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Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 
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Річний звіт 

Приватне акцiонерне товариство "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" (05471885) 

за 2024 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 30.09.2025, Рiчну 

iнформацiю затверджено рiшенням  наглядової ради - одноголосно 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 
http://ukrgranit.org/index.php/pat/ 30.09.2025 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 
Пояснення щодо розкриття iнформацiї 

Регулярна рiчна iнформацiя за звiтний рiк емiтента, який є приватним акцiонерним товариством, має 

склад форм у вiдповiдностi до вимог пiдпункту 5 пункту 48 глави 6 пiдроздiлу 1 роздiлу III "Положення 

про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за 

такими цiнними паперами", затвердженого Рiшенням НКЦПФР вiд 06 червня 2023 року № 608 (зi 

змiнами) (надалi - Положення). Окремi форми звiтностi, передбаченi цим Положенням, вiдсутнi з 

наступних пiдстав: 

Роздiл I. 

п.1.2.  "Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення" - iнформацiя 

не надається оскiльки Емiтент не надавав забезпечення. 

п.1.3.  "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за його зобов'язаннями" iнформацiя не 

надається оскiльки за зобовязаннями Емiтента не надавались забезпечення iншими особами. 

п.1.5. "Iнформацiя про рейтингове агентство" не надається тому що Емiтент не користувався послугами 

жодного з рейтингових агенств протягом звiтного року. 

п.5."Участь в iнших юридичних особах" - iнформацiя не надаються, оскiльки емiтенту не належать акцiї 

(частки, паї) в iнших юридичних особах, якi перевищують 5 вiдсоткiв. Товариство не має часток в iнших 

юридичних особах. 

п.6. "Вiдокремленi пiдроздiли" - iнформацiя не надається оскiльки емiтент не має вiдокремлених 

пiдроздiлiв. 

Роздiл II. 

п.2. "Змiна прав на акцiї" - iнформацiя не надається оскiльки у звiтному перiодi змiни прав на акцiї не 

було. 

п.3.2. "Уточнення щодо наявностi обмежень за акцiями" iнформацiя не надається оскiльки обмеження за 

акцiями вiдсутнi 

п.3.3.  "Iнформацiя про облiгацiї"  - iнформацiя не надається, тому що емiтент не випускав обiгацiї. 

п.3.4.  "Iнформацiя про iншi цiннi папери," - iнформацiя не надається, тому що емiтент не випускав iншi 

цiннi папери. 

п.3.5.  "Iнформацiя про деривативнi цiннi папери," - iнформацiя не надається, тому що емiтент не 

випускав деривативнi папери. 

п.3.6. "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" - емммiтент не здiйснював 

забезпечення випуску боргових цiнних паперiв. 

п.3.7. "Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi ЄМIСIЇ ЦIЛЬОВИХ корпоративних облiгацiй, 

виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)" 

не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала 

зареєстрованих випускiв цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими 

здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва. 

п.3.8. "Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду" не надається, тому що 

Товариство не здiйснювало придбання власних акцiї. 

п.3.9. "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) такого 

емiтента" - емiтент iнших цiнних паперiв крiм акцiй не випускав. 

п.3.10. "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка 

розмiру статутного капiталу" -  у власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка 

розмiру статутного капiталу - немає. 

п.3.11. "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi 

необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких 

цiнних паперiв" - обмежень щодо обiгу цiнних паперiв емiтента не має. Статутом не передбачено 

переважне право на придбання акцiй товариства, що пропонується їх власникам для продажу третiй 

особi.  

п.4.2. "Iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає 

бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй" -  не надається у зв'язку з 

вiдiдсутнiстю таких змiн. 

п.4.3 "Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за 



якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй" - не надається у зв'язку з 

вiдiдсутнiстю таких змiн. 

п.4.4. "Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими 

акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною 

пороговому значенню пакета акцiй" не надається у зв'язку з вiдiдсутнiстю таких змiн. 

Роздiл III 

п.5.1. "Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинiв" - iнформацiя приватними акцiонерними товариствами не розкривається. 

п.5.2. "Iнформацiя про вчинення значних правочинiв" - iнформацiя приватними акцiонерними 

товариствами не розкривається. 

п.5.3. "Iнформацiя про вчинення правочинiв, щоди вчинення яких є заiнтересованiсть" - iнформацiя 

приватними акцiонерними товариствами не розкривається. 

п.6. "Звiт про платежi на користь держави" - iнформацiя приватними акцiонерними товариствами не 

розкривається" iнформацiя приватними акцiонерними товариствами не розкривається. 

Роздiл IV 

1.1.1.1."Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа" не включена до 

складу рiчної iнформацiї, оскiльки Товариство не застосовує iнший кодекс корпоративного управлiння. 

Товариство не затверджувало власний кодекс корпоративного управлiння. 

1.1.1.5. "Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Рада директорiв" - iнформацiя не 

надається у зв'язку з вiдсутнiстю Ради директорiв. 

п.1.1.3 "Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень" 

не розкрита особою у складi рiчного звiту  через те, що емiтент не випускав облiгацiї, та протягом 

звiтного перiоду емiтент не скликав та не проводив збори власникiв облiгацiй. 

п.1.1.4.3.  "Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що комiтети ради в Товариствi не створено i протягом 

звiтного перiоду особа не проводила засiданнь комiтетiв ради. 

п.1.1.5.3.  "Iнформацiя про проведенi  засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та 

загальний опис прийнятих рiшень" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що у  Товариствi 

нестворено комiтетiв виконавчого органу та протягом звiтного перiоду особа не проводила засiданнь 

комiтетiв колегiального виконавчого органу. 

п.1.1.5.4  "Iнформацiя про одноосiбний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рiшень" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала 

одноосiбного виконавчого органу. 

п.1.1.12. "Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала внутрiшнього документу особи, в якому 

визначено полiтику розкриття iнформацiї особою.  

п.1.1.13. "Iнформацiя про радника" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець 

звiтного перiоду особа не мала радника.  

п.1.1.14. "Iнформацiя вiд суб'єкта аудиторської дiяльностi, з урахуванням вимог, передбачених пунктом 

45 цього Положення"  iнформацiя не розкрита, оскiльки дана вимога  не застосовується до приватних 

акцiонерних товариств, крiм тих, якi є пiдприємствами, що становлять суспiльний iнтерес. 

п.1.1.15. "Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку 

фiнансових послуг" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду 

особа не є фiнансовою установою. 

п.1.2 "Звiт про сталий розвиток" не розкривається,не розкривається, оскiльки Товариство не є емiтентом, 

перелiк яких визначено пiдпунктами 1-4 пункту 48 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, вiд 06.062023 

року № 608. 

п.1.3.1. "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають 

громадянство iноземної держави зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на 

кiнець звiтного перiоду особа не мала в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають 

громадянство iноземної держави зони ризику. 

п.1.3.2. "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним мiсцем 



проживання яких є iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, 

що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним 

мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику. 

п.1.3.3. "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї 

яких є iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець 

звiтного перiоду особа не мала в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є 

iноземнi держави зони ризику. 

п.1.3.4.  "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi в 

структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" 

не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в 

структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику.  

п.1.3.5.  "Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають 

громадянство iноземної держави зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на 

кiнець звiтного перiоду особа не мала в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають 

громадянство iноземної держави зони ризику. 

п.1.3.6.  "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави 

зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на 

кiнець звiтного перiоду особа не мала дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику 

або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - 

юридичних осiб.  

п.1.3.7.  "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави 

зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець 

звiтного перiоду особа не мала дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або 

клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - 

фiзичних осiб. 

п.1.3.8.  "Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або 

iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала дочiрнiх 

компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв 

емiтента, розташованих на територiї держави зони ризику. 

п.1.3.9.  "Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є 

емiтент разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не є засновником, учасником, акцiонером юридичних 

осiб разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення. 

п.1.3.10.  "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi 

юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними 

пп.1- 3 п.47 Положення" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного 

перiоду особа не є засновником, учасником, акцiонером юридичних осiб разом з особами, визначеними 

пп.1-3 п.47 Положення. 

п.1.3.11.  "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, 

зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що 

на кiнець звiтного перiоду особа не мала корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в 

iноземнiй державi зони ризику. 

п.1.3.12.  "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка 

зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що 

на кiнець звiтного перiоду особа не мала цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка 

зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику. 

п.2.1." Iнформацiя про корпоративнi / акцiонернi) договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, 

яка наявна в особи" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що особа не мала 

корпоративних/акцiонерних договорiв, укладених акцiонерами (учасниками) особи якi укладенi, 

набрали чинностi або дiяли протягом звiтного перiоду. 



п.2.2  "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, 

якi здiйснюють контроль над емiтентом" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що особа не 

мала договорiв та/або правочинiв, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль 

над емiтентом, якi укладенi, набрали чинностi або дiяли протягом звiтного перiоду.  

п. 2.3. "Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, що мають бути виплаченi посадовим 

особам емiтента в разi їх звiльнення" - iнформацiя не розкривається приватними акцiонерними 

товариствами. 

п.3. "Дивiдендна полiтика" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного 

перiоду особа не мала внутрiшнього документа, який визначає дивiдендну полiтику особи. 

п.4. " Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному роцi" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що протягом звiтного перiоду дивiденди не 

нараховувалися та не сплачувалися. 

Роздiл V. 

1.1. "Iнформацiя про змiну прав власникiв депозитарних розписок за такими деривативними цiнними 

паперами у зв'язку зi змiною прав за акцiями, що є базовим активом таких деривативних цiнних паперiв" 

не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї 

iпотечних облiгацiй. 

1.2. "Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, 

що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

1.3. "Iнформацiя про розмiр iпотечного покриття та його спiввiдношення з розмiром (сумою) зобов'язань 

за iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям" не розкрита особою у складi рiчного звiту через 

те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

1.4.  "Iнформацiя щодо спiввiдношення розмiру iпотечного покриття з розмiром (сумою) зобов'язань за 

iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям на кожну дату пiсля замiн iпотечних активiв у 

складi iпотечного покриття, якi вiдбувались протягом звiтного перiоду не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй.  

1.5. "Iнформацiя про замiни iпотечних активiв у складi iпотечного покриття або включення нових 

iпотечних активiв до складу iпотечного покриття (за кожним випуском iпотечних облiгацiй)" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї 

iпотечних облiгацiй. 

1.6. "Вiдомостi про структуру iпотечного покриття iпотечних облiгацiй за видами iпотечних активiв та 

iнших активiв на кiнець звiтного перiоду" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за 

звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

1.7. "Вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента iпотечних облiгацiй прав на iпотечнi активи, якi 

складають iпотечне покриття за станом на кiнець звiтного року" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй.  

1.8."Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати чергових платежiв за 

кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено iпотеками, якi 

включено до складу iпотечного покриття" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за 

звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

2.1. "Вiдомостi про замiну адмiнiстратора за випуском облiгацiй, управителя iпотечних активiв " не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї 

сертифiкатiв ФОН. 

2.2.  "Основнi вiдомостi про ФОН" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний 

перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

2.3.  "Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, 

що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН.  

2.4. "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

2.5. "Розрахунок вартостi чистих активiв ФОН (на кiнець звiтного перiоду)" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

2.6. "Правила ФОН" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не 

здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН. 



Роздiл VII. 

"Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску 

боргових цiнних паперiв" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного 

перiоду особа не є поручителем (страховиком/гарантом). 

 

Емiтент не складає звiт про рух грошових коштiв за непрямим методом.  

 

Зміст 

до річного звіту 
I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

2. Річна фінансова звітність 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

4. Твердження щодо річної інформації 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
Приватне акцiонерне товариство "Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
05471885 

4 Дата державної реєстрації 31.07.2004 

5 Місцезнаходження 

31134, Україна, Хмельницька обл., Хмельницький р-н, с. 

Красносiлка, Старокостянтинiвська ТГ, вул. Кар'єрна, буд. 

26,. Фактичне: 31134, Україна, Хмельницька обл., 

Хмельницький р-н, с. Красносiлка, Старокостянтинiвська 

ТГ, вул. Кар'єрна, буд. 26, 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

V Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
pat-stkkaryer@ukrgranit.org 

11 Адреса вебсайту http://ukrgranit.org 

12 Номер телефону +380385432476 

13 Статутний капітал, грн 5528930 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
102 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

08.12 - Добування пiску, гравiю, глин i каолiну 

46.90 - Неспецiалiзована оптова торгiвля 

08.11 - Добування декоративного та будiвельного каменю, 

вапняку, гiпсу, крейди та глинастяного сланцю 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 



 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

Публiчне акцiонерне товариство "Державний 

експортно-iмпортний банк України" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032112 

 IBAN UA313223130000026003000037099 

 Валюта рахунку UAH/980 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

Публiчне акцiонерне товариство "Державний 

експортно-iмпортний банк України" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032112 

 IBAN UA313223130000026003000037099 

 Валюта рахунку EUR/978 

3 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

Публiчне акцiонерне товариство "Державний 

експортно-iмпортний банк України" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032112 

 IBAN UA313223130000026003000037099 

 Валюта рахунку USD/840 

4 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

Публiчне акцiонерне товариство "Державний 

експортно-iмпортний банк України" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032112 

 IBAN UA313223130000026003000037099 

 Валюта рахунку CNY/156 

5 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

Публiчне акцiонерне товариство "Державний 

експортно-iмпортний банк України" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032112 

 IBAN UA313223130000026003000037099 

 Валюта рахунку PLN/985 

6 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

Публiчне акцiонерне товариство "Державний 

експортно-iмпортний банк України" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032112 

 IBAN UA313223130000026003000037099 

 Валюта рахунку RUB/643 

7 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

КОМЕРЦIЙНИЙ БАНК "ПРИВАТБАНК" вiддiлення 

Хмельницьке №2 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14360570 

 IBAN UA693052990000026003046006251 

 Валюта рахунку UAH/980 

8 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

КОМЕРЦIЙНИЙ БАНК "ПРИВАТБАНК" вiддiлення 

Хмельницьке №2 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14360570 



 IBAN UA463052990000026048046001255 

 Валюта рахунку UAH/980 

 



Судові справи: 

№ 

з/п 

Номер справи та дата 

відкриття 

провадження 

Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа 
Позовні вимоги (в т.ч. 

їх розмір) 

Стан розгляду 

справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 560/9253/24 

08.07.2024 

Хмельницький 

окружний 

адмiнiстративний суд 

Приватне  акцiонерне  

товариство 

"Старокостянтинiвськ

ий спецiалiзований 

кар'єр" 

Головне управлiння 

ДПС у Хмельницькiй 

областi 

-           Приватне 

акцiонерне товариство 

"Старокостянтинiвськ

ий спецiалiзований 

кар'єр" звернулося до 

Хмельницького 

окружного 

адмiнiстративного 

суду iз позовом до 

Головного управлiння 

ДПС у Хмельницькiй 

областi, в якому 

просить визнати 

протиправним та 

скасувати податкове 

повiдомлення-рiшення 

вiд 29.03.2024 року 

№00/6824/0408, 

видане головним 

управлiнням ДПС у 

Хмельницькiй областi, 

про застосування 

штрафу у сумi 

2556835,71. 

В задоволенi 

позову 

вiдмовлено 

2 560/9253/24 

18.11.2024 

Сьомий апеляцiйний 

адмiнiстративний суд 

Приватне  акцiонерне  

товариство 

"Старокостянтинiвськ

ий спецiалiзований 

кар'єр" 

Головне управлiння 

ДПС у Хмельницькiй 

областi 

-           Приватне 

акцiонерне товариство 

"Старокостянтинiвськ

ий спецiалiзований 

кар'єр" звернулося до 

Хмельницького 

окружного 

адмiнiстративного 

суду iз позовом до 

Головного управлiння 

ДПС у Хмельницькiй 

областi, в якому 

просить визнати 

протиправним та 

скасувати податкове 

повiдомлення-рiшення 

вiд 29.03.2024 року 

Апеляцiйну 

скаргу 

задоволено 



№00/6824/0408, 

видане головним 

управлiнням ДПС у 

Хмельницькiй областi, 

про застосування 

штрафу у сумi 

2556835,71. 

         В задоволенi 

позову вiдмовлено. 

         Не 

погоджуючись з 

рiшенням суду, 

позивач подав 

апеляцiйну скаргу, в 

якiй посилаючись на 

порушення судом 

норм матерiального 

права просить 

скасувати рiшення 

суду першої iнстанцiї 

та ухвалити нове 

рiшення, яким 

задовольнити позовнi 

вимоги. 

        Апеляцiйну 

скаргу приватного 

акцiонерного 

товариства 

"Старокостянтинiвськ

ий спецiалiзований 

кар`єр" задовольно 

повнiстю 

3 560/11658/24 

15.08.2024 

Хмельницький 

окружний 

адмiнiстративний суд 

Приватне  акцiонерне  

товариство 

"Старокостянтинiвськ

ий спецiалiзований 

кар'єр" 

Головне управлiння 

ДПС у Хмельницькiй 

областi 

-  Приватне акцiонерне 

товариство 

"Старокостянтинiвськ

ий спецiалiзований 

кар'єр" звернулося до 

Хмельницького 

окружного 

адмiнiстративного 

суду iз позовом до 

Головного управлiння 

ДПС у Хмельницькiй 

областi, в якому 

просить визнати 

протиправним та 

В задоволенi 

позову 

вiдмовлено 



скасувати податкове 

повiдомлення-рiшення 

вiд вiд  21.05.2024 

року №0/13548/0408 , 

видане головним 

управлiнням ДПС у 

Хмельницькiй областi, 

про застосування 

штрафу у сумi 

213301,82 грн. 

 

Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 

розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 0/13548/0408 

21.05.2024 

Головне управлiння 

ДПС у Хмельницькiй 

областi 

Порушення пункту 

201.10 статтi 201 

Податкового кодексу 

України здiйснена 

несвоєчасна реєстрацiя 

в Єдиному реєстрi 

податкових накладних 

та/або розрахункiв 

коригування при 

виникненнi 

податкових 

зобов`язань за 

лютий-вересень 2022 

року. Застосовано 

штраф в с 

Вiдповiдно до пп. 54.3.3 п.54.3, ст. 54 

Податкового кодексу України, занесвоєчаснеу 

реєстрацiю в ЄРПН податкових накладних 

Оплачено  03.12.2024 р. 

 



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

У загальних зборах мають право брати 

участь  акцiонери. Право голосу мають 

власники голосуючих акцiй. 

217 акцiонерiв 

2 Наглядова 

рада 

1. Персональний склад наглядової ради 

затверджується Загальними зборами. 

2. Кiлькiсть членiв наглядової ради: 3 

особи 

3.  Строк повноважень члена 

наглядової ради складає три роки. 

4 . Голова наглядової ради обирається  

на засiданнi наглядової ради. 

 

Демчишен Михайло Григорович 

(Голова наглядової ради),  

Крижановський Вiктор 

Володимирович, Козак Валентин 

Володимирович (Члени наглядової 

ради) 

3 Виконавчий 

орган - 

Правлiння 

1. Персональний склад правлiння 

затверджується Наглядовою радою. 

2. Кiлькiсть членiв правлiння: 4 особи 

3.  Строк повноважень правлiння 

складає 5 рокiв 

4 . Голова та члени  правлiння 

обираються  на засiданнi наглядової 

ради. 

Голова правлiння:  Романюк 

Володимир Вiталiйович 

Члени правлiння: Орєхова Валентина 

Михайлiвна, Дерун Валентина Iванiвна, 

Пастух Вiталiй Леонiдович 

 

 



Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Голова наглядової 

ради, акцiонер 

Демчишен Михайло 

Григорович 
  1977 

Освiта 

вища, 

закiнчив 

Кам'янец

ь-Подiль

ську 

фiлiю 

Iрпiнськ

ого 

Нацiона

льного 

Унiверси

тету 

Державн

ої 

податков

ої 

служби 

України, 

здобута 

спецiаль

нiсть 

"фiнанси

" 

19 

Директор ТОВ "Клуб мисливцiв 

Подiлля" 

35556150 

Посади, якi займала особа 

протягом останнiх п'яти рокiв:   

директор ТОВ "Клуб мисливцiв 

Подiлля",  голова Наглядової 

ради ПрАТ  

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр"  

22.12.2022 

3 роки 
Ні 

2 
Член наглядової 

ради, акцiонер 

Крижановський 

Вiктор 

Володимирович 

  1973 

Освiта 

вища, 

закiнчив 

Кам'янец

ь-Подiль

ську 

фiлiю 

Iрпiнськ

ого 

Нацiона

льного 

Унiверси

тету 

19 

директор ТОВ "АККАД", 

директор ТОВ "Золотий 

фазан-В" 

33488110, 40791468 

Посади, якi займала особа 

протягом останнiх п'яти рокiв: 

директор ТОВ "АККАД",  

директор ТОВ "Золотий 

фазан-В", член наглядової ради 

ПрАТ "Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар"єр"  

22.12.2022 

3 роки. 
Ні 



Державн

ої 

податков

ої 

служби 

України, 

здобута 

спецiаль

нiсть 

"фiнанси

" 

3 
Член наглядової 

ради, акцiонер 

Козак Валентин 

Володимирович 
  1980 

Освiта 

вища, 

закiнчив 

Кам'янец

ь-Подiль

ську 

фiлiю 

Iрпiнськ

ого 

Нацiона

льного 

Унiверси

тету 

Державн

ої 

податков

ої 

служби 

України, 

здобута 

спецiаль

нiсть 

"фiнанси

" 

12 

менеджер з постачання  ТОВ 

"СТЛ+К" 

35556166 

Посади, якi займала особа 

протягом останнiх п'яти рокiв: 

менеджер з постачання ТОВ 

"СТЛ+К", член наглядової ради 

ПрАТ  "Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр",  член 

ревiзiйної комiсiї ПрАТ  

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр"   

22.12.2022 

3 роки 
Ні 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Голова правлiння 
Романюк Володимир 

Вiталiйович 
  1967 

Середня 

спецiаль

на, 

32 

голова правлiння ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр" 

04.05.2023 

5 рокiвв 
Ні 



Миколаї

вський 

торгiвел

ьний 

технiкум

, здобута 

спецiаль

нiсть - 

товарозн

авець 

05471885 

Посади, якi займала особа 

протягом останнiх п'яти рокiв: 

голова правлiння ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр" 

2 
Заступник голови 

правлiння 

Орєхова Валентина 

Михайлiвна 
  1965 

Середня 

спецiаль

на, 

закiнчил

а 

Вiнниць

кий 

полiтехн

iчний 

технiкум

, 

спецiаль

нiсть: 

технiк-те

плотехнi

к 

39 

заступник голови правлiння 

ПрАТ "Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр" 

05471885 

Посади, якi займала особа 

протягом останнiх п'яти рокiв: 

заступник голови правлiння 

ПрАТ "Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар"єр". 

04.05.2023 

5 рокiв 
Ні 

3 Член правлiння 
Дерун Валентина 

Iванiвна 
  1963 

Освiта 

Вища, 

Хмельни

цький 

технолог

iчний 

iнститут 

побутов

ого 

обслугов

ування, 

здобута 

спецiаль

нiсть 

"бухгалт

ерський 

облiк i 

аналiз 

господар

ської 

45 

головний бухгалтер ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр" 

05471885 

Посади, якi займала особа 

протягом останнiх п'яти рокiв:  

головний бухгалтер ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар"єр" , член 

правлiння ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар"єр"  

04.05.2023 

5 рокiв 
Ні 



дiяльнос

тi" 

4 Член правлiння 
Пастух Вiталiй 

Леонiдович 
  1976 

Освiта 

повна 

вища, 

закiнчив 

Мiжрегi

ональну 

Академi

ю 

управлiн

ня 

персонал

ом, за 

спецiаль

нiстю 

"Правоз

навство" 

23 

юрисконсульт ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр" 

05471885 

Посади, якi займала особа 

протягом останнiх п'яти рокiв: 

юрисконсульт ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар"єр",  член 

правлiння ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар"єр" 

02.05.2022 

3 роки 
Ні 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Головний бухгалтер 
Дерун Валентина 

Iванiвна 
  1963 

Освiта 

Вища, 

Хмельни

цький 

технолог

iчний 

iнститут 

побутов

ого 

обслугов

ування, 

здобута 

спецiаль

нiсть 

"бухгалт

ерський 

облiк i 

аналiз 

господар

ської 

45 

головний бухгалтер ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар"єр" з 

28.09.2015 р. 

05471885 

Посади, якi займала особа 

протягом останнiх п'яти рокiв:  

головний бухгалтер ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар"єр" , член 

правлiння ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар"єр" 

28.09.2015 

безстроково 
Ні 



дiяльнос

тi" 

2 
Корпоративний 

секретар 

Носальчук Тамара 

Дмитрiвна 
  1954 

Освiта 

середня 

спецiаль

на, 

закiнчил

а 

Шепетiв

ський 

сiльсько

господар

ський 

технiкум 

бухгалте

рського 

облiку,  

здобута 

спецiаль

нiсть 

"технiк 

планови

к". 

53 

головний економiст ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр", 

корпоративний секретар  ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр" 

05471885 

Посади, якi займала особа 

протягом останнiх п'яти рокiв: 

головний економiст ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр", 

корпоративний секретар  ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр" 

23.11.2023 

безстроково 
Ні 

 

Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

20.11.2023 
Носальчук Тамара 

Дмитрiвна 
  53 

Приватне акцiонерне товариство 

"Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" 

05471885 

Головний економiмт   ПрАТ 

"Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" 

Ні 

+380385432476 

stkkaryer@gmail.co

m 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 
Голова наглядової ради, 

акцiонер 

Демчишен Михайло 

Григорович 
  1 522 814 6,8856 1 522 814 0 



2 
Член наглядової ради, 

акцiонер 

Крижановський Вiктор 

Володимирович 
  1 522 814 6,8856 1 522 814 0 

3 Голова правлiння 
Романюк Володимир 

Вiталiйович 
  0 0 0 0 

4 
Заступник голови 

правлiння 

Орєхова Валентина 

Михайлiвна 
  0 0 0 0 

5 Член правлiння Дерун Валентина Iванiвна   0 0 0 0 

6 Головний бухгалтер Дерун Валентина Iванiвна   0 0 0 0 

7 Член правлiння 
Пастух Вiталiй 

Леонiдович 
  2 000 0,009043 2 000 0 

8 Член наглядової ради 
Козак Валентин 

Володимирович 
  8 080 806 36,5387 8 080 806 0 

9 Корпоративний секретар 
Носальчук Тамара 

Дмитрiвна 
  0 0 0 0 

 



Організаційна структура 

http://ukrgranit.org/index.php/pat 

 

3. Структура власності 

http://ukrgranit.org/index.php/pat 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на веб-сайт об'єднання. 

Емiтент не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

Емiтент не здiйснює спiлної дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами. 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

Застосовувати План рахункiв бухгалтерського облiку активiв, капiталу, зобов'язань i господарських 

операцiй пiдприємств i органiзацiй у редакцiї, затвердженiй наказом Мiнфiну вiд 09.12.2011 р. № 1591, 

iз змiнами i доповненнями. З метою забезпечення необхiдної деталiзацiї облiково-економiчної 

iнформацiї головному бухгалтеру вводити субрахунки до синтетичних рахункiв виходячи з потреб 

управлiння, контролю, аналiзу та звiтностi. 

Пiдставою для бухгалтерського облiку господарських операцiй є первиннi документи. Iнформацiя, що 

мiститься в первинних документах систематизується на рахунках бухгалтерського облiку та 

вiдображається в регiстрах бухгалтерського облiку. Застосовувати на пiдприємствi такi регiстри 

бухгалтерського облiку: 

 - головна книга; 

- касова книга; 

- реєстр замiнникiв податкових накладних. 

 Головна книга пiдприємства є пiдставою для складання фiнансової звiтностi.  

4. Облiк витрат вести на рахунках класу 9 "Витрати дiяльностi", без використання рахункiв класу 8 

"Витрати по елементах". 

5. Облiк запасiв вести по однорiдних групах: 

- будiвельнi матерiали; 

- запаснi частини; 

- паливно-мастильнi матерiали; 

- МШП; 

- продукцiя; 

- товари; 

- iншi матерiали. 

 

За необхiдностi бухгалтер може вводити новi групи. 

6. Вести податковий облiк вiдповiдно до законодавства України.  

7. Працiвникам вiддiлiв збуту, постачання, виробничого, якi оформляють первиннi документи, 

дотримуватись порядку їх заповнення вiдповiдно до вимог дiючого законодавства. У разi несвоєчасного 

складання первинних документiв, недостовiрного вiдображення в них даних чи оформлення з 

порушенням законодавчих та нормативних вимог зазначенi працiвники притягуються до 

вiдповiдальностi згiдно iз законодавством України.  

8. Перед складанням рiчної фiнансової звiтностi проводити iнвентаризацiю активiв та зобов'язань 

пiдприємства вiдповiдно до Положення про iнвентаризацiю активiв та зобов'язань затвердженого 

наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 02.09.2014 року №879: 

- станом на 1 грудня поточного року - з виробничих запасiв товарно-матерiальних цiнностей, по 



основних засобах, малоцiнних швидкозношуваних предметiв; 

- станом на 1 грудня 2024 року та 1 сiчня 2025 року - наявнiсть грошових коштiв в касi пiдприємства; 

- станом на 1 грудня 2024 року - з грошових коштiв, по розрахунках та iнших активах, щодо стану 

дебiторської заборгованостi, дорогоцiнних металiв, нематерiальних активiв; 

- станом на 1 сiчня 2025 року iнвентаризацiю невикористаних вiдпусток. 

В усiх iнших випадках об'єкти i перiодичнiсть проведення iнвентаризацiї визначається керiвником 

пiдприємства на пiдставi чинного законодавства у мiру необхiдностi. 

Для проведення iнвентаризацiйної роботи (планових та позапланових iнвентаризацiй активiв та 

зобов'язань, списання основних засобiв, малоцiнних, iнших матерiальних цiнностей) та для визначення 

основних засобiв, iнших необоротних матерiальних i нематерiальних активiв, встановлення строку 

корисного використання об'єктiв створити постiйно дiючу  експертно-iнвентаризацiйну комiсiю у 

складi:   

Голова комiсiї: заступник голови правлiння Орєхова В.М. 

Члени комiсiї: начальник гiрничо-дробильного цеху Швець Т. Г. 

    начальник ремонтно-механiчної дiльницi Захарчук Р.Р. 

    iнженер-програмiст Судiк Є.В. 

                         головний економiст Носальчук Т.Д.  

9. Матерiальнi активи, термiн корисного використання (експлуатацiї) яких бiльше одного року, а 

вартiсть не перевищує 20000,00грн., вважати малоцiнними необоротними матерiальними активами.  

10. Застосовувати при нарахуваннi амортизацiї основних засобiв методи амортизацiї та лiквiдацiйну 

вартiсть, установивши при цьому такi методи нарахування амортизацiї:  

- для об'єктiв основних засобiв - прямолiнiйний метод.  

- для малоцiнних необоротних матерiальних активiв - у розмiрi 100 % їх вартостi у першому мiсяцi 

використання таких об'єктiв;  

- для iнших необоротних матерiальних активiв - прямолiнiйний метод;  

- для нематерiальних активiв - прямолiнiйний метод.  

11. Встановити, що на дату балансу основнi засоби вiдображаються за їх собiвартiстю за мiнусом 

накопиченої амортизацiї (модель собiвартостi). 

Оцiнку сировини, матерiалiв, палива, МШП, iнших виробничих запасiв i готової продукцiї при вiдпуску 

їх у виробництво, продажу чи iншому вибуттi здiйснювати методом середньої вартостi  одиницi 

запасiв, норми витрат не застосовувати. 

12. Застосовувати спрощення практичного характеру i не керуватися МСФЗ 16 "Оренда" (не визнавати в 

себе на балансi актив у формi права користування, а оренднi платежi облiковувати як витрати перiоду) 

щодо: 

1) короткострокової оренди; 

2)оренди за якою базовий актив (актив, який є об'єктом оренди) є малоцiнним. 

13. Установити межу суттєвостi  в розмiрi 5% вiд  суми балансу. 

14. Величину резерву сумнiвних боргiв розраховувати за методом по аналiзу платоспроможностi 

боржникiв на дату балансу. 

15. Калькулювання собiвартостi для бухгалтерського облiку не застосовувати. Собiвартiсть формувати 

на пiдставi фактичних витрат.  Витрати класифiкувати на основi їх функцiї (функцiональний метод).  

Калькулювання собiвартостi товарної продукцiї не проводити, собiвартiсть формувати на пiдставi даних 

про витрати на її виробництво.. 

16. Витрати, що пiдтримують об'єкт основного засобу у робочому станi вiдносити до витрат перiоду, у 

якому такi витрати понесенi.  

17. Вартiсть автомобiльних шин та акумуляторних батарей вiдносити на витрати звiтного перiоду, в 

якому їх було встановлено на транспортнi засоби, в розмiрi 100%.  

18. Створювати резерв забезпечення на виплату вiдпусток працiвникам пiдприємства. Величину 

забезпечення на виплату вiдпусток визначати як добуток фактично нарахованої працiвникам заробiтної 

плати й норми резервування згiдно з затвердженим розрахунком планового вiдсотка резерву вiдпусток 

по пiдприємству на 2024 рiк. Розраховувати суму резерву щомiсячно. В кiнцi року проводити 

перерахунок резерву вiдпусток вiдповiдно до проведеної iнвентаризацiї залишку невикористаних 

вiдпусток станом на 01.01.2025 року. 



19. Оцiнку ступеня завершеностi операцiї з надання послуг (виконання робiт) здiйснювати шляхом 

вивчення виконаної роботи, при цьому в бухгалтерському облiку доходи вiдображати у звiтному перiодi 

пiдписання акту наданих послуг (виконаних робiт). 

20. Вiдповiдно до статтi 12-1 Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в 

Українi" складати фiнансову звiтнiсть за мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi. 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

Фiнансування дiяльностi пiдприємства здiйснюється за рахунок власних коштiв та кредитування. 

Державне фiнансування вiдсутнє. Фiнансових iнвестицiй не вкладалось. Робочий капiтал в достатнiй 

кiлькостi. 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 

Емiтент в звiтному перiодi дослiджень та розробк не проводив. 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

Основнi види продукцiї, за рахунок продажу яких одержано 10 i бiльше вiдсоткiв доходу за звiтний 2024 

рiк. 

Щебiнь фракцiйний:  

Обсяг виробництва в натуральних одиницях /тис.тон/ - _316,9 

Обсяг виробництва в грошовому виразi /тис.грн/ -  70945,5  

Сума виручки /тис.грн/-   64812,4 

Середня цiна реалiзацiї  /грн/ - 236,45 

Пiсок з вiдсiвiв дроблення:  

Обсяг виробництва в натуральних одиницях /тис.тон/  -  143,7 

Обсяг виробництва в грошовому виразi /тис.грн/ -  14779,3  

Сума виручки /тис.грн/ - 10253,5 

Середня цiна реалiзацiї  /грн/ - 64,42  

 

            Експорту  продукцiї  у звiтному  роцi не було.  

            Залежнiсть вiд сезонних змiн - в зимовий перiд суттєво зменшується реалiзацiя продукцiї.  

            У 2024 р. Товариством  укладено 185 Договорiв на поставку продукцiї Товариства.. 

Основними покупцями продукцiї у 2024 р. були ТОВ "Євробетон Хмельницький", ТОВ "СТЛ+М", ТОВ 

"Будiнтеркомплект", ТОВ "Нiчлава-Iнвест-1". 

           Ринок збуту в звiтному роцi: Україна,  

           Канали збуту: дорожно-будiвельнi пiдприємства, пiдприємства по виробництву будiвельних 

матерiалiв. 

 Основним постачальником емiтента у звiтному перiодi був ТОВ "Старокостянтинiвський кар'єр" 

(виконання бурових робiт та виробництво  вибухових робiт). Постачання робiт i послуг здiйснювалось 

пiдприємствами зареєстрованими на територiї України.  

      Особливостi стану розвитку галузi виробництва, в якiй здiйснюється дiяльнiсть емiтента - це 

вирiшення проблеми використання мiнерально сировинних ресурсiв, що потребує вдосконалення 

технологiї видобувапння, переробки i споживання ресурсiв 

.     Впровадження нових технологiй i нових товарiв у звiтному роцi не було. 

      Емiтент займає значне мiсце на ринку. Вся вироблена продукцiя реалiзовується.  

      Iнформацiя про конкуренцiю в галузi: пiдприємства з виробництва нерудних будiвельних 

матерiалiв мають значний позитивний вплив на розвиток внутрiшнього ринку, пiдвищується рiвень 

конкуренто-спроможностi будiвельних матерiалiв на вiтчизняному ринку. Основними конкурентами є 

виробники щебеневої продукцiї. 

       У 2025 роцi прибуток буде йти на те, щоб збiльшити власнi оборотнi кошти i таким чином мати 

бiльшу мобiльнiсть у придбаннi запчастин, технiки. Провести программу зменшення витрат на 

пiдприємствi за рахунок зменшення витрат на доставку запчастин, електроенергiю, зв`язок i т.i. На 

дiяльнiсть товариства значний вплив буде мати платоспроможность покупцiв щебеневої продукцiї та 

воєнний стан.  

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в 

тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою 



установою протягом звiтного перiоду), 4, 11 - 15. 

Емiтент не є фiнансовою установою. 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. 

       Спецiального документу, яким би описувалися характеристики систем внутрiшнього контролю i 

управлiння ризиками в Товариствi не затверджено. Проте при здiйсненнi внутрiшнього контролю i 

управлiння ризиками використовуються рiзнi методи, вони включають в себе такi елементи, як:  

  -  бухгалтерський фiнансовий облiк (iнвентаризацiя i документацiя, рахунки i подвiйний запис);  

- бухгалтерський управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, нормування витрат);  

-  контроль, ревiзiя (перевiрка документiв, перевiрка вiрностi арифметичних розрахункiв, перевiрка 

дотримання правил облiку окремих господарських операцiй, iнвентаризацiя, усне опитування 

персоналу, пiдтвердження).  

      Всi перерахованi вище методи становлять єдину систему i використовуються в цiлях управлiння 

пiдприємством.  

    Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя або мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. Наражання на 

фiнансовi ризики виникає в процесi звичайної дiяльностi Товариства.  

             Управлiння ризиками 

    Управлiння ризиками вiдiграє важливу роль у господарськiй дiяльностi Товариства. 

    Загальна програма управлiння ризиками Товариства спрямована на фiнансовi ризики, а також на 

операцiйнi та юридичнi ризики. 

     Головним завданням управлiння фiнансовими ризиками Товариства є приведення своєї дiяльностi у 

вiдповiднiсть установленим чинним законодавством України критерiям та нормативам 

платоспроможностi, якостi активiв, ризиковостi операцiй та лiквiдностi для забезпечення стабiльної 

дiяльностi, а також запобiганням можливим втратам капiталу через ризики, що притаманнi дiяльностi 

пiдприємств гiрничодобувної галузi промисловостi.  

    Опис полiтики управлiння ризиками Товариства по вiдношенню до основних видiв ризикiв, 

характерних для даного звiтного перiоду, представлено нижче. 

     Ринковий ризик 

     Ринковий ризик - це ризик знецiнення фiнансових iнструментiв Товариства внаслiдок змiни 

ринкової кон'юнктури. Товариство планує встановлювати лiмiти щодо максимального рiвня 

прийнятного ризику по вiдношенню до конкретного iнструменту та/або групи iнструментiв i намагатися 

контролювати їх вiдповiднiсть чинному законодавству. 

     Кредитний ризик 

    Товариство укладає угоди виключно з вiдомими та фiнансово стабiльними сторонами. Операцiї з 

новими клiєнтами здiйснюються на основi попередньої оплати. Дебiторська заборгованiсть пiдлягає 

постiйному монiторингу. 

   Основним методом оцiнки кредитних ризикiв Товариства є оцiнка кредитоспроможностi 

контрагентiв, для чого використовуються кредитнi рейтинги та будь-яка iнша доступна iнформацiя 

щодо їх спроможностi виконувати борговi зобов'язання.  

     Ризик лiквiдностi 

    Ризик лiквiдностi виникає при нездатностi Товариства забезпечити своєчасне виконання своїх 

грошових зобов'язань, яка визначається збалансованiстю мiж сумами лiквiдних активiв та строками i 

сумами виконання зобов'язань Товариства, а також строками та сумами iнших джерел i напрямiв 

використання коштiв. 

    З метою обмеження зазначеного ризику керiвництво забезпечує доступнiсть рiзноманiтних джерел 

фiнансування. Керiвництво також здiйснює управлiння активами iз врахуванням лiквiдностi, а також 

щоденний монiторинг очiкуваних грошових потокiв. 

Ризики пов'язанi з дiяльнiстю Товариства: 

      Неможливiсть отримання достатнього рiвня фiнансування може обмежити реалiзацiю стратегiї 

Товариства.  

    Для скорочення впливу даного ризику Товариство користується джерелом Фiнансування: 

банкiвським кредитуванням. 

    Фiнансовi результати Товариства зазнають впливу змiни ринкових цiн на її продукцiю 



   Для скорочення впливу даного ризику Товариство проводить постiйний аналiз свiтового та 

українського ринку щебеневої продукцiї, монiторинг цiнових змiн i факторiв, що впливають на данi 

змiни (запаси продукцiї, виробництво, споживання, експорт, iмпорт). На основi аналiзу приймаються 

рiшення щодо структури i планiв виробництва. 

    Операцiйнi витрати Товариства можуть збiльшитися.  

   Ризик зростання операцiйних витрат в основному пов'язаний з можливим зростанням цiн на паливо, 

електроенергiю, запаснi частини та матерiали. 

   Для скорочення даного ризику Товариство: 

- запроваджує систему контролю витрати палива i використання технiки за допомогою GPS - трекерiв; 

- оптимiзацiя схеми роботи енергоємних етапiв виробництва (години "пiк", "напiв пiк"); 

- налагодження довгострокових взаємовигiдних вiдносин з постачальниками запасних частин та 

матерiалiв. 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому). 

       У 2025 роцi прибуток буде йти на те, щоб збiльшити власнi оборотнi кошти i таким чином мати 

бiльшу мобiльнiсть у придбаннi запчастин, технiки. Провести программу зменшення витрат на 

пiдприємствi за рахунок зменшення витрат на доставку запчастин, електроенергiю, зв`язок i т.i. На 

дiяльнiсть товариства значний вплив буде мати платоспроможность покупцiв щебеневої продукцiї та 

воєнний стан.  

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

     Основнi прадбання у 2020 р.: асфальтобетонний завод SIGMA моделi PRIMA SGM 240  - 

27292470,21 грн., Навантажувач фронтальний LIUGONG CLG856H - 1637633,33, автобус Volkswagen 

Crafter - 433348,46 грн., Станок токарний IТ в комплектi з приспособами - 136500,00 грн., Тельфер 

електричний в/п 5т Н-12м - 66283,33 грн., земельнi дiлянки загальною площею 15,2892 га - 229330,00 

грн. 

      Вiдчуженя активiв у 2020 роцi не здiйснювалось. 

      Основнi прадбання у 2021 р.: Автомобiль DACIA SANDERO - 37500,00 грн., Вантажний 

автомобiль Volkswagen Crafter- 169750,00 грн., Дробарка КСД PIGB-1433№2 - 1392256,00 грн., КрАЗ 

-250 - 15265,00 грн.,  КрАЗ -256Б - 81470,00 грн., Земельна дiлянка площею 0,65 га  - 19500,00 грн., 

Кондицiонер - 50432,00 грн., КТПГ-1В-1600/10/6 з лiчильниками - 776666,67 грн.,КТПГ-1В-1000/10/0,4  

- 173833,33 грн., Трансформатор ТМГ-1000/10 - 153333,34 грн., Дизель генератор 10 кВТ - 45000,00 грн,  

      Вiдчуженя активiв у 2021 роцi не здiйснювалось. 

      Прадбання активiв у 2022 р.  не здiйснювалось. 

       Вiдчуженя активiв у 2022 роцi не здiйснювалось. 

       Основнi прадбання у 2023 р.: автомобiль CITROEN BERLINGО - 65000,00 грн., зварювальний 

апарат 480А - 25000,00 грн., Котел твердопаливнй ZAL Tradycja 8-12 - 22650.00 грн. 

       Вiдчуженя активiв у 2023 роцi не здiйснювалось. 

       Основнi прадбання у 2024 р.: дизельний генератор Siemens - 990529,00 грн., дизельний генератор 

Siemens - 990529,00 грн., комп'ютер - 28185,00 грн., котел твердопаливний ZAR TRADYCJA - 27900,00 

грн. 

       Вiдчуженя активiв у 2024 роцi не здiйснювалось. 

 

      Вищезазначенi цiни вказанi без урахування ПДВ. 

 

Придбання основних засобiв вiдбувалось за власнi кошти. Окрiм асфальтобетонного заводу SIGMA 

моделi PRIMA SGM 240 - частково за власнi кошти частково за кредитнi кошти. 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 



удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 

До основних засобiв товариства включаються: виробниче обладнання, будiвлi, транспортнi засоби. 

Основнi засоби знаходяться за адресою с.Красносiлка, Хмельницький р-н, Хмельницька обл. Капiтальне 

будiвництво не планувалось. Пiдприємство знаходиться на самофiнансуваннi та частково на 

кредитуваннi.  

        Первiсна вартiсть основних засобiв: на кiнець звiтного перiоду 88189 тис.грн. Ступiнь зносу 

основних засобiв: 86%. Ступiнь використання основних засобiв: 100%. Сума нарахованого зносу: на 

кiнець звiтного перiоду 75646 тис. грн. Основнi засоби всiх груп використовуються за призначенням. 

Термiн та умови використання основних засобiв вiдповiдають нормам.  Iнформацiя про всi обмеження 

на використання майна емiтента: обмежень на використання майна Товариства не встановлено.  

Виробнича потужнiсть дробарно-сортувального заводу становить 1004,4 тис.тон щебеневої продукцiї на 

рiк. У 2024 роцi виробничi потужностi було використано на 42.21%. Мiсцезнаходження основних 

засобiв за фактичною адресою пiдприємства. Товариство не має iнформацiї стосовно екологiчних 

питань, якi можуть позначитися на використаннi його активiв. Товариство проводить заходи щодо 

полiпшення навколишнього середовища та екологiчнi заходи. Товариство є платником екологiчного 

податку за викиди забруднюючих речовин в атмосферне повiтря стацiонарними джерелами забруднення 

та за скиди забруднюючих речовин безпосередньо у воднi об'єкти.  У звiтному роцi емiтент   

орендував за договорами короткострокової оренди: Екскаватор гусеничний DOOSAN SOLAR 340LC-V, 

Екскаватор гусеничний HITACHI EX400LC-3, вiбропрес СТ-94 для виробництва будiвельних 

матерiалiв. 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. 

На дiяльнiсть емiтента впливає нестабiльнiсть цiнової та економiчної полiтики держави, зростання 

iндексу iнфляцiї, що приводить до зростання цiн на послуги, товари, енергоносiї та iншi матерiали i 

обумовлює платоспроможнiсть контрагентiв; значний податковий тиск на результати дiяльностi 

пiдприємства та фонд оплати працi; недосконалiсть та нестабiльнiсть законодавства України, що 

стосується надрокористування, а також негативний вплив макроекономiчних процесiв на загальний стан 

в країнi, що в результатi призводить до зниження дiлової активностi емiтента. Викладенi проблеми 

свiдчать про достатню залежнiсть вiд законодавчих та економiчних обмежень. Вирiшення цих проблем 

можливо лише у разi змiн в економiцi та податковiй полiтицi держави, а звiдси полiтичнi та 

макроекономiчнi ризики Товариства тобто: полiтична нестабiльнiсть, зниження темпiв економiчного 

розвитку, зростання iнфляцiї, податкове навантаження. У 2024 р. значний вплив на зниження дiяльностi 

емiтента мала вiйськова агресiiя Росiйської Федерацiї проти України 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

Емiтент не має укладених та невиконаних договорiв та контрактiв по поставцi щебеневої продукцiї 

станом на кiнець звiтного року. 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

1. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу (осiб)  -102   середня 

чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом (осiб) - 1 чисельнiсть 

працiвникiв, якi i працюють на умовах неповного робочого час (дня, тижня) (осiб) - 0.  Фонд оплати 

працi: 18516,8 тис.грн. Фонд оплати працi порiвняно з минулим роком збiльшився на __17,7 % .  

Кадрова програма не затверджувалась. 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй. 

У звiтному перiодi пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб не надходило. 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. 



Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки iнвестором фiнансового стану та результатiв 

дiяльностi емiтента, вiдсутня. Наведена в звiтi iнформацiя є достатньою для оцiнки фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi емiтента.  

 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Спецiальний дозвiл на 

користування надрами 

6401 13.04.2020 Державна служба геологiї та 

надр України 

15.12.2036 

Лiцензiя на  право зберiгання 

пального 

2215041420190

0038 

12.08.2019 Головне управлiння ДФС у 

Хмельницькiй областi 

12.08.2024 

Лiцензiя на право зберiгання 

пального 

2230041420240

0108 

12.08.2024 Головне управлiння ДПС у 

Хмельницькiй областi 

12.08.2029 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 17 092 12 543 0 0 17 092 12 543 

  будівлі та споруди 3 320 2 965 0 0 3 320 2 965 

  машини та обладнання 10 729 7 602 0 0 10 729 7 602 

  транспортні засоби 2 356 1 292 0 0 2 356 1 292 

  земельні ділянки 274 274 0 0 274 274 

  інші 413 410 0 0 413 410 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 17 092 12 543 0 0 17 092 12 543 

Додаткова інформація Основнi засоби облiковуються по об'єктам. Об'єкти основних засобiв 

класифiкуються за окремими класами. Придбанi основнi засоби 

оцiнюються за первинною вартiстю, яка включає в себе вартiсть 

придбання i всi затрати пов'язанi з доставкою i доведенням об'єкта до 

експлуатацiї. Строк корисного використання по групам однорiдних 

об'єктiв основних засобiв визначається керiвництвом товариства. За 

результатами щорiчної iнвентаризацiї основних засобiв строк їх 

корисного використання може переглядатись. 

При нарахуваннi амортизацiї основних засобiв застосовуються методи 

амортизацiї та лiквiдацiйну вартiсть, установивши при цьому такi 

методи нарахування амортизацiї:  

- для об'єктiв основних засобiв - прямолiнiйний метод, з врахуванням 

мiнiмально-допустимих строкiв амортизацiї передбачених пп. 138.3.3 

Податкового кодексу України (далi - ПКУ)  

- для малоцiнних необоротних матерiальних активiв - у розмiрi 100 % їх 

вартостi у першому мiсяцi використання таких об'єктiв;  



- для iнших необоротних матерiальних активiв - прямолiнiйний метод;  

- для нематерiальних активiв - прямолiнiйний метод, з врахуванням 

строкiв нарахування амортизацiї нематерiальних активiв передбачених 

пп. 138.3.4 ПКУ.  

На дату балансу основнi засоби вiдображаються за їх собiвартiстю за 

мiнусом накопиченої амортизацiї (модель собiвартостi). 

Нарахування амортизацiї по об'єктам основних засобiв здiйснюється 

прямолiнiйно, з врахуванням строку корисного використання цього 

об'єкта. Нарахування амортизацiї основних засобiв починається з 

мiсяця, наступного за мiсяцем вводу в експлуатацiю. На дату звiтностi 

для оцiнки основних засобiв використовувати первинну вартiсть. 

 

 Первiсна вартiсть основних засобiв: на кiнець звiтного перiоду 88189 

тис.грн. Ступiнь зносу основних засобiв: 86%. Ступiнь використання 

основних засобiв: 100%. Сума нарахованого зносу: на кiнець звiтного 

перiоду 75646 тис. грн. Суттєвi змiни у вартостi основних засобiв 

зумовленi: суттєвих змiн у вартостi основних засобiв не було. 

Iнформацiя про всi обмеження на використання майна емiтента: 

обмежень на використання майна Товариства не встановлено. 

 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

132 336 133 411 

Статутний капітал, тис.грн 5 529 5 529 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

5 529 5 529 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

2 391,68 2 412,93 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

99,19 101,43 

Висновок Використана методика розрахунку вартостi чистих активiв емiтента за попереднiй та 

звiтний перiоди вiдповiдно до ст. 16 Закону України "Про акцiонернi товариства".  

Рiзниця мiж розрахунковою вартiстю чистих активiв i статутним капiталом на кiнець 

звiтного перiоду становить  126807  тис.грн. .  Рiзниця мiж розрахунковою вартiстю 

чистих активiв i статутним капiталом на кiнець попереднього перiоду становить 127882 

тис.грн. 

Вартiсть чистих активiв акцiонерного товариства не менша вiд статутного капiталу 

(скоригованого). Вимоги п.3 ст.155 Цивiльного кодексу України дотримуються. 

 

 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

0 30.12.1899 0 0 30.12.1899 

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 



у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

0 30.12.1899 0 0 30.12.1899 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

За векселями 30.12.1899 0 0 30.12.1899 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

0 30.12.1899 0 0 30.12.1899 

за векселями (всього): X 0 X X 

0 30.12.1899 0 0 30.12.1899 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

0 30.12.1899 0 0 30.12.1899 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

0  0 X  

0 30.12.1899 0 X 30.12.1899 

Податкові зобов'язання X 2 031 X X 

 30.12.1899 2 031 X 30.12.1899 

  2 031 X  

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

0 30.12.1899 0 X 30.12.1899 

Інші зобов'язання та забезпечення X 40 070 X X 

  40 070 X  

 30.12.1899 40 070 X 30.12.1899 

Усього зобов'язань та забезпечень X 42 101 X X 

 



Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 

з/п 

Основний вид 

продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

у грошовій формі, 

тис.грн 

у відсотках до всієї 

виробленої 

продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій 

формі, тис.грн 

у відсотках до всієї 

реалізованої 

продукції 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Щебiнь 316932 тони 70945,5 82,6 274106 тон 64812,4 86,2 

2 Пiсок з вiдсiвiв 

дроблення 

143753 тони 14779,3 17,2 159155 тон 10253,5 13,6 

 



Інформація про собівартість реалізованої продукції 

№ з/п Склад витрат 
Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції (у 

відсотках) 

1 2 3 

1 Амортизацiя 8,8 

2 Витрати на оплату працi 27 

3 Матерiали та запчастини 13,2 

4 Паливо-мастильнi матерiали 10,8 

5 Вибуховi роботи 13,7 

6 Електроенергiя 9,4 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я   Публiчне акцiонерне 

товариство "Нацiональний Депозитарiй 

України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи   30370711 

Місцезнаходження 04107, Київська обл., Київський р-н, м. 

Київ, вул. Тропiнiна, 7-г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 2092 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон 044 591-04-04 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть. 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть Центрального 

депозитарiю 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Фондова компанiя 

"Центр-Iнвест" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21653380 

Місцезнаходження 29013, Хмельницька обл., 

Хмельницький р-н, м. Хмельницький, 

вул. Володимирська, 109 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АВ №390863 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 26.01.2010 

Міжміський код та телефон 0382 702164 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.12 - Посередництво за договорами 

по цiнних паперах або товарах 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть 

 

Повне найменування або ім'я Приватна аудиторська фiрма 

"Експрес-Аудит" 



РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне підприємство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21341857 

Місцезнаходження 29000, Хмельницька обл., 

Хмельницький р-н, м. Хмельницький, 

вул. Соборна, буд. 56, кв. 1 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 0452 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата Уукраїни 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 14.03.2018 

Міжміський код та телефон 0382 763083 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування. 

Вид послуг, які надає особа Аудиторська дiяльнiсть 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Українська страхова компанiя "Княжа 

Вiєнна Iншуранс Груп" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 24175269 

Місцезнаходження 04050, Київська обл., Київський р-н, м. 

Київ, вул. Глiбочицька,  буд. 44 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АГ №569230 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Державна комiсiя з регулювання ринкiв 

фiнансових послуг України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 14.01.2011 

Міжміський код та телефон 044 2077272 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 -  Iншi види страхування, крiм 

страхування життя. 

Вид послуг, які надає особа Страхова дiяльнiсть 

 

Повне найменування або ім'я ДЕРЖАВНА УСТАНОВА 

"АГЕНТСТВО З РОЗВИТКУ 

ИНФРАСТРУКТУРИ ФОНДОВОГО 

РИНКУ УКРАИНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державне підприємство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Київська обл., Київський р-н, м. 

Київ, вул. Антоновича, буд. 51, офiс 

1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/AРА, DR/000 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон 044 287 56 70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть. 



Вид послуг, які надає особа Надання iнформацiйних послуг на 

фондовому ринку 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "АРСЕНАЛ 

СТРАХУВАННЯ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 33908322 

Місцезнаходження 03056, Київська обл., Київський р-н, м. 

Київ, вул. Борщагiвська, 154 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ №198587 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з регулювання 

ринкiв фiнансових послуг України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 21.02.2013 

Міжміський код та телефон 044 502-67-37 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 -  Iншi види страхування, крiм 

страхування життя. 

Вид послуг, які надає особа Страхова дiяльнiсть 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Експертне агенство 

"Укрконсалт" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 31502604 

Місцезнаходження 65044, Одеська обл., Одеський р-н, м. 

Одеса, провулок Каркашадзе, буд. 7, кв. 

13 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 332/2023 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Фонд державного майна України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 07.06.2023 

Міжміський код та телефон 048 7972566 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

68.31 - Агенства нерухомостi 

Вид послуг, які надає особа Оцiночна дiяльнiсть 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 простi iменнi 9/22/1/10 22 115 720 0,25 1) брати участь в 

управлiннi 

Товариством 

(через участь та 

голосування на 

загальних зборах 

особисто або через 

своїх 

представникiв) в 

порядку, 

встановленому  

Статутом 

Товариства та 

законодавством 

України; 

2) одержувати 

iнформацiю про 

господарську 

дiяльнiсть 

Товариства, без 

обмеження 

доступу до 

фiнансової 

звiтностi 

Товариства та 

його внутрiшнiх 

положень; 

3) виходу iз 

Товариства 

шляхом 

вiдчуження 

належних 

акцiонеру акцiй на 

немає  



користь iнших 

юридичних та 

фiзичних осiб без 

попереднього 

iнформування та 

(або) отримання 

на це дозволу 

iнших акцiонерiв 

або Товариства. 

4) брати участь у 

розподiлi 

прибутку 

Товариства та 

одержувати його 

частину 

(дивiденди); 

5) на переважне 

придбання 

додатково 

випущених 

Товариством акцiй 

в кiлькостi, 

пропорцiйнiй 

частцi акцiонера у 

статутному 

капiталi 

Товариства на 

дату прийняття 

рiшення про 

випуск акцiй; 

6) вимагати 

обов'язкового 

викупу 

Товариством всiх 

або частини 

належних йому 

акцiй у випадках 

та в порядку, 

передбачених 

чинним 

законодавством 

України та 



внутрiшнiми 

документами 

Товариства; 

7) отримання у 

разi лiквiдацiї 

Товариства 

частини його 

майна або вартостi 

такої вiдповiдної 

частини майна 

Товариства;  

8) реалiзовувати 

iншi права, 

встановленi  

Статутом 

Товариства та 

законодавством 

України. 

 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

26.06.2008 08/22/1/08 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA2200751004 Акція проста 

документарна 

іменна 

Документа

рні іменні 

0,25 22 115 72

0 

5 528 930 100 

Додаткова інформація Проведено закрите приватне розмiщенння акцiй серед акцiонерiв товариства. Мета: залучення додаткових фiнансових ресурсiв для 

удосконалення та модернiзацiї виробничої дiяльностi Товариства. Цiннi папери Товариства розмiщеннi в повному обсязi. Не має 

поданих заяв або намiрiв щодо подання заяв для допуску на бiржi (органiзованi ринки) та включення цiнних паперiв до лiстингу з 

метою торгiвлi на цих ринках. Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй № 08/22/1/08 вiд 02.10.2008 року видане на замiну свiдоцтва 

№ 681/1/04 вiд 02.10.2004 року, виданого Хмельницьким територiльним управлiнням Державної комiсї з цiнних паперiв та 

фондового ринку i яке анульовано. 

26.05.2010 09/22/1/10 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Хмельницьке 

UA4000072243 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,25 22 115 72

0 

5 528 930 100 



територiальне 

управлiння 

Додаткова інформація Iнформацiя про внутрiшнi та зовнiшнi  ринки, на яких здiйснюється торгiвля цiнними паперами емiтента: торгiвля цiнними 

паперами емiтента у звiтному роцi не здiйснювалась.. iнформацiя щодо факту включення/виключення цiнних паперiв емiтента до/з 

бiржового реєстру фондової бiржi: акцiї не включались i не виключались до/з бiржового реєстру фондової бiржi . Заяви для допуску 

на бiржi не подавались. Мета додаткової емiсiї: додаткова емiсiя не здiйснювалась. Змiн щодо розмiру статутного фонду, кiлькостi 

акцiй їх номiнальної вартостi не було. Рiшенням загальних зборiв акцiонерiв, якi вiдбулися 22.04.2010 р. (Протокол №1 вiд 

22.04.2010 р.) перевели у бездокументарну форму iснування усi простi iменнi акцiї Товариства, випущенi у документарнiй формi 

iснування. У листопадi 2011 року Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй було замiнено на нове у зв'язку iз змiною найменування 

товариства з Вiдкрите акцiонерне товвариство "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар"єр" на Публiчне акцiонерне товвариство 

"Старокостянтинiвський спецiалiзований кар"єр" . 23 червня 2017 р. року Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй було замiнено на 

нове у зв'язку iз змiною найменування товариства з Публiчне акцiонерне товвариство "Старокостянтинiвський спецiалiзований 

кар"єр" на Приватне акцiонерне товвариство "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар"єр" . 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

19.05.2010 09/22/1/10 UA4000072243 22 115 720 5 528 930 21 494 953 0 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: Характеристика обмеження: Характеристика обмеження: В зв'язку з невиконанням вимог пункту 10 роздiлу VI 

Закону України "Про депозитарну систему України" (не укладено договiр з депозитарною установою про обслуговування рахунка в цiнних 

паперах)  обмежено право голосу по   620767 акцiях емiтента. Голосуючих акцiй, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав 

передано iншiй особi - немає. Голосуючих акцiй, права голосу за якими обмежено - немає 

 



III. Фінансова інформація 

2. Річна фінансова звітність 

http://ukrgranit.org/index.php/pat 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування Приватна аудиторська фiрма 

"Аудитсервiс" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 21323931 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності Приватна аудиторська фiрма 

"Аудитсервiс" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

21323931 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

0128 27.10.2018 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

суспільний інтерес - "4") 

3 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності 

9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2024 по 31.12.2024 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

02 - із застереженням 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту 20/2 від 15.04.2025 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 15.04.2025 по 30.09.2025 

13 Дата аудиторського звіту 30.09.2025 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

 



порушень органом управління підприємства 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 
ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 

 

щодо фiнансової звiтностi 

 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

 

"СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" 

 

 

Управлiнському персоналу та учасникам  

 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  

 

"СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" 

 

 

НАЦIОНАЛЬНIЙ КОМIСIЇ З ЦIННИХ ПАПЕРIВ ТА ФОНДОВОГО РИНКУ 

 

Думка iз застереженням 

 

Ми провели аудит фiнансової звiтностi ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" (надалi - Товариство),  код за 

ЄДРПОУ 05471885,  мiсцезнаходження: Україна, 31134, Хмельницька обл., Хмельницький р-н, село 

Красносiлка, Старокостянтинiвська ТГ, вул. Кар'єрна, будинок 26, що складається з балансу (звiт про 

фiнансовий стан) на 31 грудня 2024 року, та звiту про фiнансовi результати (звiт про сукупний дохiд), 

звiту про власний капiтал та звiту про рух грошових коштiв за рiк, що закiнчився зазначеною датою, та 

примiток до фiнансової звiтностi, включаючи стислий виклад значущих облiкових полiтик. 

 

На нашу думку, за винятком впливу питань, описаних в роздiлi "Основа для думки iз застереженням" 

нашого звiту, фiнансова звiтнiсть, що додається, вiдображає достовiрно, в усiх суттєвих аспектах 

фiнансовий стан ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ 

СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" на 31 грудня 2024 року, та його фiнансовi результати i грошовi потоки зi 

рiк, що закiнчився зазначеною датою, вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi 

(МСФЗ) та вимог Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16 

липня 1999 року №996-ХIУ щодо складання фiнансової звiтностi. 

 

Основа для думки iз застереженням 

 

Запаси 

 

Запаси Товариства вiдображенi в звiтi про фiнансовий стан на 01.01.2024 в сумi 28 207 тис. грн, на 

31.12.2024 в сумi 32 826 тис. грн. Управлiнський персонал не визначив балансову вартiсть запасiв за 

меншою з двох величин: собiвартiстю або чистою вартiстю реалiзацiї, а визначив iх балансову вартiсть 

лише за собiвартiстю, що є вiдхиленням вiд вимог МСФЗ. Записи Товариства свiдчать, що якби 

управлiнський персонал визначив балансову вартiсть запасiв за меншою з двох величин: собiвартiстю 

або чистою вартiстю реалiзацiї, то балансову вартiсть запасiв на початок та кiнець звiтного перiоду 

потрiбно було б зменшити на суму 5095 тис. грн до їх чистої вартостi реалiзацiї. Вiдповiдно, 

нерозподiлений прибуток на початок та кiнець звiтного перiоду зменшився б на 5095 тис. грн. 

 

Дебiторська заборгованiсть 



Дебiторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги вiдображена в звiтi про фiнансовий стан на 

01.01.2024 в сумi 103 053 тис. грн, на 31.12.2024 в сумi 111 561 тис. грн. Управлiнським персоналом не 

здiйснено оцiнку дебiторської заборгованостi на предмет очiкуваних кредитних збиткiв вiдповiдно до 

вимог МСФЗ 9, унаслiдок чого не створено резерв у сумi 97 257 тис. грн. Записи Товариства свiдчать, 

що якби управлiнський персонал своєчасно створив резерв пiд очiкуванi кредитнi збитки, то дебiторська 

заборгованiсть за товари, роботи, послуги на початок та кiнець звiтного року була б меншою на 97 257 

тис. грн. Вiдповiдно, нерозподiлений прибуток на  початок та кiнець звiтного перiоду зменшився б на 

97257 тис. грн. 

 

Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв аудиту (МСА). Нашу вiдповiдальнiсть згiдно 

з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" 

нашого звiту. Ми є незалежними по вiдношенню до Товариства згiдно з Мiжнародним Кодексом етики 

професiйних бухгалтерiв (включаючи Мiжнароднi стандарти незалежностi) (надалi - Кодекс) та 

етичними вимогами, застосовними в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi вiдповiдно Закону 

України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", а також виконали iншi обов'язки з 

етики вiдповiдно до цих вимог та Кодексу. Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є 

достатнiми i прийнятними для використання їх як основи для нашої думки iз застереженням. 

 

Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi  

 

Ми звертаємо увагу на Примiтку 4.2 "Припущення про безперервнiсть дiяльностi" у фiнансовiй 

звiтностi, в якiй зазначається, що керiвництво вважає, що наслiдки росiйського вiйськового вторгнення 

поки визначити неможливо в масштабах України в цiлому. Збройна агресiя росiйської федерацiї проти 

України може надалi мати негативний вплив на результати дiяльностi та фiнансовий стан Товариства у 

випадку неконтрольованого розвитку подiй.  

 

Цi факти вказують що iснує суттєва невизначенiсть, що може поставити пiд значний сумнiв здатнiсть 

Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. Нашу думку не було модифiковано 

щодо цього питання. 

 

Iншi питання 

 

Аудит фiнансової звiтностi ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" за рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 

року проведений на вимогу ст.14 Закону України вiд 16 липня 1999 року № 996 "Про бухгалтерський 

облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" (iз змiнами та доповненнями). Товариство  для цiлей цього 

Закону вiднесено до категорiї суб'єктiв господарювання, якi здiйснюють дiяльнiсть у видобувних 

галузях та належить до малих пiдприємств. На дату складання даного Звiту аудитора Товариство не 

подавало звiтнiсть на пiдставi таксономiї за мiжнародними стандартами в електроннiй формi. 

 

Аудит фiнансової звiтностi ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР"  за рiк, що закiнчився 31 грудня 2023 

року, був проведено iншим аудитором, який 25 березня 2024 року висловив немодифiковану думку 

щодо цiєї фiнансової звiтностi. 

 

Iнша iнформацiя 

 

Iнша iнформацiя складається з iнформацiї, яка мiститься в Рiчнiй iнформацiї емiтента цiнних паперiв, 

але не є фiнансовою звiтнiстю та нашим звiтом аудитора щодо неї. Управлiнський персонал несе 

вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю. Рiчна iнформацiя емiтента цiнних паперiв надана нам в день 

складання цього звiту. 

 

 



Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю та ми не робимо висновок з 

будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї. 

 

У зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися з iншою 

iнформацiєю, зазначеною вище, та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж iншою 

iнформацiєю i фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи ця iнша 

iнформацiя виглядає такою, що мiстить суттєве викривлення.  

 

Нами не виявлено суттєвої невiдповiдностi мiж iншою iнформацiєю та фiнансовою звiтнiстю, окрiм 

питань, викладених у роздiлi "Основа для думки iз застереженням цього звiту. 

 

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та тих, кого надiлено найвищими повноваження, за 

фiнансову звiтнiсть 

 

Управлiнський персонал Товариства несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової 

звiтностi вiдповiдно до МСФЗ та за таку систему внутрiшнього контролю, яку управлiнський персонал 

визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих 

викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. 

 

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 

Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервностi основi, розкриваючи, де це застосовно, 

питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть 

дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, крiм випадкiв, якщо управлiнський персонал або 

планує лiквiдувати Товариство чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому. 

 

Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями, несуть вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом 

фiнансового звiтування Товариства. 

 

Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi 

 

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть у цiлому не мiстить 

суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що мiстить нашу 

думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, 

проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, коли воно iснує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що 

приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi. 

 

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та професiйний 

скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крiм того, ми: 

 

o iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок 

шахрайства чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, а 

також отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як основи 

для нашої думки. Ризик невиявлення суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для 

викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство може включати змову, пiдробку, навмиснi 

пропуски, неправильнi твердження або нехтування заходами внутрiшнього контролю; 

 

o отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 

системи внутрiшнього контролю; 

 

o оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 



вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом; 

 

o доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення 

про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та на основi отриманих 

аудиторських доказiв робимо висновок, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, що може 

поставити пiд значний сумнiв здатнiсть Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй 

основi. Якщо ми доходимо висновку щодо iснування такої суттєвої невизначеностi, ми повиннi 

привернути увагу в нашому звiтi аудитора до вiдповiдних розкриттiв iнформацiї у фiнансовiй звiтностi 

або, якщо такi розкриття iнформацiї є неналежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки 

грунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звiту аудитора. Втiм майбутнi подiї 

або умови можуть примусити Товариство припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. 

 

Ми повiдомляємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, разом з iншими питаннями 

iнформацiю про запланований обсяг i час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, 

включаючи будь-якi суттєвi недолiки системи внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту. 

 

ЗВIТ ЩОДО ВИМОГ IНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ ТА НОРМАТИВНИХ АКТIВ  

 

Розкриття додаткової iнформацiї вiдповiдно до рiшення Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 

фондового ринку вiд 22.07.2021 № 555 

 

В даному роздiлi розкритi питання, щодо ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР",  (код ЄДРПОУ 05471885) якi 

нерозкритi в звiтi щодо аудиту фiнансовiй звiтностi, а також питання, що потребують розкриття у 

вiдповiдностi до рiшень Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку, в тому числi "Вимог 

до iнформацiї, що стосується аудиту або огляду фiнансової звiтностi учасникiв ринкiв капiталу та 

органiзованих товарних ринкiв, нагляд за якими здiйснює Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку", що затвердженi рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 

України вiд 22.07.2021, № 555, якi зареєстровано в Мiнiстерствi юстицiї України 07 вересня 2021 р. за N 

1176/36798 (iз змiнами, внесеними згiдно з Рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 

фондового ринку № 1025 вiд 28.10.2021 - враховуючи змiни, внесенi Рiшенням Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового ринку № 1120 вiд 17.11.2021). 

 

Загальнi вимоги 

 

Iнформацiя про повне найменування юридичної особи 

 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ 

КАР'ЄР". (Скорочена назва - ПРАТ "СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР") 

 

Iнформацiя про кiнцевого бенефiцiарного власника 

 

У ПРАТ "СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР"  (код ЄДРПОУ 05471885) 

станом на 31 грудня 2024 року кiнцевими бенефiцiарними  власниками (контролерами) є: 

 

- фiзична особа КОЗАК ВАЛЕНТИН ВОЛОДИМИРОВИЧ, адреса бенефiцiара: Україна, 29000, 

Хмельницька обл., Хмельницький р-н, мiсто Хмельницький, вул. Зарiчанська, будинок 57/1, квартира 

123. Тип бенефiцiарного володiння: Прямий вирiшальний вплив. Вiдсоток частки статутного капiталу 

або вiдсоток права голосу: 36.5 

 

- фiзична особа ОЛIЙНИК СЕРГIЙ ВОЛОДИМИРОВИЧ, адреса бенефiцiара: Україна, 29000, 

Хмельницька обл., Хмельницький р-н, мiсто Хмельницький, пр. Миру, будинок 60/5, квартира 15. Тип 

бенефiцiарного володiння: Прямий вирiшальний вплив. Вiдсоток частки статутного капiталу або 



вiдсоток права голосу: 37 

 

- фiзичнi та юридичнi особи - акцiонери Товариства. Вiдсоток частки статутного капiталу або 

вiдсоток права голосу: 26.5 

 

На думку аудитора, iнформацiя про кiнцевих бенефiцiарних власникiв та структуру власностi станом на 

дату аудиту, розкрита ПРАТ "СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" 

вiдповiдно до вимог, Положення про форму та змiст структури власностi, затвердженого наказом 

Мiнiстерства фiнансiв України вiд 19 березня 2021 року № 163. 

 

Iнформацiя про контроль або участь в небанкiвськiй фiнансовiй групi 

 

ПРАТ "СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" не є контролером/учасником 

фiнансової групи. 

 

Товариство не є  пiдприємством,  що становить суспiльний iнтерес згiдно з Законом України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16 липня 1999 року № 996-XIV.  

 

Iнформацiя про наявнiсть материнських/дочiрнiх компанiй 

 

ПРАТ "СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" немає материнських/дочiрнiх 

компанiй. 

 

Iнформацiя щодо правильностi розрахунку пруденцiйних показникiв, встановлених 

нормативно-правовим актом НКЦПФР 

 

На думку аудитора, ПРАТ "СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" не здiйснює 

професiйну дiяльнiсть на фондовому ринку, вимоги щодо пруденцiйних показникiв вiдсутнi. 

 

Вимоги до iнформацiї щодо емiтентiв цiнних паперiв (крiм цiнних паперiв IСI) 

 

Iнформацiя щодо вiдповiдностi розмiру статутного капiталу установчим документам або iнформацiї з 

Єдиного державного реєстру юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань 

 

Станом на  01 сiчня та 31 грудня 2024 року розмiр зареєстрованого статутного капiталу Товариства 

становить 5 529,00 (вiсiмнадцять тисяч сiмсот п'ятдесят) гривень 00 копiйок i складається з 22 115 720 

випущених та зареєстрованих простих iменних акцiй номiнальною вартiстю 0,25 гривень кожна. Згiдно 

ст.5.2 Статуту Статутний капiтал Товариства становить 5 528 930,00 (П'ять мiльйонiв п'ятсот двадцять 

вiсiм тисяч дев'ятсот тридцять гривень 00 копiйок) гривень i подiлений на з 22 115 720 (Двадцять два 

мiльйони сто п'ятнадцять тисяч сiмсот двадцять) штук акцiй iменних простих, номiнальною вартiстю 

0,25  гривень кожна. Власниками  Товариства є фiзичнi та юридичнi особа, а саме: 

 

- фiзична особа КОЗАК ВАЛЕНТИН ВОЛОДИМИРОВИЧ, адреса бенефiцiара: Україна, 29000, 

Хмельницька обл., Хмельницький р-н, мiсто Хмельницький, вул. Зарiчанська, будинок 57/1, квартира 

123. Тип бенефiцiарного володiння: Прямий вирiшальний вплив. Вiдсоток частки статутного капiталу 

або вiдсоток права голосу: 36.5 

 

- фiзична особа ОЛIЙНИК СЕРГIЙ ВОЛОДИМИРОВИЧ, адреса бенефiцiара: Україна, 29000, 

Хмельницька обл., Хмельницький р-н, мiсто Хмельницький, пр. Миру, будинок 60/5, квартира 15. Тип 

бенефiцiарного володiння: Прямий вирiшальний вплив. Вiдсоток частки статутного капiталу або 

вiдсоток права голосу: 37 

 

- фiзичнi та юридичнi особи - акцiонери Товариства. Вiдсоток частки статутного капiталу або 



вiдсоток права голосу: 26.5 

 

Iнформацiя щодо повноти формування та сплати статутного капiталу розкрита у роздiлi   

"Вiдповiднiсть розмiру статутного капiталу установчим документам або iнформацiї з Єдиного 

державного реєстру юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань" нашого 

звiту та в Примiтцi 7.16 "Власний капiтал". 

 

Iнформацiя про наявнiсть подiй пiсля дати балансу, якi не знайшли 

 

вiдображення у фiнансовiй звiтностi, проте можуть мати суттєвий вплив на фiнансовий стан юридичної 

особи 

 

Iнформацiя про подiї пiсля дати балансу розкрита Товариством в Примiтцi 13 "Подiї пiсля звiтної дати".  

Подiй, якi б не були описанi у Примiтках до рiчної фiнансової звiтностi, але можуть мати суттєвий 

вплив на фiнансовий стан Товариства, нами не встановлено. На думку аудитора iнформацiя розкрита 

достовiрно i в повному обсязi. 

 

Iнформацiя щодо повноти та достовiрностi розкриття iнформацiї щодо складу i структури фiнансових 

iнвестицiй 

 

Фiнансовi iнвестицiї у звiтi про фiнансовий стан на 01.01.2024 та на 31.12.2024 вiдсутнi. 

 

Iнформацiя про наявнiсть iнших факторiв та обставин, якi можуть суттєво вплинути на дiяльнiсть ПРАТ 

"СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" у майбутньому, та оцiнку ступеня їх 

впливу 

 

Аудитор не отримав, станом на дату пiдписання цього аудиторського звiту, iнформацiї про наявнiсть 

iнших факторiв та обставин, якi можуть суттєво вплинути на дiяльнiсть ПРАТ 

"СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" у майбутньому, окрiм фактiв та 

обставин, якi розкриваються в Примiтцi 4.2. "Припущення про безперервнiсть дiяльностi". 

 

Iнформацiя, щодо дотримання вимог Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi 

ринки" № 3480 -IV вiд 23 лютого 2006 року 

 

Управлiнський персонал ПРАТ "СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" несе 

вiдповiдальнiсть за рiчну  регулярну iнформацiю про емiтента, яка включається до Звiту про 

корпоративне управлiння вiдповiдно до вимог частини 3 статтi 127 Закону України "Про ринки капiталу 

та органiзованi товарнi ринки" № 3480 -IV вiд 23 лютого 2006 року, крiм вимог пунктiв 6, 7, 9, 13 i 20 

частини третьої та частини п'ятої цiєї статтi. 

 

У зв'язку з аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiсть є проведення процедури для 

отримання аудиторських доказiв щодо того, чи достовiрно, повно та вiдповiдно вiдображена iнформацiя, 

що зазначена у Рiчнiй iнформацiї емiтента цiнних паперiв, вимогам статтi 127 Закону України "Про 

ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" № 3480 -IV вiд 23 лютого 2006 року та не суперечить 

даним дiяльностi Товариства за звiтний перiод.  

 

Товариство пiдготувало та оприлюднить  Рiчну iнформацiю емiтента цiнних паперiв за 2024 рiк на дату, 

на яку складений цей звiт незалежного аудитора. 

 

Пiсля ознайомлення з усiєю iнформацiєю, яка мiститься в роздiлах Регулярної рiчної iнформацiї 

емiтента цiнних паперiв, ми дiйшли до висновку, що в нiй не iснує суттєвого викривлення, окрiм питань, 

викладених у роздiлi "Основа для думки iз застереженням цього звiту. 

 



Iнформацiя, щодо дотримання вимог Закону України "Про акцiонернi товариства" вiд 27 липня 2022 р.  

№ 2465-IХ 

 

Статтею 109. Закону України "Про акцiонернi товариства" вiд 27 липня 2022 р.  № 2465-IX передбачено 

проведення перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi акцiонерного товариства за результатами 

фiнансового року суб'єктом аудиторської дiяльностi. 

 

В рамках укладеного договору на проведення фiнансової звiтностi за 2024 рiк нам було надано доступ 

до всiєї iнформацiї, необхiдної для проведення аудиту.  

 

Iнформацiя, щодо пiдтвердження достовiрностi та повноти даних фiнансової звiтностi за звiтний рiк 

наведена вище в роздiлi "Звiт щодо аудиту фiнансової звiтностi".  

 

Аудитором при перевiрцi фiнансово - господарських операцiй, вiдображених в облiку на пiдставi 

первинної документацiї. Факти порушення законодавства описано в роздiлi "Основа для думки iз 

застереженням". 

 

Щодо ефективностi та надiйностi системи внутрiшнього контролю, слiд зазначити наступне. 

 

Перевiрка фiнансово-господарської дiяльностi акцiонерного товариства за результатами фiнансового 

року службою внутрiшнього аудиту (внутрiшнiм аудитором) не проводилась. 

 

У штатi ПРАТ "СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" вiдсутня служба 

внутрiшнього контролю  (внутрiшнього аудиту), однак внутрiшнi контрольнi функцiї, що покладенi на 

посадових осiб Товариства дають змогу зробити висновок про наявнiсть та вiдповiднiсть системи 

внутрiшнього контролю за станом збереження товаро - матерiальних цiнностей, грошових коштiв, 

документального оформлення господарських операцiй, якi є пiдставою для ведення бухгалтерського 

облiку та складання фiнансової звiтностi. 

 

Аудитором проведено аналiтичнi процедури, виконанi спостереження та перевiрки на мiстах зберiгання 

ТМЦ, рух грошових коштiв та укладенi договори.  

 

Аудитор отримав розумiння, зовнiшнiх чинникiв, дiяльностi суб'єкта господарювання, структуру його 

власностi, структуру та спосiб фiнансування, облiкову полiтику, цiлi та стратегiї i пов'язанi з ними 

бiзнес-ризики, оцiнки та огляди фiнансових результатiв.  

 

При здiйсненнi внутрiшнього контролю використовуються рiзнi методи, вони включають в себе такi 

елементи, як: 

 

1) бухгалтерський та фiнансовий облiк (проведення iнвентаризацiї, документування 

фiнансово-господарських операцiй, дотримання вимог нормативно-правових актiв, тощо); 

 

2) управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, нормування витрат); 

 

3) контроль (перевiрка документiв, перевiрка вiрностi арифметичних розрахункiв, перевiрка дотримання 

правил облiку окремих господарських операцiй, iнвентаризацiя, усне опитування персоналу, 

пiдтвердження i простежування). 

 

Всi перерахованi вище методи становлять єдину систему внутрiшнього контролю i використовується в 

цiлях управлiння Товариством. 

 

В Товариствi Наглядовою радою та Загальними зборами Товариства приймаються рiшення щодо: 

 



- затвердження рiчних результатiв фiнансово господарської дiяльностi  Товариства; 

 

- продажу необоротних активiв; 

 

- надання згоди на укладення кредитних договорiв з банками.  

 

Аудитором отриманi достатнi докази того, що в ПРАТ "СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ 

СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" створено середовище направлене на попередження можливих помилок 

та шахрайства в процесi управлiння та ведення фiнансово-господарської дiяльностi. 

 

Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя або мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. Основнi фiнансовi 

iнструменти пiдприємства, якi несуть в собi фiнансовi ризики, включають грошовi кошти, дебiторську 

заборгованiсть, кредиторську заборгованiсть.  

 

Товариство аналiзує термiни платежiв, якi пов'язанi з дебiторською заборгованiстю та iншими 

фiнансовими активами, а також прогнознi потоки грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi. 

Менеджмент приймає рiшення з мiнiмiзацiї ризикiв, спираючись на власнi знання та досвiд та 

застосовуючи наявнi ресурси. 

 

В Примiтцi 8. "Цiлi та полiтика управлiння ризиками" примiток до рiчної фiнансової звiтностi за 2024 

рiк розкрита iнформацiя щодо ризикiв та їх попередження. 

 

Партнером iз завдання (ключовим партнером з аудиту), результатом якого є цей звiт незалежного 

аудитора, є  Риболовлєва Нiна Василiвна  /Реєстровий номер у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв 

аудиторської дiяльностi за № 100972/ 

 

Партнер iз завдання ________________________ Нiна РИБОЛОВЛЄВА 

 

Вiд iменi ПАФ "АУДИТСЕРВIС":  

директор                                           _____________________ Анатолiй МЯРКОВСЬКИЙ   

 

/Реєстровий номер у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi 101095/ 

Дата складання звiту незалежного аудитора: 30 вересня 2025 року 

ПРИВАТНА АУДИТОРСЬКА ФIРМА  "АУДИТСЕРВIС" 

Юридична адреса: Україна, 29000, Хмельницька обл., Хмельницький р-н, мiсто Хмельницький, вул. 

Соборна, будинок 42/1, офiс 405 

Фактичне мiсцезнаходження: Україна, 29000, Хмельницька обл., Хмельницький р-н, мiсто 

Хмельницький, вул.  Соборна, будинок 42/1, офiс 405 

Iдентифiкацiйний код за ЄДРПОУ: 21323931 

Веб-сайт: www.auditservice.com.ua 

Реєстровий номер у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi: № 0128 (роздiл "Суб'єкти 

аудиторської дiяльностi"; роздiл "Суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити 

обов'язковий аудит фiнансової звiтностi"  та роздiлу "Суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право 

проводити обов'язковий аудит фiнансової звiтностi пiдприємств, що становлять суспiльний iнтерес") 

Номер та дата наказу про проходження перевiрки з контролю якостi: наказ Держаної установи "Органу 

суспiльного нагляду за аудиторською дiяльнiстю" № 20-кя вiд 08 квiтня 2025 року 

Дата та номер договору на проведення аудиту - № 20/2 вiд 15 квiтня 2025 року 

Дата початку та дата закiнчення проведення аудиту - з 15 квiтня 2025 року по 30 вересня 2025 року 

 

Рiшення про призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi було прийняте наглядовою радою ПрАТ  

(протокол засiдання № 15/04/25 вiд 15 квiтня 2025 року) 

 

 



4. Твердження щодо річної інформації 

Керiвнi особи Емiтента, якi здiйснюють управлiнськi функцiї та пiдписують рiчну iнформацiю емiтента, 

стверджують про те, що, наскiльки це їм вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть за 2024 рiк, пiдготовлена 

вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне подання 

iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, а також про те, що 

звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення 

господарської дiяльностi i стан емiтента, разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими 

вони стикаються у своїй господарськiй дiяльностi. Вiд iменi керiвництва - Голова правлiння Приватного 

акцiонерного товариства "Cтарокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" Романюк В.В. та головний 

бухгалтер Приватного акцiонерного товариства "Cтарокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр"  Дерун 

В.I. 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Звернення до акцiонерiв/учасникiв та iнших стейкхолдерiв вiд голови ради особи 

Панi та панове, Шановнi партнери, Клiєнти та Спiвробiтники, акцiонери, як Голова Наглядової ради та 

вiд iменiкерiвництва Товариства, я вiд щирого серця хочу звернутися до кожного iз вас особисто. Країна 

на цей час перебуває у станi вiйни та у надзвичайно важкої ситуацiї.Незважаючи на таку екстремальну 

ситуацiю, люди в Країнi продовжують докладати максимум зусиль для пiдтримання як свого 

повсякденного життя, так i своїх функцiональних обов'язкiв, наскiльки це можливо. Ми висловлюємо 

захоплення, повагу та подяку за таке ставлення. Враховуючи фактичнi та технiчнi можливостi та 

завдяки особливiй прихильностi спiвробiтникiв Товариства по вiдношенню до споживачiв нашої 

продукцiї , ми докладаємо всiх зусиль для продовження ведення бiзнесу на територiї країни. 

Ми дiлимося з вами звiтом про дiяльнiсть Товариства у звiтному роцi, що мiстить оцiнку викликiв, якi 

стоять перед нами. 

Ми продовжуємо активно впроваджувати нашi зобов'язання щодо екологiчної та соцiальної 

стабiльностi, що є необхiдними для функцiонування нашого пiдприємства, а також стiйкостi й розвитку 

громади i країни. 

Цей звiт керiвництва , який складено вiдповiдно до вимог чинного законодавства, мiстить достовiрний 

огляд дiяльностi Товариства за звiтний рiк, у тому числi з описом ризикiв та невизначеностей, з якими 

стикається Товариство у процесi господарської дiяльностi. 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Шановнi акцiонери та iншi стейкхолдери, Я хочу вiдкрито подiлитися з вами результатами нашої 

операцiйної дiяльностi та стратегiчними напрямами розвитку Товариства. 

    У 2024 роцi Товариство витримало негативнi наслiдки воєнного стану, руйнування логiстичних 

шляхiв постачання, мобiлiзацiї працiвникiв товариства, блокування кордонiв, зовнiшнiх 

макроекономiчних факторiв, валютнi коливання внаслiдок швидких та оперативних дiй по зменшенню 

витрат, а також iншi кризи, що виникла у зв'язку з веденням активних бойових дiй на територiї країни. 

     Вже третiй рiк поспiль ми разом iз країною стiйко долаємо усi виклики та продовжуємо 

безперебiйно працювати в складних умовах повномасштабного вторгнення, консолiдуємось, працюємо 

в особливо стресостiйкому та мультизадачному режимi, несемо вiдповiдальнiсть за збереження майна, 

активiв та людей. Товариство якiсно виконує свої прямi обов'язки, а нашi спiвробiтники щодня 

перевершують самих себе та роблять ще бiльше. 

    У 2024 роцi ми зосереджували увагу на пiдвищеннi ефективностi нашої роботи та змiцненнi нашої 

позицiї на ринку. Незважаючи на виклики, що виникають у зв'язку зi складною економiчною ситуацiєю, 

що викликана вiйськовою агресiєю з боку росiйської федерацiї, ми продовжуємо забезпечувати 

дiяльнiсть Товариства та високу надiйнiсть. 

    Попри всi виклики повномасштабної вiйни, ми вiдповiдально виконуємо вимоги чинного 

законодавства тадотримуємося Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi. Щодня адаптуємось до 

нових умов. Товариство сумлiнно дотримується усiх нормативних змiн у законодавствi - яким би 



викликом для нас це не було, ми розумiємо та всiляко пiдтримуємо необхiднiсть їх впровадження. I 

навiть у цих складних умовах нестабiльностi Товариство продовжує свою дiяльнiсть.  

    Дякую вам за вашу довiру та спiвпрацю Голова Правлiння Володимир Романюк. 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Важливих подiй розвитку, в тому числi злиття, подiлу, приєднання, перетворення, видiлу, у звiтному 

перiодi не вiдбувалося. 

Товариство здiйснює свою господарську дiяльнiсть в Українi.Основною стратегiєю Товариства на 

поточний рiк є стабiлiзацiя фiнансового стану. В перспективi пiдприємство планує продовжувати 

здiйснювати тi ж види дiяльностi, що i в звiтному роцi, крiм того планується виробництво 

асфальтобетону пiсля встановлення асфальтобетонного заводу.. Перспективнiсть подальшого розвитку 

емiтента залежить вiд законодавчих змiн, вона пов'язана iз забезпеченням прийняття та виконання 

адекватних управлiнських рiшень вiдповiдно до змiн зовнiшнього середовища. Перспективи 

подальшого розвитку пiдприємства визначаються рiвнем ефективностi реалiзацiї фiнансової, 

iнвестицiйної, iнновацiйної полiтик, покращення кадрового забезпечення, успiшної реалiзацiї 

маркетингових програм тощо. Для Емiтента необхiдним є розроблення та запровадження рацiональної 

економiчної полiтики розвитку з метою досягнення ефективних результатiв своєї дiяльностi та 

конкурентоспроможностi пiдприємства. Важливий вплив на подальшiперспективи має вплив вiйськової 

агресiї росiйської федерацiї щодо України 

 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

У звiтному роцi не було укладання деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв 

емiтента, що могло би вплинути на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат 

Товариства. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

даних не має 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

       Спецiального документу, яким би описувалися характеристики систем внутрiшнього контролю i 

управлiння ризиками в Товариствi не затверджено. Проте при здiйсненнi внутрiшнього контролю i 

управлiння ризиками використовуються рiзнi методи, вони включають в себе такi елементи, як:  

  -  бухгалтерський фiнансовий облiк (iнвентаризацiя i документацiя, рахунки i подвiйний запис);  

- бухгалтерський управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, нормування витрат);  

-  контроль, ревiзiя (перевiрка документiв, перевiрка вiрностi арифметичних розрахункiв, перевiрка 

дотримання правил облiку окремих господарських операцiй, iнвентаризацiя, усне опитування 

персоналу, пiдтвердження).  

      Всi перерахованi вище методи становлять єдину систему i використовуються в цiлях управлiння 

пiдприємством.  

    Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя або мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. Наражання на 

фiнансовi ризики виникає в процесi звичайної дiяльностi Товариства.  

             Управлiння ризиками 

    Управлiння ризиками вiдiграє важливу роль у господарськiй дiяльностi Товариства. 

    Загальна програма управлiння ризиками Товариства спрямована на фiнансовi ризики, а також на 

операцiйнi та юридичнi ризики. 

     Головним завданням управлiння фiнансовими ризиками Товариства є приведення своєї дiяльностi у 



вiдповiднiсть установленим чинним законодавством України критерiям та нормативам 

платоспроможностi, якостi активiв, ризиковостi операцiй та лiквiдностi для забезпечення стабiльної 

дiяльностi, а також запобiганням можливим втратам капiталу через ризики, що притаманнi дiяльностi 

пiдприємств гiрничодобувної галузi промисловостi.  

   Опис полiтики управлiння ризиками Товариства по вiдношенню до основних видiв ризикiв, 

характерних для даного звiтного перiоду, представлено нижче. 

     Ринковий ризик 

     Ринковий ризик - це ризик знецiнення фiнансових iнструментiв Товариства внаслiдок змiни 

ринкової кон'юнктури. Товариство планує встановлювати лiмiти щодо максимального рiвня 

прийнятного ризику по вiдношенню до конкретного iнструменту та/або групи iнструментiв i намагатися 

контролювати їх вiдповiднiсть чинному законодавству. 

     Кредитний ризик 

    Товариство укладає угоди виключно з вiдомими та фiнансово стабiльними сторонами. Операцiї з 

новими клiєнтами здiйснюються на основi попередньої оплати. Дебiторська заборгованiсть пiдлягає 

постiйному монiторингу. 

   Основним методом оцiнки кредитних ризикiв Товариства є оцiнка кредитоспроможностi 

контрагентiв, для чого використовуються кредитнi рейтинги та будь-яка iнша доступна iнформацiя 

щодо їх спроможностi виконувати борговi зобов'язання.  

     Ризик лiквiдностi 

    Ризик лiквiдностi виникає при нездатностi Товариства забезпечити своєчасне виконання своїх 

грошових зобов'язань, яка визначається збалансованiстю мiж сумами лiквiдних активiв та строками i 

сумами виконання зобов'язань Товариства, а також строками та сумами iнших джерел i напрямiв 

використання коштiв. 

    З метою обмеження зазначеного ризику керiвництво забезпечує доступнiсть рiзноманiтних джерел 

фiнансування. Керiвництво також здiйснює управлiння активами iз врахуванням лiквiдностi, а також 

щоденний монiторинг очiкуваних грошових потокiв. 

Ризики пов'язанi з дiяльнiстю Товариства: 

" Неможливiсть отримання достатнього рiвня фiнансування може обмежити реалiзацiю стратегiї 

Товариства.  

Для скорочення впливу даного ризику Товариство користується джерелом Фiнансування: банкiвським 

кредитуванням. 

" Фiнансовi результати Товариства зазнають впливу змiни ринкових цiн на її продукцiю 

   Для скорочення впливу даного ризику Товариство проводить постiйний аналiз свiтового та 

українського ринку щебеневої продукцiї, монiторинг цiнових змiн i факторiв, що впливають на данi 

змiни (запаси продукцiї, виробництво, споживання, експорт, iмпорт). На основi аналiзу приймаються 

рiшення щодо структури i планiв виробництва. 

" Операцiйнi витрати Товариства можуть збiльшитися.  

   Ризик зростання операцiйних витрат в основному пов'язаний з можливим зростанням цiн на паливо, 

електроенергiю, запаснi частини та матерiали. 

   Для скорочення даного ризику Товариство: 

- запроваджує систему контролю витрати палива i використання технiки за допомогою GPS - трекерiв; 

- оптимiзацiя схеми роботи енергоємних етапiв виробництва (години "пiк", "напiв пiк"); 

- налагодження довгострокових взаємовигiдних вiдносин з постачальниками запасних частин та 

матерiалiв. 

 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 



 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так Опис наявної (iснуючий) практики: 

Статутом визначена мета дiяльностi 

Товариства. Метою (цiлями) дiяльностi 

Товариства є отримання прибутку для 

власного розвитку та в iнтересах 

акцiонерiв.  

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi. 

 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Опис наявної (iснуючий) практики: 

Права акцiонерiв визначеннi згiдно 

чинного 

законодавства, зокрема але не виключно 

у ст.27 ЗУ "Про акцiонернi товариства", а 

також у Статутi Товариства, який 

базується на вимогах чинного 

законодавства. 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi. 

 

Права міноритарних акціонерів так Опис наявної (iснуючий) практики: 

Права акцiонерiв визначеннi згiдно 

чинного 

законодавства, зокрема але не виключно 

у ст.27 ЗУ "Про акцiонернi товариства", а 

також у Статутi Товариства, який 

базується на вимогах чинного 

законодавства. 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi. 

 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так     Вiд дати надсилання цього 

повiдомлення про проведення загальних 

зборiв до дати проведення загальних 

зборiв, а також протягом 6 мiсяцiв з дати 

проведення загальних зборiв, акцiонери 

мають можливiсть ознайомитись з 

документами, необхiдними для 

прийняття рiшень з питань, включених 

до проекту порядку денного. 

   Запит на ознайомлення з 

документами, необхiдними акцiонерам 

для прийняття рiшень з питань, 

включених до проекту порядку денного, 

має бути пiдписаний квалiфiкованим 

електронним пiдписом такого акцiонера 

та/або iншим засобом електронної 

iдентифiкацiї, що вiдповiдає вимогам, 

визначеним Нацiональною комiсiєю з 



цiнних паперiв та фондового ринку та 

направлений на адресу електронної 

пошти, зазначену в цьому повiдомленнi. 

У разi отримання належним чином 

оформленого запиту вiд акцiонера, особа, 

вiдповiдальна за ознайомлення 

акцiонерiв з вiдповiдними документами, 

направляє такi документи на адресу 

електронної пошти акцiонера, з якої 

направлено запит, iз засвiдченням 

документiв квалiфiкованим електронним 

пiдписом та/або iншим засобом 

електронної iдентифiкацiї, що вiдповiдає 

вимогам, визначеним Нацiональною 

комiсiєю з цiнних паперiв та фондового 

ринку. 

    Голова правлiння Товариства  

(контактний телефон: +380673848965) є 

посадовою особою, вiдповiдальною за 

ознайомлення акцiонерiв з матерiалами 

(документами). 

     Товариство до дати проведення 

загальних зборiв надаватиме вiдповiдi на 

письмовi запитання акцiонерiв щодо 

питань, включених до проекту порядку 

денного загальних зборiв та порядку 

денного загальних зборiв, отриманi 

Товариством не пiзнiше нiж за один 

робочий день до дати проведення 

загальних зборiв. Вiдповiднi запити 

направляються акцiонерами на адресу 

електронної пошти, зазначену в цьому 

повiдомленнi iз засвiдченням такого 

запиту квалiфiкованим електронним 

пiдписом та/або iншим засобом 

електронної iдентифiкацiї,що вiдповiдає 

вимогам, визначеним Нацiональною 

комiсiєю з цiнних паперiв та фондового 

ринку. Товариство може надати одну 

загальну вiдповiдь на всi запитання 

однакового змiсту. Вiдповiдi на запити 

акцiонерiв направляються на адресу 

електронної пошти акцiонера, з якої 

надiйшов належним чином оформлений 

запит, iз засвiдченням вiдповiдi 

квалiфiкованим електронним пiдписом 

уповноваженої особи та/або iншим 

засобом електронної iдентифiкацiї, що 

вiдповiдає вимогам, визначеним 

Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв 

та фондового ринку. 

     Акцiонер може направити запит 

щодо ознайомлення з документами пiд 



час пiдготовки до загальних зборiв та/або 

запитання щодо порядку денного 

загальних зборiв та/або пропозицiї до 

проекту порядку денного загальних 

зборiв електронною   поштою   на 

адресу:  

pat-stkkaryer@ukrgranit.org 

   Пiсля отримання цього повiдомлення 

акцiонери можуть користуватися 

правами, передбаченими законом, 

зокрема, правом на участь в управлiннi 

Товариством, на отримання дивiдендiв та 

на отримання iнформацiї про 

господарську дiяльнiсть Товариства 

шляхом: 

- участi та голосування на 

загальних зборах - до моменту 

завершення голосування на загальних 

зборах; 

- ознайомлення з документами, 

необхiдними для прийняття рiшень з 

питань, включених до проекту порядку 

денного - до дати проведення загальних 

зборiв та протягом 6 мiсяцiв з дати 

проведення загальних зборiв; 

- ознайомлення з протоколами про 

пiдсумки голосування, протоколом 

загальних зборiв - пiсля їх оприлюднення 

на веб-сайтi Товариства та протягом 

строку, встановленого чинним 

законодавством України; 

- внесення пропозицiй до проекту 

порядку денного не пiзнiше нiж за 20 

днiв до дати проведення загальних 

зборiв. 

    Кожен акцiонер, а також Наглядова 

рада Товариства, мають право внести 

свої пропозицiї до проекту порядку 

денного загальних зборiв не пiзнiше нiж 

за 20 днiв до дати проведення загальних 

зборiв. 

   Пропозицiя до проекту порядку 

денного Загальних зборiв може бути 

направлена акцiонером у виглядi 

електронного документу iз засвiдченням 

його квалiфiкованим електронним 

пiдписом акцiонера (та/або iншим 

засобом електронної iдентифiкацiї, що 

вiдповiдає вимогам, визначеним 

Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв 

та фондового ринку) на адресу 

електронної пошти 

pat-stkkaryer@ukrgranit.org 



Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Бiографiчнi данi про кандидатiв до 

складу органiв управлiння, у тому числi 

про освiту та професiйний досвiд, не 

розкриваються одночасно iз 

повiдомленням про проведення 

загальних зборiв. Обгрунтування 

вiдхилення: чинним 

законодавством, статутом та/або 

внутрiшнiми документами Товариства не 

передбачена обов'язкова наявнiсть 

iнформацiї про бiографiчнi данi про 

кандидатiв до складу органiв управлiння, 

у тому числi про освiту та професiйний 

досвiд, якi розкриваються одночасно iз 

повiдомленням про проведення 

загальних 

зборiв. 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Вiд дати надсилання цього повiдомлення 

про проведення загальних зборiв до дати 

проведення загальних зборiв, а також 

протягом 6 мiсяцiв з дати проведення 

загальних зборiв, акцiонери мають 

можливiсть ознайомитись з 

документами, необхiдними для 

прийняття рiшень з питань, включених 

до проекту порядку денного. 

   Запит на ознайомлення з 

документами, необхiдними акцiонерам 

для прийняття рiшень з питань, 

включених до проекту порядку денного, 

має бути пiдписаний квалiфiкованим 

електронним пiдписом такого акцiонера 

та/або iншим засобом електронної 

iдентифiкацiї, що вiдповiдає вимогам, 

визначеним Нацiональною комiсiєю з 

цiнних паперiв та фондового ринку та 

направлений на адресу електронної 

пошти, зазначену в цьому повiдомленнi. 

У разi отримання належним чином 

оформленого запиту вiд акцiонера, особа, 

вiдповiдальна за ознайомлення 

акцiонерiв з вiдповiдними документами, 

направляє такi документи на адресу 

електронної пошти акцiонера, з якої 

направлено запит, iз засвiдченням 

документiв квалiфiкованим електронним 

пiдписом та/або iншим засобом 

електронної iдентифiкацiї, що вiдповiдає 

вимогам, визначеним Нацiональною 

комiсiєю з цiнних паперiв та фондового 

ринку. 

    Голова правлiння Товариства  



(контактний телефон: +380673848965) є 

посадовою особою, вiдповiдальною за 

ознайомлення акцiонерiв з матерiалами 

(документами). 

     Товариство до дати проведення 

загальних зборiв надаватиме вiдповiдi на 

письмовi запитання акцiонерiв щодо 

питань, включених до проекту порядку 

денного загальних зборiв та порядку 

денного загальних зборiв, отриманi 

Товариством не пiзнiше нiж за один 

робочий день до дати проведення 

загальних зборiв. Вiдповiднi запити 

направляються акцiонерами на адресу 

електронної пошти, зазначену в цьому 

повiдомленнi iз засвiдченням такого 

запиту квалiфiкованим електронним 

пiдписом та/або iншим засобом 

електронної iдентифiкацiї,що вiдповiдає 

вимогам, визначеним Нацiональною 

комiсiєю з цiнних паперiв та фондового 

ринку. Товариство може надати одну 

загальну вiдповiдь на всi запитання 

однакового змiсту. Вiдповiдi на запити 

акцiонерiв направляються на адресу 

електронної пошти акцiонера, з якої 

надiйшов належним чином оформлений 

запит, iз засвiдченням вiдповiдi 

квалiфiкованим електронним пiдписом 

уповноваженої особи та/або iншим 

засобом електронної iдентифiкацiї, що 

вiдповiдає вимогам, визначеним 

Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв 

та фондового ринку. 

     Акцiонер може направити запит 

щодо ознайомлення з документами пiд 

час пiдготовки до загальних зборiв та/або 

запитання щодо порядку денного 

загальних зборiв та/або пропозицiї до 

проекту порядку денного загальних 

зборiв електронною   поштою   на 

адресу:  

pat-stkkaryer@ukrgranit.org 

   Пiсля отримання цього повiдомлення 

акцiонери можуть користуватися 

правами, передбаченими законом, 

зокрема, правом на участь в управлiннi 

Товариством, на отримання дивiдендiв та 

на отримання iнформацiї про 

господарську дiяльнiсть Товариства 

шляхом: 

- участi та голосування на 

загальних зборах - до моменту 



завершення голосування на загальних 

зборах; 

- ознайомлення з документами, 

необхiдними для прийняття рiшень з 

питань, включених до проекту порядку 

денного - до дати проведення загальних 

зборiв та протягом 6 мiсяцiв з дати 

проведення загальних зборiв; 

- ознайомлення з протоколами про 

пiдсумки голосування, протоколом 

загальних зборiв - пiсля їх оприлюднення 

на веб-сайтi Товариства та протягом 

строку, встановленого чинним 

законодавством України; 

- внесення пропозицiй до проекту 

порядку денного не пiзнiше нiж за 20 

днiв до дати проведення загальних 

зборiв. 

    Кожен акцiонер, а також Наглядова 

рада Товариства, мають право внести 

свої пропозицiї до проекту порядку 

денного загальних зборiв не пiзнiше нiж 

за 20 днiв до дати проведення загальних 

зборiв. 

   Пропозицiя до проекту порядку 

денного Загальних зборiв може бути 

направлена акцiонером у виглядi 

електронного документу iз засвiдченням 

його квалiфiкованим електронним 

пiдписом акцiонера (та/або iншим 

засобом електронної iдентифiкацiї, що 

вiдповiдає вимогам, визначеним 

Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв 

та фондового ринку) на адресу 

електронної пошти 

pat-stkkaryer@ukrgranit.org 

   Пропозицiя до проекту порядку 

денного Загальних зборiв направляється 

iз зазначенням iнформацiї, визначеної 

Порядком.  

   Пропозицiя до проекту порядку 

денного загальних зборiв направляється 

iз зазначенням реквiзитiв акцiонера, який 

її вносить, кiлькостi, типу та/або класу 

належних йому акцiй, змiсту пропозицiї, 

що може включати новi питання до 

проєкту порядку денного та/або новi 

проєкти рiшень, а також кiлькостi, типу 

та/або класу акцiй, що належать 

кандидату, який пропонується таким 

акцiонером до складу органiв 

акцiонерного товариства.  

   Пропозицiї щодо кандидатiв у члени 



Наглядової ради Товариства також 

мають мiстити iнформацiю про те, чи є 

запропонований кандидат представником 

акцiонера (акцiонерiв). 

   Акцiонери мають право у 

встановлений чинним законодавством 

України строк оскаржувати до суду 

рiшення про вiдмову у включеннi їх 

пропозицiй до порядку денного 

загальних зборiв. 

 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi. 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Згiдно чинного законодавства та Статуту 

Товариства, у рiчних загальних зборах 

брали участь лише акцiонери або 

представники акцiонерiв, шляхом 

надання бюлетеней для голосування 

через 

Депозитарнi установи, у яких вiдкритi 

рахунки у цiнних паперах 

 

Обгрунтування вiдхилення: обмеження 

встановленi у зв'язку з дiєю воєнного 

стану в Українi. 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

ні У перiод дiї воєнного стану загальнi 

збори акцiонерiв акцiонерного 

товариства, 

незалежно вiд змiсту норм статуту та 

iнших внутрiшнiх документiв 

акцiонерного товариства, якими 

регулюється порядок скликання та 

проведення загальних зборiв, можуть 

бути проведенi виключно наступним 

шляхом: 

1) дистанцiйного проведення вiдповiдно 

до Порядку скликання та проведення 

дистанцiйних загальних зборiв 

акцiонерiв, затвердженого рiшенням 

Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 

фондового ринку вiд 06 березня 2023 

року 

№ 236. 

2) проведення електронних загальних 

зборiв вiдповiдно до Порядку скликання 

та проведення електронних загальних 

зборiв акцiонерiв, затвердженого 

рiшенням  ацiональної  комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового  ринку вiд 02 

червня 2023 року № 595.  

 

Обгрунтування вiдхилення: обмеження 

встановленi у зв'язку з дiєю воєнного 



стану в Українi. 

 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так Опис наявної (iснуючий) практики: 

Статутом товариства  та Роздiлом 10 

Положення про Загальнi збори 

акцiонерiв тварства, визначено регламент 

проведення очних загальних зборiв 

акцiонерiв. 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

так    Опис наявної (iснуючий) практики: 

Протокол загальних зборiв протягом 

п'яти робочих днiв з дня його складення, 

але не пiзнiше десяти днiв з дати 

проведення загальних зборiв, 

розмiщується на веб- сайтi Товариства, 

включаючи кiлькiсть голосiв, поданих 

"за" та "проти" кожного рiшення. 

Розкриття вiдповiдей на ключовi 

запитання, що були порушенi пiд час 

загальних зборiв, не включаються до 

складу iнформацiї, яка розкривається у 

протоколi загальних зборiв.  

   До протоколу загальних зборiв 

вносяться вiдомостi, якi передбаченi ч.3) 

ст. 57 ЗУ "Про акцiонернi товариства", п. 

114 Порядку скликання та проведення 

дистанцiйних загальних зборiв 

акцiонерiв, яке затвердженно Рiшенням 

№ 236 НКЦПФР вiд 06.03.2023р., п.99 

Порядку скликання та проведення 

електронних загальних зборiв акцiонерiв, 

яке затвердженно Рiшенням № 595 

НКЦПФР вiд 02.06.2023р. Згiдно ч. 5 ст. 

57 ЗУ "Про акцiонернi товариства":  

 

Обгрунтування вiдхилення: Товариство 

здiйснює дiяльнiсть з дотриманням вище 

наведенних вимог чинного законодаства. 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

ні Опис наявної (iснуючий) практики:  

На власному вебсайтi Наглядова рада, у 

разi проведення загльних зборiв, 

забезпечує розмiщення обов'язкової 

iнформацiї, яка визначена ч.2 ст.47 ЗУ 

"Про акцiонернi товариства", а також 

iнформування про рiшення, ухваленi пiд 

час загальних зборiв. 

 

Обгрунтування вiдхилення: Надання 

всiєї iнформацiї, яка необхiдна 

акцiонерам для сприяння їх участi у 

загальних зборах на вебсайтi Товариства, 

не є обов'язковою, згiдно ч. 8 ст. 48 ЗУ 



"Про акцiонернi товариства": Документи, 

з якими акцiонери можуть ознайомитися 

пiд час пiдготовки до загальних зборiв, у 

разi прийняття вiдповiдного рiшення 

особою,  яка скликає загальнi збори, 

можуть бути розмiщенi у вiльному 

доступi на вебсайтi, адреса якого 

зазначається в повiдомленнi про 

проведення загальних зборiв. У такому 

разi кожний акцiонер має право 

ознайомитися, завантажити та 

роздрукувати такi документи. 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Радою не затверджено та не розкрито 

полiтику взаємодiї з акцiонерами, яка 

визначає параметри взаємовiдносин мiж 

особою та її акцiонерами, тобто полiтика 

наявна, але вона не формалiзована. 

 

Обгрунтування вiдхилення: Ця вимога не 

єнеобхiдною та обов'язковою. 

 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: не 

створено вiддiл (функцiю) з питань 

взаємодiї з iнвесторами/акцiонерами, 

який вiдповiдає на запити iнвесторiв та 

сприяє участi акцiонерiв в управлiннi 

особою, а також забезпечує можливiсть 

для мiноритарних акцiонерiв донести 

свої погляди до уваги ради, на практицi 

цю функцiю виконує Голова наглядової 

ради  

 

Обгрунтування вiдхилення: Наглядова 

рада або Загальнi збори не приймали 

токого рiшення 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Радою не визначено тпринципи, як вона 

дiятиме у разi пропозицiї щодо 

поглинання . 

 

Обгрунтування вiдхилення: Ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою.. 

 



4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Радою не затверджено та не розкрито 

полiтику взаємодiї зi стейкхолдерами, 

яка визначає параметри взаємовiдносин 

мiж особою та її стейкхолдерами. 

 

Обгрунтування вiдхилення: На цей час 

наТовариствi вiдсутнє будь-яке окреме 

положення, яке зазначає полiтику 

взаємодiї зi стейкхолдерами, жодний 

орган, що прийняв рiшення про 

затвердження такої полiтики. При 

взаємодiї зi стейкхолдерами  Товариство 

користується вимогами чинного 

законодавства та iснуючою практикою. 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

У Товариства вiдсутнiй унiфiкований 

перелiк стейкхолдерiв. Товариство 

повнiстю володiє iнформацiєю про своїх 

стейкхолдерiв, зокрема про акцiонерiв, 

кредиторiв, постачальникiв послуг та 

фiнансових iнструментiв, клiєнтiв та 

контрагентiв, тощо.  

 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi. 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Особа не розкриває звiт щодо аспектiв 

взаємодiї зi стейкхолдерами. 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою. 

 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

так Опис наявної (iснуючий) практики:  

Членинаглядової ради Товариства не 

входять до складу наглядових рад бiльш 

нiж 3 iнших юридичних осiб 

 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi. 

 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

так Опис наявної (iснуючий) практики:  

Згiдно Статуту Товариства та Положення 

про наглядову раду Товариства, у 

протоколi засiдань наглядової ради 

вiдображається iнформацiя про 

присутнiх осiб на засiданнi Наглядової 

ради. 

 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi. 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

так Опис наявної (iснуючий) практики:  

Закон про акцiонернi товариства 



обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

передбачає фiдуцiарнi обов'язки членiв 

Наглядової 

ради. Вiн встановлює обов'язок 

сумлiнновиконувати свої функцiї i 

дотримуватися 

принципу лояльностi по вiдношенню до 

Товариства, а також вимагає вiд членiв 

Наглядової ради бути поiнформованими 

таобачними i дiяти виключно в iнтересах 

Товариства та його Акцiонерiв. Дане 

твердження передбачене в Статутi 

Товариства та Положення про наглядову 

раду Товариства. 

Обгрунтування вiдхилення:вiдсутнi. 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так Опис наявної (iснуючий) практики: 

Наглядовiй радi та її членам забезпечена 

можливiсть доступу до будь-якої 

iнформацiї, яка необхiдна їй для 

ефективного виконання обов'язкiв, але 

процедура доступу не формалiзована. 

 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi. 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Наглядова рада не регулярно оцiнює 

результати дiяльностi особи та 

виконавчого органу вiдповiдно до цiлей 

особи 

 

Обгрунтування вiдхилення:  

ця вимога не є необхiдною та 

обов'язковою. 

 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

ні Опис наявної (iснуючий) практики:  

Закон про акцiонернi товариства 

передбачає фiдуцiарнi обов'язки членiв 

Наглядової 

ради. Вiн встановлює обов'язок сумлiнно 

виконувати свої функцiї i дотримуватися 

принципу лояльностi по вiдношенню до 

Товариства, а також вимагає вiд членiв 

Наглядової ради бути поiнформованими 

та обачними i дiяти виключно в iнтересах 

Товариства та її Акцiонерiв. 

 

Обгрунтування вiдхилення: вiдхилення 

вiдсутнi 

 

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так Опис наявної (iснуючий) практики: 

Рiшення про обрання ченом Наглядової 

ради приймається акцiонерами на 

загальних зборах на пiдставi власного 

досвiду, керуючись згодою, яка надана 



кандидатом для обрання членом 

Наглядової ради. 

 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi. 

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Рiшення про обрання членом Наглядової 

ради приймається акцiонерами на 

загальних зборах на пiдставi власного 

досвiду. 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

єнеобхiдною та обов'язковою. 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Рiшення про обрання членом Наглядової 

ради приймається акцiонерами на 

загальних зборах на пiдствавi власного 

досвiду, керуючись згодою, яка надана 

кандидатом для обрання членом 

Наглядової ради. 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою. 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

В особi наявна процедура перевiрки 

кандидатiв у члени наглядової ради, яка 

зокрема включає перевiрку 

добропорядностi, наявностi конфлiкту 

iнтересiв, компетентностi,  звичок i 

досвiду кандидата, але вона 

неформалiзована. 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

єнеобхiдною та обов'язковою. 

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Процедура вiдбору не передбачає 

можливостi залучення зовнiшнiх 

радникiв та/або процес вiдкритого 

пошуку.  

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою. 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Наглядова рада не розробляє плани 

наступництва для членiв наглядової ради 

та виконавчого органу.  

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою. 

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Наглядовою радою не затверджено 

полiтику щодо рiзноманiття складу 

наглядової ради та виконавчого органу. 



 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

єнеобхiдною та обов'язковою. 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

так Опис наявної (iснуючий) практики:  

Згiдно Статуту Товариства кiлькiсний 

склад Наглядової ради складає 3 особи. З 

яких 

тири члени Наглядової ради - чоловiки. 

 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi. 

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Рiшення про обрання членом Наглядової 

ради приймається акцiонерами на 

загальних зборах, незалежнi члени 

Наглядової ради взагалi не обиралися. 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є 

необхiдною та обов'язковою. 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

ні Опис наявної (iснуючий) практики:  

У Товариствi вiдсутня формалiзована 

процедура вступного тренiнгу пiсля 

обрання членiв Наглядової ради, який 

серед iншого покриває: 

а) обов'язки, функцiї i сфери 

вiдповiдальностi членiв наглядової ради; 

б) незалежнiсть, включаючи 

незалежнiсть мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання вiдповiдальностi; 

г) питання стратегiї особи; 

д) полiтики особи, включаючи питання 

етики, конфлiкту iнтересiв та запобiгання 

корупцiї; 

е) питання звiтностi та систем контролю, 

включаючи внутрiшнiй та зовнiшнiй 

аудит; 

є) роль комiтетiв наглядової ради 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою. 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Наглядова рада не розробляє план 

навчання, який визначає, з яких питань 

необхiдно пройти додаткове навчання її 

членам. 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

єнеобхiдною та обов'язковою. 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні Опис наявної (iснуючий) практики:  

Голову наглядової ради не обрано серед 

незалежних членiв, рiшення про обрання 



членом Наглядової ради приймається 

акцiонерами на загальних зборах, а 

голова наглядової ради обирається на 

засiданнi Наглядової ради. Незалежнi 

члени наглядової ради взагалi не 

обиралися. 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

єнеобхiдною та обов'язковою. 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так Опис наявної (iснуючий) практики:  

Головi наглядової ради забезпечено 

можливiсть для комунiкацiї з 

акцiонерами, у тому числi 

мажоритарними, але це процедура не 

формалiзована. 

 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi. 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Опис наявної (iснуючий) практики:  

Функцiї голови наглядової ради 

визначеннi п. 11.15 Статуту Товариства 

та п. 6.5 Положення про наглядову раду 

Товариства. 

 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi. 

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

так Опис наявної (iснуючий) практики:  

в Товариствi створена посада та 

призначено корпоративного 

секретаря. 

 

Обгрунтування вiдхилення: акцiонерами 

Товариства не прийняте це рiшення. 

 

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Наглядовою радою не створювалися 

комiтети та не затверджувалися 

внутрiшнi документи, якi регулюють їх 

дiяяльнiсть. 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою. 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Наглядовою радою не створювалвся 

комiтет з питань аудиту. 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою. 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Наглядовою радою не створювалвся 

комiтет з питань аудиту. 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою. 



Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Наглядовою радою не створювалвся 

комiтет з призначень. 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою. 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Наглядовою радою не створювалвся 

комiтет з винагороди 

 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Наглядовою радою не створювалися 

комiтети. 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою. 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Виконавчий орган  розробляє стратегiю 

особи, яка затверджується рiшенням 

Наглядової ради. 

 

Обгрунтування вiдхилення: протягом 

2024 року, ця вимога не є необхiдною та 

обов'язковою. 

 

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

ні Опис наявної (iснуючий) практики:  

В умовах дiї воєнного стану Наглядовiй 

радi не має сенсу визначати ключовi 

показники 

ефективностi Виконавчому органу для 

вiдстеження прогресу у досягненнi цiлей 

особи. 

 

Обгрунтування вiдхилення. дiя воєнного 

стану 

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

ні Опис наявної (iснуючий) практики:  

До виконавчого органу вiдсутня вимога 

про регулярний звiт Наглядовiй радi про 

прогрес  у впровадженнi стратегiї 

обсоби. 

 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так Опис наявної (iснуючий) практики: 

Голова Правлiння за допомогою засобiв 

коммунiкацiї негайно iнформує голову 

Наглядової ради 

якi сталися в перiод мiж засiданнями 

Наглядової ради. 



 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi. 

 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Члени Наглядової ради виконують свої 

обов'язки на безоплатнiй основi. 

Винагорода членiв виконавчого органу 

визначається вiдповiдно до вимог 

чинного 

законодавства та умов контракту 

(трудового договору та/або наказу).. 

Неможливо оцiнити вiдповiднiсть 

ринковим показникам у галузi, 

враховуючи значний  негативний вплив 

на галузi воєнного стану. 

 

Обгрунтування вiдхилення: дiя 

воєнногостану. 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

В умовах воєнного стану виногорода є 

фiксованою, тому що воєнний стан 

негативно впливає на господарську 

дiяльнiсть Товариства. 

 

Обгрунтування вiдхилення: дiя 

воєнногостану. 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Згiдно рiшення Загальних зборiв 

акцiонерiв члени  Наглядової ради 

виконують свої 

обов'язки на безоплатнiй основi. 

 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi. 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні Опис наявної (iснуючий) практики:  

Полiтика щодо розкриття iнформацiї у 

виглядi окремого документа не 

затверджувалася, при розкриттi 

iнформацiї Товариство керується 

вимогами НКЦПФР, зокрема 

Положенням  про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також 

особами, якi надають забезпечення за 

такими цiнними паперами. 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

єнеобхiдною та обов'язковою. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Нагляд наглядової ради за виконавчим 

органом у пiдготовцi фiнансової 

звiтностi за МСФЗ вiдсутнiй. 



підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi. 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так Опис наявної (iснуючий) практики: 

Веб-сайт Товариства мiстить окремий 

роздiл, присвячений виключно питанням 

корпоративного управлiння, це 

"Iнформацiя для акцiонерiв i 

стейкхолдерiв". Адреса вебсайту: 

http://ukrgranit.org/index.php/pat/ 

 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi 

 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Система внутрiшнього контролю, яка 

передбачає модель трьох лiнiй захисту, 

вiдсутня. 

 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так Опис наявної (iснуючий) практики: 

Наглядова рада має механiзми 

внутрiшнього контролю особи, маючи 

змогу залучити зовнiшнього аудитора. 

 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi 

Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Функцiя комплаєнс та 

ризик-менеджменту вiдсутня. 

 

Обгрунтування вiдхилення: вiдсутнi. 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

В Товариствi наявна практика з питань 

управлiння ризиками, але вона не 

формалiзована. Полiтику з питань 

управлiння ризиками не затверджено. 

Управлiння ризиками Товариства являє 

собою безперервний процес, що охоплює 

Товариство; здiйснюється 

спiвробiтниками на всiх рiвнях;  

використовується при розробцi та 

формуваннi стратегiї; нацiлене на 

визначення подiй, якi можуть впливати 

на Товариство та управлiння ризиками 

таким чином, щоб вони не перевищували 

готовностi Товариства йти на ризик; дає 

керiвництву розумну гарантiю 

досягнення цiлей. Серед способiв 

усунення ризикiв можна виокремити 

наступнi: а) уникнення ризику - 



ухилення вiд заходiв, пов'язаних з 

ризиком; б)  зниження ступеня ризику - 

зменшення iмовiрностi та обсягу втрат. 

 

Обгрунтування вiдхилення: вимога 

затверджувати полiтику з питань 

управлiння ризиками не є обов'язковою 

для Товариства. 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні Опис наявної (iснуючий) практики:  

В особi не затверджено декларацiю 

схильностi до ризикiв. 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою  

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Звiт щодо управлiння ризиками не 

складався i не затверджувався 

наглядовою радою. 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою  

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні Опис наявної (iснуючий) практики:  

В особi не затверджено та не 

оприлюднено кодекс етики. Посадовi 

особи органiв 

Товариства керуються Статутом 

Товариства та загальними моральними 

принципами, нормами i правилами 

поведiнки особи або групи осiб. 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою. 

 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Процедура анонiмного повiдомлення про 

неправомiрну поведiнку не передбачена 

внутрiшнiми документами Товариства, 

але Товариство сприяє безпечному 

повiдомленню будь-якої особи про 

неправомiрну та/або неетичну поведiнку 

та вживає заходiв щодо запобiгання 

неправомiрної та/або неетичної 

поведiнки посадових осiб Товариства. 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні Опис наявної (iснуючий) практики:  

В особi не затверджено та не 

оприлюднено полiтику щодо запобiгання 

корупцiї. 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 



є необхiдною та обов'язковою. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

В особi не затверджено та не 

оприлюднено полiтику щодо конфлiкту 

iнтересiв, яка покриває такi питання: 

a) конфлiкту iнтересiв, запобiгання i 

управлiння конфлiктом iнтересiв; 

б) правочинiв iз заiнтересованiстю; 

в) iнсайдерської торгiвлi; та 

г) зловживання службовим становищем. 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою. 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

В особi не формалiзована процедура 

щорiчної самооцiнки членiв Наглядової 

ради. 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою. 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні Опис наявної (iснуючий) практики:  

План дiй для пiдвищення ефективностi 

роботи членiв ради та практик 

корпоративного 

управлiння не розробляється. 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою. 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні Опис наявної (iснуючий) практики: 

Кожнi три роки не проводиться 

комплексна 

оцiнка системи корпоративного 

управлiння iз залученням незалежного 

зовнiшнього експерта. Статутом та 

внутрiшнiми документами Товариства не 

передбачено проведення комплексної 

оцiнки системи корпоративного 

управлiння кожнi три роки. 

 

Обгрунтування вiдхилення: ця вимога не 

є необхiдною та обов'язковою 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 1 (1) 

Дата проведення 12.04.2024 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1. Розгляд звiту Наглядової ради Товариства за 2023 рiк та прийняття рiшення за результатами 



розгляду такого звiту. 

Рiшення: Прийняти до уваги та затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2023 рiк. 

Рiшення прийнято "одноголосно". 

2. Розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та затвердження 

заходiв за результатами розгляду такого звiту за 2023 рiк. 

Рiшення: Затвердити звiт суб'єкта аудиторської дiяльностi Приватна аудиторська фiрма 

"Експрес-аудит",  складений за результатом проведеної перевiрки фiнансової звiтностi ПрАТ 

"Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" за 2023  рiк." 

Рiшення прийнято "одноголосно". 

3. Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi за 2023 рiк та розподiл 

прибутку товариства за 2023 рiк. 

Рiшення: 1. Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк. 

     2. Чистий прибуток Товариства за результатами дiяльностi у 2023 роцi становить 

6448479,39 грн. (Шiсть мiльйонiв чотириста сорок вiсiм тисяч чотириста сiмдесят дев'ять 

гривень 39 копiйок). 

      3. Прибуток товариства  за 2023 рiк в сумi 6448479,39 грн. залишити нерозподiленим та 

використовувати з метою поповнення обiгових коштiв та розвитку Товариства. 

Рiшення прийнято "одноголосно". 

4. Призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi на 2025 рiк, який буде здiйснювати аудит 

фiнансової звiтностi Товариства  за результатами 2024 року. 

Рiшення: 1. Призначити Приватну аудиторську фiрму "Експрес-аудит" на 2025 рiк, яка буде 

здiйснювати аудит фiнансової звiтностi Товариства  за результатами 2024 року. 

      2.Уповноважити Наглядову раду Товариства на затвердження умов договору, що 

укладатиметься з аудиторською фiрмою, для проведення  аудиту Товариства за 2024 рiк та 

встановлення розмiру оплати його послуг. 

     3.У разi замiни незалежного аудитора (аудиторської фiрми), уповноважити Наглядову 

раду Товариства на призначення зовнiшнього (незалежного) аудитора (аудиторську фiрму) та 

затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, для проведення обов'язкового аудиту 

Товариства за 2024 рiк. 

Рiшення прийнято "одноголосно". 

5. Попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв Товариством протягом одного 

року з дня проведення Зборiв акцiонерiв. 

Рiшення:       

1.Надати попередню згоду на вчинення Товариством значних правочинiв, а саме договорiв: 

купiвлi-продажу (поставки) в тому числi i зовнiшньоекономiчнi (правочинiв щодо продажу 

власної виробленої продукцiї, правочинiв щодо купiвлi-продажу основних засобiв, купiвлi 

електроенергiї, нафтопродуктiв, транспортних засобiв, запасних частин, та iнше), позики, 

отримання кредитiв, перевезення, транспортного експедирування, оренди (транспортних 

засобiв, устаткування, обладнання,  асфальтобетонного заводу та iнше), зберiгання, послуг, 

виконання бурових робiт, виробництво вибухових робiт, транспортних послуг, комiсiї, 

застави, поруки, iпотеки, страхування, вiдступлення права вимоги, банкiвського вкладу, 

банкiвського рахунку, пiдряду та iнших господарських договорiв, якi можуть вчинятись  

Товариством  протягом не бiльш як 1 (одного) року з дати прийняття такого рiшення (з дня 

проведення даних рiчних загальних зборiв акцiонерiв) вартiсть яких перевищує 25 вiдсоткiв 

вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi товариства з граничною 

сукупною вартiстю 600 000 000 грн. (шiстсот мiльйонiв грн.) або її еквiвалент в iноземнiй 

валютi за офiцiйним курсом Нацiонального банку України, що дiятиме на дату вчинення 

вiдповiдного правочину, без отримання додаткового рiшення загальних зборiв акцiонерiв. 

    2. Уповноважити наглядову раду Товариства погоджувати умови зазначених вище значних 

правочинiв з усiма можливими змiнами та доповненнями, якi будуть укладатись Товариством. 

     3. Уповноважити голову правлiння Товариства укладати зазначенi вище значнi правочини 

з усiма змiнами та доповненнями до них, та здiйснювати всi необхiднi дiї щодо вчинення вiд 

iменi Товариства зазначених вище значних правочинiв за умови отримання у кожному 



конкретному випадку попереднього письмового погодження Наглядової ради Товариства. 

Рiшення прийнято "одноголосно". 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://www.ukrgranit.org/index.php/pat/. 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Демчишен Михайло 

Григорович (Голова 

нагядової ради), строк 

повноважень три роки з 

27.12.2022 р. 

  X    

Крижановський Вiктор 

Володимирович, строк 

повноважень три роки з 

27.12.2022 р. 

  Y    

Козак Валентин 

Володимирович, строк 

повноважень три роки з 

27.12.2022 р. 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

6 

з них очних: 6 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

           Наглядова рада впродовж 2024 року проводила засiдання по мiрi 

необхiдностi. На засiданнях наглядової ради протягом 2024 року розглядались 

питання, вiднесеннi Статутом Товариства до компетенцiї Наглядової ради. На 

засiданнях були прийнятi наступнi рiшення:    

    Проведеннi засiдання наглядової ради: 

1. Засiдання Наглядової ради товариства вiд 12.02.2024 р.: Прийнято рiшення про 

проведення аудиту за 2023 рiк згiдно Мiжнародних стандартiв аудиту, а також 

Вимог державних регуляторних органiв та  обрано аудитором Приватну 

аудиторську фiрму "Експрес-Аудит". Затверджено умови договору з 

аудиторською фiрмою.  

2. Засiдання Наглядової ради товариства вiд 23.02.2024 р.: 

Прийнято рiшення про скликання рiчних Загальних зборiв акцiонерiв ПрАТ 

"Старокостянтинiвський  спецiалiзований кар'єр" та дистанцiйне їх проведення 

12 квiтня 2024 року,  затверджено проект порядку денного загальних зборiв 

акцiонерiв; Визначено дату складання перелiку акцiонерiв, якi мають бути 

повiдомленi про проведення рiчних загальних зборах акцiонерiв Товариства;  

Визначено дату складання перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у 

рiчних загальних зборах акцiонерiв; Призначено реєстрацiйну комiсiю, для 

реєстрацiї акцiонерiв та їх представникiв для реєстрацiї акцiонерiв на 

дистанцiйних рiчних, у складi 3 осiб; Обрано лiчильну комiсiю дистанцiйних 

рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства у складi трьох осiб; Обрано 



головуючого та секретаря загальних зборiв акцiонерiв; Призначено 

уповноважених осiб на взаємодiю з публiчним акцiонерним товариством 

"Нацiональний депозитарiй України" при дистанцiйному проведеннi рiчних 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства; Затверджено текст проектiв рiшень з 

питань проекту  порядку денного дистанцiйних загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства; Затверджено повiдомлення про проведення дистанцiйних загальних 

зборiв акцiонерiв, затверджено  порядок повiдомлення акцiонерiв про загальнi 

збори акцiонерiв; Обрано публiчне акцiонерне товариство "Нацiональний 

депозитарiй України" депозитарною установою, яка надаватиме ПрАТ 

"Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" додатковi депозитарнi послуги, 

затверджено умови договору про надання депозитарних послуг щодо надання 

послуг iз дистанцiйного проведення рiчних Загальних зборiв акцiонерiв. 

3. Засiдання Наглядової ради товариства вiд 28.02.2024 р.: Затверджено рiчну 

фiнансову звiтнiсть Товариства та примiтки до фiнансової звiтностi за 2023 рiк. 

Попередньо погоджено розподiл прибутку за 2023 р. 

4. Засiдання Наглядової ради товариства вiд 25.03.2024 р.: Затверджено порядок 

денний та проекти рiшень з питань порядку денного 1-5 рiчних Загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства. Затверджено форми та тексту бюлетеня для голосування 

(щодо iнших питань порядку денного, крiм обрання органiв товариства), на 

дистанцiйних рiчних Загальних зборах акцiонерiв Товариства. Схвалено значний 

правочин, вчинений Товариством протягом 2023 року. 

5. Засiдання Наглядової ради товариства вiд 05.04.2024 р.: Прийнято рiшення про 

проведення визначення  ринкової вартостi Асфальтобетонного заводу SIGMA 

моделi PRIMA SGM 240, заводський номер 240.36, iнвентарний номер 00713 

(надалi - Асфальтобетонний завод), що знаходиться в заставi АТ "Укрексiмбанк" 

згiдно Договору застави №20-16ZZ0017 вiд 15.09.2020 р. Затверджено умови  

договору з Оцiнювачем. 

6. Засiдання Наглядової ради товариства вiд 23.09.2024 р.: Прийнято рiшення про 

проведення добровiльного страхування вiд вогневих ризикiв та стихiйних явищ 

Асфальтобетонного заводу SIGMA моделi PRIMA SGM 240, заводський номер 

240.36, iнвентарний номер 00713, що є предметом застави згiдно з Договором 

застави № 20-16ZZ0017 вiд 15.09.2020р. як забезпечення виконання зобов'язань 

Страхувальника перед АТ "Укрексiмбанк, щодо погашення заборгованостi 

кредиту, виданому згiдно з Кредитним договором № 20-16KN0002 вiд 18.03.2020 

р. Затверджено умови  договору з Страховиком. 

 

 

Звіт ради 

ЗВIТ 

про роботу наглядової ради ПрАТ "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" 

у 2024 роцi 

 

           Цей звiт Наглядової ради ПрАТ "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" (далi - 

Товариство ) за 2024 р. пiдготовлений для прийняття рiшення Загальними зборами Товариства за 

результатами його розгляду, та розроблений з урахуванням вимог законодавства України.  

1. Оцiнка складу, структури та дiяльностi Наглядової ради 

     Наглядова рада є колегiальним органом Товариства, що здiйснює захист прав акцiонерiв 

Товариства, i в межах компетенцiї, визначеної Статутом Товариства та Законом України "Про 

акцiонернi товариства", здiйснює управлiння акцiонерним товариством, а також контролює та регулює 

дiяльнiсть Правлiння. 

      Протягом року Товариством дотримувалися вимоги щодо складу та структури Наглядової ради, 

передбачених Законом України "Про акцiонернi товариства"  та Статуту Товариства, а саме:  

    - кiлькiсть членiв Наглядової ради протягом року становила 3 (три) особи;  

   - члени Наглядової ради Товариства не входять та не входили протягом року до складу Правлiння 

Товариства, а також не обiймали iншi посади в Товариствi на умовах трудового договору (контракту) та 

не надавали послуги Товариству вiдповiдно до цивiльно-правового договору.  



       Персональний склад наглядової ради Товариства: Демчишен Михайло Григорович (голова 

наглядової ради), Крижановський Вiктор Володимирович, Козак Валентин Володимирович.  

       Наглядова рада протягом 2024 року здiйснювала свою дiяльнiсть в рамках повноважень, 

передбачених Статутом та Положенням про Наглядову раду Товариства, належним чином, а саме 

здiйснювала:   

1) контроль за дiяльнiстю Правлiння Товариства 

2) приймала рiшення з питань, що входять до її компетенцiї, в тому числi розглядала та затверджувала 

необхiднi документи (звiти, Положення, договора тощо).  

      Наглядовою радою протягом 2024 року здiйснювався контроль за дiяльнiстю Правлiння. На 

пiдставi проведених перевiрок недолiкiв у роботi виконавчого органу виявлено не було. Виконавчий 

орган не порушував покладенi на нього функцiї та дiяв в межах компетенцiї визначеної законодавством 

України та Статутом Товариства. За звiтний перiод до Наглядової ради не надходило жодних скарг, 

претензiй, запитiв з приводу роботи виконавчого органу товариства та наглядової ради. 

        Наглядова рада протягом 2024 року не виходила за межi своїх повноважень.     

       Наглядова рада впродовж 2024 року проводила засiдання по мiрi необхiдностi. На засiданнях 

наглядової ради протягом 2024 року розглядались питання, вiднесеннi Статутом Товариства до 

компетенцiї Наглядової ради. На засiданнях були прийнятi наступнi рiшення:    

      1. Засiдання Наглядової ради товариства вiд 12.02.2024 р.: Прийнято рiшення про проведення 

аудиту за 2023 рiк згiдно Мiжнародних стандартiв аудиту, а також Вимог державних регуляторних 

органiв та  обрано аудитором Приватну аудиторську фiрму "Експрес-Аудит". Затверджено умови 

договору з аудиторською фiрмою.  

     2. Засiдання Наглядової ради товариства вiд 23.02.2024 р.: 

Прийнято рiшення про скликання рiчних Загальних зборiв акцiонерiв ПрАТ "Старокостянтинiвський  

спецiалiзований кар'єр" та дистанцiйне їх проведення 12 квiтня 2024 року,  затверджено проект порядку 

денного загальних зборiв акцiонерiв; Визначено дату складання перелiку акцiонерiв, якi мають бути 

повiдомленi про проведення рiчних загальних зборах акцiонерiв Товариства;  Визначено дату 

складання перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у рiчних загальних зборах акцiонерiв; 

Призначено реєстрацiйну комiсiю, для реєстрацiї акцiонерiв та їх представникiв для реєстрацiї 

акцiонерiв на дистанцiйних рiчних, у складi 3 осiб; Обрано лiчильну комiсiю дистанцiйних рiчних 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства у складi трьох осiб; Обрано головуючого та секретаря загальних 

зборiв акцiонерiв; Призначено уповноважених осiб на взаємодiю з публiчним акцiонерним товариством 

"Нацiональний депозитарiй України" при дистанцiйному проведеннi рiчних Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства; Затверджено текст проектiв рiшень з питань проекту  порядку денного дистанцiйних 

загальних зборiв акцiонерiв Товариства; Затверджено повiдомлення про проведення дистанцiйних 

загальних зборiв акцiонерiв, затверджено  порядок повiдомлення акцiонерiв про загальнi збори 

акцiонерiв; Обрано публiчне акцiонерне товариство "Нацiональний депозитарiй України" депозитарною 

установою, яка надаватиме ПрАТ "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" додатковi 

депозитарнi послуги, затверджено умови договору про надання депозитарних послуг щодо надання 

послуг iз дистанцiйного проведення рiчних Загальних зборiв акцiонерiв. 

     3. Засiдання Наглядової ради товариства вiд 28.02.2024 р.: Затверджено рiчну фiнансову звiтнiсть 

Товариства та примiтки до фiнансової звiтностi за 2023 рiк. Попередньо погоджено розподiл прибутку 

за 2023 р. 

     4. Засiдання Наглядової ради товариства вiд 25.03.2024 р.: Затверджено порядок денний та проекти 

рiшень з питань порядку денного 1-5 рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. Затверджено 

форми та тексту бюлетеня для голосування (щодо iнших питань порядку денного, крiм обрання органiв 

товариства), на дистанцiйних рiчних Загальних зборах акцiонерiв Товариства. Схвалено значний 

правочин, вчинений Товариством протягом 2023 року. 

     5. Засiдання Наглядової ради товариства вiд 05.04.2024 р.: Прийнято рiшення про проведення 

визначення  ринкової вартостi Асфальтобетонного заводу SIGMA моделi PRIMA SGM 240, заводський 

номер 240.36, iнвентарний номер 00713 (надалi - Асфальтобетонний завод), що знаходиться в заставi АТ 

"Укрексiмбанк" згiдно Договору застави №20-16ZZ0017 вiд 15.09.2020 р. Затверджено умови  договору 

з Оцiнювачем. 

     6. Засiдання Наглядової ради товариства вiд 23.09.2024 р.: Прийнято рiшення про проведення 



добровiльного страхування вiд вогневих ризикiв та стихiйних явищ Асфальтобетонного заводу SIGMA 

моделi PRIMA SGM 240, заводський номер 240.36, iнвентарний номер 00713, що є предметом застави 

згiдно з Договором застави № 20-16ZZ0017 вiд 15.09.2020р. як забезпечення виконання зобов'язань 

Страхувальника перед АТ "Укрексiмбанк, щодо погашення заборгованостi кредиту, виданому згiдно з 

Кредитним договором № 20-16KN0002 вiд 18.03.2020 р. Затверджено умови  договору з Страховиком. 

 

      2. Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його 

дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну  

    Кожен член Наглядової ради протягом звiтного року виконував свої обов'язки належними чином, в 

тому числi:  

1) приймав активну участь у перiодичних засiданнях,  

2) здiйснював розгляд документiв (звiтiв, iнформацiї, проектiв нових/оновлених внутрiшнiх документiв 

Товариства), наданих членами Правлiння  

3) приймав участь в обговореннi питань порядку денного,  

4) пропонував свої варiанти рiшень,  

5) голосував при прийняттi рiшень, що входять до компетенцiї Наглядової ради.  

      Мiж членами Наглядової ради немає розподiлу функцiй, тому кожен член Наглядової ради дiяв в 

рамках загальних повноважень Наглядової ради. 

      Демчишен Михайло Григорович - є компетентним, має достатню квалiфiкацiю, знання бiзнесу та 

спецiальнi знання, необхiднi для ефективного виконання функцiй та повноважень Голови Наглядової 

ради; ефективно керує роботою Наглядової ради Товариства. 

     Козак Валентин Володимирович - є компетентним, має достатню квалiфiкацiю, знання бiзнесу та 

спецiальнi знання, необхiднi для ефективного виконання функцiй та повноважень члена Наглядової 

ради; ретельно та виважено пiдходить до виконання обов'язкiв члена Наглядової ради здiйснюючи це 

неупереджено та якiсно. 

     Крижановський Вiктор Володимирович - є компетентним, має достатню квалiфiкацiю, знання 

бiзнесу та спецiальнi знання, необхiднi для ефективного виконання функцiй та повноважень члена 

Наглядової ради; ретельно та виважено пiдходить до виконання обов'язкiв члена Наглядової ради 

здiйснюючи це неупереджено та якiсно. 

        Iнша дiяльнiсть членiв Наглядової ради не створює конфлiкту iнтересiв та не впливає на якiсть 

виконання ними своїх функцiй в межах Товариства. Iнформацiя про дiяльнiсть членiв Наглядової ради в 

iнших юридичних особах:  

1) Демчишен Михайло Григорович - директора ТОВ "Клуб мисливцiв Подiлля";  

2) Крижановський Вiктор Володимирович - директор ТОВ "АККАД", директор ТОВ "Золотий 

фазан-В"; 

3) Козак Валентин Володимирович - менеджер з постачання  ТОВ "СТЛ+К". 

Члени Наглядової ради, якi додатково займають посади в iнших юридичних осiб, мають при цьому 

можливiсть придiляти значний час ефективному виконанню своїх функцiй у складi Наглядової ради 

Товариства. 

 

3. Оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв Наглядової ради. 

Загальними зборами акцiонерiв до складу Наглядової ради обрано лише акцiонерiв, незалежних членiв 

наглядової ради - не обиралось. 

 

4.  Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi повноваження. 

При цьому, комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про свої висновки щодо 

незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi аудитора (аудиторської 

фiрми). 

Комiтенти в Наглядовiй радi не створювалися. Згiдно ч.2 ст.76 ЗУ "Про акцiонернi товариства" : 

Комiтети з питань аудиту, комiтет з винагород i комiтет з питань призначень очолюють члени 

наглядової ради товариства, якi є незалежними директорами. 

Загальними зборами не обирались до складу Наглядової ради члени Наглядової ради - незалежнi 

директори. Незалежнiсть аудитора (аудиторської фiрми): 



Аудит фiнансової звiтностi за результатами дiяльностi Товариства за 2024 рiк на момент складання 

звiтностi не здiйснювався у зв'язку з вiйськовим станом. Планується проведення та оприлюднення 

аудиту протягом 3 мiсяцiв пiсля закiнчення воєнного стану. 

 

             5. Оцiнка виконання наглядовою радою поставлених цiлей. У межах цього пункту 

зазначається iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих радою протягом звiтного перiоду, з метою 

забезпечення досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо 

стратегiчних цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття 

iнформацiї (показникiв), що, згiдно з внутрiшнiми документами особи належить до iнформацiї з 

обмеженим доступом (конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi). 

 

Створенi вiйною форс-мажорнi обставини характеризуються непередбачуванiстю та неможливiстю 

прогнозування, створюють загрози не лише скорочення обсягiв активної дiяльностi Товариства, але й 

можливу повну його зупинку i навiть безповоротну втрату майна чи ресурсiв. 

У таких умовах ключовим є питання - стратегiчною цiлю про виживання бiзнесу. 

Концептуальними основами роботи в умовах вiйни керiвництво Товариства визначило наступнi: 

- збереження кадрiв; 

- лiквiднiсть i платоспроможнiсть; 

- безпека персоналу i клiєнтiв. 

На фiнансову стiйкiсть Товариства впливає багато чинникiв, спричинених воєнним станом. Основний iз 

них - нестабiльнiсть зовнiшнього середовища, яка вимагає грамотного фiнансового управлiння та 

швидких реакцiй на рiзнi виклики. 

Керiвництво Товариства стикнулося з ситуацiєю, коли необхiдно коригувати бiзнес-модель для того, 

щоб продовжити функцiонування на ринку. 

Основними завданнями при цьому були й залишаються органiзацiя безпеки для персоналу та клiєнтiв, 

збереження кадрiв та забезпечення платоспроможностi перед постачальниками. 

Правлiння вимушено застосовувало збiльшення обсягу роботи окремих працiвникiв, перерозподiл 

функцiональних обов'язки працiвникiв та змiну звичних бiзнес-процесiв. 

Пiд час роботи у воєнний перiод Товариство практикує короткострокове планування оперативної 

дiяльностi. Протягом звiтного року керiвництво Товариства забезпечило безперервну роботу 

Товариства, збереження активiв та персоналу, що є стратегiчною цiлю. 

         Враховуючи зазначене, та належну взаємодiю Наглядової ради з Правлiнням, враховуючи 

перелiк питань, що розглядався Наглядовою радою протягом року, iнформацiя про якi вказана в Роздiлi 

1 цього звiту, та прийняття вiдповiдних рiшень, Наглядова рада належним чином контролювала i 

регулювала дiяльнiсть Правлiння Товариства, а також представляла iнтереси Акцiонера мiж 

проведенням Загальних зборiв та належним чином виконала всi цiлi, що покладенi на неї. 

         У подальшому, Наглядовою радою Товариства в межах її компетенцiї, визначеної Статутом  

Товариства й надалi здiйснюватимуться заходи, направленi на: 

1) забезпечення реалiзацiї основних напрямкiв дiяльностi Товариства; 

2) забезпечення належної роботи Товариства та отримання прибутку за результатами 

фiнансово-господарської дiяльностi Товариства; 

3) забезпечення дотримання Виконавчим органом Товариства вимог Статуту та законодавства України. 

      6) Iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею 

рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у 

фiнансово-господарськiй дiяльностi особи. 

До складу Наглядової ради Товариства входять: Голова Наглядової ради; 2 (два) члени Наглядової ради. 

Голова Наглядової ради Товариства обирається членами Наглядової ради з їх числа простою бiльшiстю 

голосiв вiд кiлькiсного складу Наглядової ради. Головою Наглядової ради Товариства не може бути 

обрано члена Наглядової ради, який протягом попереднього року був Головою Правлiння Товариства. 

Наглядова рада має право в будь-який час переобрати голову Наглядової ради. 

Засiдання Наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере участь не менше 2 членiв вiд загального 

складу наглядової ради. На засiданнi Наглядової ради кожний член Наглядової ради має один голос. 

Рiшення на засiданнi Наглядової ради приймається простою бiльшiстю голосiв членiв Наглядової ради, 



якi беруть участь у засiданнi та мають право голосу. На засiданнi Наглядової ради кожен її член має 

один голос. У випадку рiвностi голосiв право вирiшального голосу належать Головi Наглядової ради. 

Засiдання Наглядової ради товариства проводяться таким чином, щоб забезпечити вiдкрите спiлкування, 

обмiн думками, значущу участь всiх членiв та конструктивне вирiшення питань. 

Протягом звiтного року проводилися виключно засiдання шляхом очного голосування Засiдання 

Наглядової ради, що проводиться шляхом очного голосування, є правомочним, якщо в ньому бере 

участь бiльше половини її складу. Член Наглядової ради може прийняти участь у засiданнi Наглядової 

ради шляхом очного голосування шляхом особистої участi у мiсцi проведення засiдання або за 

допомогою засобiв вiдеоконференцiї, за умови, що такий член Наглядової ради може бачити та чути всiх 

учасникiв засiдання, спiлкуватися з ними та всi учасники засiдання можуть бачити та чути, спiлкуватися 

з вiдповiдним членом Наглядової ради. Рiшення приймаються Наглядовою радою шляхом вiдкритого 

голосування та оформлюються протоколом, в якому зазначаються результати голосування з 

урахуванням позицiї кожного члена Наглядової ради. Кожен член Наглядової ради має пiд час 

голосування один голос. Рiшення Наглядової ради вважається прийнятим, якщо за нього проголосувала 

бiльшiсть членiв Наглядової ради, якi приймають участь у засiданнi та мають право голосу. У разi 

рiвностi голосiв, голос Голови Наглядової ради або особи, що уповноважена виконувати його обов'язки, 

є вирiшальним. 

Порядок роботи членiв Наглядової ради та виплати їм винагороди визначається Статутом, Положенням 

про Наглядову раду, а також цивiльно-правовим чи трудовим договором (контрактом), що укладається з 

членом Наглядової ради. Члени Наглядової ради здiйснюють свої повноваження на безоплатнiй основi. 

Член Наглядової ради повинен виконувати свої обов'язки особисто i не може передавати власнi 

повноваження iншiй особi. Головними функцiями Наглядової ради Товариства є: - визначення стратегiї 

розвитку Товариства; - забезпечення ефективного контролю за фiнансово-господарською дiяльнiстю 

Товариства; - забезпечення реалiзацiї та захисту прав акцiонерiв; - забезпечення ефективної дiяльностi 

Голови правлiння Товариства. 

Дiяльнiсть Наглядової ради разом з Правлiння забезпечило безперервну роботу Товариства, збереження 

активiв та персоналу Товариства, що в умовах воєнного стану є ключовим питання про виживання 

бiзнесу. За наслiдками складання та перевiрки Звiту за пiдсумками фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства за результатами 2024 фiнансового року, шляхом спiвставлення даних первинних документiв 

iз записами на рахунках синтетичного аналiтичного облiку Товариства iз даними бухгалтерського 

облiку Товариства, Голова Правлiння Граматик Романюк В.В. як особа, яка здiйснюють управлiнськi 

функцiї, пiдтверджують достовiрнiсть та повноту даних фiнансової звiтностi за 2024 фiнансовий рiк, а 

також стверджує про те, що, наскiльки йому вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, складена вiдповiдно до 

стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом про бухгалтерський облiк, мiстить 

достовiрну та об'єктивну iнформацiю про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки 

емiтента i юридичних осiб, якi перебувають пiд контролем емiтента, а також про те, що Звiт Правлiння 

мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi, i стан 

Товариства. 

Дiї Правлiння забезпечили стабiльну безперервнiсть фiнансово-господарської дiяльностi Товариства у 

вiдповiдно до вимог чинного законодавства, фактiв iстотних порушень законодавства України пiд час 

здiйснення Товариством господарської дiяльностi у 2024 роцi не виявлено. 

Фiнансовим результатом дiяльностi Товариства за 2024 рiк є збиток, який становить 1075389,75 грн. 

(Один мiльйон сiмдесят п'ять тисяч триста вiсiмдесят дев'ять гривень 75 копiйок), який пропонується 

покрити за рахунок нерозподiленого прибутку попереднiх звiтних перiодiв, у зв'язку з чим пропозицiя 

щодо нарахування i виплати дивiдендiв Правлiнням не вноситься. 

Наглядова рада подає Звiт на розгляд Загальних зборiв Товариства, з пропозицiєю затвердити звiт 

Наглядової ради за 2024 рiк, визнати роботу Наглядової ради у 2024 роцi, в умовах воєнного стану, 

задовiльною. 

 

 

 

Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 



Ім'я члена виконавчого 

органу, строк повноважень у 

звітному періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

виконавч

ого 

органу 

 Голова / член комітету 

виконавчого органу 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Романюк Володимир 

Вiталiйович (голова 

правлiння)  строк 

повноважень три роки з 

04.05.2023 на 5 рокiв. 

  X    

Орєхова Валентина 

Михайлiвна, строк 

повноважень три роки з 

04.05.2023 на 5 рокiв. 

  Y    

Дерун Валентина Iванiвна, 

строк повноважень три роки 

з 04.05.2023 на 5 рокiв. 

      

Пастух Вiталiй Леонiдович, 

строк повноважень 3 роки з 

02 травня 2022 р. 

      

 

Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рішень 

1 2 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

3 

з них очних: 3 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

       1. Засiдання Правлiння товариства вiд 02.01.2024 р.: прийнято рiшення про 

затвердження органiзацiї бухгалтерського облiку та облiкової полiтики 

пiдприємства на 2024 рiк; затверджено органiзацiйну структуру пiдприємства на 

2024 рiк.  

     2. Засiдання Правлiння товариства вiд 01.03.2024 р.: прийнято рiшення про 

затвердження звiту про корпоративне управлiння. 

     3.  Засiдання Правлiння товариства вiд 30.08.2024 р.: прийнято рiшення про 

придбання дизельного генератора Siemens (бувший у використаннi), країна 

виробник Нiмеччина, 690 kVA, 50 HZ, 396 V, 1000 A, в  кiлькостi 2 шт. на 

загальну суму 39000,00 Євро. 

 

 

 

 

Звіт виконавчого органу 

ЗВIТ 

правлiння ПрАТ "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр"  

за пiдсумками дiяльностi 2024 р. 

 

1. Оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу. 

           Цей звiт правлiння ПрАТ "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" (далi - Товариство 

) за 2024 р. пiдготовлений для прийняття рiшення Наглядовою радою Товариства за результатами його 

розгляду, та розроблений з урахуванням вимог законодавства України.  

      Протягом року Товариством дотримувалися вимоги щодо складу та структури Правлiння, 

передбачених Законом України "Про акцiонернi товариства"  та Статуту Товариства, а саме:  



    - кiлькiсть членiв Правлiння протягом року становила 3 (три) особи. 

         Персональний склад виконавчого органу Товариства:  голова правлiння Романюк Володимир 

Вiталiйович, члени: Орєхова Валентина Михайлiвна, Дерун Валентина Iванiвна,  

      Змiни у структурi Правлiння протягом 2024 року не вiдбувалися. 

      Правлiння в своїй роботi керується чинним законодавством України, Положенням про виконавчий 

орган (правлiння) ПрАТ "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр", Статутом ПрАТ 

"Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр", та рiшеннями прийнятими загальними зборами 

акцiонерiв та наглядовою радою. 

            Органiзацiйною формою роботи Правлiння є засiдання. Засiдання Правлiння проводяться у 

формi спiльної присутностi членiв Правлiння можливими шляхами вiдповiдно до Положення про 

Правлiння Товариства, з урахуванням вiйськового стану в Українi. 

     Рiшення Правлiння приймаються простою бiльшiстю голосiв його членiв, присутнiх на засiданнi. У 

разi рiвної кiлькостi голосiв голос Голови Правлiння (або особи, яка виконує його обов'язки) є 

вирiшальним. 

     Пiд час голосування Голова i кожен з членiв Правлiння мають один голос. Член Правлiння не має 

права передавати право голосу iншим особам. 

     Член Правлiння, який не згоден iз рiшеннями, прийнятими на засiданнi, може протягом 2 (двох) 

днiв з дати проведення засiдання викласти у письмовiй формi i надати свої зауваження особi, яка 

головувала на засiданнi Правлiння. Зауваження членiв Правлiння додаються до протоколу i стають його 

невiд'ємною частиною. 

      На засiданнi Правлiння ведеться протокол засiдання, який остаточно оформляється секретарем 

Правлiння. 

     Протокол засiдання Правлiння пiдписується Головою Правлiння (або особою, яка виконує його 

обов'язки) та Секретарем.  

     Правлiння впродовж 2024 року проводила засiдання по мiрi необхiдностi. На засiданнях правлiння 

2024 року розглядались питання, вiднесеннi Статутом Товариства до компетенцiї Правлiння. На 

засiданнях були прийнятi наступнi рiшення:    

     1. Засiдання Правлiння товариства вiд 02.01.2024 р.: прийнято рiшення про затвердження 

органiзацiї бухгалтерського облiку та облiкової полiтики пiдприємства на 2024 рiк; затверджено 

органiзацiйну структуру пiдприємства на 2024 рiк.  

     2. Засiдання Правлiння товариства вiд 01.03.2024 р.: прийнято рiшення про затвердження звiту про 

корпоративне управлiння. 

     3.  Засiдання Правлiння товариства вiд 30.08.2024 р.: прийнято рiшення про придбання дизельного 

генератора Siemens (бувший у використаннi), країна виробник Нiмеччина, 690 kVA, 50 HZ, 396 V, 1000 

A, в  кiлькостi 2 шт. на загальну суму 39000,00 Євро. 

       

          2. Оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника / голови та 

членiв колегiального виконавчого органу, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової 

особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну.     

   

Склад Правлiння є збалансованим та вiдповiдає цiлям та завданням покладеним на Правлiння 

Товариства. Робота Правлiння, як колегiального органу, є злагодженою.  

Усi члени Правлiння Товариства вiдповiдають квалiфiкацiйним вимогам щодо дiлової репутацiї та 

професiйної придатностi, 

У членiв Правлiння вiдсутнiй конфлiкт iнтересiв. 

Достатнiй часу для виконання функцiй iз урахуванням обов'язкiв у кожного члена Правлiння наявний. 

Члени Правлiння володiють навичками для вiдстоювання своїх поглядiв i впливу на процес 

колективного прийняття рiшення, а також можливiсть ефективно наглядати за рiшеннями, прийнятими 

Правлiнням Товариства, головою правлiння особисто та їх виконанням. 

      Члени правлiння не здiйснюють дiяльнiсть в iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - 

оплачувану i безоплатну. 

        Пiд компетентнiстю Правлiння розумiється наявнiсть у членiв Правлiння достатнього рiвня 

знань, навичок, професiйного та управлiнського досвiду, якi дозволяє успiшно вирiшувати задачi, 



приймати виваженi рiшення, а також забезпечувати ефективне управлiння та контроль за дiяльнiстю 

Товариства в цiлому з урахуванням покладених на Правлiння функцiй та завдань. 

Достатнiй рiвень знань, навичок, професiйного та управлiнського досвiду членiв Правлiння Товариства 

дозволяють Правлiнню успiшно вирiшувати задачi, приймати виваженi рiшення, а також забезпечувати 

ефективне управлiння та контроль за дiяльнiстю Товариства в цiлому з урахуванням покладених на 

Правлiння функцiй. 

 Романюк Володимир Вiталiйович - є компетентним, має достатню квалiфiкацiю, знання бiзнесу та 

спецiальнi знання, необхiднi для ефективного виконання функцiй та повноважень Голови Правлiння; 

ефективно керує роботою Правлiння Товариства та дiєво управляє Товариством в цiлому. 

Орєхова Валентина Михайлiвна - є компетентною, має належнi професiйний та освiтнiй рiвнi; володiє 

достатнiми професiйними знаннями в своїй областi роботи; ретельно та виважено пiдходить до 

виконання обов'язкiв члена Правлiння здiйснюючи це неупереджено та якiсно. Орєхова В.М. ефективно 

та успiшно виконує функцiї як члена Правлiння, так i заступника Голови Правлiння Товариства. 

Дерун Валентина Iванiвна - є компетентною, має належнi професiйний та освiтнiй рiвнi; володiє 

достатнiми професiйними знаннями в своїй областi роботи; ретельно та виважено пiдходить до 

виконання обов'язкiв члена Правлiння здiйснюючи це неупереджено та якiсно. 

 Таким чином, Правлiння Товариства має достатню кiлькiсть членiв, якi:  

1) володiють знаннями та досвiдом у всiх сферах дiяльностi Товариства, що дає змогу ефективно 

керувати операцiйною дiяльнiстю Товариства;  

2) володiють навичками для вiдстоювання своїх поглядiв i впливу на процес колективного прийняття 

рiшень;  

3) мають можливiсть ефективно здiйснювати нагляд за рiшеннями, прийнятими Правлiнням, 

Наглядовою радою, та ?x виконанням. 

Дiяльнiсть Правлiння є задовiльною та такою, що вiдповiдає метi та напрямам дiяльностi Товариства i 

положенням його установчих документiв 

3. Оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи. В межах цього пункту зазначається 

iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих виконавчих органом протягом звiтного перiоду, на 

досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних 

цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї 

(показникiв), що, згiдно внутрiшнiх документiв особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом 

(конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi) 

Щороку незмiнною цiллю Товариства є залишатись надiйним партнером для споживачiв продукцiї 

Товариства, пiдтримуючи високу якiсть продукцiї. Завдяки правильно обранiй стратегiї Товариства 

вдалося забезпечити продукцiєю споживачiв.  

У 2024 роцi перед правлiнням було поставлено завдання збiльшення реалiзацiї виробленої продукцiї, 

отримання прибутку та збереження трудового колективу. 

В перiод значного росту споживчих цiн на основнi матерiали i енергоносiї зберегти певний рiвень цiн на 

продукцiю пiдприємства дуже складно. Але постiйно контролюючи витрати правлiння  не допустило 

стрiмкого росту цiн на щебеневу продукцiю. 

У 2024 роцi вдалось зберегти робочi мiсця та трудовий колектив (окрiм мобiлiзованих працiвникiв до 

збройних сил України). Виплата заробiтної плати працiвникам i обов'язковi платежi до бюджету на 

протязi 2024 року проводились своєчасно. 

На основi аналiзу цiнової полiтики на матерiали та запчастини були вибранi фiрми постачальники, якi 

стабiльно забезпечували потреби виробництва, що дало можливiсть своєчасно та в короткi термiни 

проводити роботи по ремонту та обслуговуванню обладнання пiдприємства.  

На пiдприємствi було створено необхiдний запас матерiалiв та запчастин, який постiйно дотримувався, 

що суттєво зменшило термiни необхiднi на пошук запчастин та на їх установку. 

 У 2024 р. Товариством  укладено 185 Договорiв на поставку продукцiї Товариства.. Основними 

покупцями продукцiї у 2024 р. були ТОВ "Євробетон Хмельницький", ТОВ "СТЛ+М", ТОВ 

"Будiнтеркомплект", ТОВ "Нiчлава-Iнвест-1". 

 

4. Iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у 

фiнансово-господарськiй дiяльностi особи. 



 

 Показники підприємства  за 2024 рік в порівнянні з 2023 роком. 

№ Показники Одиниця 

виміру 

Фактично 

2024 рік 

Фактично 

2023 рік 

2024 р. в 

% до 

2023 р. 

1 Обсяг виробленої продукції в діючих 

цінах  

Тис.грн 85839,3 97875,3 

 

87,7 

2 Обсяг реалізованої продукції в діючих 

цінах  

Тис.грн 76895 94319,0 81,5 

3 Вироблено:     

 щебеню фракційного Тис.тон 316,9 370,2 85,6 

 кам’яного відсіву Тис.тон 143,7 182,6 78,7 

 камінь бутовий Тис.тон 0,5 11,1 4,5 

4 Реалізовано:     

 щебеню фракційного Тис.тон 272,7 371,2 73,5 

 кам’яного відсіву Тис.тон 69,7 67,1 103,9 

 відсів-відходи Тис.тон 89,5 141,6 63,2 

 камінь бутовий Тис.тон 0,5 11,1 4,5 

5 Собівартість випущеної продукції Тис.грн 85377 93086,1 91,7 

6 Собівартість 1 тони щебеню (фактична) Грн. 218,0 205,17 106,3 

7 Середньоспискова чисельність штатних 

працівників 

Чол. 102 107 95,3 

8 Фонд оплати праці працівників Тис.грн 18486,2 15699,8 117,7 

9 Середньомісячна зарплата  одного 

штатного працівника 

Грн 15103 12213 123,7 

10 Виплачено відпускних Тис.грн. 1036,6 733,1 141,4 

11 Витрати на виконання комплексних 

заходів з охорони праці 

Тис.грн. 564,082 722,702 73,38 

12 Основні засоби Тис.грн. 88189 85990 102,6 

13 Залишкова вартість основних засобів Тис.грн. 12543 17092 73,39 



Аналіз показників роботи підприємства  за 2024 рік показав, що виробництво щебеню за 2024 

рік порівняно з 2023 роком зменшилось на 14,4 % .  Обсяг виробництва в діючих цінах зменшився на 

12,3 %, обсяг реалізованої продукції зменшився  на 18,5 . Зменшення виробництва і реалізації продукції 

в діючих цінах відбулося за рахунок  низького рівня замовлень на вироблену продукцію. 

 Фактичні витрати на виробництво продукції у 2024 р. в порівняні з 2023 роком: 

- на матеріали і запчастин: зменшились на 20,2% 

- на ПММ: зменшились  на 9,3% 

- на електроенергію: зменшились на 35,7% 

- на вибухові роботи: зменшились на 23,0%  

- на транспортні послуги: зменшились  на 18,0% 

- на орендну плату: зменшились на  36,6%  

- на амортизацію: зменшились  на 14,2% 

- на оплату праці: зросли  на 17,5%  

- на податки: зросли  на 15,5% 

- інші витрати: зросли  на 51,6% 

      Зменшення витрат відбулося в основному за рахунок зменшення  виробництва продукції в 

порівнянні з 2023 роком.  

Фактичні витрати на одну тонну гірничої маси у 2024 р.  в порівняні з 2023 роком: 

- на матеріали і запчастини: зменшились  на 5,0 % 

- на ПММ: зменшились  на 10,9% 

- на електроенергію: зменшились  на 21,5% 

- на вибухові роботи: зменшились  на 5,5 % 

- на орендну плату: зменшились  на 22,3 % 

- на транспортні послуги: зросли на 0,2 % 

- на оплату праці: зросли  на 41,4% 

- на амортизацію: зросли на 4,9% 

- на податки: зросли  на 41,2% 

- інші витрати: зросли на 85,3% 

.  

 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Носальчук Тамара Дмитрiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Документи, які регулюють 

діяльність корпоративного 

секретаря 

Статут Товариства, Положення про корпоративного секретаря 

Товариства  

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

Наглядова рада 

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

23.11.2023 23/11/23 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

02.01.2025 д/н 

Основні положення звіту щодо Звiт щодо результатiв дiяльностi корпоративним секретарем 



результатів діяльності 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

подається лише на вимогу Наглядової ради Вимоги щодо подання 

звiту щодо результатiв його дiяльностi корпоративного секретаря 

Наглядовою радою не вимагалося. 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

Пiдроздiл внутрiшнього контролю вiдсутнiй. 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

Пiдроздiл внутрiшнього контролю вiдсутнiй. 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Пiдроздiл внутрiшнього контролю вiдсутнiй. 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

       Спецiального документу, яким би описувалися 

характеристики систем внутрiшнього контролю i управлiння 

ризиками в Товариствi не затверджено. Проте при 

здiйсненнi внутрiшнього контролю i управлiння ризиками 

використовуються рiзнi методи, вони включають в себе такi 

елементи, як:  

  -  бухгалтерський фiнансовий облiк (iнвентаризацiя i 

документацiя, рахунки i подвiйний запис);  

- бухгалтерський управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, 

нормування витрат);  

-  контроль, ревiзiя (перевiрка документiв, перевiрка 

вiрностi арифметичних розрахункiв, перевiрка дотримання 

правил облiку окремих господарських операцiй, 

iнвентаризацiя, усне опитування персоналу, пiдтвердження).  

      Всi перерахованi вище методи становлять єдину 

систему i використовуються в цiлях управлiння 

пiдприємством.  

    Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя або 

мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. Наражання на фiнансовi ризики 

виникає в процесi звичайної дiяльностi Товариства 

 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

 д/н 



Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

Положення звiту системи внутрiшнього контролю не складався i 

не затверджувався. 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв вiдсутня. 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв не затверджувалася. 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

 д/н 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

Олiйник Сергiй 

Володимирович 
  37,088 37,088 

Козак Валентин 

Володимирович 
  37,59 37,59 

Долiнський Микола 

Петрович 
  7,846 7,846 

Демчишен Михайло 

Григорович 
  6,886 6,886 

Крижановський Вiктор 

Володимирович 
  6,886 6,886 

 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Носальчук Тамара Дмитрiвна   Корпоративний секретар 

Згiдно зi Статутом товариства 

та Положенням про 

корпоративного секретаря 

товариства,  корпоративний 

секретар має наступнi 

повноваження: надання 

iнформацiї акцiонерам та/або 

iнвесторам, iншим 

заiнтересованим особам про 

дiяльнiсть товариства; надання 

статуту товариства та його 

внутрiшнiх положень, у тому 

числi змiн до них, для 

ознайомлення особам, якi 

мають на це право; виконання 

функцiй голови лiчильної 

комiсiї; забезпечення 

пiдготовки, скликання та 

проведення загальних зборiв, 

виконання функцiй секретаря 

загальних зборiв та складення 

протоколу загальних зборiв; 

пiдготовка та проведення 

засiдань наглядової ради, 

виконання функцiй секретаря 

наглядової ради (за потреби), 

складення протоколiв засiдань 

наглядової ради; участь у 

пiдготовцi чи пiдготовка 

проектiв роз'яснень для 

акцiонерiв або iнвесторiв щодо 

реалiзацiї їхнiх прав, надання 

вiдповiдей на запити 

акцiонерiв або iнвесторiв; 

пiдготовка витягiв з 

протоколiв засiдань органiв 

управлiння товариства та їх 

Призначається Наглядовою 

радою. 

8.4. Повноваження 

корпоративного секретаря АТ 

"НСТУ" обов'язково 

припиняються: 

1) за його  бажанням за 

умови письмового 

повiдомлення про це 

Товариство за 5 днiв; 

2) у разi неможливостi 

виконання обов'язкiв 

корпоративного секретаря за 

станом здоров'я; 

3) у разi набрання 

законної сили вироком чи 

рiшенням суду, яким його 

засуджено до покарання, що 

виключає можливiсть 

виконання обов'язкiв 

корпоративного секретаря; 

4) у разi смертi, визнання 

його недiєздатною, обмежено 

дiєздатною, безвiсно 

вiдсутнiм, померлим; 

5) у випадку, 

передбаченому частиною 

третьою статтi 88 Закону 

України "Про акцiонернi 

товариства". 

 



засвiдчення; виконання iнших 

функцiй, передбачених 

Законом України "Про 

акцiонернi товариства" та 

статутом Товариства. 

Дерун Валентина Iванiвна   Голова правлiння 
Ведення бухгалтерського 

облiку Товариства 

Приймається рiшенням 

голрови правлiння 

Товариства. Звiльняється 

вiдповiдно до КЗпП України 

 



Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Романюк Володимир Вiталiйович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Голова правлiння 

Дата вступу на посаду 08.08.2007 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 631930,97 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Вiдсутнi 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Не виплачується 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не затверджувався 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Орєхова Валентина Михайлiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Заступник голови правлiння 

Дата вступу на посаду 04.05.2017 

Розмір винагороди у Виплатили: 475248,79 



національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Вiдсутнi 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Не виплачується 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не затверджувався 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Дерун Валентина Iванiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член правлiння 

Дата вступу на посаду 04.05.2017 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 499762,25 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  



та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Вiдсутнi 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Не виплачується 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не затверджувався 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 
 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 

Статут  Приватного 

акцiонерного товариства  

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр" 

Основний документ, на основi 

якого дiє Товариство. 

Установчий документ 

Товариства, який визначає 

загальну iнформацiю про 

юридичну особу, права та 

обов'язки акцiонерiв, порядок 

створення органiв управлiння 

Товариства, права та обов'язки 

посадових осiб та вчинення 

ними певних дiй в межах 

визначених Статутом 

Товариства 

http://ukrgranit.org/index.php/pa

t/ 

2 

Положення про загальнi збори  

Приватного акцiонерного 

товариства  

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр" 

Положення визначає правовий 

статус, порядок пiдготовки, 

скликання та проведення 

загальних зборiв акцiонерiв 

(далi - Загальнi збори)  

Приватного акцiонерного 

товариства 

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр" (далi - 

http://ukrgranit.org/index.php/pa

t/ 



Товариство), а також 

прийняття ними рiшень. 

3 

Положення  про наглядову 

раду  Приватного 

акцiонерного товариства  

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр" 

Положення визначає правовий 

статус, функцiї, порядок 

органiзацiї роботи наглядової 

ради Приватного акцiонерного 

товариства  

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр"   (далi 

- наглядова рада) та прийняття 

нею рiшень, права, обов'язки та 

вiдповiдальнiсть членiв 

наглядової ради. 

http://ukrgranit.org/index.php/pa

t/ 

4 

Положення про виконавчий 

орган  Приватного 

акцiонерного товариства  

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр" 

Положення визначає правовий 

статус, склад, строк 

повноважень, порядок 

формування та органiзацiю 

роботи Правлiння Товариства 

(далi - Правлiння), а також 

права, обов'язки та 

вiдповiдальнiсть членiв 

Правлiння. 

http://ukrgranit.org/index.php/pa

t/ 

5 

Положення про 

корпоративного секретаря  

Приватного акцiонерного 

товариства  

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр" 

Положення про 

корпоративного секретаря 

приватного акцiонерного 

товариства 

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр" 

визначає правовий статус, 

права, обов'язки та 

вiдповiдальнiсть 

корпоративного секретаря 

приватного акцiонерного 

товариства 

"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр"  

http://ukrgranit.org/index.php/pa

t/ 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

Засiданнi наглядової 

ради ПрАТ 

"Старокостянтинiвськи

й спецiалiзований 

кар'єр", надалi - 

Товариство (протокол 

№25/03/24 вiд 

25.03.2024 р.) прийнято 

рiшення про схвалення 

25.03.2024 http://ukrgranit.org/index.php/pat/ 



значного правочину 

вчиненого 

Товариством у 2023 

роцi, а саме Договору 

купiвлi-продажу 

№10-23 вiд 06.01.2023 

р. на поставку 

Товариством гранiтної 

продукцiї з 

Товариством з 

обмеженою 

вiдповiдальнiстю 

"СТЛ+М". Предмет 

правочину: продаж 

гранiтної продукцiї. 

Ринкова вартiсть майна 

або послуг, що є 

предметом правочину: 

20357,81 тис.грн. 

Вартiсть активiв 

емiтента за даними 

останньої рiчної 

фiнансової звiтностi - 

182319 тис.грн. 

Спiввiдношення 

граничної сукупностi 

вартостi правочинiв до 

вартостi активiв 

емiтента за даними 

останньої рiчної 

фiнансової звiтностi - 

11,166%. Загальна 

кiлькiсть голосiв членiв 

наглядової ради - 3. 

Кiлькiсть голосiв, що 

проголосували "за" 

прийняття рiшення - 3, 

"проти" прийняття 

рiшення - 0. На момент 

вчинення правочину 

вартiсть активiв 

емiтента за даними 

рiчної фiнансової 

звiтностi за 2022 рiк 

становила - 193853 тис. 

грн., спiввiдношення 

граничної сукупностi 

вартостi правочинiв до 

вартостi активiв 

емiтента за даними 

фiнансової звiтностi за 

2022 рiк - 10,50%. 

Додаткових критерiїв 

для вiднесення 

правочину до значного 

правочину не 

передбаченi 



законодавством, 

статутом Товариства: 

не визначалось. 

2 Відомості про 

прийняття рішення про 

попереднє надання 

згоди на вчинення 

значних правочинів 

(Протокол лiчильної 

комiсiї №5 про 

пiдсумки голосування 

вiд 18.04.2023 р.)  

Загальними зборами 

акцiонерiв ПрАТ 

"Старокостянтинiвськи

й спецiалiзований 

кар'єр" (Протокол №1 

рiчних загальних 

зборiв акцiонерiв 

ПрАТ 

"Старокостянтинiвськи

й спецiалiзований 

кар'єр", дата 

дистанцiйного 

проведення - 

12.04.2024 р., дата 

складання протоколу - 

18.04.2024 р.) прийнято 

рiшення:          

       1.Надати 

попередню згоду на 

вчинення Товариством 

значних правочинiв, а 

саме договорiв: 

купiвлi-продажу 

(поставки) в тому числi 

i зовнiшньоекономiчнi 

(правочинiв щодо 

продажу власної 

виробленої продукцiї, 

правочинiв щодо 

купiвлi-продажу 

основних засобiв, 

купiвлi електроенергiї, 

нафтопродуктiв, 

транспортних засобiв, 

запасних частин, та 

iнше), позики, 

отримання кредитiв, 

перевезення, 

транспортного 

експедирування, 

оренди (транспортних 

засобiв, устаткування, 

обладнання,  

асфальтобетонного 

заводу та iнше), 

18.04.2024 http://ukrgranit.org/index.php/pat/ 



зберiгання, послуг, 

виконання бурових 

робiт, виробництво 

вибухових робiт, 

транспортних послуг, 

комiсiї, застави, 

поруки, iпотеки, 

страхування, 

вiдступлення права 

вимоги, банкiвського 

вкладу, банкiвського 

рахунку, пiдряду та 

iнших господарських 

договорiв, якi можуть 

вчинятись  

Товариством  

протягом не бiльш як 1 

(одного) року з дати 

прийняття такого 

рiшення (з дня 

проведення даних 

рiчних загальних 

зборiв акцiонерiв) 

вартiсть яких 

перевищує 25 вiдсоткiв 

вартостi активiв за 

даними останньої 

рiчної фiнансової 

звiтностi товариства з 

граничною сукупною 

вартiстю 600 000 000 

грн. (шiстсот мiльйонiв 

грн.) або її еквiвалент в 

iноземнiй валютi за 

офiцiйним курсом 

Нацiонального банку 

України, що дiятиме на 

дату вчинення 

вiдповiдного 

правочину, без 

отримання додаткового 

рiшення загальних 

зборiв акцiонерiв. 

    2. Уповноважити 

наглядову раду 

Товариства 

погоджувати умови 

зазначених вище 

значних правочинiв з 

усiма можливими 

змiнами та 

доповненнями, якi 

будуть укладатись 

Товариством. 

     3. Уповноважити 

голову правлiння 

Товариства укладати 



зазначенi вище значнi 

правочини з усiма 

змiнами та 

доповненнями до них, 

та здiйснювати всi 

необхiднi дiї щодо 

вчинення вiд iменi 

Товариства зазначених 

вище значних 

правочинiв за умови 

отримання у кожному 

конкретному випадку 

попереднього 

письмового 

погодження 

Наглядової ради 

Товариства. 

    Гранична 

сукупнiсть вартiсть 

правочинiв - 600000 

тис. грн.  

    Вартiсть активiв 

емiтента за даними 

останньої рiчної 

фiнансової звiтностi - 

182156 тис. грн.  

    Спiввiдношення 

граничної сукупностi 

вартостi правочинiв до 

вартостi активiв 

емiтента за даними 

останньої рiчної 

фiнансової звiтностi - 

329,387997101386 %.  

    Загальна кiлькiсть 

голосуючих акцiй - 

21494953 шт.  

    Кiлькiсть 

голосуючих акцiй, що 

зареєструвались для 

участi у зборах - 

21488624 шт. 

    Кiлькiсть 

голосуючих акцiй, що 

проголосували "ЗА" - 

21488624 шт.  

    Кiлькiсть 

голосуючих акцiй, що 

проголосували 

"ПРОТИ" - 0 шт.  

    Додаткових 

критерiїв для 

вiднесення правочину 

до значного правочину 

не передбаченi 

законодавством, 

статутом акцiонерного 



товариства: не 

визначалось.  

 

 



КОДИ 

Дата 01.01.2025 

Підприємство 

Приватне акцiонерне товариство 

"Старокостянтинiвський спецiалiзований 

кар'єр" 
за ЄДРПОУ 05471885 

Територія Хмельницька обл. за КАТОТТГ 
UA6804039000

0011141 

Організаційно-пра

вова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 
Добування піску, гравію, глин і каоліну за КВЕД 08.12 

Середня кількість працівників: 103 

Адреса, телефон: 31134 с. Красносiлка, Старокостянтинiвська ТГ, вул. Кар'єрна, буд. 26,, +380385432476 

Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака 

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

за національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку  

за міжнародними стандартами фінансової звітності  

 

Баланс 

(Звіт про фінансовий стан) 

на 31.12.2024 p. 
Форма №1 

Код за ДКУД 1801001 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 2 256 2 076 

    первісна вартість 1001 3 077 3 077 

    накопичена амортизація 1002 ( 821 ) ( 1 001 ) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 0 0 

Основні засоби 1010 17 092 12 543 

    первісна вартість 1011 85 990 88 189 

    знос 1012 ( 68 898 ) ( 75 646 ) 

Інвестиційна нерухомість 1015 0 0 

    первісна вартість 1016 0 0 

    знос 1017 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові біологічні активи 1020 0 0 

    первісна вартість 1021 0 0 

    накопичена амортизація 1022 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові фінансові інвестиції:    

    які обліковуються за методом участі в капіталі інших 

підприємств 
1030 0 0 

    інші фінансові інвестиції 1035 0 0 

Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 0 0 

Відстрочені податкові активи 1045 0 0 

Гудвіл 1050 0 0 

Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 

Залишок коштів у централізованих страхових резервних 

фондах 
1065 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 19 348 14 619 



    II. Оборотні активи    

Запаси 1100 28 207 32 826 

Виробничі запаси 1101 7 310 6 929 

Незавершене виробництво 1102 0 0 

Готова продукція 1103 20 897 25 897 

Товари 1104 0 0 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 

Депозити перестрахування 1115 0 0 

Векселі одержані 1120 0 0 

Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 

послуги 
1125 103 053 111 561 

Дебіторська заборгованість за розрахунками:    

    за виданими авансами 1130 2 764 506 

    з бюджетом 1135 0 0 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 

    з нарахованих доходів 1140 0 0 

    із внутрішніх розрахунків 1145 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 24 48 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 27 996 14 781 

Готівка 1166 43 38 

Рахунки в банках 1167 27 953 14 743 

Витрати майбутніх періодів 1170 0 0 

Частка перестраховика у страхових резервах 1180 0 0 

у тому числі в:    

    резервах довгострокових зобов’язань 1181 0 0 

    резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 

    резервах незароблених премій 1183 0 0 

    інших страхових резервах 1184 0 0 

Інші оборотні активи 1190 764 96 

Усього за розділом II 1195 162 808 159 818 

    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 

Баланс 1300 182 156 174 437 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 5 529 5 529 

Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0 

Капітал у дооцінках 1405 0 0 

Додатковий капітал 1410 2 191 2 191 

Емісійний дохід 1411 0 0 

Накопичені курсові різниці 1412 0 0 

Резервний капітал 1415 42 707 42 707 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 82 984 81 909 

Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 ) 

Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші резерви 1435 0 0 

Усього за розділом I 1495 133 411 132 336 

    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення    

Відстрочені податкові зобов’язання 1500 0 0 

Пенсійні зобов’язання 1505 0 0 



Довгострокові кредити банків 1510 0 0 

Інші довгострокові зобов’язання 1515 0 0 

Довгострокові забезпечення 1520 0 0 

Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 0 0 

Цільове фінансування 1525 0 0 

Благодійна допомога 1526 0 0 

Страхові резерви 1530 0 0 

у тому числі:    

    резерв довгострокових зобов’язань 1531 0 0 

    резерв збитків або резерв належних виплат 1532 0 0 

    резерв незароблених премій 1533 0 0 

    інші страхові резерви 1534 0 0 

Інвестиційні контракти 1535 0 0 

Призовий фонд 1540 0 0 

Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 

Усього за розділом II 1595 0 0 

    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Векселі видані 1605 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за:    

    довгостроковими зобов’язаннями 1610 4 571 0 

    товари, роботи, послуги 1615 38 143 32 660 

    розрахунками з бюджетом 1620 1 590 1 719 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 430 21 

    розрахунками зі страхування 1625 219 312 

    розрахунками з оплати праці 1630 845 2 099 

    одержаними авансами 1635 1 247 2 825 

    розрахунками з учасниками 1640 0 0 

    із внутрішніх розрахунків 1645 0 0 

    страховою діяльністю 1650 0 0 

Поточні забезпечення 1660 1 685 2 380 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0 

Інші поточні зобов’язання 1690 445 106 

Усього за розділом IІІ 1695 48 745 42 101 

ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду 1800 0 0 

Баланс 1900 182 156 174 437 

Примітки: не має 

 

Керівник    Романюк Володимир Вiталiйович 

 

Головний бухгалтер   Дерун Валентина Iванiвна 



КОДИ 

Дата 01.01.2025 

Підприємство 

Приватне акцiонерне товариство 

"Старокостянтинiвський спецiалiзований 

кар'єр" 
за ЄДРПОУ 05471885 

 

Звіт про фінансові результати 

(Звіт про сукупний дохід) 
за 2024 рік 

Форма №2 

І. Фінансові результати 

Код за ДКУД 1801003 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 76 895 94 319 

Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0 

Премії підписані, валова сума 2011 0 0 

Премії, передані у перестрахування 2012 ( 0 ) ( 0 ) 

Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0 

Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 

премій 
2014 0 0 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 ( 59 679 ) ( 70 262 ) 

Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 0 ) 

Валовий: 
    прибуток 

2090 17 216 24 057 

    збиток 2095 ( 0 ) ( 0 ) 

Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 

зобов’язань 
2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0 

Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0 

Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0 

Інші операційні доходи 2120 0 0 

Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2121 0 0 

Дохід від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2122 0 0 

Дохід від використання коштів, вивільнених від 

оподаткування 
2123 0 0 

Адміністративні витрати 2130 ( 10 621 ) ( 8 111 ) 

Витрати на збут 2150 ( 8 555 ) ( 9 095 ) 

Інші операційні витрати 2180 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2181 0 0 

Витрати від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2182 0 0 

Фінансовий результат від операційної діяльності: 
    прибуток 

2190 0 6 851 

    збиток 2195 ( 1 960 ) ( 0 ) 

Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 

Інші фінансові доходи 2220 1 086 1 077 

Інші доходи 2240 2 973 2 689 



Дохід від благодійної допомоги 2241 0 0 

Фінансові витрати 2250 ( 568 ) ( 1 408 ) 

Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрати 2270 ( 2 585 ) ( 1 990 ) 

Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0 

Фінансовий результат до оподаткування: 
    прибуток 

2290 0 7 219 

    збиток 2295 ( 1 054 ) ( 0 ) 

Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 -21 -771 

Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 

оподаткування 
2305 0 0 

Чистий фінансовий результат: 
    прибуток 

2350 0 6 448 

    збиток 2355 ( 1 075 ) ( 0 ) 

II. Сукупний дохід 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 

Накопичені курсові різниці 2410 0 0 

Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 

підприємств 
2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 0 0 

Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 0 0 

Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним 

доходом 
2455 ( 0 ) ( 0 ) 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 0 0 

Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 -1 075 6 448 

III. Елементи операційних витрат 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Матеріальні затрати 2500 46 128 56 165 

Витрати на оплату праці 2505 19 640 17 027 

Відрахування на соціальні заходи 2510 3 610 3 217 

Амортизація 2515 7 324 8 567 

Інші операційні витрати 2520 8 675 9 647 

Разом 2550 85 377 94 623 

ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Середньорічна кількість простих акцій 2600 22 115 720 22 115 720 

Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 0 0 

Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 -0,050000 0,290000 

Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 

акцію 
2615 0,000000 0,000000 

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0,00 0,00 



Примітки: не має 

 

Керівник    Романюк Володимир Вiталiйович 

 

Головний бухгалтер   Дерун Валентина Iванiвна 



КОДИ 

Дата 01.01.2025 

Підприємство 

Приватне акцiонерне товариство 

"Старокостянтинiвський спецiалiзований 

кар'єр" 
за ЄДРПОУ 05471885 

 

 

Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 
За 2024 рік 

Форма №3 

Код за ДКУД 1801004 

 

Стаття 

Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

I. Рух коштів у результаті операційної діяльності 
Надходження від: 

   

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 67 405 102 988 

Повернення податків і зборів 3005 0 0 

 у тому числі податку на додану вартість 3006 0 0 

Цільового фінансування 3010 199 228 

Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0 

Надходження авансів від покупців і замовників 3015 19 999 20 626 

Надходження від повернення авансів 3020 35 68 

Надходження від відсотків за залишками коштів на 

поточних рахунках 
3025 0 0 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 0 0 

Надходження від операційної оренди 3040 119 7 420 

Надходження від отримання роялті, авторських винагород  3045 0 0 

Надходження від страхових премій 3050 0 0 

Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0 

Інші надходження 3095 0 0 

Витрачання на оплату:     

Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 40 572 ) ( 57 834 ) 

Праці 3105 ( 13 187 ) ( 12 236 ) 

Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 4 103 ) ( 3 709 ) 

Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 13 213 ) ( 13 066 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток 3116 ( 433 ) ( 350 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану 

вартість 
3117 ( 7 140 ) ( 7 888 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і 

зборів 
3118 ( 5 640 ) ( 4 828 ) 

Витрачання на оплату авансів 3135 ( 23 381 ) ( 31 904 ) 

Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 14 ) ( 10 ) 

Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 

контрактами 
3150 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрачання 3190 ( 1 063 ) ( 1 213 ) 

Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 -7 776 11 358 

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 
Надходження від реалізації: 

   

    фінансових інвестицій 3200 0 0 

    необоротних активів 3205 0 0 



Надходження від отриманих:    

    відсотків 3215 1 086 1 077 

    дивідендів 3220 0 0 

Надходження від деривативів 3225 0 0 

Надходження від погашення позик 3230 0 0 

Надходження від вибуття дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3235 0 0 

Інші надходження 3250 0 0 

Витрачання  на придбання:    

    фінансових інвестицій 3255 ( 0 ) ( 0 ) 

    необоротних активів 3260 ( 1 938 ) ( 112 ) 

Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на надання позик 3275 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3280 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3290 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 -852 965 

III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 
Надходження від: 

   

Власного капіталу 3300 0 0 

Отримання позик 3305 0 0 

Надходження від продажу частки в дочірньому 

підприємстві 
3310 0 0 

Інші надходження 3340 0 0 

Витрачання  на:    

Викуп власних акцій 3345 ( 0 ) ( 0 ) 

Погашення позик 3350 ( 4 571 ) ( 4 572 ) 

Сплату дивідендів 3355 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 98 ) ( 237 ) 

Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання частки в дочірньому 

підприємстві 
3370 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 

дочірніх підприємствах 
3375 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3390 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 -4 669 -4 809 

Чистий рух коштів за звітний період 3400 -13 297 7 514 

Залишок коштів на початок року 3405 27 996 20 442 

Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 82 40 

Залишок коштів на кінець року 3415 14 781 27 996 

Примітки: не має 

 

Керівник    Романюк Володимир Вiталiйович 

 

Головний бухгалтер   Дерун Валентина Iванiвна 



КОДИ 

Дата 01.01.2025 

Підприємство 
Приватне акцiонерне товариство 

"Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" 
за ЄДРПОУ 05471885 

 

Звіт про власний капітал 
За 2024 рік 

Форма №4 

Код за ДКУД 1801005 

Стаття Код рядка 

Зареєстр

ований 

капітал 

Капітал у 

дооцінках 

Додаткови

й капітал 

Резервний 

капітал 

Нерозподіл

ений 

прибуток 

(непокрити

й збиток) 

Неоплачений 

капітал 

Вилучений 

капітал 
Всього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Залишок на початок року 4000 5 529 0 2 191 42 707 82 984 0 0 133 411 

Коригування: 
Зміна облікової політики 

4005 0 0 0 0 0 0 0 0 

Виправлення помилок  4010 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни  4090 0 0 0 0 0 0 0 0 

Скоригований залишок на 

початок року  

4095 5 529 0 2 191 42 707 82 984 0 0 133 411 

Чистий прибуток (збиток) 

за звітний період  

4100 0 0 0 0 -1 075 0 0 -1 075 

Інший сукупний дохід за 

звітний період  

4110 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) 

необоротних активів  

4111 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових 

інструментів  

4112 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені курсові різниці  4113 0 0 0 0 0 0 0 0 

Частка іншого сукупного 

доходу асоційованих і 

спільних підприємств  

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід  4116 0 0 0 0 0 0 0 0 

Розподіл прибутку:  
Виплати власникам  

4200 0 0 0 0 0 0 0 0 

Спрямування прибутку до 

зареєстрованого капіталу   

4205 0 0 0 0 0 0 0 0 

Відрахування до резервного 4210 0 0 0 0 0 0 0 0 



капіталу  

Сума чистого прибутку, 

належна до бюджету 

відповідно до законодавства  

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

створення спеціальних 

(цільових) фондів  

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

матеріальне заохочення  

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески учасників:  
Внески до капіталу  

4240 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення заборгованості з 

капіталу  

4245 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення капіталу:  
Викуп акцій   

4260 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж викуплених 

акцій  

4265 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання викуплених 

акцій  

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення частки в капіталі  4275 0 0 0 0 0 0 0 0 

Зменшення номінальної 

вартості акцій  

4280 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в капіталі  4290 0 0 0 0 0 0 0 0 

Придбання (продаж) 

неконтрольованої частки в 

дочірньому підприємстві  

4291 0 0 0 0 0 0 0 0 

Разом змін у капіталі   4295 0 0 0 0 -1 075 0 0 -1 075 

Залишок на кінець року  4300 5 529 0 2 191 42 707 81 909 0 0 132 336 

Примітки: не має 

 

Керівник    Романюк Володимир Вiталiйович 

 

Головний бухгалтер   Дерун Валентина Iванiвна 
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ЗАЯВА ПРО ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ КЕРIВНИЦТВА 

 ЗА ПIДГОТОВКУ I ЗАТВЕРДЖЕННЯ  



  ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI ТОВАРИСТВА ЗА РIК, ЯКИЙ ЗАКIНЧИВСЯ  

31 ГРУДНЯ 2024 РОКУ 

 

 

Керiвництво ПрАТ "СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" (надалi - 

Товариство) несе вiдповiдальнiсть за пiдготовку фiнансової звiтностi Товариства, яка достовiрно 

вiдображає фiнансовий стан Товариства  на 31 грудня 2024 року, а також результати його дiяльностi, 

рух грошових коштiв та змiни у власному капiталi, за рiк, що закiнчився цiєю датою, вiдповiдно до 

Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (далi - "МСФЗ"). 

При пiдготовцi фiнансової звiтностi керiвництво Товариства несе вiдповiдальнiсть за: 

  Належний вибiр та застосування облiкової полiтики; 

  Використання обгрунтованих облiкових оцiнок i розрахункiв; 

  Додаткове розкриття iнформацiї у примiтках до фiнансової звiтностi у випадках, коли можливе 

недостатнє розумiння користувачами впливу конкретних операцiй, iнших подiй та умов на фiнансовий 

стан та фiнансовi показники дiяльностi Товариства; 

  Пiдготовку фiнансової звiтностi згiдно МСФЗ, виходячи з припущення, що Товариство буде 

продовжувати свою дiяльнiсть в найближчому майбутньому, за винятком випадкiв, коли таке 

припущення не буде правомiрним; 

  Розкриття в фiнансовiй звiтностi всiх операцiй мiж пов'язаними сторонами; 

  Розкриття в фiнансовiй звiтностi всiх подiй пiсля дати балансу, якi потребують коригування i 

розкриття; 

  Розкриття всiх претензiй в зв'язку з судовими  позовами, якi були, чи, можливо будуть в 

найближчому майбутньому;   

  Розкриття в iнформацiї про усi отриманi кредити та залученi кошти. 

Керiвництво Товариства також несе вiдповiдальнiсть за: 

  Розробку, впровадження i забезпечення функцiонування ефективної системи внутрiшнього контролю; 

  Ведення бухгалтерського облiку та подання фiнансової звiтностi; 

  Прийняття заходiв в рамках своєї компетенцiї для захисту активiв Товариства; 

  Виявлення i попередження фактiв шахрайства та iнших зловживань. 

Фiнансова звiтнiсть за рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 року, пiдготовлена згiдно МСФЗ та 

затверджена рiшенням Наглядової ради Товариства 21 лютого 2025 року. 

 

  

 

 

Вiд iменi керiвництва 

Голова правлiння                                        Романюк Володимир Вiталiйович 

 

 

 

 

ПРИМIТКИ ДО ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 

за  рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 року  

 

 

ЗВIТ ПРО ФIНАНСОВИЙ СТАН 

на 31 грудня 2024 року 

Показник Примiтки На початок поточного звiтного перiоду На кiнець поточного звiтного 

перiоду 

Активи 

Непоточнi активи 

Нематерiальнi активи 7.11 2256 2076 

Основнi засоби 7.10 17092 12543 

Загальна сума непоточних активiв  19348 14619 

Поточнi активи 



Запаси  7.12 28207 32826 

Дебiторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги 7.13 103053 111561 

Дебiторська заборгованiсть за виданими авансами 7.14 2764 506 

Iнша поточна дебiторська заборгованiсть 7.14 24 48 

Грошовi кошти та їх еквiваленти 7.15 27996 14781 

Iншi оборотнi активи 7.14 764 96 

Загальна сума поточних активiв  162808 159818 

Загальна сума активiв  182156 174437 

Власний капiтал та зобов'язання 

Власний капiтал 

Зареєстрований статутний капiтал 7.16 5529 5529 

Додатковий капiтал 7.16 2191 2191 

Резервний капiтал 7.16 42707 42707 

Нерозподiлений прибуток (непокритий збиток) 7.16 82984 81909 

Загальна сума власного капiталу  133411 132336 

Зобов'язання 

Непоточнi зобов'язання 

Iншi довгостроковi зобов'язання    

Загальна сума непоточних зобов'язань    

Поточнi зобов'язання 

Поточнi забезпечення 

Поточнi забезпечення на винагороди працiвникам 7.18 1685 2380 

Загальна сума поточних забезпечень  1685 2380 

Поточна кредиторська заборгованiсть за довгостроковими зобов'язаннями 7.18 4571 0 

Поточна кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги 7.18 38143 32660 

Поточна кредиторська заборгованiсть за розрахунками з бюджетом 7.18 1590 1719 

Поточна кредиторська заборгованiсть за розрахунками зi страхування 7.18 219 312 

Поточна кредиторська заборгованiсть за розрахунками з оплати працi 7.18 845 2099 

Поточна кредиторська заборгованiсть за одержаними авансами 7.18 1247 2825 

Iншi поточнi зобов'язання 7.18 445 106 

Загальна сума поточних зобов'язань  47060 39721 

Загальна сума зобов'язань  48745 42101 

Загальна сума власного капiталу та зобов'язань  182156 174437 

 

Директор                                     __________________       Володимир РОМАНЮК 

Головний бухгалтер                   __________________       Валентина ДЕРУН 

 

 

 

 

ЗВIТ ПРО ПРИБУТОК ЧИ ЗБИТОК ТА IНШИЙ СУКУПНИЙ ДОХIД 

За 2024 рiк 

 

 Примiтки Поточний звiтний перiод Порiвняльний  звiтний перiод 

Прибуток або збиток 

Прибуток (збиток) 

Дохiд вiд реалiзацiї товарiв, робiт, послуг 7.1 76895 94319 

Собiвартiсть реалiзацiї 7.2 (59679) (70262) 

Валовий прибуток  17216 24057 

Адмiнiстративнi витрати 7.3 (10621) (8111) 

Витрати на збут 7.4 (8555) (9095) 

Прибуток (збиток) вiд операцiйної дiяльностi  (1960) 6851 

Iншi фiнансовi доходи, iншi доходи 7.5 4059 3766 

Фiнансовi витрати 7.8 (568) (1408) 

Iншi витрати 7.5 (2585) (1990) 



Прибуток (збиток) до оподаткування  (1054) 7219 

Витрати на сплату податку (доходи вiд повернення податку) 7.9 (21) (771) 

Чистий фiнансовий результат  (1075) 6448 

 

 

 

Директор                                   __________________       Володимир РОМАНЮК 

Головний бухгалтер                   __________________       Валентина ДЕРУН 

 

 

ЗВIТ ПРО РУХ ГРОШОВИХ КОШТIВ 

за прямим методом 

за 2024 рiк 

 

Стаття Примiтки Поточний звiтний перiод Порiвняльний звiтний перiод 

Грошовi потоки вiд операцiйної дiяльностi 

Класи надходжень грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi 

Надходження вiд продажу товарiв та надання послуг 7.15 67405 102988 

Iншi надходження вiд операцiйної дiяльностi 7.15 20352 28342 

Класи виплат грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi 

Виплати постачальникам за товари та послуги 7.15 (40572) (57834) 

Iншi виплати грошових коштiв за операцiйною дiяльнiстю 7.15 (54961) (62138) 

Чистi грошовi потоки вiд операцiйної дiяльностi  (7776) 11358 

Грошовi потоки вiд (для) iнвестицiйної дiяльностi 

Надходження вiд отриманих вiдсоткiв 7.15 1086 1077 

Витрачання на придбання необоротних активiв 7.15 (1938) (112) 

Чистi грошовi потоки вiд iнвестицiйної дiяльностi   (852) 965 

    Грошовi потоки вiд фiнансової дiяльностi 

     Погашення позик 7.15 (4571) (4572) 

     Витрачання на сплату вiдсоткiв 7.5 (98) (237) 

Чистi грошовi потоки вiд фiнансової дiяльностi   (4669) (4809) 

Чисте збiльшення (зменшення) грошових коштiв та їх еквiвалентiв  (13297) 7514 

    Вплив змiни валютних курсiв 7.15 82 40 

Грошовi кошти та їх еквiваленти на початок перiоду 7.15 27996 20442 

Грошовi кошти та їх еквiваленти на кiнець перiоду 7.15 14781 27996 

 

 

Директор                                  __________________       Володимир РОМАНЮК 

Головний бухгалтер                   __________________       Валентина ДЕРУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЗВIТ ПРО ЗМIНИ У ВЛАСНОМУ КАПIТАЛI 



за 2024 рiк 

             

Поточний звiтний перiод Примiтки  

Зареєстрований статутний капiтал 

 

  

Додатковий капiтал 

  

Резервний капiтал 

  

Нерозподiлений прибуток (непокритий збиток) 

 

  

 

Всього 

Власний капiтал на початок року 7.16 5529 2191 42707 82984 133411 

Чистий прибуток (збиток) за звiтний перiод 7.16    (1075) (1075) 

Разом змiн у капiталi 7.16    (1075) (1075) 

Власний капiтал на кiнець перiоду 7.16 5529 2191 42707 81909 132336 

 

Директор                                     __________________       Володимир РОМАНЮК 

Головний бухгалтер                   __________________       Валентина ДЕРУН 

 

 

 

 

ЗВIТ ПРО ЗМIНИ У ВЛАСНОМУ КАПIТАЛI 

за 2023 рiк 

 

Поточний звiтний перiод Примiтки  

Зареєстрований статутний капiтал 

 

  

Внески до незареєстро 

ваного статутного капiталу 

  

Резервний капiтал 

  

Нерозподiлений прибуток (непокритий збиток) 

 

  

 

Всього 

Власний капiтал на початок року 7.16 5529 2191 42707 76536 126963 

Чистий прибуток (збиток) за звiтний перiод 7.16    6448 6448 

Разом змiн у капiталi 7.16    6448 6448 

Власний капiтал на кiнець перiоду 7.16 5529 2191 42707 82984 133411 

 

Директор                                   __________________       Володимир РОМАНЮК 

Головний бухгалтер                   __________________       Валентина ДЕРУН 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

1. Загальна iнформацiя 

ПрАТ "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" - приватне акцiонерне товариство , 

зареєстроване вiдповiдно до законодавства України, було засноване 28 вересня 1995 року на 

необмежений перiод часу.  

Товариство займається добуванням та переробкою гiрських порiд (гранiти, мiгматити), результатом 

чого є виготовлення щебеневої продукцiї та вiдсiву, а саме: щебеню, бутового каменю, вiдсiву та 

гранiтних сумiшей - мiцних та надiйних матерiалiв для капiтального i дорожнього будiвництва.  

Джерелами сировини для виробництва щебеню є розвiданi запаси гранiтiв Красносiлкiвського 

родовища. Запаси видобуваються вiдкритим способом - шляхом розкривання запасiв, бурiння 

сведловин i проведення вибухових робiт. Особливостi стану розвитку галузi виробництва, в якiй 

здiйснюється дiяльнiсть пiдприємства - це вирiшення проблеми використання мiнерально-сировинних 

ресурсiв, що потребує вдосконалення технологiї видобувапння, переробки i споживання ресурсiв.  

Впровадження нових технологiй i нових товарiв у звiтному роцi не було. 

Вся щебенева продукцiя сертифiкована та проходить постiйний радiологiчний контроль. Весь 

асортимент продукцiї вiдноситься до 1-го класу i пiдходить для всiх видiв будiвництва. Основними 

каналами збуту є дорожно-будiвельнi пiдприємства. 

Експорту продукцiї у 2024 роцi не було. Дiяльнiсть залежить вiд сезонних змiн - в зимовий перiд 

суттєво зменшується реалiзацiя продукцiї. Основний ринок збуту в 2024 роцi - Україна. Ризики в 

дiяльностi пiдприємства в 2024 роцi пов'язанi з вiйськовим станом. 

Середня кiлькiсть працiвникiв у 2024 роцi - 103. 

Фiнансовий рiк починається 01 сiчня щорiчно i триває до 31 грудня щорiчно. Дана  фiнансова звiтнiсть 

є публiчною i доступна для ознайомлення за адресою: http://www.ukrgranit.org 

 

Операцiйне середовище 

Остаточних даних щодо головних макроекономiчних показникiв за результатами 2024 року на дату 

затвердження цiєї фiнансової звiтностi ще немає, але вже очевидно, що українська економiка в умовах 

третього року вiйни почувала себе краще, нiж очiкувалося. Зростання ВВП цього року, за рiзними 

прогнозами, очiкується не менше, нiж на 4 вiдсотки. Звiсно, через  падiння економiки майже на третину 

в 2022 роцi, не можна говорити про вiдновлення до довоєнного рiвня, проте в нинiшнiх умовах це вже 

позитивний результат. Незважаючи на втрату у 2022 роцi 29,6% ВВП, в 2023 та 2024 роках вдалося 

зберегти макрофiнансову стабiльнiсть, яку забезпечили пiдтримка партнерiв i полiтичнi рiшення, 

прийнятi українським урядом. Зростання  могло бути ще вищим - у жовтнi 2023 року ВВП зрiс на 

10,5% у рiчному вимiрi. Проте українська економiка зазнала удар: у листопадi польськi перевiзники та 

фермери заблокували найбiльшi пункти пропуску на кордонi з Польщею, вимагаючи скасування 

дозвiльної системи перевезень для України - так званого "транспортного безвiзу. У листопадi 2023 року 

майже мiсячне блокування польськими автоперевiзниками польсько-українського кордону було 

основним негативним фактором для виробникiв-експортерiв та виробникiв, залежних вiд iмпортної 

сировини при доставцi продукцiї автомобiльним транспортом. Водночас, робота українського 

морського коридору дозволила частково компенсувати втрати в економiцi внаслiдок блокади 

польсько-українського кордону. В першу чергу, цим скористались виробники аграрної i металургiйної 

продукцiї, пiдприємства з видобування металевих руд та залiзничнi перевiзники. 

У 2024 роцi економiка України демонструє стiйкiсть та розвиток. Зростання ВВП прогнозується на рiвнi 

до 4 вiдсоткiв, iнфляцiя зросла iз 8,5% минулого року до 9,7% у жовтнi цього року. За 2024 рiк 

надходження до державного бюджету вiд митницi та податкової збiльшено на 9,36 млрд доларiв 

порiвняно з аналогiчним перiодом 2023 року. 

Остаточне вирiшення та наслiдки вiйни важко передбачити i вони можуть мати подальший серйозний 

вплив на українську економiку та бiзнес Товариства. 

В цiлому, управлiнський персонал вважає, що вiн вживає належнi заходи на пiдтримку стабiльної 

дiяльностi Товариства, необхiднi за iснуючих обставин, подальша нестабiльнiсть умов здiйснення 



дiяльностi може спричинити негативний вплив на результати дiяльностi та фiнансовий стан Товариства, 

характер та наслiдки якого на поточний момент визначити неможливо. Ця фiнансова звiтнiсть 

вiдображає поточну оцiнку управлiнського персоналу щодо впливу умов здiйснення дiяльностi в 

Українi на операцiйну дiяльнiсть та фiнансовий стан Товариства. Майбутнi умови здiйснення дiяльностi 

можуть вiдрiзнятися вiд оцiнки управлiнського персоналу. 

 

2. Основа пiдготовки  фiнансової звiтностi 

Ця фiнансова звiтнiсть за рiк, що завершився 31 грудня 2024 р., є фiнансовою звiтнiстю ПрАТ 

"Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр", пiдготовленою вiдповiдно до МСФЗ. Концептуальною 

основою даної фiнансової звiтностi є бухгалтерськi полiтики та принципи, що базуються на вимогах 

Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (далi - МСФЗ), випущених Комiтетом з Мiжнародних 

стандартiв бухгалтерського облiку (далi - КМСБО) та iнтерпретацiях, випущених Комiтетом з 

iнтерпретацiй Мiжнародної фiнансової звiтностi (далi - КIМФЗ). 

При пiдготовцi даної фiнансової звiтностi керiвництво базувалося на своєму знаннi i розумiннi 

Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi i iнтерпретацiй, фактiв i обставин, якi могли вплинути на 

дану  фiнансову звiтнiсть. 

 

Дана фiнансова звiтнiсть включає: 

? баланс (звiт про фiнансовий стан) на 31.12.2024 року 

? звiт про фiнансовi результати (звiт про сукупний дохiд) за 2024 рiк 

? звiт про рух грошових коштiв (за прямим методом) за 2024 рiк 

? звiт про власний капiтал за 2024 рiк 

? примiтки до фiнансової звiтностi, стислий виклад облiкових полiтик та iнша пояснювальна iнформацiя 

за 2024 рiк.  

 

Фiнансова звiтнiсть Товариства за 2024 р. є фiнансовою звiтнiстю, складеною у повнiй вiдповiдностi з 

МСФЗ, при цьому принцип зiставностi шляхом надання порiвняльної iнформацiї реалiзований 

Товариством наступним чином:  

При поданнi Балансу (Звiт про фiнансовий стан) на 31 грудня 2024 року, Звiту про фiнансовi результати 

(Звiт про сукупний дохiд) за 2024 р. та Звiту про рух грошових коштiв за 2024 р. Товариством надається 

порiвняльна iнформацiя за 2023 рiк, яка була надана при складаннi фiнансової звiтностi за МСФЗ в 2023 

роцi вiдповiдно;  

При поданнi Звiту про власний капiтал за 2024 р. Товариством надається iнформацiя щодо розмiру 

власного капiталу станом на початок 2024 р., та додатково надається  Звiт про власний капiтал за 2023 

р.  

 

Ця фiнансова звiтнiсть стосується одного суб'єкта господарювання - ПрАТ "Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр" 

 

Фiнансова звiтнiсть складена на основi достовiрностi подання, безперервностi дiяльностi, розгорнутого 

подання активiв та зобов'язань, нарахування, перiодичностi та послiдовностi в поданнi.  

       У звiтному перiодi Товариство працювало в досить нестабiльному середовищi, створеному 

економiчними та полiтичними факторами в Українi, але при цьому продовжувало та продовжує свою 

дiяльнiсть в звичайному режимi. При складаннi цiєї фiнансової звiтностi враховувався вплив вiдомих 

факторiв та таких, якi можливо оцiнити, на фiнансовий стан i результати дiяльностi Товариства у 

звiтному перiодi та у майбутньому. Керiвництво не може передбачити всi змiни, якi можуть мати вплив 

на економiку в цiлому, а також те, якi наслiдки вони можуть мати для Товариства в майбутньому.  

      Щодо росiйського вiйськового вторгнення в Україну, Керiвництво вважає, що це є суттєвою 

подiєю, наслiдки якої поки що визначити неможливо в масштабах України в цiлому. Збройна агресiя 

росiйської федерацiї проти України може надалi мати негативний вплив на результати дiяльностi та 

фiнансовий стан Товариства у випадку неконтрольованого розвитку подiй. 

      Складаючи фiнансову звiтнiсть керiвництво оцiнило здатнiсть Товариства продовжувати свою 

дiяльнiсть на безперервнiй основi з урахуванням всiєї доступної iнформацiї про майбутнє, враховуючи 

можливi результати подiй та змiни умов та реально можливi вiдповiдi на такi подiї та умови. Ця 

фiнансова звiтнiсть пiдготовлена спираючись на впевненостi керiвництва в тому, що воно буде 



провадити звичайну господарську i операцiйну дiяльнiсть протягом наступних 12 мiсяцiв з моменту 

складання цiєї фiнансової звiтностi, виходячи з припущення безперервної дiяльностi, що передбачає 

використання активiв та погашення зобов'язань в ходi звичайної господарської дiяльностi.  Товариство 

не має намiрiв анi потреби лiквiдуватися або суттєво звужувати масштаби своєї дiяльностi. Керiвництво 

вважає, що здiйснює всi заходи, необхiднi для пiдтримки стабiльної дiяльностi та розвитку Товариства.  

 

Дана фiнансова звiтнiсть представлена у тисячах українських гривень, якщо не вказано iнше. 

 

Використання оцiнок 

Пiдготовка цiєї фiнансової звiтностi вимагає використання достовiрних облiкових оцiнок. Також, вiд 

керiвництва вимагається винесення своїх оцiночних суджень у процесi застосування облiкової полiтики 

Товариства. Сфери, якi передбачають бiльш високу ступiнь судження або складностi, або сфери, де 

оцiнки i професiйнi судження є суттєвими для  фiнансової звiтностi, викладенi у Примiтцi 4. 

 

3. Основнi положення облiкової полiтики 

 

3.1. Основнi засоби 

Основнi засоби вiдображаються у фiнансовiй звiтностi за первiсною вартiстю, що включає всi витрати, 

необхiднi для доведення активу до стану, придатного до використання, за вирахуванням накопиченої 

амортизацiї i збиткiв вiд знецiнення. 

Капiталiзованi витрати включають основнi витрати на модернiзацiю i замiну частин активiв, якi 

збiльшують термiн їх корисної експлуатацiї або покращують їх здатнiсть генерувати доходи. Витрати на 

ремонт i обслуговування основних засобiв, якi не вiдповiдають приведеним вище критерiям 

капiталiзацiї, вiдображаються в звiтi про сукупний дохiд того перiоду, в якому вони були понесенi. 

Сума, що амортизується, - це первiсна вартiсть об'єкту основних засобiв або переоцiнена вартiсть, за 

вирахуванням його лiквiдацiйної вартостi. Лiквiдацiйна вартiсть активу - це передбачувана сума, яку 

пiдприємство отримало б на даний момент вiд реалiзацiї об'єкту основних засобiв пiсля вирахування 

очiкуваних витрат на вибуття, якби даний актив вже досяг того вiку i стану, в якому, iмовiрно, вiн 

знаходитиметься в кiнцi свого термiну корисного використання. 

Амортизацiя основних засобiв призначена для списання суми, що амортизується, впродовж термiну 

корисного використання активу i розраховується з використанням прямолiнiйного методу.  

 

3.2. Нематерiальнi активи 

Нематерiальнi активи з кiнцевими термiнами використання, придбанi в рамках окремих операцiй, 

враховуються за вартiстю придбання за вирахуванням накопиченої амортизацiї i накопиченого збитку 

вiд знецiнення.  Амортизацiя нараховується рiвномiрно протягом термiну корисного використання 

нематерiальних активiв. Очiкуванi термiни корисного використання i метод нарахування амортизацiї 

аналiзуються на кiнець кожного звiтного перiоду, при цьому всi змiни в оцiнках вiдбиваються в 

звiтностi без перерахування порiвняльних показникiв. 

Нематерiальний актив списується при продажу або коли вiд його майбутнього використання або 

вибуття не очiкується економiчних вигод.  Дохiд або збиток вiд списання нематерiального активу, що є 

рiзницею мiж чистими сумами вiд вибуття i балансовою вартiстю активу, включається в звiт про 

сукупний дохiд у момент списання 

 

3.3. Знецiнення основних засобiв i нематерiальних активiв 

Товариство проводить перевiрку наявностi iндикаторiв знецiнення балансової вартостi матерiальних i 

нематерiальних активiв на кожну звiтну дату.  В разi виявлення будь-яких таких iндикаторiв 

розраховується вiдшкодована вартiсть вiдповiдного активу для визначення розмiру збитку вiд 

знецiнення (якщо такий є). Якщо неможливо оцiнити вiдшкодовану вартiсть окремого активу, 

Товариство оцiнює вiдшкодовану вартiсть генеруючої одиницi, до якої вiдноситься такий актив.  

Нематерiальнi активи з невизначеним термiном корисного використання i нематерiальнi активи, не 

готовi до використання, оцiнюються на предмет знецiнення як мiнiмум щорiк i при виявленнi будь-яких 

ознак можливого знецiнення. 

Вiдшкодована вартiсть визначається як бiльша iз справедливої вартостi активу за вирахуванням витрат 

на реалiзацiю i експлуатацiйної цiнностi. При оцiнцi експлуатацiйної цiнностi, очiкуванi майбутнi 



потоки грошових коштiв дисконтуються до приведеної вартостi з використанням ставки дисконтування 

до оподаткування, що вiдображає поточну ринкову оцiнку вартостi грошей в часi i ризикiв, властивих 

даному активу, вiдносно яких оцiнка майбутнiх грошових потокiв не коректувалася. 

Якщо вiдшкодована вартiсть активу (або генеруючої одиницi) виявляється нижчою за його балансову 

вартiсть, балансова вартiсть цього активу (генеруючої одиницi) зменшується до вiдшкодованої вартостi.  

Збитки вiд знецiнення вiдразу вiдображаються в прибутках i збитках, за винятком випадкiв, коли актив 

враховується за оцiненою вартiстю.  В цьому випадку збиток вiд знецiнення враховується як 

зменшення резерву по переоцiнцi. 

У випадках, коли збиток вiд знецiнення згодом вiдновлюється, балансова вартiсть активу (генеруючої 

одиницi) збiльшується до суми, отриманої в результатi нової оцiнки його вiдшкодованої вартостi, так, 

щоб нова балансова вартiсть не перевищувала балансову вартiсть, яка була б визначена, якби по цьому 

активу (генеруючiй одиницi) не був вiдображений збиток вiд знецiнення в попереднi роки. Вiдновлення 

збитку вiд знецiнення вiдразу ж вiдображається в прибутках i збитках, за винятком випадкiв, коли актив 

враховується за оцiненою вартiстю.  В цьому випадку вiдновлення збитку вiд знецiнення враховується 

як збiльшення резерву по переоцiнцi. 

 

3.4. Запаси 

До складу запасiв включаються сировина та матерiали, якi призначенi для використання у виробництвi 

готової продукцiї, готова продукцiя, запаснi частини, паливо, будiвельнi та iншi матерiали. Запаси 

вiдображаються за найменшою з двох величин: собiвартiстю або чистою вартiстю реалiзацiї. Чиста 

вартiсть реалiзацiї визначається як передбачувана цiна продажу в ходi звичайної дiяльностi, за 

вирахуванням очiкуваних витрат на завершення виробництва i оцiнених витрат на реалiзацiю.  

Оцiнка  сировини,  матерiалiв, iнших  виробничих  запасiв i готовоi продукцiї при вiдпуску  їх у 

виробництво,  продажу  чи iншому  вибуттi  здiйснюється  методом  середньої 

вартостi одиницi  запасiв. 

Собiвартiсть запасiв включає всi витрати на придбання, витрати на переробку i iншi витрати, понесенi 

при доставцi запасiв до їх теперiшнього мiсця розташування i приведення їх в iснуючий стан. 

Собiвартiсть незавершеного виробництва i готової продукцiї включає собiвартiсть сировини i 

матерiалiв, прямих витрат на оплату працi i iнших прямих виробничих витрат, а також вiдповiдну 

частину виробничих накладних витрат, (розраховану на пiдставi звичайного використання виробничих 

потужностей).  

Товариство перiодично оцiнює запаси на предмет наявностi пошкоджень, застарiлостi, повiльної 

оборотностi, зниження чистої вартостi реалiзацiї. У разi якщо такi подiї мають мiсце, сума, на яку 

зменшується вартiсть запасiв, вiдображається у звiтi в складi iнших витрат. 

 

3.5. Оренда 

Орендар повинен визначити чи є договiр договором оренди або чи мiстить договiр оренду. Договiр є 

орендою, чи мiстить оренду, якщо договiр передає право контролювати користування iдентифiкованим 

активом протягом певного перiоду часу в обмiн на компенсацiю, при цьому важливi три ключовi 

моменти: 

1)орендований об'єкт має бути iдентифiкованим активом; 

2)в орендаря має бути право контролювати використання обєкта протягом усього строку оренди; 

3)об'єкт орендується за компенсацiю. 

В той же час орендар може застосувати спрощення практичного характеру i не керуватися МСФЗ 

16(тобто не визнавати в себе на балансi актив у формi права користування) щодо: 

1)короткострокової оренди (оренда строком 12 мiсяцiв або менше) незалежно вiд вартостi орендованого 

об'єкта. 

2)оренди, за якою базовий актив (актив, який є об'єктом оренди) є малоцiнним. Орендар оцiнює вартiсть 

орендованого активу на пiдставi вартостi активу, коли вiн є новим, незалежно вiд вiку орендованого 

активу.  

Якщо Товариство користується спрощеннями практичного характеру, то тодi об'єкт у формi права 

користування не визнається на балансi, а оренднi платежi облiковуються як витрати перiоду. Якщо 

орендар здає актив  у суборенду, то оренда не вiдповiдає критерiям оренди малоцiнного активу.  

 На дату початку оренди орендар повинен  визнати зобов'язання щодо орендних платежiв (зобов'язання 

з оренди), а також актив, який представляє право користування базовим активом протягом термiну 



оренди (актив у формi права користування). Орендар  визнає витрати на вiдсотки за зобов'язанням по 

орендi окремо вiд витрат по амортизацiї активу в формi права користування. Орендар проводить 

переоцiнку зобов'язання з оренди при настаннi певної подiї (наприклад, змiнi термiнiв оренди, змiнi 

майбутнiх орендних платежiв в результатi змiни iндексу або ставки, що використовуються для 

визначення таких платежiв). У бiльшостi випадкiв орендар  враховує суми переоцiнки зобов'язання з 

оренди в якостi коригування активу в формi права користування.   

Товариство в якостi орендодавця  

Договори оренди, за яким у Товариства залишаються практично всi ризики та вигоди вiд володiння 

активом, класифiкуються як операцiйна оренда. початковi прямi витрати, понесенi при укладеннi 

договору операцiйної оренди, включаються до балансової вартостi переданого в оренду активу i 

визнаються протягом термiну оренди на тiй же основi, що i дохiд вiд оренди. Умовнi платежi по орендi 

визначаються в складi виручки в тому перiодi, в якому вони були отриманi.  

 

3.6. Грошi i грошовi еквiваленти  

Грошовi кошти та їх еквiваленти включають готiвковi та безготiвковi кошти в касi пiдприємства та на 

рахунках в банку, банкiвськi депозити до потреби, iншi короткостроковi високолiквiднi iнвестицiї, 

термiн погашення яких не перевищує трьох мiсяцiв.  

 

3.7. Дебiторська заборгованiсть 

Дебiторська заборгованiсть - це фiнансовий актив, який являє собою контрактне право отримати 

грошовi кошти або iнший фiнансовий актив вiд iншого суб'єкта господарювання. Дебiторська 

заборгованiсть визнається у звiтi про фiнансовий стан тодi i лише тодi, коли Товариство стає стороною 

контрактних вiдношень щодо цього iнструменту.  

При первiсному визнаннi Товариство оцiнює торговельну дебiторську заборгованiсть за цiною операцiї, 

тобто сумою вiдшкодування, право на яке Товариство очiкує отримати в обмiн на передання обiцяних 

товарiв або послуг покупцю, включаючи суми, отриманi вiд третiх сторiн, якщо торговельна 

дебiторська заборгованiсть не мiстить значного компоненту фiнансування (коли встановленi угодою 

дати платежiв надають покупцю чи продавцю суттєвi вигоди вiд реалiзацiї продукцiї). 

Дебiторська заборгованiсть, яка має короткостроковий характер, вiдображається в сумi наданого 

рахунку, за вирахуванням резерву очiкуваних кредитних збиткiв щодо зменшення вартостi дебiторської 

заборгованостi. 

Довгострокова дебiторська заборгованiсть оцiнюється за амортизованою (приведеною дисконтованою) 

вартiстю майбутнiх грошових надходжень з використанням методу ефективної ставки вiдсотка. 

Ефективна ставка вiдсотка - це ставка, за допомогою якої дисконтуються попередньо оцiненi майбутнi 

платежi протягом очiкуваного термiну погашення такої заборгованостi до її балансової вартостi. У 

випадку неринкових умов фiнансування може бути застосування професiйного судження для 

обгрунтування ефективної ставки вiдсотка. 

 

3.8. Аванси виданi та iнша дебiторська заборгованiсть, яка не є фiнансовим iнструментом 

Аванси виданi вiдображаються за номiнальною вартiстю за вирахуванням податку на додану вартiсть i 

накопичених збиткiв вiд знецiнення, iншi оборотнi активи вiдображаються за номiнальною вартiстю за 

вирахуванням накопичених збиткiв вiд знецiнення.  

Знецiнення авансiв виданих визнається при наявностi об'єктивних свiдчень того, що погашення всiєї 

суми заборгованостi не вiдбудеться  у встановленi договором термiни, у тому числi при отриманнi 

iнформацiї про iстотнi фiнансовi ускладнення дебiтора, можливостi визнання дебiтора банкрутом чи 

ймовiрностi реорганiзацiї дебiтора, при вiдмовi вiд постачання i т. д. 

 

3.9. Податок на прибуток 

Витрати з податку на прибуток являють собою суму витрат з поточного та вiдстроченого податкiв. 

Поточний податок визначається як сума податкiв на прибуток, що пiдлягають сплатi (вiдшкодуванню) 

щодо оподаткованого прибутку (збитку) за звiтний перiод. Поточнi витрати Товариства за податками 

розраховуються з використанням податкових ставок, чинних на дату балансу. 

Вiдстрочений податок розраховується за балансовим методом облiку зобов'язань та являє собою 

податковi активи або зобов'язання, що виникають у результатi тимчасових рiзниць мiж балансовою 

вартiстю активу чи зобов'язання в балансi та їх податковою базою. 



 

3.10. Резерви 

Резерви визнаються, коли у Товариства є поточне зобов'язання (юридична або конструктивне), що 

виникло в результатi минулих подiй, для погашення якого, ймовiрно, потрiбне вибуття ресурсiв, що 

втiлюють економiчнi вигоди, i при цьому можна здiйснити достовiрну оцiнку даного зобов'язання. 

Сума, визнана в якостi резерву, є найкращою оцiнкою компенсацiї, необхiдної для врегулювання 

поточного зобов'язання на звiтну дату, беручи до уваги всi ризики i невизначеностi, супутнi даним 

зобов'язанням. У тих випадках, коли резерв оцiнюється з використанням потокiв грошових коштiв, за 

допомогою яких передбачається погасити поточний зобов'язання, його балансова вартiсть є поточною 

вартiстю даних грошових потокiв. 

 

3.11. Забезпечення 

Згiдно з МСБО 37 "Забезпечення, умовнi зобов'язання та умовнi активи" створюється поточне 

забезпечення  на виплату вiдпускних персоналу. Для розрахунку рiчних сум, запланованих на оплату 

вiдпусток i загального фонду оплати працi, використовуються данi, затвердженi штатним розписом i 

графiком вiдпусток Iнвентаризацiя резерву вiдпусток проводиться станом на 31 грудня поточного року.  

 

Резерв очiкуваних кредитних збиткiв Резерв на знецiнення дебiторської заборгованостi створюється у 

випадках, коли iснує об'єктивне свiдоцтво того, що Пiдприємство не зможе отримати повну суму 

заборгованостi вiдповiдно до її первинних умов. Пiдприємство вважає сумнiвною дебiторською 

заборгованiстю заборгованiсть за торговими операцiями, щодо якої iснує невпевненiсть в її поверненнi 

боржником. Пiдприємство застосовує спрощену модель облiку знецiнення щодо дебiторської 

заборгованостi за основною дiяльнiстю та розраховує резерв очiкуваних кредитних збиткiв за термiнами 

виникнення.  Нарахування суми резерву сумнiвних боргiв вiдображається в iнших операцiйних 

витратах в звiтi про сукупний дохiд. 

Резерв забезпечення на виплату вiдпусток працiвникам нараховується квартально у розмiрi 

невикористаної кiлькостi днiв щорiчної вiдпустки працiвникiв за розрахунковий перiод, який дорiвнює 

мiсяць, помножений на середньоденну заробiтну плату працiвникiв. 

Залишок резерву невикористаних вiдпусток переоцiнюється в кiнцi кожного року вiдповiдно до 

iнвентаризацiї вiдпусток. Переоцiнка вiдображає вплив рiзницi середньоденної заробiтної плати 

протягом перiоду та на кiнець року. 

Резерв на рекультивацiю кар'єру. Резерв на рекультивацiю кар'єру формується стосовно очiкуваних 

майбутнiх витрат на рекультивацiю, а також витрати на екологiчну реабiлiтацiю активу (визначаються 

незалежним фахiвцем) в облiковому перiодi, у якому виникає вiдповiдне екологiчне порушення. Резерв 

дисконтується, а збiльшення суми резерву вiдноситься на витрати того перiоду, в якому витрати 

понесенi, i включається до складу фiнансових витрат. Резерв на рекультивацiю капiталiзується у складi 

активу пiдготовчi роботи i амортизується протягом майбутньої експлуатацiї кар'єру, якого вiн 

стосується. Сума резерву переглядається на щорiчнiй основi стосовно змiн в оцiнках витрат, ставок 

дисконтування або строку операцiй. Змiни в очiкуваних майбутнiх витратах або ставцi дисконтування, 

яка застосовується, додаються до або вираховуються iз вартостi активу. 

Iстотнi оцiнки та припущення приймаються пiд час визначення суми резерву, оскiльки на кiнцеву суму 

зобов'язання до сплати впливають численнi фактори. До цих факторiв належать обсяг та очiкуванi 

витрати на дiяльнiсть з рекультивацiї, вимоги правової та нормативної бази, рiвень iнфляцiї та ставки 

дисконтування. Цi невизначеностi можуть вплинути на майбутнi витрати, якi вiдрiзнятимуться вiд сум 

визначених на поточний момент. Сума резерву на кожну звiтну дату являє собою найкращу оцiнку 

керiвництва щодо теперiшньої вартостi майбутнiх необхiдних витрат на рекультивацiю. 

 

3.12. Кредити i позики 

Товариство, керуючись МСБО 32 "Фiнансовi iнструменти: подання" позиковi кошти визнає за 

справедливою вартiстю зобов'язання за вирахуванням витрат на проведення операцiї, якi прямо 

вiдносяться до одержання (випуску) позикових коштiв.  

Позики класифiкуються як поточнi зобов'язання за винятком тих випадкiв, коли Товариство має 

безумовне право вiдстрочити погашення зобов'язання, принаймнi, на 12 мiсяцiв вiд звiтної дати. 

 

           3.13. Торгiвельна та iнша кредиторська заборгованiсть 



Торгiвельна та iнша кредиторська заборгованiсть вiдображається в облiку та звiтностi за справедливою 

вартiстю. 

Кредиторська заборгованiсть може бути довгостроковою та поточною. 

Довгострокова кредиторська заборгованiсть оцiнюються за амортизованою вартiстю з використанням 

методу ефективної ставки вiдсотка. 

Товариство виключає торгiвельну та iншу кредиторську заборгованiсть зi свого звiту про фiнансовий 

стан тодi й лише тодi, коли воно погашається: тобто тодi, коли зобов'язання, передбачене договором, 

виконано або анульовано, або коли сплив термiн його виконання.  

Якщо наявне фiнансове зобов'язання замiнюється iншим зобов'язанням перед тим же кредитором, на 

умовах, що суттєво вiдрiзняються, або якщо умови наявного зобов'язання значно змiненi, така замiна 

або змiни враховуються як припинення визнання первiсного зобов'язання та початок визнання нового 

зобов'язання, а рiзниця в їх балансової вартостi визнається у звiтi про сукупний дохiд. 

 

3.14. Визнання доходiв 

Згiдно з МСФЗ 15 "Дохiд вiд договорiв з клiєнтами" доходи вiд реалiзацiї визнаються в розмiрi 

справедливої вартостi винагороди, отриманої або яка пiдлягає отриманню, i є сумами до отримання за 

продукцiю, товари та послуги, наданi в ходi звичайної господарської дiяльностi, за вирахуванням 

повернень продукцiї (товарiв) покупцями, знижок та за вирахуванням податку на додану вартiсть. 

Визнання доходу здiйснюється через п'ятирiвневу модель:  

1. Визначення договору iз замовником;  

2. Визначення виконання зобов'язань за договором;  

3. Визначення цiни договору;  

4. Розподiлення цiни операцiй на зобов'язання до виконання;  

5. Визнання доходу, коли кожне зобов'язання виконано.  

 

3.15. Витрати на позики 

Витрати на позики, якi безпосередньо вiдносяться до придбання, будiвництва або виробництва 

квалiфiкованого активу, тобто активу, пiдготовка якого до передбачуваного використання або для 

продажу обов'язково вимагає значного часу, додаються до вартостi даних активiв до тих пiр, поки цi 

активи не будуть, в основному, готовi до передбаченого використання або для продажу. Всi iншi 

витрати на позики визнаються у складi звiту про сукупнi доходи та витрати того перiоду, в якому вони 

понесенi. 

 

3.16. Необоротнi активи, якi утримуються для продажу 

Необоротнi активи i групи вибуття, класифiкованi як утримуванi для продажу оцiнюються по 

найменшiй вартостi - або балансовiй вартостi, або справедливiй вартостi за вирахуванням витрат на 

продаж. Необоротнi активи, якi утримуються для продажу не пiдлягають амортизацiї. 

 

3.17. Перерахунок iноземної валюти 

Операцiї в iноземнiй валютi облiковуються Товариством в нацiональнiй валютi України - гривнi  по 

курсу Нацiонального банку України на дату операцiї. Монетарнi активи i зобов'язання, вираженi в 

iноземнiй валютi, перераховуються  по курсу Нацiонального банку України на звiтну дату. Всi курсовi 

рiзницi включаються у звiт про прибутки i збитки. 

Немонетарнi статтi, якi оцiнюються на основi iсторичної собiвартостi в iноземнiй валютi, 

перераховуються по курсу  Нацiонального банку України на дату первiсної операцiї. 

 

3.18. Умовнi активи i зобов'язання 

Умовнi зобов'язання не визнаються у фiнансовiй звiтностi. Такi зобов'язання розкриваються у примiтках 

до фiнансової звiтностi, за винятком тих випадкiв, коли ймовiрнiсть вiдтоку ресурсiв, що втiлюють 

економiчнi вигоди, є незначною.  

 

3.19. Змiни в облiковiй полiтицi 

  

В звiтному перiодi облiкова полiтика не переглядалася. 

 



4. Важливi облiковi оцiнки та судження 

Пiдготовка фiнансової звiтностi Товариства вимагає вiд його керiвництва на кожну звiтну дату 

винесення суджень, визначення оцiночних значень i припущень, якi впливають на зазначенi у звiтностi 

суми виручки, витрат, активiв i зобов'язань, а також на розкриття iнформацiї про умовнi зобов'язання. 

Проте невизначенiсть у вiдношеннi цих припущень i оцiночних значень може привести до результатiв, 

якi можуть вимагати в майбутньому iстотних коригувань до балансової вартостi активу або 

зобов'язання, стосовно яких приймаються подiбнi припущення та оцiнки. 

 

Якщо вiдсутнiй МСФЗ, який конкретно застосовується до операцiї, iншої подiї або умови, керiвництво 

ПрАТ застосовує судження пiд час розроблення та застосування облiкової полiтики, щоб iнформацiя 

була доречною для потреб користувачiв для прийняття економiчних рiшень та достовiрною. 

Пiд час здiйснення судження керiвництво Товариства посилається на прийнятнiсть наведених далi 

джерел та враховує їх у низхiдному порядку: 

а) вимоги в МСФЗ, у яких iдеться про подiбнi та пов'язанi з ними питання; 

б) визначення, критерiї визнання та концепцiї оцiнки активiв, зобов'язань, доходiв та витрат у 

Концептуальнiй основi фiнансової звiтностi. 

 

4.1. Основнi джерела невизначеностi оцiнок 

У процесi застосування облiкової полiтики керiвництво Товариства використовувало свої судження та 

здiйснювало оцiнки при визначеннi сум, вiдображених у фiнансовiй звiтностi: 

 

Вартiсть основних засобiв та термiн їх корисного використання  

Справедлива вартостi основних засобiв визначається на рiвнi їх балансової вартостi. 

Об'єкти основних засобiв, що належать Товариству, амортизуються з використанням прямолiнiйного 

методу протягом усього термiну їх корисного використання, який розраховується вiдповiдно до 

бiзнес-планiв i операцiйних розрахункiв керiвництва Товариства щодо даних активiв.  

На оцiнку термiну корисної служби необоротних активiв впливають ступiнь експлуатацiї активiв, 

технологiї їх обслуговування, змiни у законодавствi, непередбаченi операцiйнi обставини. Керiвництво 

Товариства перiодично перевiряє правильнiсть застосовуваних термiнiв корисного використання 

активiв. Даний аналiз проводиться виходячи з поточного технiчного стану активiв i очiкуваного 

перiоду, протягом якого вони будуть приносити економiчнi вигоди Товариству. 

Будь-який з вищевказаних факторiв може вплинути на майбутнi норми амортизацiї, а також балансову 

вартiсть основних засобiв. 

 

Судження щодо справедливої вартостi активiв 

Оцiнка справедливої вартостi активiв грунтується на судженнях щодо передбачуваних майбутнiх 

грошових потокiв, iснуючої економiчної ситуацiї, ризикiв, властивих рiзним фiнансовим iнструментам, 

та iнших факторiв з врахуванням вимог МСФЗ 13 "Оцiнка справедливої вартостi".  

 

Судження щодо виявлення ознак знецiнення активiв 

На кожну звiтну дату Товариство проводить аналiз активiв на предмет наявностi ознак їх знецiнення. 

Збиток вiд знецiнення визнається виходячи з власного професiйного судження керiвництва за наявностi 

об'єктивних даних, що свiдчать про зменшення справедливої вартостi активу.  

 

Справедлива вартiсть фiнансових iнструментiв  

У випадках, коли справедлива вартiсть фiнансових iнструментiв i фiнансових зобов'язань, визнаних у 

звiтi про фiнансовий стан, не може бути визначена на пiдставi даних активних ринкiв, вона 

визначається з використанням методiв оцiнки, включаючи модель дисконтованих грошових потокiв. В 

якостi вихiдних даних для цих моделей можливостi використовується iнформацiя з спостережуваних 

ринкiв, проте у тих випадках, коли це не представляється практично здiйсненним, потрiбна певна частка 

судження для встановлення справедливої вартостi. Судження включають облiк таких вихiдних даних як 

ризик лiквiдностi, кредитний ризик. Змiни у припущеннях щодо цих факторiв можуть вплинути на 

справедливу вартiсть фiнансових iнструментiв, вiдображену у фiнансовiй звiтностi. 

 

Запаси 



На дату складання звiтностi Товариство оцiнює необхiднiсть зменшення балансової вартостi запасiв до 

їх чистої вартостi реалiзацiї. Оцiнка суми знецiнення проводиться на основi аналiзу ринкових цiн 

подiбних запасiв, iснуючих на дату звiту та опублiкованих в офiцiйних джерелах. Такi оцiнки можуть 

мати значний вплив на балансову вартiсть запасiв.  

 

Торгова та iнша дебiторська заборгованiсть 

Дебiторська заборгованiсть вiдображається у звiтностi по чистiй можливiй цiнi реалiзацiї за 

вирахуванням резерву очiкуваних кредитних збиткiв. Резерв очiкуваних кредитних збиткiв 

розраховується на пiдставi оцiнки можливих втрат в iснуючих залишках дебiторської заборгованостi. 

При створеннi резерву керiвництво враховує безлiч факторiв, включаючи загальнi економiчнi умови, 

специфiку галузей iсторiю роботи з покупцем. Невизначеностi, пов'язанi зi змiнами фiнансового 

положення покупцiв, як позитивними, так i негативними, також можуть вплинути на величину i час 

створення резерву очiкуваних кредитних збиткiв. 

 

Оподаткування 

У вiдношеннi iнтерпретацiї складного податкового законодавства, а також сум i термiнiв отримання 

майбутнього оподатковуваного доходу iснує невизначенiсть. З урахуванням специфiки наявних 

договiрних вiдносин, рiзниця, яка виникає мiж фактичними результатами i прийнятих допущеннями або 

майбутнi змiни таких припущень, може спричинити за собою майбутнi коригування вже вiдображених 

у звiтностi сум витрат або доходiв з податку на прибуток. 

Вiдстроченi податковi активи визнаються за всiма невикористаними податковими збитками в тiй мiрi, в 

якiй є ймовiрним отримання оподатковуваного прибутку, проти якої можуть бути зарахованi податковi 

збитки. Для визначення суми вiдстрочених податкових активiв, яку можна визнати в фiнансової 

звiтностi, на пiдставi вiрогiдних термiнiв отримання та величини майбутнього оподаткованого 

прибутку, а також стратегiї податкового планування, необхiдне суттєве судження керiвництва. 

Податковий кодекс регулює вiдносини, якi розвиваються в процесi прийняття, змiни та скасування 

податкiв та зборiв в Українi; вiн мiстить повний перелiк податкiв та зборiв, що справляються в Українi, 

процедуру адмiнiстрування податкiв, платникiв податкiв i зборiв, їх права та обов'язки, повноваження 

контролюючих органiв, повноваження i обов'язки їх посадових осiб пiд час здiйснення податкового 

контролю, а також вiдповiдальнiсть за порушення податкового законодавства. 

 

Судовi розгляди 

Керiвництво Товариства висуває суттєвi припущення при оцiнцi та вiдображеннi запасiв i ризику 

схильностi впливу умовних зобов'язань, пов'язаних з поточними судовими розглядами та iншими 

неврегульованими позовами, а також iншими умовними зобов'язаннями. При оцiнцi ймовiрностi 

задоволеного позову проти Товариства або виникненнi матерiальних зобов'язань, а також при 

визначеннi вiрогiдних сум остаточних розрахункiв або зобов'язань, необхiднi судження керiвництва. 

Через невизначенiсть, властиву процесу оцiнки, фактичнi витрати можуть вiдрiзнятися вiд первiсних 

розрахункiв. Такi попереднi оцiнки можуть змiнюватися по мiрi надходження нової iнформацiї, 

отриманої вiд внутрiшнiх фахiвцiв Товариства, якщо такi є, або вiд третiх сторiн, таких, як адвокати. 

Перегляд таких оцiнок може мати значний вплив на майбутнi результати операцiйної дiяльностi. 

 

4.2. Припущення про безперервнiсть дiяльностi 

У звiтному перiодi Товариство працювало в досить нестабiльному середовищi, створеному 

економiчними та полiтичними факторами в Українi, але при цьому продовжувало та продовжує свою 

дiяльнiсть в звичайному режимi. При складаннi цiєї фiнансової звiтностi враховувався вплив вiдомих 

факторiв та таких, якi можливо оцiнити, на фiнансовий стан i результати дiяльностi Товариства у 

звiтному перiодi та у майбутньому. Керiвництво не може передбачити всi змiни, якi можуть мати вплив 

на економiку в цiлому, а також те, якi наслiдки вони можуть мати для Товариства в майбутньому.  

Щодо росiйського вiйськового вторгнення в Україну, яке триває на дату затвердження фiнансової 

звiтностi, керiвництво вважає, що це є суттєвою подiєю, наслiдки якої поки що визначити неможливо в 

масштабах України в цiлому. Збройна агресiя росiйської федерацiї проти України може надалi мати 

негативний вплив на результати дiяльностi та фiнансовий стан Товариства у випадку 

неконтрольованого розвитку подiй.  



Водночас, з початку повномасштабного вiйськового вторгнення в Україну майно Товариства не зазнало 

пошкоджень, i Товариство зосереджено на забезпеченнi своєї операцiйної дiяльностi в повному обсязi. 

Бiзнес-процеси Товариства реорганiзованi у вiдповiдностi до поточних викликiв та забезпечення 

безперервностi дiяльностi. За 2024 р. Товариство знизило обсяг реалiзацiї продукцiї на 18% в порiвняннi 

iз 2023 роком, що пов'язано iз попитом на продукцiю в цiлому по галузi. Всi кiнцевi замовники 

Товариства пiдтверджують замовлення.  

Складаючи фiнансову звiтнiсть, керiвництво оцiнило здатнiсть Товариства продовжувати свою 

дiяльнiсть на безперервнiй основi з урахуванням всiєї доступної iнформацiї про майбутнє, враховуючи 

можливi результати подiй та змiни умов та реально можливi вiдповiдi на такi подiї та умови. Цi 

мiркування включають, серед iншого, наслiдки будь-якого тимчасового припинення або згортання 

дiяльностi Товариства, можливi обмеження на дiяльнiсть, якi можуть бути накладенi урядом в 

майбутньому, поточну економiчну невизначенiсть та ринковi умови, якi посилюються наслiдками вiйни, 

в тому числi наслiдки довгострокових структурних змiн на ринку. При цьому керiвництво врахувало 

подiї та умови пiсля закiнчення звiтного перiоду, що вiдбулися до дати затвердження фiнансової 

звiтностi. 

Враховуючи обгрунтовано можливi негативнi наслiдки, Товариство має достатнi ресурси для 

забезпечення свого операцiйного iснування у найближчому майбутньому. Однак, у силу наразi 

непередбачуваного впливу тривалої вiйни на iстотнi припущення, якi лежать в основi прогнозiв 

керiвництва, керiвництво дiйшло висновку, що iснує суттєва невизначенiсть, що може поставити пiд 

значний сумнiв здатнiсть Товариства  продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. 

Ця фiнансова звiтнiсть не включає коригувань, якi можуть мати мiсце в результатi такої невизначеностi. 

Про такi коригування буде повiдомлено, якщо вони стануть вiдомi i зможуть бути оцiненi. 

 

5. Розкриття iнформацiї щодо використання справедливої вартостi 

 

Методики оцiнювання та вхiднi данi, використанi для складання оцiнок  

за справедливою вартiстю 

 

Товариство здiйснює виключно безперервнi оцiнки справедливої вартостi активiв та зобов'язань, тобто 

такi оцiнки, якi вимагаються МСФЗ 9 та МСФЗ 13 у Звiтi про фiнансовий стан на кiнець кожного 

звiтного перiоду. 

 

Класи активiв та зобов'язань, оцiнених за справедливою вартiстю Методики  

оцiнювання 

 Метод оцiнки (ринковий, дохiдний, витратний) Вхiднi  

данi 

 

Грошовi кошти та їх еквiваленти Первiсна та подальша оцiнка грошових коштiв та їх еквiвалентiв 

здiйснюється за справедливою вартiстю, яка дорiвнює їх номiнальнiй вартостi  Ринковий  

 Офiцiйнi курси НБУ  

 

Дебiторська заборгованiсть  Первiсна та подальша оцiнка дебiторської заборгованостi 

здiйснюється за справедливою вартiстю, яка дорiвнює вартостi погашення, тобто сумi очiкуваних 

контрактних грошових потокiв на дату оцiнки. 

Дебiторська заборгованiсть може бути поточна та довгострокова 

Для оцiнки довгострокової дебiторської заборгованостi застосовується дисконтування з використанням 

методу ефективної ставки вiдсотка  Дохiдний  

 Контрактнi умови, ймовiрнiсть погашення, очiкуванi вхiднi грошовi потоки  

 

Поточнi зобов'язання  Первiсна та подальша оцiнка поточних зобов'язань здiйснюється за вартiстю 

погашення  Витратний  

 Контрактнi умови, ймовiрнiсть погашення, очiкуванi вихiднi грошовi потоки  

 

 

6. Новi та переглянутi стандарти 



 

У 2025 роцi набувають чинностi два новi стандарти зi сталого розвитку МСФЗ (IFRS) S1 "Загальнi 

вимоги до розкриття фiнансової iнформацiї, пов'язаної зi сталим розвитком" та МСФЗ (IFRS) S2 

"Розкриття iнформацiї, пов'язаної зi змiною клiмату", якi встановлюють вимоги до розкриття фiнансової 

iнформацiї, пов'язаної зi сталим розвитком. Вони встановлюють вимоги до розкриття iнформацiї про 

ризики та можливостi, пов'язанi зi сталим розвитком та змiною клiмату, якi можуть вплинути на 

грошовi потоки пiдприємства, доступ до фiнансування або на вартiсть капiталу.  

Цi два стандарти - першi кроки у реалiзацiї бачення Мiжнародної ради зi стандартiв сталого розвитку 

(ISSB) щодо створення глобальної основи для звiтностi у галузi сталого розвитку. Насамперед вони 

орiєнтованi на iнвесторiв i дають чiтке уявлення, яку звiтнiсть компанiї мають надавати, щоб 

вiдповiдати потребам глобальних ринкiв капiталу.  

МСФЗ S1 мiстить низку вимог до розкриття iнформацiї, що дозволяють компанiям повiдомляти 

iнвесторiв про ризики та можливостi, пов'язанi зi стiйкiстю у короткостроковiй, середньостроковiй та 

довгостроковiй перспективi. МСФЗ S2 встановлює вимоги до розкриття iнформацiї, пов'язаної з 

клiматом, i призначений для використання з МСФЗ S1.  

З 01 сiчня 2025 року та пiзнiше набирають чинностi такi змiни до МСФЗ: 

Внесено двi поправки до МСБО (IAS) 1 "Подання фiнансової звiтностi".  

Перша поправка торкнулася класифiкацiї зобов'язань. Вiдповiдно до змiн "Класифiкацiя зобов'язань як 

поточнi та непоточнi", зобов'язання класифiкується як непоточне, якщо компанiя має право вiдстрочити 

врегулювання зобов'язання як мiнiмум на 12 мiсяцiв. I це право має iснувати на дату закiнчення звiтного 

перiоду незалежно вiд того, чи планує пiдприємство користуватися цим правом. Якщо право 

вiдстрочити врегулювання зобов'язання залежить вiд виконання пiдприємством певних умов, то таке 

право iснує на дату закiнчення звiтного перiоду, лише якщо пiдприємство виконало всi умови до цiєї 

дати. 

 Друга поправка "Непоточнi зобов'язання зi спецiальними умовами" передбачає, що пiдприємство може 

класифiкувати зобов'язання, що виникають за кредитною угодою, як непоточнi, якщо право 

пiдприємства вiдстрочити погашення цих зобов'язань зумовлене виконанням спецiальних умов 

протягом 12 мiсяцiв пiсля завершення звiтного перiоду.  

Також у примiтках до фiнансової звiтностi необхiдно буде розкрити iнформацiю, яка дозволить 

користувачам усвiдомити ризик того, що зобов'язання можуть пiдлягати поверненню протягом 12 

мiсяцiв пiсля завершення звiтного перiоду. А саме: iнформацiю про спецiальнi умови, коли 

пiдприємство їх має виконати; балансову вартiсть пов'язаних зобов'язань; а також факти та обставини, 

пов'язанi з виконанням цих умов.  

Змiни до МСФЗ 16 "Оренда"   "Орендне зобов'язання в операцiях продажу та зворотної оренди"  

У МСФЗ 16 внесли поправку, яка пояснює, як компанiям вiдображати в облiку продаж та зворотну 

оренду пiсля дати операцiї. Тепер продавець-орендар повинен буде враховувати змiннi оренднi платежi, 

що виникають при угодi продажу зi зворотною орендою, у зобов'язаннях щодо оренди. Нова модель 

облiку змiнних платежiв вимагатиме переоцiнки й, можливо, перерахунку угод купiвлi-продажу зi 

зворотною орендою, укладених з 2019 року. Операцiя продажу зi зворотною орендою - це коли 

пiдприємство продає актив i орендує його ж у нового власника на певний перiод. Нова поправка 

доповнює вимоги МСФЗ 16 щодо продажу та зворотної оренди, та уточнює, що орендар-продавець не 

повинен визнавати жодної суми прибутку або збитку, що стосується права користування, збереженого 

за ним. Але це не позбавляє його права визнавати тi прибутки чи збитки, що пов'язанi з частковим чи 

повним припиненням такої оренди.  

Змiни до МСФЗ (IAS) 7 та МСФЗ (IFRS) 7 - "Угоди про фiнансування постачальника" 

Рада МСФЗ внесла змiни до МСФЗ 7 "Звiт про рух грошових коштiв" та МСФЗ 7 "Фiнансовi 

iнструменти" щодо вимог до розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi про угоди з фiнансування 

постачальникiв. Новi поправки дадуть можливiсть пiдвищити прозорiсть механiзмiв фiнансування 

постачальникiв, а саме оцiнювати вплив угод на зобов'язання та грошовi потоки компанiї. Поправки 

застосовуються також до таких угод, як фiнансування ланцюжка постачання, фiнансування 

кредиторської заборгованостi чи зворотний факторинг.  

Змiни до МСФЗ 7 та МСФЗ (IAS) 7 включають вимоги до розкриття:  

  умов угод про фiнансування;  

  балансову вартiсть фiнансових зобов'язань, що є частиною угод про фiнансування постачальникiв та 

статтi, в яких вiдображенi цi зобов'язання;  



  балансову вартiсть фiнансових зобов'язань, згiдно з якими постачальники вже отримали оплату вiд 

постачальникiв фiнансових послуг;  

  дiапазону термiнiв оплати за фiнансовими зобов'язаннями, якi є частиною цих угод 

. Згiдно з поправками, компанiї мають розкривати тип та вплив негрошових змiн балансової вартостi 

фiнансових зобов'язань, якi стосуються угод про фiнансування постачальникiв.  

Змiни до МСБО 21 "Вплив змiн валютних курсiв" - "Вiдсутнiсть конвертованостi" є обов'язковими до 

застосування з 01.01.2025. Раннє застосування дозволено. 

Змiни стосуються визначення конвертованої (обмiнюваної) валюти. Стандарт доповнено визначенням, 

що таке конвертована валюта, настановами, як визначити чи є валюта конвертованою, як визначити 

спот-курс, якщо валюта не є конвертованою, та як розкрити це у фiнансовiй звiтностi. 

Необхiдно визначити, чи обмiнюється валюта на iншi. Якщо валюта не є конвертованою/обмiнюваною, 

суб'єкт господарювання оцiнює спот-курс та розкриває iнформацiю, яка дає змогу користувачам 

фiнансової звiтностi зрозумiти, як валюта, що не обмiнюється на iншу валюту, впливає або очiкується, 

що впливатиме, на фiнансовi результати дiяльностi, фiнансовий стан та грошовi потоки суб'єкта 

господарювання. 

Для досягнення цiєї мети суб'єкт господарювання розкриває iнформацiю про: 

а) характер i фiнансовi наслiдки того, що валюта не є конвертованою; 

б) використаний(i) спот-курс(и); 

в) процес оцiнки; 

г) ризики, на якi наражається суб'єкт господарювання через те, що валюта не є конвертованою. 

 

При пiдготовцi фiнансової звiтностi за звiтний перiод застосовуються всi стандарти та правки, чиннi в 

звiтному перiодi. Стандарти, якi прийнятi, але ще не набули чинностi, за рiшенням керiвництва 

Товариства - не застосовуються достроково. Вплив застосування цих стандартiв на фiнансову звiтнiсть 

за майбутнi перiоди в даний час оцiнюються керiвництвом. 

 

7. Розкриття iнформацiї за статтями фiнансової звiтностi 

Нижче розкрито iнформацiю за статтями фiнансової звiтностi за виключенням тих, що були розкритi 

безпосередньо в Звiтi про сукупний дохiд та Звiтi про фiнансовий стан. 

 

ФIНАНСОВI РЕЗУЛЬТАТИ ТОВАРИСТВА 

 

7.1. Виручка 

Виручка Товариства складається вiд продажу, тис. грн. 2024 2023 

продаж щебеневої продукцiї та вiдсiву 76895 94319 

вiдсоток в загального обсягу, % 100 100 

Всього: 76895 94319 

 

Обсяги реалiзацiї готової продукцiї за роки, що закiнчилися 31 грудня 2023 i 2024 рокiв, були 

представленi наступним чином: 

 

Основнi види продукцiї, тисяч тон 2024 2023 

Щебенева продукцiя 275 382 

Вiдсiв 159 209 

Всього 434 591 

 

7.2. Собiвартiсть реалiзацiї 

 

Собiвартiсть реалiзованої продукцiї була представлена наступним чином: 

за рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 % вiд собiвартостi 2023 % вiд собiвартостi 

собiвартiсть проданої щебеневої продукцiї та вiдсiву 59551 100 69938 72 

собiвартiсть наданих послуг 128 0 324 28 

Всього: 59679 100 70262 100 

 

 7.3. Адмiнiстративнi витрати 



 

Адмiнiстративнi витрати 

за рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 2023 

Заробiтна плата та витрати з нею пов'язанi 6021 3724 

Матерiальнi витрати 857 1116 

Амортизацiя основних засобiв та нематерiальних активiв 386 412 

Iншi 3357 2859 

Всього: 10621 8111 

 

7.4. Витрати на збут  

 

Витрати на збут 

за рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 2023 

Заробiтна плата та витрати з нею пов'язанi 3202 2948 

Амортизацiя основних засобiв та нематерiальних активiв 770 1027 

Витрати на оренду основних засобiв -  

Витрати на транспортнi послуги  1078 796 

Матерiальнi витрати 3326 4186 

Iншi 179 138 

Всього: 8555 9095 

 

7.5. Iншi доходи та витрати  

 

Iншi доходи та витрати Доходи Витрати 

за рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 2023 2024 2023 

 Iншi операцiйнi доходи i витрати - - - - 

 Iншi фiнансовi доходи i витрати 1086 1077 568 1408 

Вiдсотки за депозитом 1086 1077 - - 

Вiдсотки за користування кредитом - - 568 1408 

Iншi доходи i витрати 2973 2689 2585 1990 

Операцiйна оренда активiв 1112 287 410 157 

Операцiйна курсова рiзниця 103 42 20 2 

Реалiзацiя iнших оборотних та необоротних активiв 1030 1071 757 1018 

Штрафи, пенi, неустойки - - 215 - 

Цiльовi надходження 724 1286 - - 

Сумнiвнi та безнадiйнi борги - - 225 - 

Iншi доходи i витрати 4 3 6 373 

Пiльговi пенсiї - - 273 278 

Благодiйна допомога - - 679 162 

 

7.6. Витрати по амортизацiї 

 

Витрати по амортизацiї основних засобiв та нематерiальних активiв 

за рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 2023 

Загальновиробничi витрати 6168 7129 

Адмiнiстративнi витрати 386 412 

Витрати на збут 770 1026 

Всього: 7324 8567 

 

 

7.7. Витрати на заробiтну плату 

 

Витрати на заробiтну плату 

за рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 2023 

Заробiтна плата виробничого персоналу та пов'язанi з нею витрати 14027 13572 



Заробiтна плата адмiнiстративного персоналу та пов'язанi з нею витрати 6021 3724 

Заробiтна плата персоналу зi збуту та пов'язанi з нею витрати 3202 2948 

Всього: 23250 20244 

 

 

7.8. Фiнансовi (витрати) / доходи 

 

За рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 2023 

Вiдсотковий дохiд з банкiвських депозитiв i залишкiв коштiв на поточних рахунках 1086 1077 

Вiдсотковi витрати за кредитами i позиками (568) (1408) 

Всього фiнансовi доходи (витрати), нетто 518 (331) 

 

 

7.9. (Витрати) / доходи з податку на прибуток 

 

Податок на прибуток 

за рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 2023 

Поточний податок на прибуток - - 

Вiдстроченi податковi активи: - - 

     на початок звiтного року - - 

     на кiнець звiтного року - - 

Вiдстроченi податковi зобов'язання: - - 

     на початок звiтного року - - 

     на кiнець звiтного року - - 

Включено до Звiту про фiнансовi результати - усього 21 771 

у тому числi: - - 

поточний податок на прибуток 21 771 

зменшення (збiльшення) вiдстрочених податкових активiв - - 

збiльшення (зменшення) вiдстрочених податкових зобов'язань - - 

 

АКТИВИ ТОВАРИСТВА 

 

7.10. Основнi засоби 

Групи основних засобiв Залишок на початок року Надiйшло за рiк Вибуло за рiк Нараховано 

амортизацiї за рiк Залишок на кiнець року 

  первiсна (переоцi 

нена) вартiсть знос  Первiс-на (перео-цiнена) вар-тiсть знос  первiсна (переоцi- 

нена) вартiсть знос 

Земельнi дiлянки 274 -  - - - 274 - 

Будинки, споруди та передавальнi пристрої 6398 3078 -   354 6398 3432 

Машини та обладнання 44522 33793 2432 396 396 5560 46558 38957 

Транспортнi засоби 33861 31505 163   1227 34024 32732 

Iнструменти, прилади, iнвентар (меблi) 408 402  - - 3 408 405 

Iншi основнi засоби 121 120    - 121 120 

Незавершенi капiтальнi iнвестицiї 406      406  

Iншi необоротнi матерiальнi активи - -       

Разом 85990 68898 2595 396 396 7144 88189 75646 

 

Основнi засоби станом на 31.12.2024 року первiсна вартiсть амортизацiя ступiнь зносу, % 

Земельнi дiлянки 274 - - 

Будинки, споруди та передавальнi пристрої 6398 3432 54 

Машини та обладнання 46558 38957 84 

Транспортнi засоби 34024 32732 96 

Iнструменти, прилади, iнвентар (меблi) 408 405 99 

Iншi основнi засоби 121 120 99 



Незавершенi капiтальнi iнвестицiї 406   

Iншi необоротнi матерiальнi активи - - - 

Разом 88189 75646 86 

 

 

Основнi засоби станом на 31.12.2023 року первiсна вартiсть амортизацiя ступiнь зносу, % 

Земельнi дiлянки 274 - - 

Будинки, споруди та передавальнi пристрої 6398 3078 48 

Машини та обладнання 44522 33793 76 

Транспортнi засоби 33861 31505 93 

Iнструменти, прилади, iнвентар (меблi) 408 402 99 

Iншi основнi засоби 121 120 99 

Незавершенi капiтальнi iнвестицiї 406   

Iншi необоротнi матерiальнi активи   - 

Разом 85990 68898 80 

  

Станом на 31.12.2024 основнi засоби Товариства в заставi не перебувають. 

Фактiв знецiнення основних засобiв Товариства у 2024 роцi не виявлено. Облiкова полiтика щодо 

основних засобiв не змiнювалась. 

 

 7.11.Нематерiальнi активи 

 

за 2024 рiк 

Групи нематерiальних активiв Залишок на початок року Надiйш-ло  

за рiк Нараховано амортизацiї за рiк Залишок на кiнець року  

 первiсна (переоцi- 

нена) вартiсть накопичена амортизацiя   первiсна (переоцi- 

нена) вартiсть накопичена амортизацiя 

Права користування природними ресурсами 2967 729  171 2967 900 

Права на об'єкти промислової власностi - - - - - - 

Авторське право та сумiжнi з ним права 110 92 - 9 110 101 

Разом 3077 821 - 180 3077 1001 

Гудвiл - - - - - - 

 

станом на 31 грудня 2024 2023 

Групи нематерiальних активiв Залишок на кiнець року 

 Ступiнь використання, % Залишок на кiнець року Сту-пiнь вико-ристан-ня, % 

 первiсна (переоцi- 

нена) вартiсть Накопиче-на амортиза-цiя  первiсна (переоцi- 

нена) вартiсть Накопиче-на амортиза-цiя  

       

Права користування природними ресурсами 2967 900 99 2967 729 99 

Права на об'єкти промислової власностi - - - - - - 

Авторське право та сумiжнi з ним права 110 101 98 110 92 98 

Разом 3077 1001 99 3077 821 99 

 

Фактiв знецiнення нематерiальних активiв управлiнським персоналом не виявлено. 

 

7.12. Запаси 

 

Виробничi запаси i готова продукцiя 

станом на 31 грудня 2024 обсяг в загальному об'ємi, % 2023 обсяг в загальному об'ємi, % 

Сировина i матерiали 230 1 255 1 

Паливо 694 2 860 3 

Тара i тарнi матерiали - - - - 



Будiвельнi матерiали 40 - 73 - 

Запаснi частини 5889 18 6048 22 

Iншi матерiали 76 - 74 - 

Незавершене виробництво - - - - 

Готова продукцiя 25897 79 20897 74 

Товари - - - - 

Разом 32826 100 28207 100 

 

Фактiв знецiнення запасiв Товариства у 2024 роцi не виявлено. 

 

7.13. Торгова дебiторська заборгованiсть, нетто 

 

на 31 грудня 2024 2023 

Торгова дебiторська заборгованiсть 111862 103354 

Резерв очiкуваних кредитних збиткiв 301 301 

Торгова дебiторська заборгованiсть, нетто 111561 103053 

 

Торгова дебiторська заборгованiсть станом на 31 грудня 2024 року  включає: 

 

Торгова дебiторська заборгованiсть станом на 31.12.2024 року представлена наступними сумами: 

ТОВ "Будiнтеркомплект" 1552 

ТОВ СТЛ+К 11259 

ТОВ Євробетон Хмельницький 2733 

ТОВ Україна 2001 820 

ТОВ Альфа Газ 686 

ФОП Мiньковський П.П. 288 

ДП "Тернопiльський облавтодор" 969 

ТОВ "СТЛ+М" 12434 

ТОВ "Старокостянтинiв цукор" 864 

ТОВ "ДОРБУД ЛТД" 63331 

ПрАТ Теофiпольський цукровий завод 282 

ФОП Гавришко Н.А. 261 

ТОВ Нiчлава iнвест-1 247 

Iнша 15835 

 

7.14. Передплати, iнша дебiторська заборгованiсть та iншi оборотнi активи, нетто 

Передплати, iнша дебiторська заборгованiсть та iншi оборотнi активи, нетто 

на 31 грудня  2024 2023 

Аванси, виданi постачальникам 506 2764 

Резерв знецiнення авансiв виданих - - 

Податки до вiдшкодування - - 

Iнша дебiторська заборгованiсть 48 24 

Резерв знецiнення iншої дебiторської заборгованостi -  

Iншi оборотнi активи 96 764 

Разом 650 3552 

 

 

7.15. Грошовi кошти та їх еквiваленти 

 

Грошовi кошти i їх еквiвалент 

на 31 грудня   2024 2023 

Грошовi кошти в банку  UAN 14743 26962 

Грошовi кошти в касi UAN 38 43 

Грошовi кошти в банку, екв. грн.  USD - 922 

Грошовi кошти в банку, екв. грн.  EUR - 69 



Разом  14781 27996 

 

Товариством здiйснений аналiз грошових коштiв на предмет знецiнення, та зроблено висновок, що всi 

грошовi  кошти, розмiщенi на банкiвських рахунках  не знецiненi. Резерв знецiнення не створювався. 

Заборони на використання коштiв немає.  

 

ВЛАСНИЙ КАПIТАЛ ТОВАРИСТВА 

 

7.16. Власний капiтал 

 

 

На 31 грудня 2024 року та 31 грудня 2023 року Статутний капiтал Товариства становить 5529 тис. грн., 

роздiлений на 22115720 простих iменних акцiй. За 2024 рiк розмiр статутного капiталу не змiнився. 

 

Власний капiтал Товариства  представлено наступним чином: 

 

 31.12.2024 р. 31.12.2023 р. 01.01.2023 р. 

Зареєстрований (пайовий) капiтал 5529 5529 5529 

Додатковий капiтал 2191 2191 2191 

Резервний капiтал 42707 42707 42707 

Нерозподiлений прибуток  

(непокритий збиток) 81909 82984 76536 

Всього 132336 133411 126963 

 

Статутний капiтал 

на 31 грудня  31.12.2024 р. 31.12.2023 р. 01.01.2023 р. 

 % Сума % Сума % Сума 

Олiйник Сергiй Володимирович 37,09 2051 37,09 2051 37,09 2051 

Козак Валентин Володимирович 36,54 2020 36,54 2020 36,54 2020 

Iншi 26,37 1458 26,37 1458 26,37 1458 

Разом 100,0 5529 100,0 5529 100,0 5529 

 

Статутний капiтал сформований та сплачений в повному обсязi. 

 

Iнформацiя про кiнцевого бенефiцiарного власника 

 

У ПРАТ "СТАРОКОСТЯНТИНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР"  (код ЄДРПОУ 05471885) 

станом на 31 грудня 2024 року кiнцевими бенефiцiарними  власниками (контролерами) є: 

- фiзична особа КОЗАК ВАЛЕНТИН ВОЛОДИМИРОВИЧ, адреса бенефiцiара: Україна, 29000, 

Хмельницька обл., Хмельницький р-н, мiсто Хмельницький, вул. Зарiчанська, будинок 57/1, квартира 

123. Тип бенефiцiарного володiння: Прямий вирiшальний вплив. Вiдсоток частки статутного капiталу 

або вiдсоток права голосу: 36.5 

- фiзична особа ОЛIЙНИК СЕРГIЙ ВОЛОДИМИРОВИЧ, адреса бенефiцiара: Україна, 29000, 

Хмельницька обл., Хмельницький р-н, мiсто Хмельницький, пр. Миру, будинок 60/5, квартира 15. Тип 

бенефiцiарного володiння: Прямий вирiшальний вплив. Вiдсоток частки статутного капiталу або 

вiдсоток права голосу: 37 

- фiзичнi та юридичнi особи - акцiонери Товариства. Вiдсоток частки статутного капiталу або 

вiдсоток права голосу: 26.5 

 

Iнформацiя про структуру власностi Товариства 

 

Власники Частка в статутному капiталi, % 

Громадянин України Олiйник Сергiй Володимирович  37.088808 

Громадянин України Козак Валентин Володимирович 36.538742 

Юридичнi особи (3 особи) 0.061663 



Громадяни України - 215 осiб, доля яких менше 7,9% 26.310787 

Разом 100 

 

Додатковий капiтал 

 

на 31 грудня  31.12.2024 р. 31.12.2023 р. 01.01.2023р. 

Додатковий капiтал для розвитку пiдприємства 2109 2109 2109 

Додатковi внески засновникiв 82 82 82 

 

В 2024 роцi рiшення про розподiл прибутку Товариства не приймались.  

 

7.17. Кредити i позики 

 

Станом на 31 грудня 2024 року вiдсутня заборгованiсть за кредитами та позиками. 

 

7.18. Короткостроковi зобов'язання  

 

Короткостроковi зобов'язання  

на 31 грудня 2024 2023 

Векселi виданi  - - 

Поточна кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги 32660 38143 

Аванси отриманi 2825 1247 

Поточна заборгованiсть по сплатi податкiв (не прострочена) 1719 1590 

Поточна заборгованiсть по зарплатi  2099 845 

Поточна заборгованiсть по сплатi ЄСВ 312 219 

Поточнi забезпечення 2380 1685 

Iншi поточнi зобов'язання 106 445 

Разом 42101 44174 

 

Поточна кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги станом на 31 грудня 2024 року  

включає: 

 

Найбiльша кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги станом на 31.12.2024 року 

представлена наступними сумами: 

ФОП Яцюк Л.Г. 451 

ТОВ "Грiн Лайт Груп" 3356 

ФОП Свiрк В.I. 3948 

ТОВ Старокостянтинiвський кар'єр 6626 

ФОП Черевко Ю.С. 474 

ФОП Мостецький О.С. 3782 

ФОП Дубiна О.В. 1326 

ФОП Бахурський В.В. 3434 

ФОП Височан В.М. 1463 

ФОП Шокало Р.Р. 3242 

ТзДВ Iгнатпiльський кар'єр 1660 

ТОВ Будiнтеркомплект 975 

ТОВ СТЛ+К 1273 

 

7.19. Забезпечення 

 

Цiльове призначення забезпечення, причини невизначеностi та очiкуваний строк їх погашення у 

звiтному та попередньому роках представленi наступним чином: 

 

Вид забезпечення Цiльове призначення забезпечення Причини невизначеностi Очiкуваний строк 

погашення 



Забезпечення на оплату майбутнiх вiдпусток працiвникiв 

 

 

 Витрати на оплату майбутнiх вiдпусток працiвникiв Точну кiлькiсть днiв фактичної вiдпустки 

та суму вiдпускних у майбутнiх перiодах визначити на дату балансу неможливо Вiд 1 мiсяця до 1 

року 

 

Сума, визнана у якостi забезпечення, представляє собою найбiльш точну оцiнку виплат, необхiдних для 

погашення поточного  зобов'язання на звiтну дату, приймаючи до уваги ризики та невизначенiсть, 

пов'язанi iз  зобов'язанням.  

 

Керiвництвом оцiнено забезпечення  на предмет поточностi та визнано, що забезпечення є 

короткостроковими. В 2024 роцi забезпечення використовувались лише для тих витрат, для покриття 

яких вони були створенi. 

 

 

8. Цiлi та полiтика управлiння ризиками 

 

Головним завданням управлiння фiнансовими ризиками Товариства є приведення своєї дiяльностi у 

вiдповiднiсть установленим чинним законодавством України критерiям та нормативам 

платоспроможностi, якостi активiв, ризиковостi операцiй та лiквiдностi для забезпечення стабiльної 

дiяльностi.  

Опис полiтики управлiння ризиками Товариства по вiдношенню до основних видiв ризикiв, 

характерних для даного звiтного перiоду, представлено нижче. 

 

 

 

Ринковий ризик 

Це ризик знецiнення фiнансових iнструментiв Товариства внаслiдок змiни ринкової кон'юнктури. 

Товариство планує встановлювати лiмiти щодо максимального рiвня прийнятного ризику по 

вiдношенню до конкретного iнструменту та/або групи iнструментiв i намагатися контролювати їх 

вiдповiднiсть чинному законодавству. 

 

Ризик лiквiдностi 

Ризик лiквiдностi - це ризик того, що у Товариства виникнуть складнощi з виконанням фiнансових 

зобов'язань, розрахунки за якими здiйснюються шляхом передачi грошових коштiв або iншого 

фiнансового активу. 

Пiдхiд Товариства до управлiння лiквiднiстю та монiторингу ризикiв лiквiдностi полягає в тому, щоб 

мати достатньо фiнансових ресурсiв (грошових коштiв) для виконання своїх зобов'язань при їх 

погашеннi, як в нормальних, так i в кризових умовах, не викликаючи неприйнятних збиткiв або шкоди 

репутацiї Товариства. Метою Товариства є пiдтримання балансу мiж безперебiйним фiнансуванням та 

гнучкiстю у використаннi кредитних умов, наданих постачальниками та банками (за необхiдностi). 

Товариство володiє розвиненою системою управлiння ризиком лiквiдностi для управлiння 

короткостроковими, середньостроковими та довгостроковими фiнансуваннями. Товариство здiйснює 

регулярний монiторинг прогнозованих i фактичних грошових потокiв, а також аналiзує графiки 

погашення фiнансових зобов'язань з метою своєчасного вжиття заходiв щодо мiнiмiзацiї можливих 

негативних наслiдкiв. 

Потреби Товариства в коротко- та довгостроковiй лiквiдностi здебiльшого забезпечуються за рахунок 

грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi, банкiвського кредитування та фiнансових позик вiд 

засновникiв. 

  

Валютний ризик 

Валютний ризик пов'язаний зi змiною справедливої вартостi або майбутнiх грошових потокiв за 

фiнансовими iнструментами, вартiсть яких виражена в iноземнiй валютi, через змiну курсу валют. 

Рiвень валютного ризику пов'язаний в основному з грошовими коштами. 



 

Цiновий ризик 

Товариство розглядає цiновий ризик, як ризик збиткiв внаслiдок непередбачуваних коливань рiвня цiн 

на товари, роботи, послуги при проведеннi операцiй з купiвлi-продажу. Товариство проводить 

постiйний аналiз свiтового та українського ринку щебеневої продукцiї, монiторинг цiнових змiн i 

факторiв, що впливають на данi змiни (запаси продукцiї, виробництво, споживання, експорт, iмпорт). 

Ризик змiни цiн та товари, послуги iснує, проте у Товариствi функцiонує система бiзнес-планування, яка 

заснована на пiдходi визначення  ключових показникiв дiяльностi Товариства в залежностi вiд рiвня 

цiн. Товариством запроваджена система контролю витрат палива i використання технiки за допомогою 

GPS - трекерiв, оптимiзовано схему роботи енергоємних етапiв виробництва (години "пiк", "напiв пiк"), 

посилено роботу логiстики по перевезеннях, налагоджено довгостроковi взаємовигiднi вiдносини з 

постачальниками запасних частин та матерiалiв. 

Керiвництво оцiнює вплив цiнового ризику на прибуток Товариства як несуттєвий. 

 

Управлiння капiталом 

Товариство здiйснює заходи з управлiння капiталом, спрямованi на зростання рентабельностi капiталу, 

за рахунок оптимiзацiї структури заборгованостi та власного капiталу, таким чином, щоб забезпечити 

безперервнiсть своєї дiяльностi. Управлiнський персонал Товариства здiйснює огляд структури капiталу 

на щорiчнiй основi. При цьому управлiнський персонал аналiзує вартiсть капiталу та притаманнi його 

складовим ризики.  

 

Кредитний ризик 

Кредитний ризик - це ризик виникнення у Товариства збиткiв, викликаних невиконанням покупцем або 

контрагентом своїх договiрних зобов'язань. Цей ризик пов'язаний, в основному, з наявними у 

Товариствi грошовими коштами i дебiторською заборгованiстю покупцiв. 

Кредитний ризик виникає по рiзних категорiях фiнансових активiв, що включають грошовi кошти та їх 

еквiваленти, контрактнi грошовi потоки за борговими iнструментами, що облiковуються за 

амортизованою вартiстю, депозитах в банках, а також за непогашеною торговою дебiторською 

заборгованiстю контрагентiв за операцiями купiвлi-продажу. 

Товариство наражається на кредитний ризик, який викликаний наданням вiдстрочки платежу 

контрагентам вiдповiдно до умов ринку. У разi надання вiдстрочки платежу iснує ризик невиконання 

умов по своєчаснiй оплатi (ризик вiдволiкання коштiв в оборотний капiтал), а також ризик дефолту 

(ризик впливу на фiнансовий результат). Полiтика Товариства полягає у тому, що клiєнти, якi бажають 

здiйснювати оплату на кредитних умовах, мають пройти перевiрку на платоспроможнiсть.  

Товариство здiйснює ряд заходiв, що дозволяють здiйснювати управлiння кредитним ризиком, в тому 

числi такi: оцiнка платоспроможностi контрагентiв, контроль авансових платежiв, заходи щодо 

контролю за своєчаснiстю погашення дебiторської заборгованостi. 

Товариство здiйснює постiйний монiторинг фiнансового стану установ, де розмiщенi грошовi кошти та 

їх еквiваленти. Кредитний ризик, пов'язаний з можливим невиконанням банками своїх зобов'язань та 

обмежується сумою грошових коштiв та їх еквiвалентiв, розмiщених на банкiвських рахунках. 

Товариство регулярно оцiнює кредитну якiсть торгової та iншої дебiторської заборгованостi з 

урахуванням аналiзу заборгованостi за термiнами виникнення, тривалостi взаємовiдносин покупця з 

Товариством.  

Товариство не є економiчно залежним вiд обмеженого числа покупцiв. 

 

9. Операцiї зi зв'язаними сторонами 

У данiй фiнансовiй звiтностi Товариство розкриває iнформацiю щодо зв'язаних осiб (сторiн). Зв'язаними 

вважаються сторона або сторони, одна з яких має можливiсть контролювати або здiйснювати суттєвий 

вплив на  операцiйнi i фiнансовi рiшення iншої сторони, або сторони, що знаходяться пiд спiльним 

контролем, а також керiвництво Товариства, як це визначено в МСБО 24 Розкриття iнформацiї про 

зв'язанi сторони. При вирiшеннi питання про те, чи є сторони зв'язаними, приймається до уваги змiст 

взаємин сторiн, а не тiльки їх юридична форма. 

З метою забезпечення розкриття у фiнансовiй звiтностi ПрАТ "Старокостянтинiвський спецiалiзований 

кар'єр" iнформацiї, необхiдної для привернення уваги до можливого впливу на його фiнансовий стан та 

прибуток чи збиток, спричиненого iснуванням зв'язаних сторiн, а також операцiями та залишками 



заборгованостi, у тому числi загальними зобов'язаннями, мiж такими сторонами, ПрАТ 

"Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" визначає зв'язаними сторонами:  

Акцiонерiв  ПрАТ "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр", що володiють 20 i бiльше 

вiдсотками акцiй: Олiйник Сергiй Володимирович  (37,088808 %) та Козак Валентин Володимирович 

(36,538742 %).  

Згiдно з iснуючими критерiями визначення зв'язаних сторiн Товариство фiнансово - господарських 

операцiй iз вказаними зв'язаними сторонами у звiтному перiодi не проводило.  

 

Компенсацiї провiдному управлiнському персоналу: 

Голова правлiння та iншi керiвники вищої ланки в кiлькостi 2 осiб вважаються провiдним 

управлiнським персоналом. За рiк, який закiнчився 31 грудня 2024 року, витрати на винагороду 

провiдному управлiнському персоналу становили 1884 тис. грн. В 2023 роцi -  929 тис. грн. Такi 

витрати складаються iз заробiтної плати та вiдповiдних нарахувань. 

 

10. Договiрнi та умовнi зобов'язання 

Станом на 31.12.2024 р. Товариство не iдентифiкує умовних зобов'язань та умовних активiв у розумiннi 

МСБО 37. Активи Товариства на 31.12.2024 р. не перебувають у заставi. 

 

11. Форма звiту про рух грошових коштiв 

Звiт про рух грошових коштiв складався з використанням прямого методу. 

 

12. Звiтнiсть за сегментами 

На думку управлiнського персоналу, Товариство здiйснює один вид основної дiяльностi i всi його види 

дiяльностi  складають один операцiйний сегмент. Придбання товарiв, робiт, послуг, реалiзацiя готової 

продукцiї, товарiв, надання послуг здiйснюються в рiзних географiчних сегментах - Хмельницька та 

iншi областi України.  

 

13. Подiї пiсля звiтної дати 

Будь-яких суттєвих подiй, якi надавали б iнформацiю та потребували додаткового розкриття у 

фiнансовiй звiтностi пiсля звiтної дати до дати затвердження фiнансової звiтностi не iдентифiковано. У 

випадку настання подiй, якi суттєво вплинуть на дiяльнiсть Товариства та показники цiєї фiнансової 

звiтностi, управлiнський персонал буде приймати рiшення про необхiднiсть коригування  показникiв 

фiнансової звiтностi. 

 

Подiя Наявнiсть 

Прийняття рiшення щодо реорганiзацiї Товариства Нi 

Оголошення плану про припинення дiяльностi Нi 

Оголошення про значну реструктуризацiю або про початок її запровадження Нi 

Iстотнi придбання активiв, класифiкацiя активiв як утримуваних для продажу, iншi вибуття активiв або 

експропрiацiя значних активiв урядом Нi 

Знищення (втрата) активiв Товариства внаслiдок пожежi, аварiї, стихiйного лиха або iншої надзвичайної 

подiї Нi 

Аномально великi змiни пiсля дати балансу в цiнах на активи або в курсах обмiну iноземних валют

 Нi 

Прийняття законодавчих актiв, якi впливають на дiяльнiсть Товариства (ставка НБУ), змiна курсiв 

валют Нi 

Прийняття значних зобов'язань або непередбачених зобов'язань, наприклад, унаслiдок надання значних 

гарантiй Нi 

Початок крупного судового процесу, що виник виключно в наслiдок подiй, якi вiдбулися пiсля звiтної 

дати Нi 

Прийняття законодавчих актiв, якi впливають на дiяльнiсть Товариства (ставка НБУ), змiна курсiв 

валют Нi 

Прийняття значних зобов'язань або непередбачених зобов'язань, наприклад, унаслiдок надання значних 

гарантiй Нi 



Початок крупного судового процесу, що виник виключно внаслiдок подiй, якi вiдбулися пiсля звiтної 

дати Нi 

Дивiденди за звiтний перiод оголошенi Товариством пiсля звiтної дати Нi 

Укладення контрактiв щодо значних капiтальних i фiнансових iнвестицiй Нi 

Оголошення банкротом дебiтора Товариства, заборгованiсть якого ранiше була визнана сумнiвною

 Нi 

Переоцiнка активiв пiсля звiтної дати, яка свiдчить про стiйке зниження їхньої вартостi, визначеної на 

звiтну дату Нi 

Продаж запасiв, який свiдчить про необгрунтованiсть оцiнки чистої вартостi їх реалiзацiї на звiтну дату

 Нi 

Виявлення помилок або порушень законодавства, що призвели до перекручення даних фiнансової 

звiтностi Нi 

 

14. Судовi справи  

Станом на 31.12.2024 р. вiдсутнi суттєвi претензiї вiд стороннiх органiзацiй до Товариства, проти 

Товариства не були поданi судовi позови, Товариство не висувало суттєвих позовних вимог до 

стороннiх органiзацiй. 

 

15. Затвердження звiтностi 

Фiнансова звiтнiсть за рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 року, пiдготовлена згiдно МСФЗ керiвництвом 

Товариства та затверджена до випуску 21 лютого 2025 року. 

 

 

 

Голова правлiння                                        Романюк Володимир Вiталiйович 

 

Головний бухгалтер                                    Дерун Валентина Iванiвна   

 


