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(дата реєстрації особою електронного документа) 

№364 
(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 
Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 
Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 
забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

голова правлiння 
 

 
 Романюк Володимир 

Вiталiйович 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 
емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 
кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 
уповноваженої особи) 

 
Річний звіт 

Приватне акцiонерне товариство "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" (05471885) 
за 2025 рік 

 
Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від , Рiчну iнформацiю 
затверджено рiшенням  наглядової ради - одноголосно 
Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  
Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів 
та фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку 
України", 21676262, Україна, DR/00002/ARM 
 
 
 
 
 
 
 
 
Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 
Річну інформацію розміщено 
на власному вебсайті емітента 

http://ukrgranit.org/index.php/pat/ 01.06.2026 
(URL-адреса вебсайту) (дата) 

Пояснення щодо розкриття інформації 
Регулярна рiчна iнформацiя розкривається згiдно "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 
цiнних паперiв" № 2826 03.12.2013 р. (iз змiнами i доповненнями). Згiдно "Положенню про розкриття 
iнформацiї емiтентами цiнних паперiв" приватне акцiонерне товариство не зобов'язано розкривати 
таку регулярну рiчну iнформацiю: 
1) iнформацiю про одержанi лiцензiї на окремi види дiяльностi; 2) iнформацiю щодо посади 
корпоративного секретаря (для акцiонерних товариств); 3) iнформацiю про будь-якi винагороди або 
компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення; 4) 
iнформацiю про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими 
стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй; 5) iнформацiю про змiну осiб, 
якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного 
товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому 
значенню пакета акцiй; 6) iнформацiю про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв; 7) звiт про 
стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових облiгацiй пiдприємств, виконання зобов'язань за 
якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва); 8) 
iнформацiю про вчинення значних правочинiв або правочинiв, щодо вчинення яких є 



заiнтересованiсть, або про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв; 9) вiдомостi 
про осiб, заiнтересованих у вчиненнi товариством правочинiв iз заiнтересованiстю, та обставини, 
iснування яких створює заiнтересованiсть; 10) рiчну фiнансову звiтнiсть поручителя 
(страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних паперiв (за кожним 
суб'єктом забезпечення окремо). 
   Крiм того в перелiку iнформацiї вiдсутнi данi про: 
п.3."Вiдомостi щодо участi еметента в iнших юридичних особах " не надаються оскiльки Емiтент не 
приймає участь в iнших юридичних особах.. 
п.5. "Iнформацiя про рейтингове агентство" не надається тому що товариства не входить до числа 
емiтентiв, яким необхiдне рейтингування. 
п.6. "Iнформацiя про наявнiсть фiлiалiв або iнших iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв 
емiтента" не надається оскiльки емiтент не має фiлiалiв або iнших iнших вiдокремлених структурних 
пiдроздiлiв. 
п.7."Судовi справи емiтента" - судовi справи,  позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв 
активiв емiтента у звiтному перiодi вiдсутнi, провадження не вiдкривались. 
п.8.  "Штрафнi санкцiї емiтента" - у звiтному перiодi до емiтента штрафнi санкцiї не застосовувались.  
п.13. "Iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає 
бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй" -  не надається у зв'язку з 
вiдiдсутнiстю таких змiн 
п.17. "Iнформацiя про цiннi папери емiтента": 
2) "Iнформацiя про облiгацiї емiтента"  не надається, тому що товариство не випускало обiгацiї. 
3) "Iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi емiтентом" не надається, тому що товариство не 
випускало iншi цiннi папери. 
4) "Iнформацiя про похiднi цiннi папери" не надається iз-за їх вiдсутностi. 
5) "iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" - товариство не здiйснювало 
забезпечення випуску боргових цiнних паперiв 
6)  "Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду" не надається, тому що 
Товариство не здiйснювало придбання власних акцiї. 
п. 19. ".Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) такого 
емiтента" - Емiтент iнших цiнних паперiв крiм акцiй не випускав. 
п. 20. "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка 
розмiру статутного капiталу -  у власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка 
розмiру статутного капiталу - немає. 
п. 21. "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi 
необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких 
цiнних паперiв. Обмежень щодо обiгу цiнних паперiв емiтента не має. Статутом не передбачено 
переважне право на придбання акцiй товариства, що пропонується їх власникам для продажу третiй 
особi.  
п. 23. "Iнформацiя  про виплату дивiдентiв та iнших доходiв за цiнними паперами " у звiтному 
перiодi емiтент девiденти та iншi доходи за цiнними паперами не нараховував i не виплачував. 
п. 31. "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення 
випуску боргових цiнних паперiв (за кожним суб'єктом забезпечення окремо) " не надається, 
оскiльки випуск боргових цiнних паперiв емiтентом не здiйснювався, вiдповiдна рiчна фiнансова 
звiтнiсть не складалася.  
п. 33. "Iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) 
такого емiтента, яка наявна в емiтента". У емiтента не має в наявностi iнформацiї про корпоративнi 
договори укладенi акцiонерами емiтента. 
п. 34. "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, 
якi здiйснюють контроль над емiтентом". Договори та/або правочини, умовою чинностi яких є 
незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом не укладалися. 
пп 36-45. Вiдомостi щодо пунктiв 36-45 вiдсутнi, у зв'язку з тим, що цi додатки не заповнюються 
приватними акцiонерними товариствами 
 
 
 
 



Зміст 
до річного звіту 

I. Загальна інформація 
1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 
2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 
3. Структура власності 
4. Опис господарської та фінансової діяльності 
II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 
1. Структура капіталу 
3. Цінні папери 
III. Фінансова інформація 
1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 
2. Річна фінансова звітність 
3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 
4. Твердження щодо річної інформації 
IV. Нефінансова інформація 
1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1) звіт про корпоративне управління 
5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 
VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 
 
 

I. Загальна інформація 
1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
Приватне акцiонерне товариство "Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар'єр" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" 

3 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

05471885 

4 Дата державної реєстрації 31.07.2004 

5 Місцезнаходження 
31134, Україна, Хмельницька обл., Хмельницький р-н, с. 
Красносiлка, Старокостянтинiвська ТГ, вул. Кар'єрна, буд. 
26, 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 
інформацію 

V Емітент 
 Особа, яка надає забезпечення 

8 
Особа має статус підприємства, 
що становить суспільний 
інтерес 

 Так 
V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 
V Середнє 
 Мале 
 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 
офіційного каналу зв'язку 

pat-stkkaryer@ukrgranit.org 

11 Адреса вебсайту http://ukrgranit.org 
12 Номер телефону =380385432476 
13 Статутний капітал, грн 5528930 

14 
Відсоток акцій (часток/паїв) у 
статутному капіталі, що 
належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 
статутного капіталу, що 
передано до статутного 
капіталу державного 

0 



(національного) акціонерного 
товариства та/або холдингової 
компанії 

16 
Середня кількість працівників 
за звітний період 

82 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 
грн (для розрахунку 
фіктивності для суб'єктів 
малого підприємництва) 

 

18 
Основні види діяльності із 
зазначенням їх найменування 
та коду за КВЕД 

08.12 - Добування пiску, гравiю, глин i каолiну 
46.90 - Неспецiалiзована оптова торгiвля 
08.11 - Добування декоративного та будiвельного каменю, 
вапняку, гiпсу, крейди та глинастяного сланцю 

19 Структура управління особи 
 Однорівнева 
V Дворівнева 
 Інше 

 
 
Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

Публiчне акцiонерне товариство "Державний експортно-
iмпортний банк України" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

00032112 

 IBAN UA313223130000026003000037099 
 Валюта рахунку UAH/980 

2 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

Публiчне акцiонерне товариство "Державний експортно-
iмпортний банк України" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

00032112 

 IBAN UA313223130000026003000037099 
 Валюта рахунку EUR/978 

3 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

Публiчне акцiонерне товариство "Державний експортно-
iмпортний банк України" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

00032112 

 IBAN UA313223130000026003000037099 
 Валюта рахунку USD/840 

4 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

Публiчне акцiонерне товариство "Державний експортно-
iмпортний банк України" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

00032112 

 IBAN UA313223130000026003000037099 
 Валюта рахунку CNY/156 

5 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

Публiчне акцiонерне товариство "Державний експортно-
iмпортний банк України" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

00032112 

 IBAN UA313223130000026003000037099 
 Валюта рахунку PLN/985 

6 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

Публiчне акцiонерне товариство "Державний експортно-
iмпортний банк України" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

00032112 

 IBAN UA313223130000026003000037099 



 Валюта рахунку RUB/643 

7 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
КОМЕРЦIЙНИЙ БАНК "ПРИВАТБАНК" вiддiлення 
Хмельницьке №2 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

14360570 

 IBAN UA693052990000026003046006251 
 Валюта рахунку UAH/980 

8 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
КОМЕРЦIЙНИЙ БАНК "ПРИВАТБАНК" вiддiлення 
Хмельницьке №2 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

14360570 

 IBAN UA463052990000026048046001255 
 Валюта рахунку UAH/980 

 
2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 
Органи управління 

№ 
з/п 

Назва 
органу 

управління 
(контролю) 

Кількісний склад органу управління 
(контролю) 

Персональний склад органу управління 
(контролю) 

1 2 3 4 
1 Загальнi 

збори 
акцiонерiв 

У загальних зборах мають право брати 
участь  акцiонери. Право голосу мають 

власники голосуючих акцiй. 

217 акцiонерiв 

2 Наглядова 
рада 

1. Персональний склад наглядової ради 
затверджується Загальними зборами. 
2. Кiлькiсть членiв наглядової ради: 3 

особи 
3.  Строк повноважень члена 

наглядової ради складає три роки. 
4 . Голова наглядової ради обирається  

на засiданнi наглядової ради. 
 

Демчишен Михайло Григорович 
(Голова наглядової ради),  

Крижановський Вiктор 
Володимирович, Козак Валентин 

Володимирович (Члени наглядової 
ради) 

3 Виконавчий 
орган - 

Правлiння 

1. Персональний склад правлiння 
затверджується Наглядовою радою. 

2. Кiлькiсть членiв правлiння: 4 особи 
3.  Строк повноважень правлiння 

складає 5 рокiв 
4 . Голова та члени  правлiння 

обираються  на засiданнi наглядової 
ради. 

Голова правлiння:  Романюк 
Володимир Вiталiйович 

Члени правлiння: Орєхова Валентина 
Михайлiвна, Дерун Валентина Iванiвна, 

Пастух Вiталiй Леонiдович 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Рік 

народжен-
ня 

Освіта 
Стаж 

роботи 
(років) 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код 
юридичної особи та 

посада(и), яку(і) 
займав(є) за останні 5 

років 

Дата набуття 
повноважень 
та строк, на 
який обрано 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 

посадові 
злочини 
(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Голова 

наглядової ради, 
акцiонер 

Демчишен 
Михайло 

Григорович 
  1977 

Освiта вища, закiнчив 
Кам'янець-Подiльську 

фiлiю Iрпiнського 
Нацiонального 
Унiверситету 

Державної податкової 
служби України, 

здобута спецiальнiсть 
"фiнанси" 

18 

Директор ТОВ "Клуб 
мисливцiв Подiлля" 

35556150 
Посади, якi займала 

особа протягом останнiх 
п'яти рокiв:   директор 
ТОВ "Клуб мисливцiв 

Подiлля",  голова 
Наглядової ради ПрАТ  

"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар'єр"  

22.12.2022 
3 роки 

Ні 

2 
Член наглядової 
ради, акцiонер 

Крижановський 
Вiктор 

Володимирович 
  1973 

Освiта вища, закiнчив 
Кам'янець-Подiльську 

фiлiю Iрпiнського 
Нацiонального 
Унiверситету 

Державної податкової 
служби України, 

здобута спецiальнiсть 
"фiнанси" 

18 

директор ТОВ "АККАД" 
33488110 

Посади, якi займала 
особа протягом останнiх 

п'яти рокiв: директор 
ТОВ "АККАД",  

директор ТОВ "Золотий 
фазан-В", член 

наглядової ради ПрАТ 
"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар"єр". 

22.12.2022 
3 роки. 

Ні 

3 
Член наглядової 
ради, акцiонер 

Козак Валентин 
Володимирович 

  1980 

Освiта вища, закiнчив 
Кам'янець-Подiльську 

фiлiю Iрпiнського 
Нацiонального 
Унiверситету 

Державної податкової 
служби України, 

здобута спецiальнiсть 
"фiнанси" 

11 

менеджер з постачання  
ТОВ "СТЛ+К" 

35556166 
Посади, якi займала 

особа протягом останнiх 
п'яти рокiв: менеджер з 

постачання ТОВ 
"СТЛ+К", член ревiзiйної 

комiсiї ПрАТ  
"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар'єр"  

22.12.2022 
3 роки 

Ні 

 



Виконавчий орган 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Рік 

народжен-
ня 

Освіта 
Стаж 

роботи 
(років) 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код 
юридичної особи та 

посада(и), яку(і) 
займав(є) за останні 5 

років 

Дата набуття 
повноважень 
та строк, на 
який обрано 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 

посадові 
злочини 
(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Голова правлiння 
Романюк 

Володимир 
Вiталiйович 

  1967 

Середня спецiальна, 
Миколаївський 
торгiвельний 

технiкум, здобута 
спецiальнiсть - 
товарознавець 

31 

голова правлiння ПрАТ 
"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар'єр" 

05471885 
Посади, якi займала 

особа протягом останнiх 
п'яти рокiв: голова 
правлiння ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар'єр" 

04.05.2023 
3 роки 

Ні 

2 
Заступник 

голови правлiння 
Орєхова Валентина 

Михайлiвна 
  1965 

Середня спецiальна, 
закiнчила 

Вiнницький 
полiтехнiчний 

технiкум, 
спецiальнiсть: 

технiк-теплотехнiк 

38 

заступник голови 
правлiння ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар'єр" 

05471885 
Посади, якi займала 

особа протягом останнiх 
п'яти рокiв: заступник 

голови правлiння ПрАТ 
"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар"єр". 

04.05.2023 
3 роки 

Ні 

3 Член правлiння 
Дерун Валентина 

Iванiвна 
  1963 

Освiта Вища, 
Хмельницький 
технологiчний 

iнститут побутового 
обслуговування, 

здобута 
спецiальнiсть 

"бухгалтерський 
облiк i аналiз 
господарської 

дiяльностi" 

44 

головний бухгалтер 
ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар'єр" 

05471885 
Посади, якi займала 

особа протягом останнiх 
п'яти рокiв:  головний 

бухгалтер ПрАТ 
"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар"єр" , 

член правлiння ПрАТ 
"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар"єр"  

04.05.2023 
3 роки 

Ні 

 



4 Член правлiння 
Пастух Вiталiй 

Леонiдович 
  1976 

Освiта повна вища, 
закiнчив 

Мiжрегiональну 
Академiю 

управлiння 
персоналом, за 
спецiальнiстю 

"Правознавство" 

22 

юрисконсульт ПрАТ 
"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар'єр" 

05471885 
Посади, якi займала 

особа протягом останнiх 
п'яти рокiв: 

юрисконсульт ПрАТ 
"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар"єр",  

член правлiння ПрАТ 
"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар"єр" 

02.05.2022 
3 роки 

Ні 

Інші посадові особи 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Рік 

народжен-
ня 

Освіта 
Стаж 

роботи 
(років) 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код 
юридичної особи та 

посада(и), яку(і) 
займав(є) за останні 5 

років 

Дата набуття 
повноважень 
та строк, на 
який обрано 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 

посадові 
злочини 
(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Головний 
бухгалтер 

Дерун 
Валентина 

Iванiвна 
  1963 

Освiта Вища, 
Хмельницький 

технологiчний iнститут 
побутового 

обслуговування, 
здобута спецiальнiсть 

"бухгалтерський облiк i 
аналiз господарської 

дiяльностi" 

44 

головний бухгалтер 
ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар"єр" 

з 28.09.2015 р. 
05471885 

Посади, якi займала 
особа протягом останнiх 

п'яти рокiв:  головний 
бухгалтер ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар"єр" , 

член правлiння ПрАТ 
"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар"єр" 

28.09.2015 
безстроково 

Ні 

2 
Корпоративний 

секретар 

Носальчук 
Тамара 

Дмитрiвна 
  1954 

Освiта середня 
спецiальна, закiнчила 

Шепетiвський 
сiльськогосподарський 

технiкум 
бухгалтерського 
облiку,  здобута 

спецiальнiсть "технiк 
плановик". 

52 

головний економiст 
ПрАТ 

"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар'єр" 

05471885 
Посади, якi займала 

особа протягом останнiх 
п'яти рокiв: головний 

економiст ПрАТ 

23.11.2023 
безстроково 

Ні 



"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар'єр" 

 



 
Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 
призначення 

на посаду 
Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 
роботи 
(років) 

Повне найменування, ідентифікаційний код 
юридичної особи та посада, яку займав 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 

посадові 
злочини 

Контактні дані 
(телефон та адреса 
електронної пошти 

корпоративного 
секретаря) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

23.11.2023 
Носальчук Тамара 

Дмитрiвна 
  52 

Приватне акцiонерне товариство 
"Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" 

05471885 
Ні 

+380385432476 
stkkaryer@gmail.co

m 
 
Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 
кількості акцій 
(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 
Голова наглядової ради, 

акцiонер 
Демчишен Михайло 

Григорович 
  1 522 814 6,8856 1 522 814 0 

2 
Член наглядової ради, 

акцiонер 
Крижановський Вiктор 

Володимирович 
  1 522 814 6,8856 1 522 814 0 

3 Голова правлiння 
Романюк Володимир 

Вiталiйович 
  0 0 0 0 

4 
Заступник голови 

правлiння 
Орєхова Валентина 

Михайлiвна 
  0 0 0 0 

5 Член правлiння Дерун Валентина Iванiвна   0 0 0 0 

6 Головний бухгалтер Дерун Валентина Iванiвна   0 0 0 0 

7 Член правлiння 
Пастух Вiталiй 

Леонiдович 
  2 000 0,009043 2 000 0 

8 Член наглядової ради 
Козак Валентин 
Володимирович 

  8 080 806 36,54 8 080 806 0 

9 Корпоративний секретар 
Носальчук Тамара 

Дмитрiвна 
  0 0 0 0 

 



Організаційна структура 
http://ukrgranit.org/index.php/pat 
 
3. Структура власності 
http://ukrgranit.org/index.php/pat 
 
4. Опис господарської та фінансової діяльності 
1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 
об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 
об'єднаннi, посилання на веб-сайт об'єднання. 
Емiтент не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 
2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 
цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 
фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 
Емiтент не здiйснює спiлної дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами. 
3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 
метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 
Застосовувати План рахункiв бухгалтерського облiку активiв, капiталу, зобов'язань i господарських 
операцiй пiдприємств i органiзацiй у редакцiї, затвердженiй наказом Мiнфiну вiд 09.12.2011 р. № 1591, 
iз змiнами i доповненнями. З метою забезпечення необхiдної деталiзацiї облiково-економiчної 
iнформацiї головному бухгалтеру вводити субрахунки до синтетичних рахункiв виходячи з потреб 
управлiння, контролю, аналiзу та звiтностi. 
Пiдставою для бухгалтерського облiку господарських операцiй є первиннi документи. Iнформацiя, що 
мiститься в первинних документах систематизується на рахунках бухгалтерського облiку та 
вiдображається в регiстрах бухгалтерського облiку. Застосовувати на пiдприємствi такi регiстри 
бухгалтерського облiку: 
 - головна книга; 
- касова книга; 
- реєстр замiнникiв податкових накладних. 
 Головна книга пiдприємства є пiдставою для складання фiнансової звiтностi.  
4. Облiк витрат вести на рахунках класу 9 "Витрати дiяльностi", без використання рахункiв класу 8 
"Витрати по елементах". 
5. Облiк запасiв вести по однорiдних групах: 
- будiвельнi матерiали; 
- запаснi частини; 
- паливно-мастильнi матерiали; 
- МШП; 
- продукцiя; 
- товари; 
- iншi матерiали. 
За необхiдностi бухгалтер може вводити новi групи. 
6. Вести податковий облiк вiдповiдно до законодавства України.  
7. Працiвникам вiддiлiв збуту, постачання, виробничого, якi оформляють первиннi документи, 
дотримуватись порядку їх заповнення вiдповiдно до вимог дiючого законодавства. У разi 
несвоєчасного складання первинних документiв, недостовiрного вiдображення в них даних чи 
оформлення з порушенням законодавчих та нормативних вимог зазначенi працiвники притягуються до 
вiдповiдальностi згiдно iз законодавством України.  
8. Перед складанням рiчної фiнансової звiтностi проводити iнвентаризацiю активiв та зобов'язань 
пiдприємства вiдповiдно до Положення про iнвентаризацiю активiв та зобов'язань затвердженого 
наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 02.09.2014 року №879: 
- станом на 1 грудня поточного року - з виробничих запасiв товарно-матерiальних цiнностей, по 
основних засобах, малоцiнних швидкозношуваних предметiв; 
- станом на 1 грудня 2024 року та 1 сiчня 2025 року - наявнiсть грошових коштiв в касi пiдприємства; 
- станом на 1 сiчня 20245року - з грошових коштiв, по розрахунках та iнших активах, щодо стану 
дебiторської заборгованостi, дорогоцiнних металiв, нематерiальних активiв; 
- станом на 1 сiчня 2025 року iнвентаризацiю невикористаних вiдпусток. 



В усiх iнших випадках об'єкти i перiодичнiсть проведення iнвентаризацiї визначається керiвником 
пiдприємства на пiдставi чинного законодавства у мiру необхiдностi. 
Для проведення iнвентаризацiйної роботи (планових та позапланових iнвентаризацiй активiв та 
зобов'язань, списання основних засобiв, малоцiнних, iнших матерiальних цiнностей) та для визначення 
основних засобiв, iнших необоротних матерiальних i нематерiальних активiв, встановлення строку 
корисного використання об'єктiв створити постiйно дiючу  експертно-iнвентаризацiйну комiсiю у 
складi:   
Голова комiсiї: заступник голови правлiння Орєхова В.М. 
Члени комiсiї: начальник гiрничо-дробильного цеху Швець Т. Г. 
    начальник ремонтно-механiчної дiльницi Захарчук Р.Р. 
    iнженер-програмiст Судiк Є.В. 
                         головний економiст Носальчук Т.Д.  
9. Матерiальнi активи, термiн корисного використання (експлуатацiї) яких бiльше одного року, а 
вартiсть не перевищує 20000,00грн., вважати малоцiнними необоротними матерiальними активами.  
 
10. Застосовувати при нарахуваннi амортизацiї основних засобiв методи амортизацiї та лiквiдацiйну 
вартiсть, установивши при цьому такi методи нарахування амортизацiї:  
- для об'єктiв основних засобiв - прямолiнiйний метод.  
- для малоцiнних необоротних матерiальних активiв - у розмiрi 100 % їх вартостi у першому мiсяцi 
використання таких об'єктiв;  
- для iнших необоротних матерiальних активiв - прямолiнiйний метод;  
- для нематерiальних активiв - прямолiнiйний метод.  
 
11. Встановити, що на дату балансу основнi засоби вiдображаються за їх собiвартiстю за мiнусом 
накопиченої амортизацiї (модель собiвартостi). 
Оцiнку сировини, матерiалiв, палива, МШП, iнших виробничих запасiв i готової продукцiї при 
вiдпуску їх у виробництво, продажу чи iншому вибуттi здiйснювати методом середньої вартостi  
одиницi запасiв, норми витрат не застосовувати. 
 
12. Застосовувати спрощення практичного характеру i не керуватися МСФЗ 16 "Оренда" (не визнавати 
в себе на балансi актив у формi права користування, а оренднi платежi облiковувати як витрати 
перiоду) щодо: 
1) короткострокової оренди; 
2)оренди за якою базовий актив (актив, який є об'єктом оренди) є малоцiнним. 
13. Установити межу суттєвостi  в розмiрi 5% вiд  суми балансу. 
14. Величину резерву сумнiвних боргiв розраховувати за методом по аналiзу платоспроможностi 
боржникiв на дату балансу. 
15. Калькулювання собiвартостi для бухгалтерського облiку не застосовувати. Собiвартiсть формувати 
на пiдставi фактичних витрат.  Витрати класифiкувати на основi їх функцiї (функцiональний метод).  
Калькулювання собiвартостi товарної продукцiї не проводити, собiвартiсть формувати на пiдставi 
даних про витрати на її виробництво.. 
16. Витрати, що пiдтримують об'єкт основного засобу у робочому станi вiдносити до витрат перiоду, у 
якому такi витрати понесенi.  
17. Вартiсть автомобiльних шин та акумуляторних батарей вiдносити на витрати звiтного перiоду, в 
якому їх було встановлено на транспортнi засоби, в розмiрi 100%.  
18. Створювати резерв забезпечення на виплату вiдпусток працiвникам пiдприємства. Величину 
забезпечення на виплату вiдпусток визначати як добуток фактично нарахованої працiвникам 
заробiтної плати й норми резервування згiдно з затвердженим розрахунком планового вiдсотка 
резерву вiдпусток по пiдприємству на 2023 рiк. Розраховувати суму резерву щомiсячно. В кiнцi року 
проводити перерахунок резерву вiдпусток вiдповiдно до проведеної iнвентаризацiї залишку 
невикористаних вiдпусток станом на 01.01.2025 року. 
19. Оцiнку ступеня завершеностi операцiї з надання послуг (виконання робiт) здiйснювати шляхом 
вивчення виконаної роботи, при цьому в бухгалтерському облiку доходи вiдображати у звiтному 
перiодi пiдписання акту наданих послуг (виконаних робiт). 
20. Вiдповiдно до статтi 12-1 Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в 
Українi" складати фiнансову звiтнiсть за мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi. 



4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 
поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 
Фiнансування дiяльностi пiдприємства здiйснюється за рахунок власних коштiв та кредитування. 
Державне фiнансування вiдсутнє. Фiнансових iнвестицiй не вкладалось. Робочий капiтал в достатнiй 
кiлькостi. 
5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний 
рiк. 
Емiтент в звiтному перiодi дослiджень та розробк не проводив. 
6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 
Основнi види продукцiї, за рахунок продажу яких одержано 10 i бiльше вiдсоткiв доходу за звiтний 
2025 рiк: 
Щебiнь фракцiйний:  
Обсяг виробництва в натуральних одиницях /тис.тон/ - 291,0 
Обсяг виробництва в грошовому виразi /тис.грн/ -  71738,2  
Сума виручки /тис.грн/-   85866,5 
Середня цiна реалiзацiї  /грн/ - 240,37 
Пiсок з вiдсiвiв дроблення:  
Обсяг виробництва в натуральних одиницях /тис.тон/  -  157,9 
Обсяг виробництва в грошовому виразi /тис.грн/ -  10902,1  
Сума виручки /тис.грн/ - 10791,0 
Середня цiна реалiзацiї  /грн/ - 70,03  
             Експорту  продукцiї  у звiтному  роцi не було.  
            Залежнiсть вiд сезонних змiн - в зимовий перiд суттєво зменшується реалiзацiя продукцiї.  
            Основними клiєнтами емiтента у звiтному роцi були: ТОВ "Євробетон Хмельницький", ТОВ 
"СТЛ+М", ТОВ «Будіетеркомплект", ТОВ «Будівельний Альянс Груп».         
           Ринок збуту в звiтному роцi: Україна,  
           Канали збуту: дорожно-будiвельнi пiдприємства, пiдприємства по виробництву будiвельних 
матерiалiв. 
 Основним постачальником емiтента у звiтному перiодi був ТОВ "Старокостянтинiвський 
кар'єр" (виконання бурових робiт та виробництво  вибухових робiт). Постачання робiт i послуг 
здiйснювалось пiдприємствами зареєстрованими на територiї України.  
      Особливостi стану розвитку галузi виробництва, в якiй здiйснюється дiяльнiсть емiтента - це 
вирiшення проблеми використання мiнерально сировинних ресурсiв, що потребує вдосконалення 
технологiї видобувапння, переробки i споживання ресурсiв 
.     Впровадження нових технологiй i нових товарiв у звiтному роцi не було. 
      Емiтент займає значне мiсце на ринку. Вся вироблена продукцiя реалiзовується.  
      Iнформацiя про конкуренцiю в галузi: пiдприємства з виробництва нерудних будiвельних 
матерiалiв мають значний позитивний вплив на розвиток внутрiшнього ринку, пiдвищується рiвень 
конкуренто-спроможностi будiвельних матерiалiв на вiтчизняному ринку. Основними конкурентами є 
виробники щебеневої продукцiї. 
       У 2025 роцi прибуток буде йти на те, щоб збiльшити власнi оборотнi кошти i таким чином мати 
бiльшу мобiльнiсть у придбаннi запчастин, технiки. Провести программу зменшення витрат на 
пiдприємствi за рахунок зменшення витрат на доставку запчастин, електроенергiю, зв`язок i т.i. На 
дiяльнiсть товариства значний вплив буде мати платоспроможность покупцiв щебеневої продукцiї та 
воєнний стан.  
7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в 
тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою 
установою протягом звiтного перiоду), 4, 11 - 15. 
Емiтент не є фiнансовою установою. 
8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 
зменшення впливу ризикiв. 
Ризикiв в дiяльностi емiтента  не має. 
9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 
реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 
дiяльнiсть особи в майбутньому). 
       У 2025 роцi прибуток буде йти на те, щоб збiльшити власнi оборотнi кошти i таким чином мати 



бiльшу мобiльнiсть у придбаннi запчастин, технiки. Провести программу зменшення витрат на 
пiдприємствi за рахунок зменшення витрат на доставку запчастин, електроенергiю, зв`язок i т.i. На 
дiяльнiсть товариства значний вплив буде мати платоспроможность покупцiв щебеневої продукцiї та 
воєнний стан.  
10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-
якi значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 
придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 
Основнi прадбання у 2021 р.: Автомобiль DACIA SANDERO - 37500,00 грн., Вантажний автомобiль 
Volkswagen Crafter- 169750,00 грн., Дробарка КСД PIGB-1433№2 - 1392256,00 грн., КрАЗ -250 - 
15265,00 грн.,  КрАЗ -256Б - 81470,00 грн., Земельна дiлянка площею 0,65 га  - 19500,00 грн., 
Кондицiонер - 50432,00 грн., КТПГ-1В-1600/10/6 з лiчильниками - 776666,67 грн.,КТПГ-1В-
1000/10/0,4  - 173833,33 грн., Трансформатор ТМГ-1000/10 - 153333,34 грн., Дизель генератор 10 кВТ - 
45000,00 грн,  
Вiдчуженя активiв у 2021 роцi не здiйснювалось. 
Прадбання активiв у 2022 р.  не здiйснювалось. 
Вiдчуженя активiв у 2022 роцi не здiйснювалось. 
Прадбання активiв у 2023 р.  не здiйснювалось. 
Вiдчуженя активiв у 2023 роцi не здiйснювалось. 
Основнi прадбання у 2023 р.: автомобiль CITROEN BERLINGО - 65000,00 грн., зварювальний 
апарат 480А - 25000,00 грн., Котел твердопаливнй ZAL Tradycja 8-12 - 22650.00 грн. 
 Вiдчуженя активiв у 2023 роцi не здiйснювалось. 
 Основнi прадбання у 2024 р.: дизельний генератор Siemens - 990529,00 грн., дизельний генератор 
Siemens - 990529,00 грн., комп'ютер - 28185,00 грн., котел твердопаливний ZAR TRADYCJA - 
27900,00грн. 
Вiдчуженя активiв у 2024 роцi не здiйснювалось. 
Придбання активів у 2025році не здійснювалось. 
Відчудження активів у 2025 році не здійснювалось. 
Вищезазначенi цiни вказанi без урахування ПДВ. 
 
Придбання основних засобiв вiдбувалось за власнi кошти. Окрiм асфальтобетонного заводу SIGMA 
моделi PRIMA SGM 240 - частково за власнi кошти частково за кредитнi кошти. 
11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 
виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 
мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 
позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 
удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 
зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 
зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 
До основних засобiв товариства включаються: виробниче обладнання, будiвлi, транспортнi засоби. 
Основнi засоби знаходяться за адресою с.Красносiлка, Хмельницький р-н, Хмельницька обл. 
Капiтальне будiвництво не планувалось. Пiдприємство знаходиться на самофiнансуваннi та частково 
на кредитуваннi. Первiсна вартiсть основних засобiв: на кiнець звiтного перiоду 88233 тис.грн. 
Ступiнь зносу основних засобiв: 87,8%. Ступiнь використання основних засобiв: 100%. Сума 
нарахованого зносу: на кiнець звiтного перiоду  77503 тис. грн. Основнi засоби всiх груп 
використовуються за призначенням. Термiн та умови використання основних засобiв вiдповiдають 
нормам.  Iнформацiя про всi обмеження на використання майна емiтента: обмежень на використання 
майна Товариства не встановлено.  Виробнича потужнiсть дробарно-сортувального заводу становить 
1004,4 тис.тон щебеневої продукцiї на рiк. У 2025 роцi виробничi потужностi було використано на 
44,8%. Мiсцезнаходження основних засобiв за фактичною адресою пiдприємства. Товариство не має 
iнформацiї стосовно екологiчних питань, якi можуть позначитися на використаннi його активiв. 
Товариство проводить заходи щодо полiпшення навколишнього середовища та екологiчнi заходи. 
Товариство є платником екологiчного податку за викиди забруднюючих речовин в атмосферне повiтря 
стацiонарними джерелами забруднення та за скиди забруднюючих речовин безпосередньо у воднi 
об'єкти.  У звiтному роцi емiтент   орендував за договорами короткострокової оренди: Екскаватор 
гусеничний DOOSAN SOLAR 340LC-V, Екскаватор гусеничний HITACHI EX400LC-3 , вiбропрес СТ-
94 для виробництва будiвельних матерiалiв. 



12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих 
або економiчних обмежень. 
На дiяльнiсть емiтента впливає нестабiльнiсть цiнової та економiчної полiтики держави, зростання 
iндексу iнфляцiї, що приводить до зростання цiн на послуги, товари, енергоносiї та iншi матерiали i 
обумовлює платоспроможнiсть контрагентiв; значний податковий тиск на результати дiяльностi 
пiдприємства та фонд оплати працi; недосконалiсть та нестабiльнiсть законодавства України, що 
стосується надрокористування, а також негативний вплив макроекономiчних процесiв на загальний 
стан в країнi, що в результатi призводить до зниження дiлової активностi емiтента. Викладенi 
проблеми свiдчать про достатню залежнiсть вiд законодавчих та економiчних обмежень. Вирiшення 
цих проблем можливо лише у разi змiн в економiцi та податковiй полiтицi держави, а звiдси полiтичнi 
та макроекономiчнi ризики Товариства тобто: полiтична нестабiльнiсть, зниження темпiв 
економiчного розвитку, зростання iнфляцiї, податкове навантаження. У 2025 р. значний вплив на 
зниження дiяльностi емiтента мала вiйськова агресiiя Росiйської Федерацiї проти України 
13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 
(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 
Емiтент не має укладених та невиконаних договорiв та контрактiв по поставцi щебеневої продукцiї 
станом на кiнець звiтного року. 
14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 
працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 
неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 
змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 
Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу (осiб)  -82   середня чисельнiсть 
позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом (осiб) - 0 чисельнiсть працiвникiв, якi 
i працюють на умовах неповного робочого час (дня, тижня) (осiб) - 0.  Фонд оплати працi:__17849,3 
тис.грн. Фонд оплати працi порiвняно з минулим роком зменьшився на 3,5 %  по причинi зменшення 
кількості працівників.  
15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного 
перiоду, умови та результати цих пропозицiй. 
У звiтному перiодi пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб не надходило. 
16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 
результатiв дiяльностi особи. 
Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки iнвестором фiнансового стану та результатiв 
дiяльностi емiтента, вiдсутня. Наведена в звiтi iнформацiя є достатньою для оцiнки фiнансового стану 
та результатiв дiяльностi емiтента.  
 
 
Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 
Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 
закінчення 
строку дії 
ліцензії (за 
наявності) 

1 2 3 4 5 
Спецiальний дозвiл на 
користування надрами 

6401 13.04.2020 Державна служба геологiї та 
надр України 

15.12.2036 

Додаткова інформація Видобування незмiнених i порушених вивiтрюванням гранiтiв та 
мiгматитiв, придатних для виробництва каменю бутового та щебеню 
булiвельного, вiдсiвiв дроблення гранiтiв та мiгматитiв придатнi лля 
використання в дорожньому будiвництвi, а також для благоустрою, 
рекультивацiiї i планування 

Лiцензiя на  право зберiгання 
пального 

2230041420240
0108 

12.08.2024 Головне управлiння ДФС у 
Хмельницькiй областi 

12.08.2029 

Додаткова інформація Планується продвження на наступний термiн 
 
Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 
засобів 

Власні основні 
засоби, тис. грн 

Орендовані основні 
засоби, тис. грн 

Основні засоби, 
усього, тис. грн 

на початок на на початок на на початок на 



періоду кінець 
періоду 

періоду кінець 
періоду 

періоду кінець 
періоду 

1. Виробничого призначення:   0 0   
  будівлі та споруди 2966 2613 0 0 2966 2613 
  машини та обладнання 7602 6329 0 0 7602 6329 
  транспортні засоби 1292 1106 0 0 1292 1106 
  земельні ділянки 274 274 0 0 274 274 
  інші 409 408 0 0 409 408 
2. Невиробничого 
призначення: 

0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 
  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 
  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 
  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 
  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 
  інші 0 0 0 0 0 0 
Усього 25 543 10730 0 0 12543 10730 
Додаткова інформація Основнi засоби облiковуються по об'єктам. Об'єкти основних засобiв 

класифiкуються за окремими класами. Придбанi основнi засоби 
оцiнюються за первинною вартiстю, яка включає в себе вартiсть 
придбання i всi затрати пов'язанi з доставкою i доведенням об'єкта до 
експлуатацiї. Строк корисного використання по групам однорiдних 
об'єктiв основних засобiв визначається керiвництвом товариства. За 
результатами щорiчної iнвентаризацiї основних засобiв строк їх 
корисного використання може переглядатись. 
При нарахуваннi амортизацiї основних засобiв застосовуються методи 
амортизацiї та лiквiдацiйну вартiсть, установивши при цьому такi 
методи нарахування амортизацiї:  
- для об'єктiв основних засобiв - прямолiнiйний метод, з врахуванням 
мiнiмально-допустимих строкiв амортизацiї передбачених пп. 138.3.3 
Податкового кодексу України (далi - ПКУ)  
- для малоцiнних необоротних матерiальних активiв - у розмiрi 100 % їх 
вартостi у першому мiсяцi використання таких об'єктiв;  
- для iнших необоротних матерiальних активiв - прямолiнiйний метод;  
- для нематерiальних активiв - прямолiнiйний метод, з врахуванням 
строкiв нарахування амортизацiї нематерiальних активiв передбачених 
пп. 138.3.4 ПКУ.  
На дату балансу основнi засоби вiдображаються за їх собiвартiстю за 
мiнусом накопиченої амортизацiї (модель собiвартостi). 
Нарахування амортизацiї по об'єктам основних засобiв здiйснюється 
прямолiнiйно, з врахуванням строку корисного використання цього 
об'єкта. Нарахування амортизацiї основних засобiв починається з 
мiсяця, наступного за мiсяцем вводу в експлуатацiю. На дату звiтностi 
для оцiнки основних засобiв використовувати первинну вартiсть. 
 
 Первiсна вартiсть основних засобiв: на кiнець звiтного перiоду 88233 
тис.грн. Ступiнь зносу основних засобiв: 87,8%. Ступiнь використання 
основних засобiв: 100%. Сума нарахованого зносу: на кiнець звiтного 
перiоду 77503 тис. грн. Суттєвi змiни у вартостi основних засобiв 
зумовленi: суттєвих змiн у вартостi основних засобiв не було. 
Iнформацiя про всi обмеження на використання майна емiтента: 
обмежень на використання майна Товариства не встановлено. 
 

 
Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 
Розрахункова вартість чистих активів, 
тис.грн 

140584 134219 

Статутний капітал, тис.грн 5 529 5 529 
Скоригований статутний капітал, 5 529 5 529 



тис.грн 
Співвідношення (у відсотках) вартості 
чистих активів особи за звітний період 
до розміру зареєстрованого статутного 
капіталу особи 

2 542,67 2427,55 

Співвідношення (у відсотках) вартості 
чистих активів особи за звітний період 
до вартості чистих активів за 
попередній звітний період 

104,74 99,21 

Висновок Вартiсть чистих акивiв вiдповiдає вимогам частини третьої статтi 155 Цивiльного кодексу 
України. 

 
Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 
частина 

боргу (тис. 
грн) 

Відсоток за 
користування 

коштами 
(відсоток річних) 

Дата 
погашення 

Кредити банку X X X X 
у тому числі:  
Кредит X X X X 
Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  
за облігаціями (за кожним власним 
випуском): 

X 0 X X 

0 X 0 0 X 
за іпотечними цінними паперами (за 
кожним власним випуском): 

X 0 X X 

За векселями X 0 0 X 
за сертифікатами ФОН (за кожним 
власним випуском): 

X 0 X X 

0 X 0 0 X 
за векселями (всього): X 0 X X 
за іншими цінними паперами (у тому 
числі за деривативами) (за кожним 
видом): 

X 0 X X 

0 X 0 0 X 
за фінансовими інвестиціями в 
корпоративні права (за кожним 
видом): 

X 0 X X 

0  0 X X 

Податкові зобов'язання X 2979 X X 
Фінансова допомога на зворотній 
основі 

X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X       30399 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 33378 X X 
Додаткова інформація Термiн погашення податкових зобов'язань - вiдповiдно до 

термiнiв передбачених чинним законодавством України.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 
з/п 

Основний вид 
продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 
у натуральній 

формі (фізична 
одиниця виміру) 

у грошовій формі, 
тис.грн 

у відсотках до всієї 
виробленої 
продукції 

у натуральній 
формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій формі, 
тис.грн 

у відсотках до всієї 
реалізованої 

продукції 
1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Щебiнь 290,1тис. тонн 71738,2 86,6 357,2 тонни 85866,5 88,6 

2 Вiдсiв 157,9 тис. тонн 10902,1 13,1 154,1  тонни 10791,0 11,1 

 



Інформація про собівартість реалізованої продукції 

№ з/п Склад витрат 
Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції (у 

відсотках) 
1 2 3 
1 Витрати на оплату працi 20,8 

2 Вибуховi роботи 9,7 

4 Електроенергiя 11,6 

5 Паливо-мастильнi матерiали 11,4 

 
Інформація про осіб, послугами яких користується особа 
Повне найменування або ім'я   Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний Депозитарiй України" 
РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 
Ідентифікаційний код юридичної особи   30370711 
Місцезнаходження 04107, Україна, м.Київ, 

вул. Якубенківська, 7-г 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 2092 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 
фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 
Міжміський код та телефон 044 591-04-04 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 
iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть. 
Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть Центрального 

депозитарiю 
 
Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Фондова компанiя 
"Центр-Iнвест" 

РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 
Ідентифікаційний код юридичної особи 21653380 
Місцезнаходження 29013, Хмельницька обл., 

Хмельницький р-н, м. Хмельницький, 
вул. Володимирська, 109 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АВ №390863 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 
фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 26.01.2010 
Міжміський код та телефон 0382 702164 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

66.12 - Посередництво за договорами 
по цiнних паперах або товарах 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть 
 
Повне найменування або ім'я Приватна аудиторська фiрма 

"Аудитсервіс» 
РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Приватне підприємство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 21341857 
Місцезнаходження 29000, Хмельницька обл., 

Хмельницький р-н, м. Хмельницький, 
вул. Соборна, буд. 42/1, офіс 405 



Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 0128 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Аудиторська палата Уукраїни 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 14.03.2018 
Міжміський код та телефон 0382 658167 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 
бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 
оподаткування. 

Вид послуг, які надає особа Аудиторська дiяльнiсть 
 
Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Українська страхова компанiя "Княжа 
Вiєнна Iншуранс Груп" 

РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 24175269 
Місцезнаходження 04050, Київська обл., Київський р-н, м. 

Київ, вул. Глiбочицька,  буд. 44 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АГ №569230 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Державна комiсiя з регулювання ринкiв 
фiнансових послуг України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 14.01.2011 
Міжміський код та телефон 044 2077272 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

65.12 -  Iншi види страхування, крiм 
страхування життя. 

Вид послуг, які надає особа Страхова дiяльнiсть 
 
Повне найменування або ім'я ДЕРЖАВНА УСТАНОВА 

"АГЕНТСТВО З РОЗВИТКУ 
ИНФРАСТРУКТУРИ ФОНДОВОГО 

РИНКУ УКРАИНИ" 
РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Державне підприємство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 
Місцезнаходження 03150, Київська обл., Київський р-н, м. 

Київ, вул. Антоновича, буд. 51, офiс 
1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/AРА, DR/000 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 
фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 
Міжміський код та телефон 044 287 56 70 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 
iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть. 
Вид послуг, які надає особа Надання iнформацiйних послуг на 

фондовому ринку 
 
 
Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "ДЖI-БI-ЕМ-
ФIНАНС" 

РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 



Ідентифікаційний код юридичної особи 23496475 
Місцезнаходження 01021, Київська обл., Київський р-н, м. 

Київ, вул. М. Грушевського, будинок 
28/2, Н/П №43 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 29/20 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Фонд державного майна України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 20.01.2020 
Міжміський код та телефон 050 440-73-73 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

74.90 - Iнша професiйна, наукова та 
технiчна дiяльнiсть, н. в. i. у. 

Вид послуг, які надає особа Оцiночна дiяльнiсть 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 
1. Структура капіталу 

№ 
з/п 

Тип та/або клас 
акцій 

Номер 
свідоцтва про 

реєстрацію 
випуску 

Кількість 
акцій, шт. 

Номінальна 
вартість, грн 

Права та обов'язки 

Наявність публічної 
пропозиції та/або допуску 
до торгів на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи 
в обліковій системі 

часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 простi iменнi  22 115 720 0,25 1) брати участь в управлiннi 

Товариством (через участь та 
голосування на загальних 

зборах особисто або через своїх 
представникiв) в порядку, 
встановленому  Статутом 

Товариства та законодавством 
України; 

2) одержувати iнформацiю про 
господарську дiяльнiсть 

Товариства, без обмеження 
доступу до фiнансової звiтностi 
Товариства та його внутрiшнiх 

положень; 
3) виходу iз Товариства шляхом 
вiдчуження належних акцiонеру 

акцiй на користь iнших 
юридичних та фiзичних осiб без 
попереднього iнформування та 
(або) отримання на це дозволу 

iнших акцiонерiв або 
Товариства. 

4) брати участь у розподiлi 
прибутку Товариства та 

одержувати його частину 
(дивiденди); 

5) на переважне придбання 
додатково випущених 

Товариством акцiй в кiлькостi, 
пропорцiйнiй частцi акцiонера у 
статутному капiталi Товариства 
на дату прийняття рiшення про 

випуск акцiй; 
6) вимагати обов'язкового 

немає  



викупу Товариством всiх або 
частини належних йому акцiй у 

випадках та в порядку, 
передбачених чинним 

законодавством України та 
внутрiшнiми документами 

Товариства; 
7) отримання у разi лiквiдацiї 

Товариства частини його майна 
або вартостi такої вiдповiдної 

частини майна Товариства;  
8) реалiзовувати iншi права, 

встановленi  Статутом 
Товариства та законодавством 

України. 
 

 
3. Цінні папери 
Інформація про випуски акцій особи 

Дата 
реєстрації 
випуску 

Номер 
свідоцтва 

про 
реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 
що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 
ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 
папера 

Форма 
існування 
та форма 
випуску 

Номінальна 
вартість, грн 

Кількість 
акцій, шт. 

Загальна 
номінальна 

вартість, 
грн 

Частка у 
статутному 
капіталі (у 
відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
26.06.2008 08/22/1/08 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 
фондового ринку 

UA2200751004 Акція проста 
документарна 

іменна 

Документа
рні іменні 

0,25 22 115 72
0 

5 528 930 100 

Додаткова інформація Проведено закрите приватне розмiщенння акцiй серед акцiонерiв товариства. Мета: залучення додаткових фiнансових ресурсiв для 
удосконалення та модернiзацiї виробничої дiяльностi Товариства. Цiннi папери Товариства розмiщеннi в повному обсязi. Не має 
поданих заяв або намiрiв щодо подання заяв для допуску на бiржi (органiзованi ринки) та включення цiнних паперiв до лiстингу з 
метою торгiвлi на цих ринках. Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй № 08/22/1/08 вiд 02.10.2008 року видане на замiну свiдоцтва 
№ 681/1/04 вiд 02.10.2004 року, виданого Хмельницьким територiльним управлiнням Державної комiсї з цiнних паперiв та 
фондового ринку i яке анульовано. 

26.05.2010 09/22/1/10 Державна комiсiя з 
цiнних паперiв та 
фондового ринку 

Хмельницьке 
територiальне 

управлiння 

UA4000072243 Акція проста 
бездокумента

рна іменна 

Електронні 
іменні 

0,25 22 115 72
0 

5 528 930 100 

Додаткова інформація Iнформацiя про внутрiшнi та зовнiшнi  ринки, на яких здiйснюється торгiвля цiнними паперами емiтента: торгiвля цiнними паперами 



емiтента у звiтному роцi не здiйснювалась.. iнформацiя щодо факту включення/виключення цiнних паперiв емiтента до/з бiржового 
реєстру фондової бiржi: акцiї не включались i не виключались до/з бiржового реєстру фондової бiржi . Заяви для допуску на бiржi не 
подавались. Мета додаткової емiсiї: додаткова емiсiя не здiйснювалась. Змiн щодо розмiру статутного фонду, кiлькостi акцiй їх 
номiнальної вартостi не було. Рiшенням загальних зборiв акцiонерiв, якi вiдбулися 22.04.2010 р. (Протокол №1 вiд 22.04.2010 р.) 
перевели у бездокументарну форму iснування усi простi iменнi акцiї Товариства, випущенi у документарнiй формi iснування. У 
листопадi 2011 року Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй було замiнено на нове у зв'язку iз змiною найменування товариства з 
Вiдкрите акцiонерне товвариство "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар"єр" на Публiчне акцiонерне товвариство 
"Старокостянтинiвський спецiалiзований кар"єр" . 23 червня 2017 р. року Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй було замiнено на 
нове у зв'язку iз змiною найменування товариства з Публiчне акцiонерне товвариство "Старокостянтинiвський спецiалiзований 
кар"єр" на Приватне акцiонерне товвариство "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар"єр" . 

 
Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 
голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 
реєстрації 
випуску 

Номер свідоцтва 
про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 
ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 
випуску, шт. 

Загальна 
номінальна 

вартість, грн 

Загальна 
кількість 

голосуючих 
акцій, шт. 

Кількість 
голосуючих 
акцій, права 

голосу за 
якими 

обмежено, 
шт. 

Кількість голосуючих 
акцій, права голосу за 
якими за результатами 
обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 
19.05.2010 09/22/1/10 UA4000072243 22 115 720 5 528 930 21 494 953 0 0 

Додаткова 
інформація 

 

 



III. Фінансова інформація 
1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 
найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 
реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 
відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 
звітного року 

1 2 3 
08.12 - Добування пiску, гравiю, глин i 

каолiну 
96678,8 98,2 

08.11 - Добування декоративного та 
будiвельного каменю, вапняку, 

гiпсу,крейди та глинистого сланцю 

242,4 0,3 

23.61 - Виготовлення виробiв iз бетону 
для будiвництва 

1479,8                          1,5 

 
2. Річна фінансова звітність 
http://ukrgranit.org/index.php/pat 
 
3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 
1 Повне найменування Приватна аудиторська фiрма 

"Аудитсервіс» 
2 Ідентифікаційний код юридичної особи 21323931 
3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності Приватна аудиторська фiрма 

"Аудитсервіс» 
4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 
21323931 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 
податків / серія (за наявності) та номер паспорта 
(для фізичних осіб, які через свої релігійні 
переконання відмовляються від прийняття 
реєстраційного номера облікової картки 
платника податків відповідно до закону) для 
аудитора, який одноосібно провадить 
аудиторську діяльність 

 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 
інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 
аудиторської діяльності аудиторської фірми 

0128   

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 
провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 
аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

0128 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 
аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 
аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 
аудиторської діяльності, які мають право 
проводити обов'язковий аудит фінансової 
звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 
які мають право проводити обов'язковий аудит 
фінансової звітності підприємств, що становлять 
суспільний інтерес - "4") 

3 - суб'єкти аудиторської діяльності, 
які мають право проводити 
обов'язковий аудит фінансової 
звітності 

9 Звітний період, за який проведено аудит 
фінансової звітності 

з 01.01.2025 по 31.12.2025 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 
застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 
від висловлення думки - "04") 

01 - немодифікована 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту 6 від 03.02.2026 



12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 03.02.2026 по 29.05.2026 
13 Дата аудиторського звіту 29.05.2026 
14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 
обов'язкового аудиту фінансової звітності 
підприємства, що становить суспільний інтерес, 
що могли мати місце або мали місце порушення, 
зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 
такого підприємства, та інформація про вжиття 
відповідних заходів щодо усунення цих 
порушень органом управління підприємства 

 

 
Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 
ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 
 
Акцiонерам та керiвництву  
ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  
"Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" 
 
Нацiональнiй комiсiї з цiнних 
паперiв та фондового ринку 
 
Думка 
Ми провели аудит фінансової звітності ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 
«СТАРОКОСТЯНТИНІВСЬКИЙ СПЕЦІАЛІЗОВАНИЙ КАР’ЄР» (надалі - Товариство),  код за 
ЄДРПОУ 05471885,  місцезнаходження: Україна, 31134, Хмельницька обл., Хмельницький р-н, село 
Красносілка, Старокостянтинівська ТГ, вул. Кар'єрна, будинок 26, що складається зі Звіту про 
фінансовий стан станом на 31 грудня 2025 року, Звіту про сукупний дохід, прибуток або збиток, Звіту 
про зміни у власному капіталі, Звіту про рух грошових коштів за рік, що закінчився зазначеною датою, 
та приміток до фінансової звітності, включаючи інформацію про суттєві облікові політики, складений 
на основі таксономії фінансової звітності за міжнародними стандартами (Таксономія UA МСФЗ ХВRL 
2025) в єдиному електронному форматі (XВRL). 
На нашу думку, за винятком впливу питань, описаних в розділі «Основа для думки із застереженням» 
нашого звіту, фінансова звітність, що додається, відображає достовірно, в усіх суттєвих аспектах 
фінансовий стан ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТАРОКОСТЯНТИНІВСЬКИЙ 
СПЕЦІАЛІЗОВАНИЙ КАР’ЄР», що додається, відображає достовірно, в усіх суттєвих аспектах 
фінансовий стан Товариства 31 грудня 2025 року, та його фінансові результати і грошові потоки за рік, 
що закінчився зазначеною датою, відповідно до стандартів бухгалтерського обліку МСФЗ, 
опублікованих Радою з міжнародних стандартів бухгалтерського обліку, та відповідає вимогам 
законодавства України з питань її складання. 
 
Основа для думки 
Ми провели аудит відповідно до Міжнародних стандартів аудиту (МСА). Нашу відповідальність 
згідно з цими стандартами викладено в розділі «Відповідальність аудитора за аудит фінансової 
звітності» нашого звіту. Ми є незалежними по відношенню до Товариства згідно з Міжнародним 
Кодексом етики професійних бухгалтерів (включаючи Міжнародні стандарти незалежності) (надалі – 
Кодекс РМСЕБ) та етичними вимогами, застосовними в Україні до нашого аудиту фінансової звітності 
відповідно Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні», а також 
виконали інші обов’язки з етики відповідно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ. Ми вважаємо, що 
отримані нами аудиторські докази є достатніми і прийнятними для використання їх як основи для 
нашої думки із застереженням. 
 
Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi 
Ми звертаємо увагу на Примітку 800500 "Перелік приміток"  у фінансовій звітності, в якій 
зазначається, що керівництво вважає, що наслідки російського військового вторгнення поки визначити 
неможливо в масштабах України в цілому. Збройна агресія російської федерації проти України може 



надалі мати негативний вплив на результати діяльності та фінансовий стан Товариства у випадку 
неконтрольованого розвитку подій.  
 
Ці факти вказують що існує суттєва невизначеність, що може поставити під значний сумнів здатність 
Товариства продовжувати свою діяльність на безперервній основі. Нашу думку не було модифіковано 
щодо цього питання. 
 
Iнша iнформацiя 
Інша інформація складається зі Звіту про управління, складеного за Законом України «Про 
бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» та інформації, яка міститься в Річній 
інформації емітента цінних паперів, але не є фінансовою звітністю та нашим звітом аудитора щодо 
неї. 
 
Наша думка щодо фінансової звітності не поширюється на іншу інформацію та ми не робимо 
висновок з будь-яким рівнем впевненості щодо цієї іншої інформації. 
 
У зв’язку з нашим аудитом фінансової звітності нашою відповідальністю є ознайомитися з іншою 
інформацією, зазначеною вище, та при цьому розглянути, чи існує суттєва невідповідність між іншою 
інформацією і фінансовою звітністю або нашими знаннями, отриманими під час аудиту, або чи ця 
інша інформація виглядає такою, що містить суттєве викривлення. 
 
Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та тих, кого надiлено найвищими повноваженнями, за 
фiнансову звiтнiсть  
Управлінський персонал Товариства несе відповідальність за складання і достовірне подання 
фінансової звітності відповідно до МСФЗ та за таку систему внутрішнього контролю, яку 
управлінський персонал визначає потрібною для того, щоб забезпечити складання фінансової 
звітності, що не містить суттєвих викривлень внаслідок шахрайства або помилки. 
 
При складанні фінансової звітності управлінський персонал несе відповідальність за оцінку здатності 
Товариства продовжувати свою діяльність на безперервності основі, розкриваючи, де це застосовно, 
питання, що стосуються безперервності діяльності, та використовуючи припущення про 
безперервність діяльності як основи для бухгалтерського обліку, крім випадків, якщо управлінський 
персонал або планує ліквідувати Товариство чи припинити діяльність, або не має інших реальних 
альтернатив цьому. 
Наглядова рада Товариства, несе відповідальність за нагляд за процесом фінансового звітування 
Товариства. 
Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi  
 
Нашими цілями є отримання обґрунтованої впевненості, що фінансова звітність у цілому не містить 
суттєвого викривлення внаслідок шахрайства або помилки, та випуск звіту аудитора, що містить нашу 
думку. Обґрунтована впевненість є високим рівнем впевненості, проте не гарантує, що аудит, 
проведений відповідно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, коли воно існує. Викривлення 
можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 
сукупності, як обґрунтовано очікується, вони можуть впливати на економічні рішення користувачів, 
що приймаються на основі цієї фінансової звітності. 
 
Виконуючи аудит відповідно до вимог МСА, ми використовуємо професійне судження та 
професійний скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крім того, ми: 
• ідентифікуємо та оцінюємо ризики суттєвого викривлення фінансової звітності внаслідок 
шахрайства чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторські процедури у відповідь на ці ризики, а 
також отримуємо аудиторські докази, що є достатніми та прийнятними для використання їх як основи 
для нашої думки. Ризик невиявлення суттєвого викривлення внаслідок шахрайства є вищим, ніж для 
викривлення внаслідок помилки, оскільки шахрайство може включати змову, підробку, навмисні 
пропуски, неправильні твердження або нехтування заходами внутрішнього контролю; 
• отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 
аудиторських процедур, які б відповідали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективності 



системи внутрішнього контролю; 
• оцінюємо прийнятність застосованих облікових політик та обґрунтованість облікових оцінок і 
відповідних розкриттів інформації, зроблених управлінським персоналом; 
• доходимо висновку щодо прийнятності використання управлінським персоналом припущення 
про безперервність діяльності як основи для бухгалтерського обліку та на основі отриманих 
аудиторських доказів робимо висновок, чи існує суттєва невизначеність щодо подій або умов, що 
може поставити під значний сумнів здатність Товариства продовжувати свою діяльність на 
безперервній основі. Якщо ми доходимо висновку щодо існування такої суттєвої невизначеності, ми 
повинні привернути увагу в нашому звіті аудитора до відповідних розкриттів інформації у фінансовій 
звітності або, якщо такі розкриття інформації є неналежними, модифікувати свою думку. Наші 
висновки ґрунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звіту аудитора. Втім 
майбутні події або умови можуть примусити Товариство припинити свою діяльність на безперервній 
основі. 
 
Ми повідомляємо Наглядовій раді Товариства, разом з іншими питаннями інформацію про 
запланований обсяг і час проведення аудиту та суттєві аудиторські результати, включаючи будь-які 
суттєві недоліки системи внутрішнього контролю, виявлені нами під час аудиту. 
 
Партнером із завдання (ключовим партнером з аудиту), результатом якого є цей звіт незалежного 
аудитора, є  Літвякова Марина Анатоліївна /Реєстровий номер у Реєстрі аудиторів та суб’єктів 
аудиторської діяльності за № 100968/ 
 
Вiд iменi ПАФ "Аудитсервіс"                                        
Директор                                                                                                                   Марина Літвякова 
 
Мiсцезнаходження аудиторської фiрми: 29000, м. Хмельницький, вул. Соборна, 42/1,офіс 405  
Дата складання звiту незалежного аудитора: 29 травня 2026 року 
 
Основнi вiдомостi про аудиторську фiрму: 
ПРИВАТНА АУДИТОРСЬКА ФIРМА "Аудитсервіс»", код ЄДРПОУ 21323931, 
включена до роздiлiв реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi: Роздiл "Суб'єкти 
аудиторської дiяльностi";  
Роздiл "Суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит фiнансової 
звiтностi", номер реєстрацiї 0128,   
Дата та номер рiшення Аудиторської палати України про проходження перевiрки системи контролю 
якостi аудиторських послуг - 08.04.2025 року, № 20-КЯ, 
Юридична адреса: 29000, мiсто Хмельницький, вулиця Соборна, 42/1, офіс 405, 
Електронна адреса, телефон - http://www.auditservice.com.ua, 0382-658167 
 
 Основнi вiдомостi про умови договору на проведення аудиту 
 
Дата та номер договору про проведення аудиту №  6 про проведення аудиту (аудиторської перевiрки) 
вiд 03лютого 2026 року 
Дата початку та дата закiнчення проведення аудиту 03.02.2026 - 25.03.2024 
Дата складання звiту незалежного аудитора 29.05.2025 року 
 
Додатки до звiту:                  Баланс (Звiт про фiнансовий стан) станом на 31.12.2025 
Звiт про фiнансовi результати (Звiт про сукупний дохiд) за 2025 рiк; 
Звiт про рух грошових коштiв за 2025 рiк; 
Звiт про власний капiтал за 2025 рiк; 
Примiтки до фiнансової звiтностi за рiк, що закiнчився 31.12.2025 року. 
 
 
 
 
 



4. Твердження щодо річної інформації 
Керiвнi особи Емiтента, якi здiйснюють управлiнськi функцiї та пiдписують рiчну iнформацiю 
емiтента, стверджують про те, що, наскiльки це їм вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть за 2023 рiк, 
пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом 
України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне 
подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, а також 
про те, що звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i 
здiйснення господарської дiяльностi i стан емiтента, разом з описом основних ризикiв та 
невизначеностей, з якими вони стикаються у своїй господарськiй дiяльностi. Вiд iменi керiвництва - 
Голова правлiння Приватного акцiонерного товариства "Cтарокостянтинiвський спецiалiзований 
кар'єр" Романюк В.В. та головний бухгалтер Приватного акцiонерного товариства 
"Cтарокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр"  Дерун В.I. 
 

IV. Нефінансова інформація 
1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 
Звернень не було 
 
2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 
Звернень не було 
 
3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 
Основною стратегiєю Товариства на поточний рiк є стабiлiзацiя фiнансового стану. В перспективi 
пiдприємство планує продовжувати здiйснювати тi ж види дiяльностi, що i в звiтному роцi, крiм того 
планується виробництво асфальтобетону пiсля встановлення асфальтобетонного заводу.. 
Перспективнiсть подальшого розвитку емiтента залежить вiд законодавчих змiн, вона пов'язана iз 
забезпеченням прийняття та виконання адекватних управлiнських рiшень вiдповiдно до змiн 
зовнiшнього середовища. Перспективи подальшого розвитку пiдприємства визначаються рiвнем 
ефективностi реалiзацiї фiнансової, iнвестицiйної, iнновацiйної полiтик, покращення кадрового 
забезпечення, успiшної реалiзацiї маркетингових програм тощо. Для Емiтента необхiдним є 
розроблення та запровадження рацiональної економiчної полiтики розвитку з метою досягнення 
ефективних результатiв своєї дiяльностi та конкурентоспроможностi пiдприємства. 
 
4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 
цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 
центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального 
контрагента), якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або 
витрат 
На протязi звiтного перiоду деривативи не укладалися, правочини щодо похiдних цiнних паперiв не 
укладалися 
 
1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 
страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 
хеджування 
даних не має 
 
2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику 
грошових потоків 
       Спецiального документу, яким би описувалися характеристики систем внутрiшнього контролю i 
управлiння ризиками в Товариствi не затверджено. Проте при здiйсненнi внутрiшнього контролю i 
управлiння ризиками використовуються рiзнi методи, вони включають в себе такi елементи, як:  
  -  бухгалтерський фiнансовий облiк (iнвентаризацiя i документацiя, рахунки i подвiйний запис);  
- бухгалтерський управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, нормування витрат);  
-  контроль, ревiзiя (перевiрка документiв, перевiрка вiрностi арифметичних розрахункiв, перевiрка 
дотримання правил облiку окремих господарських операцiй, iнвентаризацiя, усне опитування 
персоналу, пiдтвердження).  



      Всi перерахованi вище методи становлять єдину систему i використовуються в цiлях управлiння 
пiдприємством.  
    Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя або мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. Наражання на 
фiнансовi ризики виникає в процесi звичайної дiяльностi Товариства.  
             Управлiння ризиками 
    Управлiння ризиками вiдiграє важливу роль у господарськiй дiяльностi Товариства. 
    Загальна програма управлiння ризиками Товариства спрямована на фiнансовi ризики, а також на 
операцiйнi та юридичнi ризики. 
     Головним завданням управлiння фiнансовими ризиками Товариства є приведення своєї дiяльностi у 
вiдповiднiсть установленим чинним законодавством України критерiям та нормативам 
платоспроможностi, якостi активiв, ризиковостi операцiй та лiквiдностi для забезпечення стабiльної 
дiяльностi, а також запобiганням можливим втратам капiталу через ризики, що притаманнi дiяльностi 
пiдприємств гiрничодобувної галузi промисловостi.  
   Опис полiтики управлiння ризиками Товариства по вiдношенню до основних видiв ризикiв, 
характерних для даного звiтного перiоду, представлено нижче. 
     Ринковий ризик 
     Ринковий ризик - це ризик знецiнення фiнансових iнструментiв Товариства внаслiдок змiни 
ринкової кон'юнктури. Товариство планує встановлювати лiмiти щодо максимального рiвня 
прийнятного ризику по вiдношенню до конкретного iнструменту та/або групи iнструментiв i 
намагатися контролювати їх вiдповiднiсть чинному законодавству. 
     Кредитний ризик 
    Товариство укладає угоди виключно з вiдомими та фiнансово стабiльними сторонами. Операцiї з 
новими клiєнтами здiйснюються на основi попередньої оплати. Дебiторська заборгованiсть пiдлягає 
постiйному монiторингу. 
   Основним методом оцiнки кредитних ризикiв Товариства є оцiнка кредитоспроможностi 
контрагентiв, для чого використовуються кредитнi рейтинги та будь-яка iнша доступна iнформацiя 
щодо їх спроможностi виконувати борговi зобов'язання.  
     Ризик лiквiдностi 
    Ризик лiквiдностi виникає при нездатностi Товариства забезпечити своєчасне виконання своїх 
грошових зобов'язань, яка визначається збалансованiстю мiж сумами лiквiдних активiв та строками i 
сумами виконання зобов'язань Товариства, а також строками та сумами iнших джерел i напрямiв 
використання коштiв. 
    З метою обмеження зазначеного ризику керiвництво забезпечує доступнiсть рiзноманiтних джерел 
фiнансування. Керiвництво також здiйснює управлiння активами iз врахуванням лiквiдностi, а також 
щоденний монiторинг очiкуваних грошових потокiв. 
Ризики пов'язанi з дiяльнiстю Товариства: 
" Неможливiсть отримання достатнього рiвня фiнансування може обмежити реалiзацiю стратегiї 
Товариства.  
Для скорочення впливу даного ризику Товариство користується джерелом Фiнансування: банкiвським 
кредитуванням. 
" Фiнансовi результати Товариства зазнають впливу змiни ринкових цiн на її продукцiю 
   Для скорочення впливу даного ризику Товариство проводить постiйний аналiз свiтового та 
українського ринку щебеневої продукцiї, монiторинг цiнових змiн i факторiв, що впливають на данi 
змiни (запаси продукцiї, виробництво, споживання, експорт, iмпорт). На основi аналiзу приймаються 
рiшення щодо структури i планiв виробництва. 
" Операцiйнi витрати Товариства можуть збiльшитися.  
   Ризик зростання операцiйних витрат в основному пов'язаний з можливим зростанням цiн на паливо, 
електроенергiю, запаснi частини та матерiали. 
   Для скорочення даного ризику Товариство: 
- запроваджує систему контролю витрати палива i використання технiки за допомогою GPS - трекерiв; 
- оптимiзацiя схеми роботи енергоємних етапiв виробництва (години "пiк", "напiв пiк"); 
- налагодження довгострокових взаємовигiдних вiдносин з постачальниками запасних частин та 
матерiалiв. 
 
 
 



1) звіт про корпоративне управління 
Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 
практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 
вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 
законодавством вимоги 

 
Відповідніс
ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 
відхилення 

1. Цілі особи 
В статуті та/або внутрішніх 
документах особи визначена мета 
щодо створення довгострокової 
сталої цінності в інтересах особи та 
її стейкхолдерів 

так  

2. Акціонери та стейкхолдери 
Права акціонерів так  
Права міноритарних акціонерів так  
1) загальні збори акціонерів 
Особи, які мають право брати 
участь у загальних зборах, мають 
можливість отримувати додаткову 
інформацію достатню, щоб 
сформувати поінформовану думку 
щодо всіх питань, які 
розглядатимуться під час загальних 
зборів не менше, ніж за 30 днів до 
дати їх проведення 

так  

Біографічні дані про кандидатів до 
складу органів управління, у тому 
числі про освіту та професійний 
досвід, розкриваються одночасно із 
повідомленням про проведення 
загальних зборів 

ні  

Особи, які мають право брати 
участь у загальних зборах, мають 
можливість голосувати, а також 
отримувати матеріали, пов'язані із 
загальними зборами, дистанційно 
(за допомогою засобів електронного 
зв'язку тощо) 

так  

Керівник, фінансовий директор, 
більшість членів ради (більшість 
невиконавчих директорів ради 
директорів) і зовнішній аудитор 
беруть участь у річних загальних 
зборах 

ні  

Особи, які мають можливість брати 
участь у загальних зборах, мають 
можливість ставити усні запитання 
стосовно питань порядку денного і 
отримувати відповіді на них 

ні  

Детальний регламент проведення 
загальних зборів визначено 
статутом та/або внутрішніми 
документами 

так  



Протокол та рішення загальних 
зборів (включаючи кількість 
голосів, поданих "за" та "проти" 
кожного рішення), а також відповіді 
на ключові запитання, що були 
порушені під час загальних зборів, 
розкриваються протягом 5 робочих 
днів з дати проведення загальних 
зборів 

так  

Адреса вебсайту особи забезпечує 
надання всієї інформації, яка 
необхідна акціонерам для сприяння 
їх участі у загальних зборах та 
інформування про рішення, 
ухвалені під час загальних зборів 

так  

2) взаємодія з акціонерами 
Радою затверджено та розкрито 
політику взаємодії з акціонерами, 
яка визначає параметри 
взаємовідносин між особою та її 
акціонерами 

ні  

Створено відділ (функцію) з питань 
взаємодії з 
інвесторами/акціонерами, який 
відповідає на запити інвесторів та 
сприяє участі акціонерів в 
управлінні особою, а також 
забезпечує можливість для 
міноритарних акціонерів донести 
свої погляди до уваги ради 

ні  

3) поглинання 
Радою визначено принципи, як вона 
діятиме у разі пропозиції щодо 
поглинання, зокрема: 
а) не вчиняти дії щодо протидії 
поглинанню без відповідного 
рішення загальних зборів; 
б) надавати акціонерам 
збалансований аналіз недоліків і 
переваг будь-якої пропозиції щодо 
поглинання; 
в) загальні збори приймають 
остаточне рішення про схвалення 
або відхилення пропозицій щодо 
поглинання 

ні  

4) інші стейкхолдери  
Радою затверджено та розкрито 
політику взаємодії зі 
стейкхолдерами, яка визначає 
параметри взаємовідносин між 
особою та її стейкхолдерами 

ні  

Особою визначено перелік своїх 
стейкхолдерів, зокрема і тих, з 
якими необхідно налагодити 
безпосередню взаємодію 

ні  

Особа розкриває звіт щодо аспектів ні  



взаємодії зі стейкхолдерами 
3. Наглядова рада 
Члени наглядової ради не входять 
до складу наглядових рад у більш 
ніж 3 інших юридичних особах 

ні  

Особа веде облік відвідування 
засідань наглядової ради та її 
комітетів 

ні  

Статут особи та/або її внутрішні 
документи визначають і пояснюють 
обов'язок членів наглядової ради 
сумлінно виконувати свої функції і 
дотримуватися принципу лояльності 
стосовно особи 

так  

Наглядовій раді та її членам 
забезпечена можливість доступу до 
будь-якої інформації, яка необхідна 
їй для ефективного виконання 
обов'язків 

так  

Наглядова рада регулярно оцінює 
результати діяльності особи та 
виконавчого органу відповідно до 
цілей особи 

так  

Статут особи та/або її внутрішні 
документи визначають, що 
наглядова рада не має права 
втручатися у поточне управління 
особою, у тому числі у питання, які 
належать до сфери відповідальності 
виконавчого органу, крім як у 
випадках надзвичайних обставин, 
які визначені належним чином 

ні  

Розмір і навички членів наглядової 
ради відповідають потребам особи, 
її розміру та ступеню складності її 
діяльності 

так  

Наглядовою радою визначені і 
регулярно переглядаються 
кваліфікаційні вимоги до кандидатів 
у члени наглядової ради 

ні  

Відбір та призначення членів 
наглядової ради відбувається на 
основі професійних якостей, 
досягнень і відповідності кандидатів 
конкретним критеріям, а також з 
урахуванням необхідності 
періодичного оновлення складу 

ні  

В особі наявна формалізована 
процедура перевірки кандидатів у 
члени наглядової ради, яка зокрема 
включає перевірку добропорядності, 
наявності конфлікту інтересів, 
компетентності, навичок і досвіду 
кандидата 

так  

Процедура відбору передбачає 
можливість залучення зовнішніх 

ні  



радників та/або процес відкритого 
пошуку 
Наглядова рада розробляє плани 
наступництва для членів наглядової 
ради та виконавчого органу 

ні  

Наглядовою радою затверджено 
політику щодо різноманіття складу 
наглядової ради та виконавчого 
органу 

ні  

Представники однієї зі статей 
становлять не менше 40 % від 
складу наглядової ради 

так  

Незалежні члени наглядової ради 
становлять не менше половини від її 
загального складу 

ні  

Члени наглядової ради проходять 
вступний тренінг після їх обрання, 
який серед іншого покриває: 
а) обов'язки, функції і сфери 
відповідальності членів наглядової 
ради; 
б) незалежність, включаючи 
незалежність мислення; 
в) порядок роботи наглядової ради; 
г) питання відповідальності; 
ґ) питання стратегії особи; 
д) політики особи, включаючи 
питання етики, конфлікту інтересів 
та запобігання корупції; 
е) питання звітності та систем 
контролю, включаючи внутрішній 
та зовнішній аудит; 
є) роль комітетів наглядової ради 

ні  

Наглядова рада розробляє план 
навчання, який визначає, з яких 
питань необхідно пройти додаткове 
навчання її членам 

ні  

Голову наглядової ради обрано 
серед незалежних членів 

ні  

Голові наглядової ради забезпечено 
можливість для комунікації з 
акціонерами, у тому числі 
мажоритарними 

так  

Функції голови наглядової ради 
визначаються у внутрішніх 
документах особи 

так  

Створена посада та призначено 
корпоративного секретаря 

так  

1) комітети наглядової ради 
Наглядовою радою створено 
комітети та затверджені внутрішні 
документи, які регулюють їх 
діяльність 

ні  

Комітет з питань аудиту складається 
з незалежних членів наглядової 
ради, які мають знання у сфері 

ні  



фінансів, галузевий досвід та досвід 
з питань бухгалтерського обліку, 
аудиту, контролю та управлінням 
ризиками 
Члени комітету з питань аудиту не 
входять до складу інших комітетів 
наглядової ради 

ні  

Комітет з призначень складається з 
незалежних членів наглядової ради, 
які мають знання в галузі 
управління людськими ресурсами і 
навичками пошуку професіоналів до 
складу наглядової ради і 
виконавчого органу 

ні  

Комітет з питань винагороди 
складається з незалежних членів 
наглядової ради, які мають знання 
щодо практик визначення 
винагороди та заохочення до 
ефективного виконання обов'язків 

ні  

Більшість комітету з питань ризиків 
становлять незалежні члени 

ні  

4. Виконавчий орган 
Виконавчий орган розробляє 
стратегію особи, яка затверджується 
рішенням Наглядової ради 

ні  

Наглядова рада визначає ключові 
показники ефективності 
Виконавчому органу для 
відстеження прогресу у досягненні 
цілей особи 

ні  

Виконавчий орган регулярно звітує 
Наглядовій раді про прогрес у 
впровадженні стратегії особи  

ні  

Виконавчий орган інформує голову 
Наглядової ради про будь-які значні 
події, які сталися в період між 
засіданнями Наглядової ради 

так  

6. Винагорода 
Винагорода членів ради і 
виконавчого органу визначена на 
підставі та відповідає ринковим 
показникам у галузі для такого виду 
особи 

ні  

Розмір винагороди для виконавчого 
органу пов'язаний з результатами 
діяльності особи 

ні  

Винагорода членів ради 
(невиконавчих директорів) є 
фіксованою та не залежить від 
досягнення особою фінансових 
показників 

ні  

7. Розкриття інформації і прозорість 
В особі затверджена та 
оприлюднена політика щодо 

ні  



розкриття інформації, яка визначає 
інформацію, що її повинна 
розкривати особа 
Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) здійснює нагляд за 
виконавчим органом (виконавчими 
директорами ради директорів) у 
підготовці фінансових звітів і 
забезпечуєскладання фінансових 
звітів особи відповідно до чинного 
законодавства та міжнародних 
стандартів фінансової звітності 

ні  

Адреса вебсайту особи містить 
окремий розділ, присвячений 
виключно питанням корпоративного 
управління 

ні  

8. Система контролю і стандарти етики 
В особі створена система 
внутрішнього контролю, яка 
відповідає моделі концепції "трьох 
ліній захисту" 

ні  

Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) має механізми 
внутрішнього контролю особи, 
маючи змогу залучити 
внутрішнього аудитора та 
зовнішнього аудитора 

ні  

Функція комплаєнс та ризик-
менеджменту підзвітна раді 
(невиконавчим директорам ради 
директорів) 

ні  

В особі затверджено політику з 
питань управління ризиками 

ні  

В особі затверджено декларацію 
схильності до ризиків 

ні  

Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) розглядає звіт щодо 
управління ризиками 

ні  

В особі затверджено та 
оприлюднено кодекс етики 

ні  

В особі забезпечено можливість 
анонімно і безпечно повідомляти 
про неправомірну чи неетичну 
поведінку 

ні  

В особі затверджено та 
оприлюднено політику щодо 
запобігання корупції 

ні  

В особі затверджено та 
оприлюднено політику щодо 
конфлікту інтересів, яка покриває 
такі питання: 
a) конфлікту інтересів, запобігання і 
управління конфліктом інтересів; 
б) правочинів із заінтересованістю; 
в) інсайдерської торгівлі; та 
г) зловживання службовим 

ні  



становищем 
9. Оцінка корпоративного управління 
В особі формалізована процедура 
щорічної самооцінки членів ради 

ні  

За результатами щорічної 
самооцінки членів ради 
розробляється план дій для 
підвищення ефективності роботи 
членів ради та практик 
корпоративного управління 

ні  

Кожні три роки проводиться 
комплексна оцінка системи 
корпоративного управління із 
залученням незалежного 
зовнішнього експерта 

ні  

 
Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих 
на таких зборах рішень ____ (____) 
Дата проведення 18.04.2025 
Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 
X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 
Питання порядку денного та прийняті рішення: 
   Питання, що були розглянутi на загальних зборах: 
1. Розгляд звіту Наглядової ради Товариства за 2024 рік та прийняття рішення за результатами 
розгляду такого звіту. 
Рiшення: Прийняти до уваги та затвердити звіт Наглядової ради Товариства за 2024 рік. 
Рішення прийнято "одноголосно". 
2. Затвердження результатів фінансово-господарської діяльності за 2024 рік та затвердження  
покриття збитків товариства за 2024 рік.. 
Рiшення: 1. Затвердити результати фінансово-господарської діяльності Товариства за 2024 рік. 
 2. Збитки  Товариства за результатами діяльності у 2024 році становлять 1075389,75 грн. 
(Один мільйон сімдесят п’ять  тисяч триста вісімдесят дев’ять гривень 75 копійок). 
 3. Збитки, отримані товариством  у  2024 році в сумі 1075389,75грн. покриті за рахунок 
нерозподіленого прибутку попередніх звітних періодів. 
 4. Дивіденди за 2024рік не виплачувати. 
Рiшення прийнято "одноголосно". 
3. Призначення суб’єкта аудиторської діяльності на 2026 рік, який буде здійснювати аудит 
фінансової звітності Товариства  за результатами 2025 року. 
Рiшення: 1. Призначити Приватну аудиторську фірму «Експрес-аудит» на 2026 рік, яка буде 
здійснювати аудит фінансової звітності Товариства  за результатами 2025 року. 
 2.Уповноважити Правління Товариства на затвердження умов договору, що укладатиметься з 
аудиторською фірмою, для проведення  аудиту Товариства за 2025 рік та встановлення 
розміру оплати його послуг. 
3.У разі заміни незалежного аудитора (аудиторської фірми), уповноважити Правління 
Товариства на призначення зовнішнього (незалежного) аудитора (аудиторську фірму) та 
затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, для проведення обов’язкового аудиту 
Товариства за 2025 рік. 
Рiшення прийнято "одноголосно". 
4. Попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів Товариством протягом одного 
року з дня проведення Зборів акціонерів. 
Рiшення: 1.Надати попередню згоду на вчинення Товариством значних правочинів, а саме 
договорів: купівлі-продажу (поставки) в тому числі і зовнішньоекономічні (правочинів щодо 
продажу власної виробленої продукції, правочинів щодо купівлі-продажу основних засобів, 
купівлі електроенергії, нафтопродуктів, транспортних засобів, запасних частин, та інше), 



позики, отримання кредитів, перевезення, транспортного експедирування, оренди 
(транспортних засобів, устаткування, обладнання,  асфальтобетонного заводу та інше), 
зберігання, послуг, виконання бурових робіт, виробництво вибухових робіт, транспортних 
послуг, комісії, застави, поруки, іпотеки, страхування, відступлення права вимоги, 
банківського вкладу, банківського рахунку, підряду та інших господарських договорів, які 
можуть вчинятись  Товариством  протягом не більш як 1 (одного) року з дати прийняття 
такого рішення (з дня проведення даних річних загальних зборів акціонерів) вартість яких 
перевищує 25 відсотків вартості активів за даними останньої річної фінансової звітності 
товариства з граничною сукупною вартістю 600 000 000 грн. (шістсот мільйонів грн.) або її 
еквівалент в іноземній валюті за офіційним курсом Національного банку України, що діятиме 
на дату вчинення відповідного правочину, без отримання додаткового рішення загальних 
зборів акціонерів. 
 2. Уповноважити голову правління Товариства укладати  зазначені вище значні правочини з 
усіма  змінами та доповненнями до них,та здійснювати всі необхідні дії щодо вчинення від 
імені Товариства зазначених вище значних правочинів.  
Рішення прийнято "одноголосно". 
 
URL-адреса протоколу 
загальних зборів: 

https://www.ukrgranit.org/index.php/pat/. 

 
 
Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 
повноважень у звітному 

періоді 
РНОКПП УНЗР 

Голова/ 
заступни
к голови 

ради 

 Голова / член комітету 
ради 

Назва 
комітету 

- 1 

Назва 
комітету 

- 2 

Назва 
комітету - 

3 
Демчишен Михайло 

Григорович 
  X    

Крижановський Вiктор 
Володимирович 

  Y    

Козак Валентин 
Володимирович 

      

 
Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 
засідань ради у 
звітному періоді: 

7 

з них очних: 7 
з них заочних: 0 
Опис ключових 
рішень ради: 

     В Наглядовiй радi комiтетiв не створено. 
Проведеннi засiдання наглядової ради: 
1 1. Засідання Наглядової ради товариства від 21.02.2025 р.:  
Прийнято рішення: 
Затверджено річну фінансову звітність Товариства та примітки до фінансової 
звітності за 2024 рік. Попередньо погоджено розподіл прибутку за 2024 р. 
 
2. Засідання Наглядової ради товариства від 
28.02.2025 р.: 
Прийнято рішення  про скликання річних Загальних зборів акціонерів ПрАТ 
«Старокостянтинівський  спеціалізований кар’єр» та дистанційне їх проведення 
18 квітня 2025 року,  затверджено проект порядку денного загальних зборів 
акціонерів; Визначено дату складання переліку акціонерів, які мають бути 
повідомлені про проведення річних загальних зборах акціонерів Товариства;  
Визначено дату складання переліку акціонерів, які мають право на участь у 
річних загальних зборах акціонерів; Призначено реєстраційну комісію, для 
реєстрації акціонерів та їх представників для реєстрації акціонерів на 



дистанційних річних, у складі 3 осіб; Обрано лічильну комісію дистанційних 
річних Загальних зборів акціонерів Товариства у складі трьох осіб; Обрано 
головуючого та секретаря загальних зборів акціонерів; Призначено 
уповноважених осіб на взаємодію з публічним акціонерним товариством 
«Національний депозитарій України» при дистанційному проведенні річних 
Загальних зборів акціонерів Товариства; Затверджено текст проектів рішень з 
питань проекту  порядку денного дистанційних загальних зборів акціонерів 
Товариства; Затверджено повідомлення про проведення дистанційних загальних 
зборів акціонерів, затверджено  порядок повідомлення акціонерів про загальні 
збори акціонерів; Обрано публічне акціонерне товариство «Національний 
депозитарій України» депозитарною установою, яка надаватиме ПрАТ 
«Старокостянтинівський спеціалізований кар’єр» додаткові депозитарні послуги, 
затверджено умови договору про надання депозитарних послуг щодо надання 
послуг із дистанційного проведення річних Загальних зборів акціонерів. 
3. Засідання Наглядової ради товариства від 
01.04.2025 р.:  
Затверджено порядок денний та проекти рішень з питань порядку денного 1-4 
річних Загальних зборів акціонерів Товариства. Затверджено форми та тексту 
бюлетеня для голосування (щодо інших питань порядку денного, крім обрання 
органів товариства), на дистанційних річних Загальних зборах акціонерів 
Товариства. 
 4. Засідання Наглядової ради товариства від 
15.04.2025 р 
про проведення аудиту фінансової звітності за 2024 рік згідно Міжнародних 
стандартів аудиту, а також Вимог державних регуляторних органів та  обрано 
аудитором Приватну аудиторську фірму «ФУДИТСЕРВІС». Затверджено умови 
договору з аудиторською фірмою. 
Надано право підпису Договору про проведення аудиту – голові правління. 

 
Звіт ради 
ЗВIТ 
про роботу наглядової ради ПрАТ "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" 
у 2025 роцi 
 
           Цей звiт Наглядової ради ПрАТ "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" (далi - 
Товариство ) за 2025 р. пiдготовлений для прийняття рiшення Загальними зборами Товариства за 
результатами його розгляду, та розроблений з урахуванням вимог законодавства України.  
1. Оцiнка складу, структури та дiяльностi Наглядової ради 
      Протягом року Товариством дотримувалися вимоги щодо складу та структури Наглядової ради, 
передбачених Законом України "Про акцiонернi товариства"  та Статуту Товариства, а саме:  
    - кiлькiсть членiв Наглядової ради протягом року становила 3 (три) особи;  
   - члени Наглядової ради Товариства не входять та не входили протягом року до складу Правлiння 
Товариства, а також не обiймали iншi посади в Товариствi на умовах трудового договору (контракту) 
та не надавали послуги Товариству вiдповiдно до цивiльно-правового договору.  
       Персональний склад наглядової ради Товариства: Демчишен Михайло Григорович (голова 
наглядової ради), Крижановський Вiктор Володимирович, Козак Валентин Володимирович.  
       Наглядова рада протягом 2025 року здiйснювала свою дiяльнiсть в рамках повноважень, 
передбачених Статутом та Положенням про Наглядову раду Товариства, належним чином, а саме 
здiйснювала:   
1) контроль за дiяльнiстю Правлiння Товариства 
2) приймала рiшення з питань, що входять до її компетенцiї, в тому числi розглядала та затверджувала 
необхiднi документи (звiти, Положення, договора тощо).  
      Наглядовою радою протягом 2025 року здiйснювався контроль за дiяльнiстю Правлiння. На 
пiдставi проведених перевiрок недолiкiв у роботi виконавчого органу виявлено не було. Виконавчий 
орган не порушував покладенi на нього функцiї та дiяв в межах компетенцiї визначеної 
законодавством України та Статутом Товариства. За звiтний перiод до Наглядової ради не надходило 
жодних скарг, претензiй, запитiв з приводу роботи виконавчого органу товариства та наглядової ради. 
        Наглядова рада протягом 2025 року не виходила за межi своїх повноважень.     
       Наглядова рада впродовж 2025 року проводила засiдання по мiрi необхiдностi. На засiданнях 



наглядової ради протягом 2025 року розглядались питання, вiднесеннi Статутом Товариства до 
компетенцiї Наглядової ради. На засiданнях були прийнятi наступнi рiшення:    
1. Засідання Наглядової ради товариства від 21.02.2025 р.:  
Прийнято рішення: 
Затверджено річну фінансову звітність Товариства та примітки до фінансової звітності за 2024 рік. 
Попередньо погоджено розподіл прибутку за 2024 р. 
2.Засідання Наглядової ради товариства від 28.02.2025 р.: 
Прийнято рішення  про скликання річних Загальних зборів акціонерів ПрАТ «Старокостянтинівський  
спеціалізований кар’єр» та дистанційне їх проведення 18 квітня 2025 року,  затверджено проект 
порядку денного загальних зборів акціонерів; Визначено дату складання переліку акціонерів, які 
мають бути повідомлені про проведення річних загальних зборах акціонерів Товариства;  Визначено 
дату складання переліку акціонерів, які мають право на участь у річних загальних зборах акціонерів; 
Призначено реєстраційну комісію, для реєстрації акціонерів та їх представників для реєстрації 
акціонерів на дистанційних річних, у складі 3 осіб; Обрано лічильну комісію дистанційних річних 
Загальних зборів акціонерів Товариства у складі трьох осіб; Обрано головуючого та секретаря 
загальних зборів акціонерів; Призначено уповноважених осіб на взаємодію з публічним акціонерним 
товариством «Національний депозитарій України» при дистанційному проведенні річних Загальних 
зборів акціонерів Товариства; Затверджено текст проектів рішень з питань проекту  порядку денного 
дистанційних загальних зборів акціонерів Товариства; Затверджено повідомлення про проведення 
дистанційних загальних зборів акціонерів, затверджено  порядок повідомлення акціонерів про загальні 
збори акціонерів; Обрано публічне акціонерне товариство «Національний депозитарій України» 
депозитарною установою, яка надаватиме ПрАТ «Старокостянтинівський спеціалізований кар’єр» 
додаткові депозитарні послуги, затверджено умови договору про надання депозитарних послуг щодо 
надання послуг із дистанційного проведення річних Загальних зборів акціонерів. 
3. Засідання Наглядової ради товариства від 01.04.2025 р.:  
Затверджено порядок денний та проекти рішень з питань порядку денного 1-4 річних Загальних зборів 
акціонерів Товариства. Затверджено форми та тексту бюлетеня для голосування (щодо інших питань 
порядку денного, крім обрання органів товариства), на дистанційних річних Загальних зборах 
акціонерів Товариства. 
 4. Засідання Наглядової ради товариства від 15.04.2025 р 
про проведення аудиту фінансової звітності за 2024 рік згідно Міжнародних стандартів аудиту, а 
також Вимог державних регуляторних органів та  обрано аудитором Приватну аудиторську фірму 
«ФУДИТСЕРВІС». Затверджено умови договору з аудиторською фірмою. 
Надано право підпису Договору про проведення аудиту – голові правління. 
      2. Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його 
дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну  
Кожен член Наглядової ради протягом звiтного року виконував свої обов'язки належними чином, в 
тому числi:  
1) приймав активну участь у перiодичних засiданнях,  
2) здiйснював розгляд документiв (звiтiв, iнформацiї, проектiв нових/оновлених внутрiшнiх 
документiв Товариства), наданих членами Правлiння  
3) приймав участь в обговореннi питань порядку денного,  
4) пропонував свої варiанти рiшень,  
5) голосував при прийняттi рiшень, що входять до компетенцiї Наглядової ради.  
      Мiж членами Наглядової ради немає розподiлу функцiй, тому кожен член Наглядової ради дiяв в 
рамках загальних повноважень Наглядової ради. 
      Демчишен Михайло Григорович - є компетентним, має достатню квалiфiкацiю, знання бiзнесу та 
спецiальнi знання, необхiднi для ефективного виконання функцiй та повноважень Голови Наглядової 
ради; ефективно керує роботою Наглядової ради Товариства. 
     Козак Валентин Володимирович - є компетентним, має достатню квалiфiкацiю, знання бiзнесу та 
спецiальнi знання, необхiднi для ефективного виконання функцiй та повноважень члена Наглядової 
ради; ретельно та виважено пiдходить до виконання обов'язкiв члена Наглядової ради здiйснюючи це 
неупереджено та якiсно. 
     Крижановський Вiктор Володимирович - є компетентним, має достатню квалiфiкацiю, знання 
бiзнесу та спецiальнi знання, необхiднi для ефективного виконання функцiй та повноважень члена 
Наглядової ради; ретельно та виважено пiдходить до виконання обов'язкiв члена Наглядової ради 



здiйснюючи це неупереджено та якiсно. 
        Iнша дiяльнiсть членiв Наглядової ради не створює конфлiкту iнтересiв та не впливає на якiсть 
виконання ними своїх функцiй в межах Товариства. Iнформацiя про дiяльнiсть членiв Наглядової ради 
в iнших юридичних особах:  
1) Демчишен Михайло Григорович - директора ТОВ "Клуб мисливцiв Подiлля";  
2) Крижановський Вiктор Володимирович - директор ТОВ "АККАД", директор ТОВ "Золотий 
фазан-В"; 
3) Козак Валентин Володимирович - менеджер з постачання  ТОВ "СТЛ+К". 
Члени Наглядової ради, якi додатково займають посади в iнших юридичних осiб, мають при цьому 
можливiсть придiляти значний час ефективному виконанню своїх функцiй у складi Наглядової ради 
Товариства. 
 
3. Оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв Наглядової ради. 
В наглядовiй радi не має незалежних членiв Наглядової ради. 
 
4.  Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi 
повноваження. При цьому, комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про свої 
висновки щодо незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi аудитора 
(аудиторської фiрми). 
        В Товариствi протягом 2023 року не створювалися комiтети Наглядової ради. Розгляд усiх питань 
та прийняття рiшень за вiдповiдними напрямками дiяльностi Товариства здiйснювалося безпосередньо 
членами Наглядової ради. 
 
           5. Оцiнка виконання наглядовою радою поставлених цiлей  
      Цiлями Наглядової ради Товариства на 2025 р. були наступнi: 
1) Виконання функцiй Наглядової ради в межах повноважень, передбачених Статутом та Положенням 
про Наглядову раду Товариства (згiдно Таблицi);  
2) Затвердження внутрiшнiх документiв Товариства.  
       Враховуючи зазначене, та належну взаємодiю Наглядової ради з Правлiнням, враховуючи перелiк 
питань, що розглядався Наглядовою радою протягом року, iнформацiя про якi вказана в Роздiлi 1 
цього звiту, та прийняття вiдповiдних рiшень, Наглядова рада належним чином контролювала i 
регулювала дiяльнiсть Правлiння Товариства, а також представляла iнтереси Акцiонера мiж 
проведенням Загальних зборiв та належним чином виконала всi цiлi, що покладенi на неї. 
 
         У подальшому, Наглядовою радою Товариства в межах її компетенцiї, визначеної Статутом  
Товариства й надалi здiйснюватимуться заходи, направленi на: 
1) забезпечення реалiзацiї основних напрямкiв дiяльностi Товариства; 
2) забезпечення належної роботи Товариства та отримання прибутку за результатами фiнансово-
господарської дiяльностi Товариства; 
3) забезпечення дотримання Виконавчим органом Товариства вимог Статуту та законодавства 
України. 
 
 
Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 

Ім'я члена виконавчого 
органу, строк повноважень у 

звітному періоді 
РНОКПП УНЗР 

Голова/ 
заступни
к голови 
виконавч

ого 
органу 

 Голова / член комітету 
виконавчого органу 

Назва 
комітету 

- 1 

Назва 
комітету 

- 2 

Назва 
комітету - 

3 

Романюк Володимир 
Вiталiйович 

  X    

Орєхова Валентина 
Михайлiвна 

  Y    

Дерун Валентина Iванiвна       
Пастух Вiталiй Леонiдович       



 
Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рішень 
1 2 

Кількість 
засідань ради у 
звітному періоді: 

4 

з них очних: 4 
з них заочних: 0 
Опис ключових 
рішень ради: 

          1. Засідання Правління товариства від 02.01.2025 р.: прийнято рішення про 
затвердження організації бухгалтерського обліку та облікової політики 
підприємства на 2025 рік; затверджено організаційну структуру підприємства на 
2025 рік.  
     2. Засідання Правління товариства від 01.03.2025 р.: прийнято рішення про 
затвердження звіту про корпоративне управління  
 

 
Звіт виконавчого органу 
ЗВIТ 
правлiння ПрАТ "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр"  
за пiдсумками дiяльностi 2025 р. 
 
1. Оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу. 
           Цей звiт правлiння ПрАТ "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр" (далi - Товариство ) 
за 2025 р. пiдготовлений для прийняття рiшення Наглядовою радою Товариства за результатами його 
розгляду, та розроблений з урахуванням вимог законодавства України.  
      Протягом року Товариством дотримувалися вимоги щодо складу та структури Правлiння, 
передбачених Законом України "Про акцiонернi товариства"  та Статуту Товариства, а саме:  
    - кiлькiсть членiв Правлiння протягом року становила 3 (три) особи. 
         Персональний склад виконавчого органу Товариства:  голова правлiння Романюк Володимир 
Вiталiйович, члени: Орєхова Валентина Михайлiвна, Дерун Валентина Iванiвна,  
      Змiни у структурi Правлiння протягом 2025 року не вiдбувалися. 
      Правлiння в своїй роботi керується чинним законодавством України, Положенням про виконавчий 
орган (правлiння) ПрАТ "Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр", Статутом ПрАТ 
"Старокостянтинiвський спецiалiзований кар'єр", та рiшеннями прийнятими загальними зборами 
акцiонерiв та наглядовою радою. 
            Органiзацiйною формою роботи Правлiння є засiдання. Засiдання Правлiння проводяться у 
формi спiльної присутностi членiв Правлiння можливими шляхами вiдповiдно до Положення про 
Правлiння Товариства, з урахуванням вiйськового стану в Українi. 
     Рiшення Правлiння приймаються простою бiльшiстю голосiв його членiв, присутнiх на засiданнi. У 
разi рiвної кiлькостi голосiв голос Голови Правлiння (або особи, яка виконує його обов'язки) є 
вирiшальним. 
     Пiд час голосування Голова i кожен з членiв Правлiння мають один голос. Член Правлiння не має 
права передавати право голосу iншим особам. 
     Член Правлiння, який не згоден iз рiшеннями, прийнятими на засiданнi, може протягом 2 (двох) 
днiв з дати проведення засiдання викласти у письмовiй формi i надати свої зауваження особi, яка 
головувала на засiданнi Правлiння. Зауваження членiв Правлiння додаються до протоколу i стають 
його невiд'ємною частиною. 
      На засiданнi Правлiння ведеться протокол засiдання, який остаточно оформляється секретарем 
Правлiння. 
     Протокол засiдання Правлiння пiдписується Головою Правлiння (або особою, яка виконує його 
обов'язки) та Секретарем.  
     Правлiння впродовж 2025 року проводила засiдання по мiрi необхiдностi. На засiданнях правлiння 
2025 року розглядались питання, вiднесеннi Статутом Товариства до компетенцiї Правлiння. На 
засiданнях були прийнятi наступнi рiшення:    
      Засідання Правління товариства від 02.01.2025 р.: прийнято рішення про затвердження організації 
бухгалтерського обліку та облікової політики підприємства на 2025 рік; затверджено організаційну 



структуру підприємства на 2025 рік.  
     2. Засідання Правління товариства від 01.03.2025 р.: прийнято рішення про затвердження звіту про 
корпоративне управління       
          2. Оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника / голови та членiв 
колегiального виконавчого органу, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи 
iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну.     
   
Склад Правлiння є збалансованим та вiдповiдає цiлям та завданням покладеним на Правлiння 
Товариства. Робота Правлiння, як колегiального органу, є злагодженою.  
Усi члени Правлiння Товариства вiдповiдають квалiфiкацiйним вимогам щодо дiлової репутацiї та 
професiйної придатностi, 
У членiв Правлiння вiдсутнiй конфлiкт iнтересiв. 
Достатнiй часу для виконання функцiй iз урахуванням обов'язкiв у кожного члена Правлiння наявний. 
Члени Правлiння володiють навичками для вiдстоювання своїх поглядiв i впливу на процес 
колективного прийняття рiшення, а також можливiсть ефективно наглядати за рiшеннями, 
прийнятими Правлiнням Товариства, головою правлiння особисто та їх виконанням. 
      Члени правлiння не здiйснюють дiяльнiсть в iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - 
оплачувану i безоплатну. 
        Пiд компетентнiстю Правлiння розумiється наявнiсть у членiв Правлiння достатнього рiвня знань, 
навичок, професiйного та управлiнського досвiду, якi дозволяє успiшно вирiшувати задачi, приймати 
виваженi рiшення, а також забезпечувати ефективне управлiння та контроль за дiяльнiстю Товариства 
в цiлому з урахуванням покладених на Правлiння функцiй та завдань. 
Достатнiй рiвень знань, навичок, професiйного та управлiнського досвiду членiв Правлiння 
Товариства дозволяють Правлiнню успiшно вирiшувати задачi, приймати виваженi рiшення, а також 
забезпечувати ефективне управлiння та контроль за дiяльнiстю Товариства в цiлому з урахуванням 
покладених на Правлiння функцiй. 
 Романюк Володимир Вiталiйович - є компетентним, має достатню квалiфiкацiю, знання бiзнесу та 
спецiальнi знання, необхiднi для ефективного виконання функцiй та повноважень Голови Правлiння; 
ефективно керує роботою Правлiння Товариства та дiєво управляє Товариством в цiлому. 
Орєхова Валентина Михайлiвна - є компетентною, має належнi професiйний та освiтнiй рiвнi; володiє 
достатнiми професiйними знаннями в своїй областi роботи; ретельно та виважено пiдходить до 
виконання обов'язкiв члена Правлiння здiйснюючи це неупереджено та якiсно. Орєхова В.М. 
ефективно та успiшно виконує функцiї як члена Правлiння, так i заступника Голови Правлiння 
Товариства. 
Дерун Валентина Iванiвна - є компетентною, має належнi професiйний та освiтнiй рiвнi; володiє 
достатнiми професiйними знаннями в своїй областi роботи; ретельно та виважено пiдходить до 
виконання обов'язкiв члена Правлiння здiйснюючи це неупереджено та якiсно. 
 Таким чином, Правлiння Товариства має достатню кiлькiсть членiв, якi:  
1) володiють знаннями та досвiдом у всiх сферах дiяльностi Товариства, що дає змогу ефективно 
керувати операцiйною дiяльнiстю Товариства;  
2) володiють навичками для вiдстоювання своїх поглядiв i впливу на процес колективного прийняття 
рiшень;  
3) мають можливiсть ефективно здiйснювати нагляд за рiшеннями, прийнятими Правлiнням, 
Наглядовою радою, та їx виконанням. 
Дiяльнiсть Правлiння є задовiльною та такою, що вiдповiдає метi та напрямам дiяльностi Товариства i 
положенням його установчих документiв 
3. Оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи. В межах цього пункту 
зазначається iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих виконавчих органом протягом звiтного 
перiоду, на досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо 
стратегiчних цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття 
iнформацiї (показникiв), що, згiдно внутрiшнiх документiв особи належить до iнформацiї з обмеженим 
доступом (конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi) 
Щороку незмiнною цiллю Товариства є залишатись надiйним партнером для споживачiв продукцiї 
Товариства, пiдтримуючи високу якiсть продукцiї. Завдяки правильно обранiй стратегiї Товариства 
вдалося забезпечити стабiльну роботу, та за пiдсумками 2025 року покращити показники дiяльностi в 
порiвняннi з 2024 роком. 



У 2025 роцi перед правлiнням було поставлено завдання збiльшення реалiзацiї виробленої продукцiї, 
отримання прибутку та збереження трудового колективу. 
В перiод значного росту споживчих цiн на основнi матерiали i енергоносiї зберегти певний рiвень цiн 
на продукцiю пiдприємства дуже складно. Але постiйно контролюючи витрати правлiння  не 
допустило стрiмкого росту цiн на щебеневу продукцiю. 
У 2025 роцi вдалось зберегти робочi мiсця та трудовий колектив (окрiм мобiлiзованих працiвникiв до 
збройних сил України). Виплата заробiтної плати працiвникам i обов'язковi платежi до бюджету на 
протязi 2053 року проводились своєчасно. 
На основi аналiзу цiнової полiтики на матерiали та запчастини були вибранi фiрми постачальники, якi 
стабiльно забезпечували потреби виробництва, що дало можливiсть своєчасно та в короткi термiни 
проводити роботи по ремонту та обслуговуванню обладнання пiдприємства.  
На пiдприємствi було створено необхiдний запас матерiалiв та запчастин, який постiйно 
дотримувався, що суттєво зменшило термiни необхiднi на пошук запчастин та на їх установку. 
 У 2023 р. Товариством  укладено майже 225 Договорів на поставку продукції Товариства.. Основними 
покупцями продукції у 2025 р. були ТОВ «Євробетон Хмельницький», ТОВ «СТЛ+М», ТОВ 
«Будінтеркомплект», ТОВ «Будівельний Альянс Груп». 
4. Iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у фiнансово-
господарськiй дiяльностi особи. 
 
Дiяльнiсть Правлiння Товариства зумовила позитивнi змiни у фiнансово - господарськiй дiяльностi 
Товариства за 2023 рiк, з урахуванням вiйськового стану в Українi. 
 Показники пiдприємства  за 2025 рiк в порiвняннi з 2024 роком. 
№ Показники Одиниця вимiру Фактично 
2025 рiк Фактично 
2024 рiк 2025 р. в % до 2024 р. 
1 Обсяг виробленої продукцiї в дiючих цiнах  Тис.грн 82881,0 85839,3 96,6 
2 Обсяг реалiзованої продукцiї в дiючих цiнах  Тис.грн 98401   76895,0 128 
3 Вироблено:     
 щебеню фракцiйного Тис.тон 291,0 316,9 91,8 
 кам'яного вiдсiву Тис.тон 157,8 143,7 109,8 
 камiнь бутовий Тис.тон 1,1 0,5 220 
4 Реалiзовано:     
 щебеню фракцiйного Тис.тон 357,2 272,7 131 
 кам'яного вiдсiву Тис.тон 69,3 69,7 99,4 
 вiдсiв-вiдходи Тис.тон 84,8 89,5 94,7 
 камiнь бутовий Тис.тон 1,1 0,5 220 
5 Собiвартiсть випущеної продукцiї Тис.грн 80985,9 85377   94,4 
6 Собiвартiсть 1 тони щебеню (фактична) Грн. 290,9              218,0  133,4 
7 Середньоспискова чисельнiсть штатних працiвникiв Чол. 82 102 80,4 
8 Фонд оплати працi працiвникiв Тис.грн 19002   18486,2 102,7 
9 Середньомiсячна зарплата  одного штатного працiвника Грн 18140  15103 120,1 
10 Виплачено вiдпускних Тис.грн. 957,5   1036,6   92,4 
11 Витрати на виконання комплексних заходiв з охорони працi Тис.грн.  
12 Основнi засоби Тис.грн.  
13 Залишкова вартiсть основних засобiв Тис.грн.  
Аналiз показникiв роботи пiдприємства  за 2025 рiк показав, що виробництво продукцiї за 2025 рiк 
порiвняно з 2024 роком зменшилось  на 8,2 %.  Обсяг виробництва в дiючих цiнах зменьшився на 
 3,4 %, обсяг реалiзованої продукцiї збiльшився на 26 %. Збiльшення виробництва i реалiзацiї 
продукцiї в дiючих цiнах вiдбулося за рахунок збiльшення попиту на продукцiю пiдприємства. 
.  
Фактичнi витрати на виробництво продукцiї у 2025 р. в порiвнянi з 2024 роком: 
- на матерiали i запчастин: зменьшились  на 5% 
- на ПММ: зросли  на 1,8% 
- на електроенергiю: зросли  на  19,4% 
- на вибуховi роботи: зменьшились  на 32,8%  
- на транспортнi послуги: зменшились   на 18% 



- на орендну плату: зменьшились на  36,6%  
- на оплату працi: зросли   на 17,5%  
- на амортизацiю: зменьшились на 14,2% 
- на податки: зросли  на 15,5% 
- iншi витрати: зросли  на 51,6% 
Зменьшення витрат у 2025 роцi  вiдбулося в основному за рахунок зменьшення виробництва продукцiї 
в порiвняннi з 2024 роком. 
 
Фактичнi витрати на одну тонну гiрничої маси у 2025 р.  в порiвнянi з 2024 роком: 
- на матерiали i запчастини: зменшились  на 5,0 % 
- на ПММ: зменшились  на 10,9% 
- на електроенергiю: зменшились  на 21,5% 
- на вибуховi роботи: зменьшились  на 5,5 % 
- на транспортнi послуги: збiльшились  на 0,2 % 
- на орендну плату: зменшились  на 22,3 % 
- на оплату працi: зросли  на 41,4% 
- на амортизацiю: зросли   на 4,9% 
- на податки: зросли  на 41,2% 
- iншi витрати: зросли   на 85,3% 
 
 
Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 
діяльності 
Ім'я Носальчук Тамара Дмитрiвна 
РНОКПП  
УНЗР  
Документи, які регулюють 
діяльність корпоративного 
секретаря 

Статут Товариства, Положення про корпоративного секретаря 
Товариства  

Орган управління, який 
прийняв рішення про 
призначення корпоративного 
секретаря 

Наглядова рада 

Дата та номер рішення про 
призначення корпоративного 
секретаря 

23.11.2023 23/11/23 

Дата та номер рішення про 
затвердження звіту 
корпоративного секретаря за 
завітний період 

19.04.2024 - 

Основні положення звіту щодо 
результатів діяльності 
корпоративного секретаря за 
завітний період 

Звiт щодо результатiв дiяльностi корпоративним секретарем 
подається лише на вимогу Наглядової ради Вимоги щодо подання 
звiту щодо результатiв його дiяльностi корпоративного секретаря 
Наглядовою радою не вимагалося. 

 
Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 
структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 
систем внутрішнього контролю 

1 2 
Система внутрішнього 
контролю передбачає модель 
трьох ліній захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів 
першої лінії захисту та перелік 
ключових підрозділів 

 

Перелік підрозділів та опис  



функцій підрозділів другої лінії 
захисту 
Перелік підрозділів та опис 
функцій підрозділів третьої лінії 
захисту 

 

Наявність затвердженого 
документу (документів), 
який(які) визначає(ють) 
політику системи внутрішнього 
контролю (у тому числі щодо 
системи комплаєнс та 
внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 
документів щодо системи 
внутрішнього контролю (у 
тому числі щодо системи 
комплаєнс та внутрішнього 
аудиту) 

       Спецiального документу, яким би описувалися 
характеристики систем внутрiшнього контролю i управлiння 
ризиками в Товариствi не затверджено. Проте при 
здiйсненнi внутрiшнього контролю i управлiння ризиками 
використовуються рiзнi методи, вони включають в себе такi 
елементи, як:  
  -  бухгалтерський фiнансовий облiк (iнвентаризацiя i 
документацiя, рахунки i подвiйний запис);  
- бухгалтерський управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, 
нормування витрат);  
-  контроль, ревiзiя (перевiрка документiв, перевiрка вiрностi 
арифметичних розрахункiв, перевiрка дотримання правил 
облiку окремих господарських операцiй, iнвентаризацiя, 
усне опитування персоналу, пiдтвердження).  
      Всi перерахованi вище методи становлять єдину систему 
i використовуються в цiлях управлiння пiдприємством.  
    Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя або 
мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. Наражання на фiнансовi ризики 
виникає в процесi звичайної дiяльностi Товариства 
 

Дата та номер рішення про 
затвердження звіту щодо 
системи внутрішнього 
контролю (у тому числі 
комплаєнс-ризиків) 

  

Основні положення звіту системи 
внутрішнього контролю (у тому 
числі комплаєнс-ризиків) 

 

Наявність затвердженої 
декларації схильності до 
ризиків 

 

Опис основних положень 
декларації схильності до 
ризиків 

 

Назва органу, який прийняв 
рішення про затвердження 
декларації схильності до 
ризиків 

 

Дата та номер рішення про 
затвердження декларації 
схильності до ризиків 

  

 
 
 



Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 
акцій особи 

Ім'я або повне найменування 
акціонера 

РНОКПП УНЗР 
Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 
акцій, що 

знаходиться в 
прямому та 

(опосередкован
ому) володінні 

Олiйник Сергiй 
Володимирович 

  37,088 37,088 

Козак Валентин 
Володимирович 

  37,59 37,59 

Долiнський Микола 
Петрович 

  7,846 7,846 

Демчишен Михайло 
Григорович 

  6,886 6,886 

Крижановський Вiктор 
Володимирович 

  6,886 6,886 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 
який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 
дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 
посадової особи 

Порядок призначення та 
звільнення посадової особи 

Носальчук Тамара Дмитрiвна   Корпоративний секретар 

Згiдно зi Статутом товариства 
та Положенням про 

корпоративного секретаря 
товариства,  корпоративний 

секретар має наступнi 
повноваження: надання 

iнформацiї акцiонерам та/або 
iнвесторам, iншим 

заiнтересованим особам про 
дiяльнiсть товариства; надання 

статуту товариства та його 
внутрiшнiх положень, у тому 

числi змiн до них, для 
ознайомлення особам, якi 

мають на це право; виконання 
функцiй голови лiчильної 

комiсiї; забезпечення 
пiдготовки, скликання та 

проведення загальних зборiв, 
виконання функцiй секретаря 
загальних зборiв та складення 
протоколу загальних зборiв; 

пiдготовка та проведення 
засiдань наглядової ради, 

виконання функцiй секретаря 
наглядової ради (за потреби), 

складення протоколiв засiдань 
наглядової ради; участь у 
пiдготовцi чи пiдготовка 
проектiв роз'яснень для 

акцiонерiв або iнвесторiв щодо 
реалiзацiї їхнiх прав, надання 

вiдповiдей на запити 
акцiонерiв або iнвесторiв; 

пiдготовка витягiв з 
протоколiв засiдань органiв 

Призначається Наглядовою 
радою. 

8.4. Повноваження 
корпоративного секретаря АТ 

"НСТУ" обов'язково 
припиняються: 

1) за його  бажанням за 
умови письмового 

повiдомлення про це 
Товариство за 5 днiв; 

2) у разi неможливостi 
виконання обов'язкiв 

корпоративного секретаря за 
станом здоров'я; 

3) у разi набрання 
законної сили вироком чи 
рiшенням суду, яким його 

засуджено до покарання, що 
виключає можливiсть 
виконання обов'язкiв 

корпоративного секретаря; 
4) у разi смертi, визнання 
його недiєздатною, обмежено 

дiєздатною, безвiсно 
вiдсутнiм, померлим; 

5) у випадку, 
передбаченому частиною 
третьою статтi 88 Закону 
України "Про акцiонернi 

товариства". 
 



управлiння товариства та їх 
засвiдчення; виконання iнших 

функцiй, передбачених 
Законом України "Про 

акцiонернi товариства" та 
статутом Товариства. 

Дерун Валентина Iванiвна   Голова правлiння 
Ведення бухгалтерського 

облiку Товариства 

Приймається рiшенням 
голрови правлiння 

Товариства. Звiльняється 
вiдповiдно до КЗпП України 

 



Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 
Орган управління Виконавчий орган 
Ім'я члена виконавчого 
органу/ради особи 

Романюк Володимир Вiталiйович 

РНОКПП  
УНЗР  
Посада Голова правлiння 
Дата вступу на посаду 08.08.2007 
Розмір винагороди у 
національній або іноземній 
валюті, яку виплатили (мають 
виплатити) у звітному періоді 
та/або рішення про виплату 
якої прийнято у звітному 
періоді 

Виплатили: 611874,70 
Мають виплатити:  
Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 
яку виплатили та/або мають 
виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату 
якої прийнято у звітному 
періоді 

Виплатили:  
Мають виплатити:  
Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили:  
Мають виплатити:  
Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили:  
Мають виплатити:  
Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 
за якими нараховували змінну 
частину винагороди 

Вiдсутнi 

Інформація про винагороду або 
ж компенсації, які мають бути 
виплачені у разі звільнення 

Не виплачується 

URL-адреса вебсайту особи, за 
якою розміщено звіт про 
винагороду 

Звiт про винагороду не затверджувався 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
розміром винагороди працівників особи: 
Орган управління Виконавчий орган 
Ім'я члена виконавчого 
органу/ради особи 

Орєхова Валентина Михайлiвна 

РНОКПП  
УНЗР  
Посада Заступник голови правлiння 
Дата вступу на посаду 04.05.2017 
Розмір винагороди у 
національній або іноземній 
валюті, яку виплатили (мають 
виплатити) у звітному періоді 

Виплатили: 423340,63 
Мають виплатити:  
Прийнято рішення про виплату:  



та/або рішення про виплату 
якої прийнято у звітному 
періоді 
Форми виплати винагороди, 
яку виплатили та/або мають 
виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату 
якої прийнято у звітному 
періоді 

Виплатили:  
Мають виплатити:  
Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили:  
Мають виплатити:  
Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили:  
Мають виплатити:  
Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 
за якими нараховували змінну 
частину винагороди 

Вiдсутнi 

Інформація про винагороду або 
ж компенсації, які мають бути 
виплачені у разі звільнення 

Не виплачується 

URL-адреса вебсайту особи, за 
якою розміщено звіт про 
винагороду 

Звiт про винагороду не затверджувався 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
розміром винагороди працівників особи: 
Орган управління Виконавчий орган 
Ім'я члена виконавчого 
органу/ради особи 

Дерун Валентина Iванiвна 

РНОКПП  
УНЗР  
Посада Член правлiння 
Дата вступу на посаду 04.05.2017 
Розмір винагороди у 
національній або іноземній 
валюті, яку виплатили (мають 
виплатити) у звітному періоді 
та/або рішення про виплату 
якої прийнято у звітному 
періоді 

Виплатили: 428400,71 
Мають виплатити:  
Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 
яку виплатили та/або мають 
виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату 
якої прийнято у звітному 
періоді 

Виплатили:  
Мають виплатити:  
Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 

Виплатили:  
Мають виплатити:  
Прийнято рішення про виплату:  



звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 
Розмір змінної частини 
винагороди, яку виплатили 
та/або мають виплатити у 
звітному періоді та/або рішення 
про виплату якої прийнято у 
звітному періоді 

Виплатили:  
Мають виплатити:  
Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 
за якими нараховували змінну 
частину винагороди 

Вiдсутнi 

Інформація про винагороду або 
ж компенсації, які мають бути 
виплачені у разі звільнення 

Не виплачується 

URL-адреса вебсайту особи, за 
якою розміщено звіт про 
винагороду 

Звiт про винагороду не затверджувався 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
розміром винагороди працівників особи: 
 
5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 
з/п 

Назва внутрішнього документа 
Опис ключових питань, які 
регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 
за якою розміщено 

внутрішній документ 
1 2 3 4 

1 Положення про загальнi збори 

Положення визначає правовий 
статус, порядок пiдготовки, 

скликання та проведення 
загальних зборiв акцiонерiв 

(далi - Загальнi збори)  
Приватного акцiонерного 

товариства 
"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр" (далi - 
Товариство), а також 

прийняття ними рiшень. 

http://ukrgranit.org/index.php/pa
t/ 

2 
Положення  про наглядову 

раду 

Положення визначає правовий 
статус, функцiї, порядок 

органiзацiї роботи наглядової 
ради Приватного акцiонерного 

товариства  
"Старокостянтинiвський 

спецiалiзований кар'єр"   (далi - 
наглядова рада) та прийняття 

нею рiшень, права, обов'язки та 
вiдповiдальнiсть членiв 

наглядової ради. 

http://ukrgranit.org/index.php/pa
t/ 

3 
Положення про виконавчий 

орган 

Положення визначає правовий 
статус, склад, строк 

повноважень, порядок 
формування та органiзацiю 

роботи Правлiння Товариства 
(далi - Правлiння), а також 

права, обов'язки та 
вiдповiдальнiсть членiв 

Правлiння. 

http://ukrgranit.org/index.php/pa
t/ 

 



4 
Положення про 

корпоративного секретаря 

Положення про 
корпоративного секретаря 
приватного акцiонерного 

товариства 
"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар'єр" 

визначає правовий статус, 
права, обов'язки та 
вiдповiдальнiсть 

корпоративного секретаря 
приватного акцiонерного 

товариства 
"Старокостянтинiвський 
спецiалiзований кар'єр"  

http://ukrgranit.org/index.php/pa
t/ 

 
VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 
2. Особлива інформація 

№ 
з/п 

Вид особливої 
інформації 

Дата 
розкриття 
інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 
розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 
1    

 
3. Інша інформація 

№ 
з/п 

Вид іншої інформації 
Дата 
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Додаток 1 
до Національного положення (стандарту) 
бухгалтерського обліку 1 "Загальні вимоги до фінансової звітності"

КОДИ
                                        Дата (рiк, мiсяць, число) 2026 01 01

Пiдприємство Приватне акціонерне товариство "Старокостянтинівський спеціалізований кар'єр"  за ЄДРПОУ 05471885
Територiя ХМЕЛЬНИЦЬКА  за КАТОТТГ 1 UA68040390000011141

Організаційно-правова форма господарювання Акціонерне товариство  за КОПФГ 230
Вид економічної діяльності Добування піску, гравію, глин і каоліну  за КВЕД 08.12
Середня кількість працівників 2 82
Aдреса, телефон вулиця Кар'єрна, буд. 26, с. КРАСНОСІЛКА, ХМЕЛЬНИЦЬКИЙ РАЙОН, ХМЕЛЬНИЦЬКА обл., 

31134, Україна
32476

Одиниця вимiру: тис. грн. без десяткового знака (окрім розділу IV Звіту про фінансові результати (Звіту про сукупний дохід) (форма №2), 
грошові показники якого наводяться в гривнях з копійками)
Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці):

за національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку
за міжнародними стандартами фінансової звітності V

Баланс (Звіт про фінансовий стан)
                                на 31 грудня 2025  р.

Форма №1 Код за ДКУД  1801001

 Код На початок   На кiнець
A К Т И В рядка звітного  періоду   звiтного  перiоду

1 2 3 4
І. Необоротні активи

Нематеріальні активи 1000 2 076 1 910
первісна вартість 1001 3 077 3 091
накопичена амортизація 1002 1 001 1 181

Незавершені капітальні інвестиції 1005  -  -
Основні засоби 1010 12 543 10 730

первісна вартість 1011 88 189 88 233
знос 1012 75 646 77 503

Інвестиційна нерухомість 1015  -  -
первісна вартість інвестиційної нерухомості 1016  -  -
знос інвестиційної нерухомості 1017  -  -

Довгострокові біологічні активи 1020  -  -
первісна вартість довгострокових біологічних активів 1021  -  -
накопичена амортизація довгострокових біологічних активів 1022  -  -

Довгострокові фінансові інвестиції:
  які обліковуються за методом участі в капіталі
  інших підприємств 1030  -  -
інші фінансові інвестиції 1035  -  -
Заборгованість за внесками до статутного капіталу інших підприємств 1036  -  -
Довгострокова дебіторська заборгованість 1040  -  -
Відстрочені податкові активи 1045  -  -
Гудвіл 1050  -  -
Відстрочені аквізиційні витрати 1060  -  -
Залишок коштів у централізованих страхових резервних фондах 1065  -  -
Інші необоротні активи 1090  -  -
Усього за розділом І 1095 14 619 12 640

   ІІ. Оборотні активи
Запаси 1100 32 826 21 340

виробничі запаси 1101 6 929 4 176
незавершене виробництво 1102  -  -
готова продукція 1103 25 897 17 164
товари 1104  -  -

Поточні біологічні активи 1110  -  -
Депозити перестрахування 1115  -  -
Векселі одержані 1120  -  -
Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, послуги 1125 111 561 122 775
Дебіторська заборгованість за розрахунками:
за виданими авансами 1130 506 885
з бюджетом 1135  -  -

у тому числі з податку на прибуток 1136  -  -
Дебіторська заборгованість за розрахунками з нарахованих доходів 1140  -  -
Дебіторська заборгованість за розрахунками із внутрішніх розрахунків 1145  -  -
Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 48 66
Поточні фінансові інвестиції 1160  -  -
Гроші та їх еквіваленти 1165 14 781 16 216

готівка 1166 38 123
рахунки в банках 1167 14 743 16 093

Витрати майбутніх періодів 1170  -  -
Частка перестраховика у страхових резервах 1180  -  -

у тому числі в:
резервах довгострокових зобов’язань 1181  -  -



резервах збитків або резервах належних виплат 1182  -  -
резервах незароблених премій 1183  -  -
інших страхових резервах 1184  -  -

Інші оборотні активи 1190 96 40
Усього за розділом ІІ 1195 159 818 161 322

III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та групи вибуття 1200  -  -
Баланс 1300 174 437 173 962

Пасив  Код На початок   На кiнець
рядка звітного періоду   звiтного періоду

1 2 3   4
   І. Власний капітал

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 5 529 5 529
Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401  -  -
Капітал у дооцінках 1405  -  -
Додатковий капітал 1410 2 191 2 191

емісійний дохід 1411  -  -
накопичені курсові різниці 1412  -  -

Резервний капітал 1415 42 707 42 707
Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 83 792 90 157
Неоплачений капітал 1425 (  - ) (  - )
Вилучений капітал 1430 (  - ) (  - )
Інші резерви 1435  -  -
Усього за розділом І 1495 134 219 140 584

ІI. Довгострокові зобов’язання і забезпечення
Відстрочені податкові зобов'язання 1500  -  -
Пенсійні зобов’язання 1505  -  -
Довгострокові кредити банків 1510  -  -
Інші довгострокові зобов’язання 1515  -  -
Довгострокові забезпечення 1520  -  -

довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521  -  -
Цільове фінансування 1525  -  -

благодійна допомога 1526  -  -
Страхові резерви 1530  -  -

у тому числі:
резерв довгострокових зобов’язань 

1531  -  -

резерв збитків або резерв належних виплат 1532  -  -
резерв незароблених премій 1533  -  -
інші страхові резерви 1534  -  -

Інвестиційні контракти 1535  -  -
Призовий фонд 1540  -  -
Резерв на виплату джек-поту 1545  -  -
Усього за розділом ІІ 1595  -  -

IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення
Короткострокові кредити банків 1600  -  -
Векселі видані 1605  -  -
Поточна кредиторська заборгованість за:
довгостроковими зобов'язаннями 1610  -  -
товари, роботи, послуги 1615 28 093 20 735
розрахунками з бюджетом 1620 4 403 2 979

у тому числі з податку на прибуток 1621 2 705 323
розрахунками зі страхування 1625 312 231
розрахунками з оплати праці 1630 2 099 895
Поточна кредиторська заборгованість за одержаними авансами 1635 2 825 5 387
Поточна кредиторська заборгованість за розрахунками з учасниками 1640  -  -
Поточна кредиторська заборгованість із внутрішніх розрахунків 1645  -  -
Поточна кредиторська заборгованість за страховою діяльністю 1650  -  -
Поточні забезпечення 1660 2 380 3 131
Доходи майбутніх періодів 1665  -  -
Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670  -  -
Інші поточні зобов'язання 1690 106 20
Усього за розділом ІІІ 1695 40 218 33 378

ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 
утримуваними для продажу, та групами вибуття

1700  -  -

V. Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду 1800  -  -
Баланс 1900 174 437 173 962

Керiвник Романюк Володимир Віталійович

Головний бухгалтер Дерун Валентина Іванівна

1 Кодифікатор адміністративно-територіальних одиниць та територій територіальних громад.
2 Визначається в порядку, встановленому центральним органом виконавчої влади, що реалізує державну політику у сфері статистики.



КОДИ
 Дата (рiк, мiсяць, число) 2026 01 01

Пiдприємство Приватне акціонерне товариство "Старокостянтинівський 
спеціалізований кар'єр"

 за ЄДРПОУ 05471885

(найменування)
Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)

                                    за Рік 2025  р.
                                             Форма № 2  Код за ДКУД  1801003

I. ФIНАНСОВI РЕЗУЛЬТАТИ
За аналогічний

Стаття Код За звітний період
рядка період попереднього

року
1 2 3 4

Чистий  дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 2000 98 401 76 895
Чисті зароблені страхові премії 2010  -  -

премії підписані, валова сума 2011  -  -
премії, передані у перестрахування 2012  -  -
зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013  -  -
зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 2014  -  -
премій

Собівартість реалізованої продукції 
(товарів,робiт, послуг) 2050 ( 66 248 ) ( 59 679 )
Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070  -  -
Валовий:

прибуток 2090 32 153 17 216
збиток 2095 (  - ) (  - )

Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 
зобов’язань 

2105  -  -

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110  -  -
зміна інших страхових резервів, валова сума 2111  -  -
зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112  -  -

Iншi операцiйнi доходи 2120  -  -
у тому числі:
дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 
справедливою вартістю

2121  -  -

дохід від первісного визнання біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції

2122  -  -

дохід від використання коштів, вивільнених від 
оподаткування

2123  -  -

Адміністративні витрати 2130 ( 15 021 ) ( 10 621 )
Витрати на збут 2150 ( 8 721 ) ( 8 555 )
Інші операційні витрати 2180 (  - ) (  - )

у тому числі:
витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 
справедливою вартістю

2181  -  -

витрати від первісного визнання біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції

2182  -  -

Фінансовий результат від операційної діяльності:
  прибуток 2190 8 411  -
  збиток 2195 (  - ) ( 1 960 )
Дохід від участі в капіталі 2200  -  -
Інші фінансові доходи 2220 845 1 086
Інші доходи 2240 799 2 973

у тому числі:
дохід від  благодійної допомоги

2241  -  -

Фінансові витрати 2250 (  - ) ( 568 )
Втрати від участі в капіталі 2255 (  - ) (  - )
Інші витрати 2270 ( 2 077 ) ( 2 585 )
Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275  -  -



Продовження додатка 2
Фінансовий результат до оподаткування:
  прибуток 2290 7 978  -
  збиток 2295 (  - ) ( 1 054 )
Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 (1 613) (21)
Прибуток (збиток) від  припиненої діяльності після 
оподаткування

2305  -  -

Чистий фінансовий результат:  
  прибуток 2350 6 365  -
  збиток 2355 (  - ) ( 1 075 )

II. СУКУПНИЙ ДОХІД
За аналогічний

Стаття Код За звітний період
рядка період попереднього

року
1 2 3 4

Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400  -  -
Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405  -  -
Накопичені курсові різниці 2410  -  -
Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 
підприємств

2415  -  -

Інший сукупний дохід 2445  -  -
Інший сукупний дохід до оподаткування 2450  -  -
Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним доходом 2455  -  -
Інший сукупний дохід після оподаткування 2460  -  -
Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 6 365 (1 075)

ІІІ. ЕЛЕМЕНТИ ОПЕРАЦІЙНИХ ВИТРАТ
За аналогічний

Назва статті Код За звітний період
рядка період попереднього

року
1 2 3 4

Матеріальні затрати 2500 42 673 46 128
Витрати на оплату праці 2505 19 002 19 640
Відрахування на соціальні заходи 2510 3 571 3 610
Амортизація 2515 2 109 7 324
Інші операційні витрати 2520 14 785 8 675
Разом 2550 82 140 85 377

ІV.  РОЗРАХУНОК ПОКАЗНИКІВ ПРИБУТКОВОСТІ АКЦІЙ
За аналогічний

Назва статті Код За звітний період
рядка період попереднього

року
 1 2 3 4

Середньорічна кількість простих акцій 2600 22115720 22115720
Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605  -  -
Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 0,29 (0,05)
Скоригований чистий прибуток (збиток)  на
одну просту акцію 2615  -  -
Дивіденди на одну просту акцію 2650  -  -

      Керiвник Романюк Володимир Віталійович

      Головний бухгалтер Дерун Валентина Іванівна



КОДИ
                                        Дата (рiк, мiсяць, число) 2026 01 01

Пiдприємство Приватне акціонерне товариство "Старокостянтинівський спеціалізований кар'єр"  за ЄДРПОУ 05471885
(найменування)

Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом)
                                   за Рік 2025 р.

                                                Форма №3  Код за ДКУД  1801004

Стаття Код За звітний період За аналогічний період
попереднього року

1 2 3 4
І. Рух коштів у результаті операційної діяльності

Надходження від:
Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 82 640 67 405
Повернення податків і зборів 3005  -  -
у тому числі податку на додану вартість 3006  -  -
Цільового фінансування 3010 195 199
Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011  -  -
Надходження авансів від покупців і замовників 3015 26 710 19 999
Надходження від повернення авансів 3020 30 35
Надходження від відсотків за залишками коштів на 
поточних рахунках 3025  -  -
Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035  -  -
Надходження від операційної оренди 3040 336 119
Надходження від отримання роялті, авторських 
винагород 

3045  -  -

Надходження від страхових премій 3050  -  -
Надходження фінансових установ від повернення позик 3055  -  -
Інші надходження 3095  -  -
Витрачання на оплату:
Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 36 018 ) ( 40 572 )
Праці 3105 ( 14 778 ) ( 13 187 )
Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 4 176 ) ( 4 103 )
Зобов’язань з податків і зборів 3115 ( 26 189 ) ( 13 213 )
Витрачання на оплату зобов'язань з податку на прибуток 3116 ( 3 996 ) ( 433 )
Витрачання на оплату зобов'язань з податку на додану 
вартість

3117 ( 11 584 ) ( 7 140 )

Витрачання на оплату зобов'язань з інших податків і зборів 3118 ( 10 609 ) ( 5 640 )
Витрачання на оплату авансів 3135 ( 27 368 ) ( 23 381 )
Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 68 ) ( 14 )
Витрачання на оплату цільових внесків 3145 (  - ) (  - )
Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 
контрактами 3150

(
 -

) (
 -

)

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 (  - ) (  - )
Інші витрачання 3190 ( 724 ) ( 1 063 )
Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 590 -7 776

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності
Надходження від реалізації:
фінансових інвестицій 3200  -  -
необоротних активів 3205  -  -
Надходження від отриманих:
відсотків 3215 845 1 086
дивідендів 3220  -  -
Надходження від деривативів 3225  -  -
Надходження від погашення позик 3230  -  -
Надходження від вибуття дочірнього підприємства та іншої 
господарської одиниці 3235  -  -
Інші надходження 3250  -  -



Витрачання на придбання:
фінансових інвестицій 3255 (  - ) (  - )
необоротних активів 3260 (  - ) ( 1 938 )
Виплати за деривативами 3270 (  - ) (  - )
Витрачання на надання позик 3275 (  - ) (  - )
Витрачання на придбання дочірнього підприємства та 
іншої господарської одиниці 3280

(
 -

) (
 -

)

Інші платежі 3290 (  - ) (  - )
Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 845 -852

III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності
Надходження від:
Власного капіталу 3300  -  -
Отримання позик 3305  -  -
Надходження від продажу частки в дочірньому 
підприємстві 3310  -  -
Інші надходження 3340  -  -
Витрачання на:
Викуп власних акцій 3345 (  - ) (  - )
Погашення позик 3350  - 4 571
Сплату дивідендів 3355 (  - ) (  - )
Витрачання на сплату відсотків 3360 (  - ) ( 98 )
Витрачання на сплату заборгованості з фінансової 
оренди

3365 (  - ) (  - )

Витрачання на придбання частки в дочірньому 
підприємстві 3370

(
 -

) (
 -

)

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 
дочірніх підприємствах 3375

(
 -

) (
 -

)

Інші платежі 3390 (  - ) (  - )
Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395  - -4 669
Чистий рух грошових коштів за звітний період 3400 1 435 -13 297
Залишок коштів на початок року 3405 14 781 27 996
Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410  - 82
Залишок коштів на кінець року 3415 16 216 14 781

Керiвник Романюк Володимир Віталійович

Головний бухгалтер Дерун Валентина Іванівна



КОДИ
Дата (рiк, мiсяць, число) 2026 01 01

Пiдприємство Приватне акціонерне товариство "Старокостянтинівський спеціалізований кар'єр"за ЄДРПОУ 05471885

(найменування)
Звіт про власний капітал

за Рік 2025 р.
Форма №4 Код за ДКУД 1801005

Стаття

Код 
ряд-
ка

Зареє- 
строва- 

ний 
(пайовий)

капітал

Капітал у 
дооцін- 

ках

Додат- 
ковий 
капітал

Резер- 
вний 

капітал

Нерозпо- 
ділений 

прибуток (
непокри- 

тий збиток)

Нео-
пла-

чений 
капітал

Вилу-
чений 
капітал

Всього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
 Залишок на початок
 року 4000 5 529  - 2 191 42 707 81 909  -  - 132 336

 Коригування:
 Зміна облікової
 політики 4005  -  -  -  -  -  -  -  -

 Виправлення помилок 4010  -  -  -  -  -  -  -  -

 Інші зміни 4090  -  -  -  - 1 883  -  - 1 883

 Скоригований зали-
 шок на початок року 4095 5 529  - 2 191 42 707 83 792  -  - 134 219

 Чистий прибуток 
 (збиток) за звітний
 період 4100  -  -  -  - 6 365  -  - 6 365

 Інший сукупний
 дохід за звітний
 період 4110  -  -  -  -  -  -  -  -

 Дооцінка (уцінка) 
необоротних активів 4111  -  -  -  -  -  -  -  -

 Дооцінка (уцінка) 
фінансових інструментів 4112  -  -  -  -  -  -  -  -

Накопичені курсові
різниці 4113  -  -  -  -  -  -  -  -

Частка іншого сукупного
доходу асоційованих і
спільних підприємств 4114  -  -  -  -  -  -  -  -

Інший сукупний дохід 4116  -  -  -  -  -  -  -  -

 Розподіл прибутку:
 Виплати власникам
 (дивіденди) 4200  -  -  -  -  -  -  -  -

 Спрямування прибутку 
 до зареєстрованого
 капіталу 4205  -  -  -  -  -  -  -  -

 Відрахування до 
 резервного капіталу 4210  -  -  -  -  -  -  -  -

 Сума чистого прибутку,
 належна до бюджету
 відповідно до
 законодавства 4215  -  -  -  -  -  -  -  -

 Сума чистого прибутку
 на створення
 спеціальних
 (цільових) фондів 4220  -  -  -  -  -  -  -  -



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
 Сума чистого прибутку 
 на матеріальне 
 заохочення 4225  -  -  -  -  -  -  -  -

 Внески учасників: 
 Внески до капіталу 4240  -  -  -  -  -  -  -  -

 Погашення заборго-
 ваності з капіталу  4245  -  -  -  -  -  -  -  -

 Вилучення капіталу: 
 Викуп акцій (часток)  4260  -  -  -  -  -  -  -  -

 Перепродаж викуп-  
 лених акцій (часток) 4265  -  -  -  -  -  -  -  -

 Анулювання викупле-
 них акцій (часток) 4270  -  -  -  -  -  -  -  -

 Вилучення частки в 
 капіталі  4275  -  -  -  -  -  -  -  -

 Зменшення номіналь-
 ної вартості акцій 4280  -  -  -  -  -  -  -  -

 Інші зміни в капіталі 4290  -  -  -  -  -  -  -  -

 Придбання (продаж) 
 неконтрольованої 
 частки в дочірньому 
 підприємстві 4291  -  -  -  -  -  -  -  -

 Разом змін у капіталі 4295  -  -  -  - 6 365  -  - 6 365

 Залишок на кінець 
 року  4300 5 529  - 2 191 42 707 90 157  -  - 140 584

Керiвник Романюк Володимир Віталійович

Головний бухгалтер Дерун Валентина Іванівна
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ЗАЯВА ПРО ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ КЕРІВНИЦТВА 
 ЗА ПІДГОТОВКУ І ЗАТВЕРДЖЕННЯ  

  ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ ТОВАРИСТВА ЗА РІК, ЯКИЙ ЗАКІНЧИВСЯ  
31 ГРУДНЯ 2025 РОКУ 

 

 

Керівництво ПрАТ «СТАРОКОСТЯНТИНІВСЬКИЙ СПЕЦІАЛІЗОВАНИЙ КАР’ЄР» (надалі 
– Товариство) несе відповідальність за підготовку фінансової звітності Товариства, яка 
достовірно відображає фінансовий стан Товариства  на 31 грудня 2025 року, а також 
результати його діяльності, рух грошових коштів та зміни у власному капіталі, за рік, що 
закінчився цією датою, відповідно до Міжнародних стандартів фінансової звітності (далі – 
«МСФЗ»). 

При підготовці фінансової звітності керівництво Товариства несе відповідальність 
за: 

 Належний вибір та застосування облікової політики; 
 Використання обґрунтованих облікових оцінок і розрахунків; 
 Додаткове розкриття інформації у примітках до фінансової звітності у випадках, 

коли можливе недостатнє розуміння користувачами впливу конкретних операцій, інших 
подій та умов на фінансовий стан та фінансові показники діяльності Товариства; 

 Підготовку фінансової звітності згідно МСФЗ, виходячи з припущення, що 
Товариство буде продовжувати свою діяльність в найближчому майбутньому, за винятком 
випадків, коли таке припущення не буде правомірним; 

 Розкриття в фінансовій звітності всіх операцій між пов’язаними сторонами; 
 Розкриття в фінансовій звітності всіх подій після дати балансу, які потребують 

коригування і розкриття; 
 Розкриття всіх претензій в зв’язку з судовими  позовами, які були, чи, можливо 

будуть в найближчому майбутньому;   
 Розкриття в інформації про усі отримані кредити та залучені кошти. 
Керівництво Товариства також несе відповідальність за: 
 Розробку, впровадження і забезпечення функціонування ефективної системи 

внутрішнього контролю; 
 Ведення бухгалтерського обліку та подання фінансової звітності; 
 Прийняття заходів в рамках своєї компетенції для захисту активів Товариства; 
 Виявлення і попередження фактів шахрайства та інших зловживань. 
Фінансова звітність за рік, що закінчився 31 грудня 2025 року, підготовлена згідно 

МСФЗ та затверджена рішенням Наглядової ради Товариства 26 лютого 2026 року. 
 
  
 
 

 
 
Голова правління                                                         Володимир РОМАНЮК 

 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
 

 
 

ПРИМІТКИ ДО ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ 
за  рік, що закінчився 31 грудня 2025 року  

 
 

ЗВІТ ПРО ФІНАНСОВИЙ СТАН 
на 31 грудня 2025 року 

Показник Примітки 

На початок 
поточного 
звітного 
періоду 

На кінець 
поточного 
звітного 
періоду 

Активи 
Непоточні активи 

Нематеріальні активи 10.2 2076 1910 
Основні засоби 10.1 12543 10730 
Загальна сума непоточних активів  14619 12640 

Поточні активи 
Запаси  10.3 32826 21340 

Дебіторська заборгованість за товари, роботи, 
послуги 

10.4 
111561 122775 

Дебіторська заборгованість за виданими авансами 10.4 506 885 
Інша поточна дебіторська заборгованість 10.4 48 66 
Грошові кошти та їх еквіваленти 10.5 14781 16216 
Інші оборотні активи  96 40 

Загальна сума поточних активів  159818 161322 
Загальна сума активів  174437 173962 
Власний капітал та зобов'язання 

Власний капітал 
Зареєстрований статутний капітал 10.6 5529 5529 
Додатковий капітал 10.6 2191 2191 
Резервний капітал 10.6 42707 42707 
Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 10.6 83792 90157 
Загальна сума власного капіталу  134219 140584 

Зобов'язання 
Непоточні зобов'язання 
Інші довгострокові зобов’язання    
Загальна сума непоточних зобов'язань    

Поточні зобов'язання 
Поточні забезпечення 

Забезпечення на оплату майбутніх відпусток 
працівникам 

10.9 
2380 3131 

Загальна сума поточних забезпечень  2380 3131 
Поточна кредиторська заборгованість за 
довгостроковими зобов’язаннями 

10.8 
0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за товари, 
роботи, послуги 

10.8 
28093 20735 

Поточна кредиторська заборгованість за 
розрахунками з бюджетом 

10.8 
4403 2979 

Поточна кредиторська заборгованість за 
розрахунками зі страхування 

10.8 
312 231 

Поточна кредиторська заборгованість за 
розрахунками з оплати праці 

10.8 
2099 895 

Поточна кредиторська заборгованість за 
одержаними авансами 

10.8 
2825 5387 

Інші поточні зобов’язання 10.8 106 20 
Загальна сума поточних зобов'язань  37838 30247 

Загальна сума зобов'язань  40218 33378 
Загальна сума власного капіталу та зобов'язань  174437 173962 

 
Директор                                     __________________       Володимир РОМАНЮК 

Головний бухгалтер                      __________________       Валентина ДЕРУН 

 
 
 



 
 

 

ЗВІТ ПРО ПРИБУТОК ЧИ ЗБИТОК ТА ІНШИЙ СУКУПНИЙ ДОХІД 
За 2025 рік 

 
Показник Примітки Поточний 

звітний період 
Порівняльни
й  звітний 
період 

Прибуток або збиток 
Прибуток (збиток) 

Дохід від реалізації товарів, робіт, послуг 9.1 98401 76895 
Собівартість реалізації 9.2 (66248) (59679) 

Валовий прибуток  32153 17216 
Адміністративні витрати 9.3 (15021) (10621) 
Витрати на збут 9.4 (8721) (8555) 

Прибуток (збиток) від операційної діяльності  8411 (1960) 
Інші фінансові доходи, інші доходи 9.5, 9.6 1644 4059 
Фінансові витрати 9.6 0 (568) 
Інші витрати 9.5 (2077) (2585) 
Прибуток (збиток) до оподаткування  7978 (1054) 
Витрати на сплату податку (доходи від повернення 
податку) 

9.7 (1613) (21) 

Чистий фінансовий результат  6365 (1075) 
 

 

 
Директор                                   __________________       Володимир РОМАНЮК 

Головний бухгалтер                   __________________       Валентина ДЕРУН 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

ЗВІТ ПРО РУХ ГРОШОВИХ КОШТІВ 
за прямим методом 

за 2025 рік 
 

 
 

 
Директор                                  __________________       Володимир РОМАНЮК 

Головний бухгалтер                   __________________       Валентина ДЕРУН 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Стаття Примітк
и 

Поточни
й звітний 

період 

Порівнял
ьний 
звітний 
період 

Грошові потоки від операційної діяльності 
Класи надходжень грошових коштів від операційної діяльності 
Надходження від продажу товарів та надання послуг 11.2 82640 67405 
Інші надходження від операційної діяльності 11.2 27271 20352 

Класи виплат грошових коштів від операційної діяльності 
Виплати постачальникам за товари та послуги 11.2 (36018) (40572) 
Інші виплати грошових коштів за операційною діяльністю 11.2 (73303) (54961) 

Чисті грошові потоки від операційної діяльності  590 (7776) 
Грошові потоки від (для) інвестиційної діяльності 

Надходження від отриманих відсотків 11.3 845 1086 
Витрачання на придбання необоротних активів 11.3  (1938) 

Чисті грошові потоки від інвестиційної діяльності   845 (852) 

    Грошові потоки від фінансової діяльності 
     Погашення позик 11.4 0 (4571) 
     Витрачання на сплату відсотків 11.4 0 (98) 
Чисті грошові потоки від фінансової діяльності   0 (4669) 

Чисте збільшення (зменшення) грошових коштів та їх 
еквівалентів 

11.5 1435 (13297) 

    Вплив зміни валютних курсів  0 82 
Грошові кошти та їх еквіваленти на початок періоду 11.5 14781 27996 
Грошові кошти та їх еквіваленти на кінець періоду 11.5 16216 14781 



 
 

 

ЗВІТ ПРО ЗМІНИ У ВЛАСНОМУ КАПІТАЛІ 
за 2025 рік 

             

Поточний 
звітний 
період 

Примітки 

 
Зареєстрований 

статутний 
капітал 

 
 

 
Додатковий 

капітал 
 

 
Резервний 

капітал 
 

 
Нерозподілений 

прибуток 
(непокритий 

збиток) 
 
 

 
 

Всього 

Власний 
капітал на 
початок року 

10.6 
5529 2191 42707 81909 132336 

Коригування: 
Інші зміни  

   1883 1883 

Скоригований 
залишок на 
початок року 

10.6 
5529 2191 42707 83792 134219 

Чистий 
прибуток 
(збиток) за 
звітний період 

10.6 

 

  6365 6361 

Разом змін 
у капіталі 10.6    6365 6365 

Власний 
капітал на 
кінець 
періоду 

10.6 5529 2191 42707 90157 140584 

 

Директор                                     __________________       Володимир РОМАНЮК 

Головний бухгалтер                   __________________       Валентина ДЕРУН 

 
 

ЗВІТ ПРО ЗМІНИ У ВЛАСНОМУ КАПІТАЛІ 
за 2024 рік 

 

Поточний 
звітний 
період 

Примітки 

 
Зареєстрований 

статутний 
капітал 

 
 

 
Внески до 

незареєстро 
ваного 

статутного 
капіталу 

 

 
Резервний 

капітал 
 

 
Нерозподілений 

прибуток 
(непокритий 

збиток) 
 
 

 
 

Всього 

Власний 
капітал 
на 
початок 
року 

10.6 

5529 2191 42707 84867 135294 

Чистий 
прибуток 
(збиток) за 
звітний 
період 

10.6 

 

  (1075) (1075) 

Разом 
змін у 
капіталі 

10.6  
  (1075) (1075) 

Власни
й капітал 
на кінець 
періоду 

10.6 5529 2191 42707 83792 134219 

 
Директор                                   __________________       Володимир РОМАНЮК 

Головний бухгалтер                   __________________       Валентина ДЕРУН 

 
 
 



 
 

 
 
1. Загальна інформація 
 
ПрАТ «Старокостянтинівський спеціалізований кар’єр» - приватне акціонерне 

товариство (надалі – Підприємство, Товариство) було засноване 28 вересня 1995 року на 
необмежений період часу та зареєстроване відповідно до законодавства України.  

Товариство здійснює діяльність з добування та переробки гірських порід (граніти, 
мігматити), результатом чого є виготовлення щебеневої продукції та відсіву, а саме: щебеню, 
бутового каменю, відсіву та гранітних сумішей – міцних та надійних матеріалів для 
капітального і дорожнього будівництва.  

Види діяльності за КВЕД: 
08.12 Добування піску, гравію, глин і каоліну; 
08.11 Добування декоративного та будівельного каменю, вапняку, гіпсу, крейди та 

глинистого сланцю 
23.61 Виготовлення виробів із бетону для будівництва 
23.63 Виробництво бетонних розчинів, готових для використання 
23.99 Виробництво неметалевих мінеральних виробів, н.в.і.у. 
43.12 Підготовчі роботи на будівельному майданчику 
46.90 Неспеціалізована оптова торгівля 
49.41 Вантажний автомобільний транспорт 
42.11 Будівництво доріг і автострад 
Джерелами сировини для виробництва щебеню є розвiданi запаси гранiтiв 

Красносiлківського родовища. Запаси видобуваються вiдкритим способом – шляхом 
розкривання запасiв, бурiння сведловин i проведення вибухових робiт. Особливостi стану 
розвитку галузi виробництва, в якiй здiйснюється дiяльнiсть пiдприємства - це вирiшення 
проблеми використання мiнерально-сировинних ресурсiв, що потребує вдосконалення 
технологiї видобувапння, переробки i споживання ресурсiв.  

Впровадження нових технологiй i нових товарiв у звiтному роцi не було. 
Вся щебенева продукція сертифікована та проходить постійний радіологічний 

контроль. Весь асортимент продукції відноситься до 1-го класу і підходить для всіх видів 
будівництва. Основними каналами збуту є дорожно-будiвельнi пiдприємства. 

У 2025 роцi зовнішньо-економічна діяльність не здійснювалась. Виробництво готової 
продукції залежить вiд сезонних змiн - в зимовий перiд суттєво зменшується реалiзацiя 
продукцiї. Основний ринок збуту в 2025 роцi – Хмельницька область.  

Для організації діяльності Товариства в його структурі створюються наступні органи 
управління:   

Загальні збори Учасників - Вищий орган управління; 
Наглядова рада  - орган управління, контролює та регулює діяльність Правління;  
Правління - виконавчий орган, який призначений вищим органом і здійснює 

керівництво поточною діяльністю Товариства . Очолює Правління Голова Правління. 
У Товариства немає дочірніх підприємств, відокремлених підрозділів або філій. 

Товариство не приймає участі у спільних підприємствах.  
У Товариства відсутні юридичні та економічні зв’язки з російською федерацією та 

республікою білорусь. 
Середня чисельність працівників Товариства у 2025 році склала 82 особи (у 2024 

році 103 особи). 
Фінансовий рік починається 01 січня щорічно і триває до 31 грудня. Ця  фінансова 

звітність є публічною і доступна для ознайомлення за адресою: http://www.ukrgranit.org. 
 
Операційне середовище 
У 2025 році реальний ВВП України зріс на 1,8%. Водночас економіка зростала 

повільніше ніж у 2024 році (3,2%) через складну безпекову ситуацію та постійні російські 
атаки. Основним чинником зростання залишалося внутрішнє споживання. Витрати 
домогосподарств у 2025 році зросли на 7,5% і дали найбільший внесок у ВВП. Також 
збільшилися витрати держави — на 5,7%, зокрема через бюджетну підтримку. Інвестиційна 
активність посилилася: капітальні вкладення зросли на 10,9%. Кошти спрямовували 
передусім в оборонний сектор і переробку агропродукції. Водночас негативний вплив на 
економіку мав зовнішній сектор. Експорт скоротився через слабкий урожай, повільні жнива 
та нижчий попит на металургійну продукцію. Імпорт, навпаки, зростав — через закупівлі 



 
 

техніки, енергоносіїв та обладнання для відновлення інфраструктури. У результаті внесок 
чистого експорту у ВВП залишився від'ємним. 

 
Інфляція поступово сповільнилася: з пікових 15,9% у травні до близько 12% річних 

наприкінці року. Національний банк тримав облікову ставку 15,5%, що разом із фіксованим 
курсом допомогло стримати ціни . Курс гривні залишався відносно стабільним завдяки 
валютним обмеженням та вливанням міжнародної допомоги, хоча закладена в бюджет-2026 
середньорічна девальвація до ₴45,7 за долар сигналізує про майбутній тиск на 
валюту. Міжнародні резерви України, навпаки, досягли рекордних $46 млрд у серпні, що 
покриває понад 5 місяців імпорту та сприяє стабільності валютного ринку. Ситуація на 
ринку праці теж неоднозначна: офіційне безробіття знизилося до ~12% – найнижче за час 
війни , але не тому, що з’явилося багато нових робочих місць, а через масову мобілізацію та 
міграцію. Бізнес у 2025 році навіть відчував дефіцит робочої сили в окремих секторах, адже 
мільйони українців виїхали за кордон або служать у війську . 

 
Загалом макроекономічна ситуація залишалася контрольованою попри воєнні 

ризики. Уряд дотримувався жорсткої фінансової дисципліни й продовжував структурні 
зміни задля мобілізації доходів і підтримки фінансової системи . Водночас фіскальний 
дефіцит сягнув близько 22% ВВП у 2025 році – його покривали за рахунок зовнішніх 
вливань коштів від партнерів . Це безпрецедентне навантаження на бюджет країни, яке 
відображає з одного боку колосальні воєнні видатки, а з іншого – життєво важливу роль 
міжнародної підтримки. 

 
Серед секторів економіки зростання показали: 
 торгівля та сфера послуг; 
 будівництво (на 11,6%) — через відновлення інфраструктури та попит бізнесу; 
 державне управління, оборона, освіта та медицина. 
          Водночас спад зафіксували у: 
 сільському господарстві (–6,2%) через погоду та війну; 
 добувній промисловості (–10,6%); 
 енергетиці, яка постраждала від обстрілів. 
 
У переробній та добувній промисловості у 2025 році зберігався спад, хоч і менш 

глибокий, ніж на початку війни. За 9 місяців зафіксовано зниження обсягів промислового 
виробництва на 2% порівняно з аналогічним періодом 2024 року . Для порівняння, у 
першому кварталі падіння було –6%, тож друга половина року продемонструвала певну 
стабілізацію . Підприємства поступово відновлюють діяльність: десь за рахунок релокації на 
безпечнішу територію, десь – завдяки адаптації до роботи під час блекаутів. 
Найвразливішими лишаються експортоорієнтовані галузі, як-от металургія, хімія, 
машинобудування – вони страждають через руйнування заводів, перебої з 
енергопостачанням і логістичні труднощі. Натомість виробництво, орієнтоване на 
внутрішній попит чи військові потреби, місцями навіть зростало (наприклад, харчова 
промисловість для армії, ремонт військової техніки тощо). Загалом промисловий сектор 
досяг «дна» ще в 2022 році і наразі балансує на низькому плато, очікуючи на імпульси для 
відновлення – насамперед у вигляді післявоєнної відбудови та відкриття європейських 
ринків. 

 
Управлінський персонал вважає, що вживає належні заходи на підтримку стабільної 

діяльності Товариства, необхідні за існуючих обставин. Подальша нестабільність умов 
здійснення діяльності може спричинити негативний вплив на результати діяльності та 
фінансовий стан Товариства, характер та наслідки якого на поточний момент визначити 
неможливо.  

 
2. Основа підготовки  фінансової звітності 
 
Ця фінансова звітність за рік, що закінчився 31 грудня 2025 року, є фінансовою 

звітністю, підготовленою відповідно до МСФЗ. Концептуальною основою даної фінансової 
звітності є бухгалтерські політики та принципи, що базуються на вимогах Міжнародних 
стандартів фінансової звітності (далі – МСФЗ), випущених Комітетом з Міжнародних 



 
 

стандартів бухгалтерського обліку (далі – КМСБО) та інтерпретаціях, випущених Комітетом з 
інтерпретацій Міжнародної фінансової звітності (далі – КІМФЗ). 

При підготовці фінансової звітності керівництво базувалося на своєму знанні, 
розумінні та професійному судженні щодо Міжнародних стандартів фінансової звітності і 
інтерпретацій, фактів і обставин, які могли вплинути на її достовірність. 

 
Перелік та назви форм фінансової звітності Товариства відповідають НП(С)БО 1 

«Загальні вимоги до фінансової звітності». 
Ця фінансова звітність включає: 

  баланс (звіт про фінансовий стан) на 31.12.2025 року 
  звіт про фінансові результати (звіт про сукупний дохід) за 2025 рік 
  звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) за 2025 рік 
  звіт про власний капітал за 2025 рік 
  примітки до фінансової звітності, стислий виклад облікових політик та інша 

пояснювальна інформація за 2025 рік.  
 
Фінансова звітність відповідає вимогам Закону України «Про бухгалтерський облік та 

фінансову звітність в Україні» щодо складання фінансової звітності, в частині що не 
суперечить МСФЗ. 

Фінансова звітність Товариства за рік, що закінчився 31.12.2025 є фінансовою 
звітністю, складеною у повній відповідності з МСФЗ, при цьому принцип зіставності 
реалізований Товариством шляхом надання порівняльної інформації наступним чином:  

при поданні балансу (звіт про фінансовий стан) на 31 грудня 2025 року, звіту про 
фінансові результати (звіт про сукупний дохід) за 2025 рік та звіту про рух грошових коштів 
за 2025 рік Товариством надається порівняльна інформація за 2024 рік, яка була надана 
при складанні фінансової звітності за МСФЗ за 2024 рік; при складанні звіту про власний 
капітал за 2025 рік Товариством надається інформація щодо розміру власного капіталу 
станом на початок 2025 року, та додатково надається  Звіт про власний капітал за 2024 рік.  

 
Фінансова звітність Товариства є фінансовою звітністю загального призначення та 

включає в себе результати діяльності одного суб’єкта господарювання – ПрАТ 
«Старокостянтинівський спеціалізований кар’єр». 

 
Звітний період фінансової звітності: з 1 січня 2025 року по 31 грудня 2025 року. 
 
Функціональною валютою фінансової звітності є гривня. Суми представлені в 

тисячах гривень (тис. грн), якщо не вказано інше.  
 
Товариством не складається та не подається консолідована фінансова звітність.  
 
3. Припущення про безперервність діяльності 
 
У звітному періоді Товариство працювало в досить нестабільному середовищі, 

створеному економічними та політичними факторами в Україні, але при цьому 
продовжувало та продовжує свою діяльність в звичайному режимі. При складанні цієї 
фінансової звітності враховувався вплив відомих факторів та таких, які можливо оцінити, 
на фінансовий стан і результати діяльності Товариства у звітному періоді та у майбутньому. 
Керівництво не може передбачити всі зміни, які можуть мати вплив на економіку в цілому, 
а також те, які наслідки вони можуть мати для Товариства в майбутньому.  

Щодо російського військового вторгнення в Україну, яке триває на дату 
затвердження фінансової звітності, керівництво вважає, що це є суттєвою подією, наслідки 
якої поки що визначити неможливо в масштабах України в цілому. Збройна агресія 
російської федерації проти України може надалі мати негативний вплив на результати 
діяльності та фінансовий стан Товариства у випадку неконтрольованого розвитку подій.  

Водночас, з початку повномасштабного військового вторгнення в Україну майно 
Товариства не зазнало пошкоджень, і Товариство зосереджено на забезпеченні своєї 
операційної діяльності в повному обсязі. Бізнес-процеси Товариства реорганізовані у 
відповідності до поточних викликів та забезпечення безперервності діяльності. За 2025 рік 
Товариство збільшило обсяг реалізації продукції на 28% в порівнянні із 2024 роком, що 



 
 

пов’язано із попитом на продукцію в цілому по галузі. Всі кінцеві замовники Товариства 
підтверджують замовлення.  

Складаючи фінансову звітність, керівництво оцінило здатність Товариства 
продовжувати свою діяльність на безперервній основі з урахуванням всієї доступної 
інформації про майбутнє, враховуючи можливі результати подій та зміни умов та реально 
можливі відповіді на такі події та умови. Ці міркування включають, серед іншого, наслідки 
будь-якого тимчасового припинення або згортання діяльності Товариства, можливі 
обмеження на діяльність, які можуть бути накладені урядом в майбутньому, поточну 
економічну невизначеність та ринкові умови, які посилюються наслідками війни, в тому 
числі наслідки довгострокових структурних змін на ринку. При цьому керівництво 
врахувало події та умови після закінчення звітного періоду, що відбулися до дати 
затвердження фінансової звітності. 

Враховуючи обґрунтовано можливі негативні наслідки, Товариство має достатні 
ресурси для забезпечення свого операційного існування у найближчому майбутньому. 
Однак, у силу наразі непередбачуваного впливу тривалої війни на істотні припущення, які 
лежать в основі прогнозів керівництва, керівництво дійшло висновку, що існує суттєва 
невизначеність, що може поставити під значний сумнів здатність Товариства  
продовжувати свою діяльність на безперервній основі. 

Ця фінансова звітність не включає коригувань, які можуть мати місце в результаті 
такої невизначеності. Про такі коригування буде повідомлено, якщо вони стануть відомі і 
зможуть бути оцінені. 

 
4. Основні положення облікової політики 
 
4.1.1. Основа формування облікових політик 
Облікові політики – конкретні принципи, основи, домовленості, правила та 

практика, застосовані суб’єктом господарювання  при складанні та поданні фінансової 
звітності, які дають змогу скласти таку фінансову звітність, яка міститиме доречну та 
достовірну інформацію про операції, інші події та умови, до яких вони застосовуються.  

Облікова політика розроблена та затверджена керівництвом відповідно до вимог 
МСБО 8 «Облікові політики, зміни в облікових оцінках та помилки» та чинних МСФЗ та 
МСБО. 

 
4.1.2. Зміни в облікових політиках, зміни в облікових оцінках, виправлення 

помилок та інші зміни 
Зміни в обліковій політиці допускаються у разі: 
      - якщо зміни вимагаються МСФЗ; 
      - якщо зміни облікової політики забезпечать більш достовірне відображення 

подій (господарських операцій) у бухгалтерському обліку та фінансовій звітності.  
Облікова політика може змінюватися у зв'язку із прийняттям нового стандарту або у 

зв'язку з переглядом будь-яких положень стандарту або його тлумаченням. Перегляд 
облікової політики в цьому випадку обов'язковий. Якщо в новому стандарті не прописано 
правила перехідного етапу, застосовується ретроспективне перерахунок. Не є змінами в 
обліковій політиці: застосування облікової політики відносно операцій, інших подій або 
умов, що відрізняються за своєю сутністю від операцій, інших подій або умов, що раніше 
мали місце; застосування нової облікової політики відносно операцій, подій або умов, які 
раніше не виконувалися або були несуттєвими. 

 
Застосування обґрунтованої попередньої оцінки є важливою частиною складання 

фінансової звітності. Потреба в перегляді попередньої облікової оцінки виникає, якщо 
відбуваються зміни обставин, на яких базувалася оцінка, або внаслідок нової інформації чи 
більшого досвіду. За своїм характером перегляд оцінок не стосується попередніх періодів та 
не є виправленням помилки. 

Вплив зміни облікової оцінки визнається перспективно, включаючи його у прибуток 
або збиток: a) у періоді, коли відбулася зміна, якщо зміна впливає лише на цей період; б) у 
періоді, коли відбулася зміна, та у майбутніх періодах, якщо зміна впливає на них разом. 
Тією мірою, якою зміна в обліковій оцінці приводить до змін в активах та зобов’язаннях або 
стосується статті власного капіталу, її визнають шляхом коригування балансової вартості 
відповідного активу, зобов’язання або статті власного капіталу в періоді, коли відбулася 
зміна. 



 
 

 
             Відповідно до МСБО 8:  помилки попередніх періодів – пропуски або викривлення у 
фінансових звітах суб’єкта господарювання за один або кілька попередніх періодів, які 
виникають через невикористання достовірної інформації, яка:  

А) була наявна, коли фінансові звіти за ті періоди затвердили до випуску; 
Б) за обгрунтованим очікуванням, могла бути отриманою та врахованою при 

складанні та поданні цих фінансових звітів. 
 Помилка попереднього періоду виправляється шляхом ретроспективного 

перерахування, за винятком випадків, коли неможливо визначити або вплив на конкретний 
період, або кумулятивний вплив помилки.  Товариство виправляє суттєві помилки 
попереднього періоду ретроспективно в першому комплекті фінансових звітів, 
затверджених до випуску після їх виявлення шляхом: a)перерахування порівнюваних сум за 
поданий попередній період (періоди), у якому відбулася помилка, або б) перерахування 
залишків активів, зобов’язань та власного капіталу на початок періоду за найперший з 
поданих попередніх періодів, якщо помилка відбулася до першого з поданих попередніх 
періодів. 

 
Товариство обирає та застосовує свою облікову політику послідовно для подібних 

операцій, інших подій або умов. Протягом звітного періоду облікова політика Товариства не 
змінювалась. 

 
Товариством внесені зміни в залишки на початок звітного періоду цієї фінансової 

звітності шляхом ретроспективного перерахування. Розкриття характеру внесених змін 
наведено у п.12 цих Приміток. 

 
4.1.3. Методи подання інформації у фінансових звітах 
 
4.1.3.1. Метод подання активів та зобов’язань, доходів та витрат 
Активи та зобов’язання, доходи та витрати подаються у фінансовій звітності 

розгорнуто, крім випадків, коли це вимагається або дозволяється стандартом або 
інтерпретацією.  

 
4.1.3.2. Метод подання витрат у звіті про фінансові результати 
Згідно МСФЗ та враховуючи НП(С)БО 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності», 

Звіт про фінансові результати (звіт про сукупний дохід) передбачає подання витрат, 
вказаних у прибутку або збитку, за класифікацією, ґрунтованою на методі  «собівартості 
реалізації», згідно з яким витрати класифікують відповідно до їх функцій як частини 
собівартості, чи витрати на збут, адміністративні витрати та інші витрати. Метод "функції 
витрат» представлений у третьому розділі звіту про фінансові результати (звіту про сукупний 
дохід). 

 
4.1.3.3. Метод представлення грошових потоків у звіті про рух грошових 

коштів 
Представлення грошових потоків від операційної, інвестиційної і фінансової 

діяльності у звіті про рух грошових коштів здійснюється із застосуванням прямого методу, 
згідно з яким розкривається інформація про основні класи надходжень грошових коштів чи 
виплат грошових коштів. Інформація про основні види грошових надходжень та грошових 
виплат формується на підставі облікових записів Товариства. 

 
4.2. Облікові політики щодо фінансових інструментів 
 
4.2.1. Визнання та оцінка фінансових інструментів 
Відповідно до положень МСФЗ (IFRS) 9 «Фінансові інструменти»  Товариство 

здійснює класифікацію  фінансових активів при первісному визнанні, як таких, що 
оцінюються у подальшому або за амортизованою собівартістю, або за справедливою 
вартістю на основі обох таких чинників:  

а) моделі бізнесу суб’єкта господарювання; та  
б) характеристик контрактних грошових потоків фінансового активу.  
Фінансові активи оцінюються за амортизованою вартістю, якщо активи 

відповідають наступним умовам:  



 
 

а) вони утримуються в рамках бізнес-моделі, метою якої є утримання фінансових 
активів для одержання договірних грошових потоків;  

б) договірні умови фінансових активів генерують у певні дати грошові потоки. 
Фінансові інструменти, які утримуються для одержання договірних грошових 

потоків класифікуються як оцінювані за справедливою вартістю через інший сукупний 
дохід. 

Фінансові інструменти, які утримуються для інших цілей класифікується як 
оцінювані  за  справедливою вартістю через прибуток/збиток. 

Товариство проводить рекласифікацію фінансових активів в разі зміни моделі 
бізнесу або характеристик контрактних грошових потоків. 

Всі стандартні операції з купівлі та продажу фінансових активів визнаються на дату 
здійснення угоди, тобто на дату, коли Товариство бере на себе зобов'язання по покупці 
активу. До стандартних операцій з купівлі або продажу відносяться операції з купівлі або 
продажу фінансових активів, в рамках яких здійснюється постачання активів у строки, 
встановлені законодавством або прийняті на ринку. 

Фінансові активи Товариства включають грошові кошти та їх еквіваленти, 
дебіторську заборгованість.  

 
Первісне визнання 
Товариство визнає фінансові активи тоді, коли вона стає стороною контрактних 

зобов’язань стосовно даного інструменту. Фінансові активи первісно визнаються за 
справедливою вартістю. Підтвердженням справедливої вартості при початковому визнанні 
є ціна угоди. Витрати на проведення операції, які безпосередньо стосуються придбання або 
випуску даного фінансового активу, додаються до суми справедливої вартості у випадку, 
якщо фінансовий актив визнається не за справедливою вартістю, зі зміною вартості у 
прибутку або збитку. Операції з придбання та реалізації фінансових активів визнаються з 
використанням обліку за датою розрахунку При застосуванні обліку за датою розрахунку 
суб'єкт господарювання обліковує будь-які зміни у справедливій вартості активу, який має 
надійти протягом періоду між датою операції та датою розрахунку в той самий спосіб, у 
який він обліковує придбаний актив. Інакше кажучи, зміна вартості не визнається для 
активів, що оцінюються за амортизованою собівартістю. 

 
Подальша оцінка -  класифікація фінансових активів за бізнес-моделлю та 

характеристикою грошових потоків 
За загальним правилом параграфа 4.1.1 МСФЗ 9 модель оцінки фінансових активів 

залежить від таких двох критеріїв, як бізнес-модель Товариства і встановлені договором 
характеристики грошових потоків за фінансовим активом. 

Товариство проводить оцінку мети бізнес-моделі, в рамках якої утримується 
фінансовий актив на портфельній основі, оскільки такий спосіб найкраще відображає 
порядок управління бізнесом та надання інформації керівництву. Бізнес-модель відображає 
спосіб, у який Товариство управляє активами з метою отримання грошових потоків.  

При отримання грошових потоків , які виникають у результаті продажу активів 
необхідно брати до уваги періодичність, вартість і строки операцій із продажу за попередні 
періоди, причини здійснення таких операцій із продажу, а також очікування щодо 
здійснення діяльності з продажу в майбутньому. Водночас, саме по собі здійснення продажу 
не визначає бізнес-моделі, а отже й не може розглядатись ізольовано. 

Фінансові активи , які утримуються в рамках бізнес моделі метою якої є одержання 
договірних грошових потоків, які генеруються у певні дати, оцінюються за амортизованою 
вартістю.  

 
4.2.2. Грошові кошти та їх еквіваленти 
Грошові кошти складаються з готівки в касі та коштів на поточних рахунках у 

банках. 
Еквіваленти грошових коштів – це короткострокові, високоліквідні інвестиції, які 

вільно конвертуються у відомі суми грошових коштів і яким притаманний незначний ризик 
зміни вартості. Інвестиція визначається зазвичай як еквівалент грошових коштів тільки в 
разі короткого строку погашення, наприклад, протягом не більше ніж на три місяці з дати 
придбання. 



 
 

Подальша оцінка грошових коштів здійснюється за амортизованою вартістю.  До 
грошових коштів відносяться депозити до запитання і строкові депозити із строками виплат 
до трьох місяців. 

Грошові кошти та їх еквіваленти можуть утримуватися, а операції з ними 
проводитись в національній валюті та іноземній валюті. Грошові кошти в іноземній валюті 
обліковуються за перерахунком в гривні за курсом НБУ на дату операції та на дату балансу. 

Управлінський персонал оцінює ймовірність повернення депозитів, розміщених в 
банках, на основі детального аналізу фінансового стану банківських установ на кожну 
звітну дату. Фактори, що беруться до уваги, включають фінансовий стан банку, рейтинги, 
встановлені провідними рейтинговими агенціями та історію співробітництва з банком.  

 
4.2.3. Фінансовий актив, що оцінюється за амортизованою собівартістю 
До фінансових активів, що оцінюються за амортизованою собівартістю, Товариство 

відносить облігації, депозити, дебіторську заборгованість, у тому числі позики, та векселі.  
Після первісного визнання Товариство оцінює їх за амортизованою собівартістю, 

застосовуючи метод ефективного відсотка. Застосовуючи аналіз дисконтованих грошових 
потоків, Товариство використовує одну чи кілька ставок дисконту, котрі відповідають 
переважаючим на ринку нормам доходу для фінансових інструментів, які мають в 
основному подібні умови і характеристики, включаючи кредитну якість інструмента, 
залишок строку, протягом якого ставка відсотка за контрактом є фіксованою, а також 
залишок строку до погашення основної суми та валюту,  в якій здійснюватимуться платежі. 

Товариство визнає банківські  депозити зі строком  погашення від чотирьох до 
дванадцяти місяців з дати фінансової звітності, вразі, якщо дострокове погашення таких 
депозитів ймовірно призведе до значних фінансових втрат, в складі поточних фінансових 
інвестицій. 

 
Дебіторська заборгованість 
Дебіторська заборгованість визнається як актив тоді, коли Товариство стає 

стороною договору та внаслідок цього, набуває юридичне право одержати грошові кошти. 
Первісна оцінка дебіторської заборгованості здійснюється за справедливою 

вартістю. 
Після первісного визнавання подальша оцінка дебіторської заборгованості 

відбувається за амортизованою вартістю. Поточну дебіторську заборгованість без 
встановленої ставки відсотка Товариство оцінює за сумою первісного рахунку фактури, 
якщо вплив дисконтування є несуттєвим. 

Резерв під очікувані кредитні збитки 
Для розрахунку резерву під очікувані кредитні збитки застосовуються положення 

МСФЗ 9 «Фінансові інструменти». 
Очікувані кредитні збитки – це зважена за ймовірністю оцінка кредитних збитків 

(тобто теперішня вартість усіх недоотриманих сум грошових коштів за весь очікуваний 
строк дії фінансового інструмента). Кредитний ризик – ризик (ймовірність) дефолту 
дебітора. Дефолт – порушення умов договору. Приклади дефолту – прострочення платежу; 
неповний платіж; порушення фінансових ковенантів; відсутність достатнього рівня застави, 
гарантій, страхування; знижений рівень економічних показників (достатність власного 
капіталу, розмір дебіторської заборгованості та ін.). 

Товариство оцінює станом на кожну звітну дату резерв під очікувані кредитні 
збитки за фінансовим інструментом у розмірі, що дорівнює очікуваним кредитним збиткам 
за весь строк дії фінансового інструменту, якщо кредитний ризик за таким фінансовим 
інструментом значно зріс з моменту первісного визнання. Товариство використовує 
спрощений підхід для розрахунку резерву під очікувані кредитні збитки, що грунтується на 
оцінці ймовірності дефолту, розміру збитків від дефолту та розміру експозиції, розрахованих 
на весь строк дії інструменту, враховуючи часову вартість грошей. Спрощений підхід 
застосовується до торгової дебіторської заборгованості та іншої дебіторської заборгованості, 
якщо фінансовий актив не містить значного фінансового компонента. Розрахунок 
проводиться на основі матриці резервування, з використанням історичного досвіду збитків 
з коригуванням на прогнозну інформацію та коефіцієнтів сумнівності, що застосовуються 
до різних «вікових» груп дебіторської заборгованості.  Матриця резервування складається 
шляхом групування за віком (0-30, 31-60 днів тощо) дебіторської заборгованості та 
застосування коефіцієнтів сумнівності: 

 



 
 

Строк 
прострочення 

Не 
простроч

ено 
(0 днів) 

Від 1 до 
30 днів 

Від 31 до 
60 днів 

Від 61 до 
90 днів 

Від 91 до 
180 днів 

Від 181 
до 365 
днів 

Всього 

Сума 
заборгованості на 
31.12.__________ 

       

Коефіцієнт 
кредитних збитків 

0,1% 1% 5% 15% 30% 100% Х 

Сума кредитних 
збитків 

       

 
Для  виконання такої оцінки Товариство порівнює ризик настання дефолту за 

фінансовим інструментом станом на звітну дату з ризиком настання дефолту за фінансовим 
інструментом станом на дату первісного визнання, і враховує при цьому обґрунтовано 
необхідну та  підтверджувану інформацію, що є доступною без надмірних витрат або 
зусиль, і вказує на значне зростання кредитного ризику з моменту первісного визнання. 

Товариство здійснює оцінку очікуваних кредитних збитків, яка відображає 
можливість настання кредитних збитків і можливість ненастання кредитних збитків, навіть 
якщо найімовірнішим результатом є ненастання кредитних збитків. Товариство може 
зробити припущення про те, що очікуваний кредитний ризик не зазнав значного зростання 
з моменту первісного визнання, якщо було з’ясовано, що фінансовий інструмент має 
низький рівень кредитного ризику станом на звітну дату. 

Управлінський персонал щорічно переглядає розміри коефіцієнтів сумнівності на 
основі професійного судження та фактичних даних про історію погашення дебіторської 
заборгованості. У випадку прийняття управлінським персоналом рішення про зміну 
коефіцієнтів сумнівності, таке рішення документується із зазначенням підстав такої зміни. 

У випадках наявності у Товариства фінансових інструментів, щодо яких неможливе 
застосування спрощеного підходу до розрахунку резерву під очікувані кредитні збитки, 
застосовується модель на основі трьох стадій кредитного ризику із врахуванням 
професійного судження управлінського персоналу, суть якої полягає в оцінці станом на 
кожну звітну дату резерву під збитки за фінансовим інструментом у розмірі, що дорівнює: 

- 12-місячним очікуваним кредитним збиткам у разі, якщо кредитний ризик на 
звітну дату не зазнав значного зростання з моменту первісного визнання; 

- очікуваним кредитним збиткам за весь строк дії фінансового інструменту, якщо 
кредитний ризик за таким фінансовим інструментом значно зріс із моменту первісного 
визнання.  

Будь-яке коригування розміру резерву під очікувані кредитні збитки визнається в 
прибутку або збитку як прибуток або збиток від зменшення корисності. 

 
4.2.4. Фінансові активи, що оцінюються за справедливою вартістю з 

переоцінкою в іншому сукупному прибутку 
Фінансовий актив оцінюється за справедливою вартістю через інший сукупний дохід 

у разі одночасного дотримання обох зазначених нижче умов: 
- Фінансовий актив утримується в рамках бізнес-моделі, мета якої досягається як 

шляхом одержання договірних грошових потоків, так і шляхом продажу 
фінансових активів; 

- Договірні умови фінансового активу генерують у певні дати грошові потоки, котрі 
є суто виплатами основної суми та процентів на непогашену частку основної 
суми. 

Товариство може на власний розсуд прийняти під час первісного визначення певних 
інвестицій в інструменти власного капіталу ,які в іншому випадку оцінювались б за 
справедливою вартістю через прибуток або збиток, безвідкличне рішення про відображення 
подальших змін справедливої вартості в іншому сукупному доході. 

Товариство на власний розсуд приймає безвідкличне рішення про відображення в 
іншому сукупному доході змін у справедливій вартості інвестиції в інструмент власного 
капіталу, що не утримується для торгівлі. Таке рішення приймається  на рівні кожного 
інструмента. Відповідні суми, відображені в іншому сукупному доході, після цього в 
прибуток або збиток не передаються. Натомість Товариство може передати кумулятивний 
прибуток або збиток у власному капіталі. Дивіденди на такі інвестиції визнаються в 
прибутку або збитку крім випадків, коли дивіденди явно являють собою відшкодування 
частини собівартості інвестицій. 



 
 

 
4.2.5. Рекласифікація фінансових активів  
Фінансові інструменти рекласифікуються  у випадку, якщо змінюється бізнес-модель 

для управління портфелем в цілому. Рекласифікація проводиться перспективо з початку 
першого звітного періоду після змін бізнес-моделі.  

 
4.2.6. Припинення визнання фінансових активів 
Визнання фінансового активу (або, де це можливо - частини фінансового активу або 

частини групи аналогічних фінансових активів) припиняється, якщо: 
Термін дії прав на отримання грошових потоків від активу минув; 
Товариство  передало свої права на отримання грошових потоків від активу або 

взяло на себе зобов'язання по виплаті третій стороні одержуваних грошових потоків у 
повному обсязі і без істотної затримки за «транзитною» угодою; і або (a) Товариство передало 
практично всі ризики і вигоди від активу, або (б) Товариство не передало, але й не зберігає 
за собою, практично всі ризики і вигоди від активу, але передало контроль над цим 
активом; 

Товариство передало всі свої права на отримання грошових потоків від активу або 
уклала транзитну угоду, і при цьому не передала, але й не зберігає за собою, практично всі 
ризики і вигоди від активу, а також не передала контроль над активом, новий актив 
визнається в тій ступеня, в якій Товариство продовжує свою участь в переданому активі. В 
цьому випадку Товариство також визнає відповідне зобов'язання. Переданий актив і 
відповідне зобов'язання оцінюються на основі, яка відображає права та зобов'язання, що 
збережені Товариством. 

Списання фінансових активів  
Фінансові активи списуються повністю або частково, коли Товариство провело всі 

заходи для отримання договірних грошових потоків та дійшло висновку про 
необґрунтованість очікування відносно відшкодування таких активів.  Списання – це подія 
припинення визнання фінансового активу. Товариство може частково списати фінансові 
активи, щодо яких вживаються заходи для отримання договірних грошових потоків як один 
з методів часткової компенсації втрат за активами які визнані знеціненими та 
обслуговування яких стає економічно недоцільним. Товариство може повністю списати 
активи, щодо яких є обґрунтовані очікування відносно невиконання договірних зобов’язань.  

 
4.2.7. Зобов’язання 
Кредиторська заборгованість визнається як зобов’язання тоді, коли Товариство стає 

стороною договору та, внаслідок цього, набуває юридичне зобов’язання сплатити грошові 
кошти. 

Поточні зобов’язання – це зобов’язання, які відповідають одній або декільком із 
вищенаведених ознак: 

- Товариство сподівається погасити зобов’язання або зобов’язання підлягає 
погашенню протягом 12 місяців після звітного періоду; 

- Товариство не має безумовного права відстрочити погашення зобов’язання 
протягом щонайменше 12 місяців після звітного періоду. 

Поточні зобов’язання Товариства визнаються за умови відповідності визначенню і 
критеріям визнання  зобов’язань. 

Поточну кредиторську заборгованість без встановленої ставки відсотки  Товариство 
оцінює за сумою первісного рахунку фактури, якщо вплив дисконтування є несуттєвим. 

 
Фінансові зобов'язання 
Первісне визнання і оцінка 
Відповідно до положень МСФЗ (IFRS) 9 «Фінансові інструменти», фінансові 

зобов'язання класифікуються як такі що у подальшому оцінюються за амортизованою 
вартістю, крім: (і) фінансових зобов’язань, які оцінюються за справедливою вартістю через 
прибуток чи збиток: ця класифікація застосовується до похідних фінансових інструментів, 
фінансових зобов’язань, утримуваних для торгівлі, умовної винагороди, визнаної покупцем 
при об’єднанні бізнесу та інших фінансових зобов’язань, визначених як такі при первісному 
визнанні; та (іі) договорів фінансової гарантії та зобов’язань з надання кредитів.   Фінансові 
зобов'язання Товариства включають отримані кредити від небанківських фінансових 
установ та інші зобов’язання. 

 



 
 

Подальша оцінка 
Подальша оцінка фінансових зобов'язань залежить від їх класифікації, як зазначено 

нижче: 
Кредити та позики 
Усі фінансові зобов’язання, крім тих, що були визначені як фінансові зобов’язання за 

справедливою вартістю, з відображенням переоцінки як прибутку або збитку, та крім 
фінансових зобов’язань, що виникають у випадку, коли передача фінансового активу, 
відображеного в обліку за справедливою вартістю, не відповідає критеріям припинення 
визнання, оцінюються за амортизованою вартістю. 

Амортизована вартість розраховується з урахуванням дисконтів або премій при 
придбанні, а також комісійних або витрат, які є невід'ємною частиною ефективної 
процентної ставки. Амортизація ефективної процентної ставки включається до складу 
фінансових витрат звіту про сукупний дохід. 

 
Припинення визнання 
Визнання фінансового зобов'язання припиняється, якщо зобов'язання погашено, 

анульовано, або термін його дії закінчився. Якщо наявне фінансове зобов'язання 
замінюється іншим зобов'язанням перед тим самим кредитором на суттєво відмінних 
умовах, або якщо умови наявного зобов'язання значно змінені, така заміна або зміна 
враховуються як припинення визнання первісного зобов'язання та початок визнання 
нового зобов'язання, а різниця в їх балансової вартості визнається в звіті про сукупний 
доход. 

 
4.2.8. Згортання фінансових активів та зобов’язань 
Фінансові активи та зобов’язання згортаються, якщо Товариство має юридичне 

право здійснювати залік визнаних у балансі сум і має намір або зробити взаємозалік, або 
реалізувати актив та виконати зобов’язання одночасно. 

 
4.3. Основні засоби 
Основні засоби відображаються у фінансовій звітності за первісною вартістю, що 

включає всі витрати, необхідні для доведення активу до стану, придатного до 
використання, за вирахуванням накопиченої амортизації і збитків від знецінення. 

Капіталізовані витрати включають основні витрати на модернізацію і заміну частин 
активів, які збільшують термін їх корисної експлуатації або покращують їх здатність 
генерувати доходи. Витрати на ремонт і обслуговування основних засобів, які не 
відповідають приведеним вище критеріям капіталізації, відображаються в звіті про 
сукупний дохід того періоду, в якому вони були понесені. 

Сума, що амортизується, – це первісна вартість об'єкту основних засобів або 
переоцінена вартість, за вирахуванням його ліквідаційної вартості. Ліквідаційна вартість 
активу – це передбачувана сума, яку підприємство отримало б на даний момент від 
реалізації об'єкту основних засобів після вирахування очікуваних витрат на вибуття, якби 
даний актив вже досяг того віку і стану, в якому, імовірно, він знаходитиметься в кінці 
свого терміну корисного використання. Амортизація основних засобів призначена для 
списання суми, що амортизується, впродовж терміну корисного використання активу і 
розраховується з використанням прямолінійного методу.  

 
Товариство застосовує наступні терміни корисного використання основних засобів 

для розрахунку амортизації: 
 
Клас основних засобів Строк планової корисної експлуатації 

ОЗ, (років) 

Будівлі та споруди Від15-20 років 
Машини та обладнання Від 5-10 років 
Транспортні засоби Від 5-10 років 
Меблі та приладдя Від 4-10 років 
Інші основні  засоби Від 4-10 років 
 
Товариство оцінює основні засоби після їх визнання за моделлю собівартості, яка 

передбачає відображення основного засобу у фінансовій звітності за його собівартістю за 



 
 

вирахуванням накопиченої амортизації та накопичених збитків від зменшення корисності. 
Основні засоби оцінюються на предмет знецінення як мінімум щорік. 

 
4.4. Нематеріальні активи 
Нематеріальні активи з кінцевими термінами використання, придбані в рамках 

окремих операцій, враховуються за вартістю придбання за вирахуванням накопиченої 
амортизації і накопиченого збитку від знецінення.  Амортизація нараховується рівномірно 
протягом терміну корисного використання нематеріальних активів. Очікувані терміни 
корисного використання і метод нарахування амортизації аналізуються на кінець кожного 
звітного періоду, при цьому всі зміни в оцінках відбиваються в звітності без перерахування 
порівняльних показників. 

Нематеріальний актив списується при продажу або коли від його майбутнього 
використання або вибуття не очікується економічних вигод.  Дохід або збиток від списання 
нематеріального активу, що є різницею між чистими сумами від вибуття і балансовою 
вартістю активу, включається в звіт про сукупний дохід у момент списання 

 
Середні строки амортизації нематеріальних активів, які представляють собою 

оціночні терміни корисного використання активів, представлені нижче: 
- Програмне забезпечення:  1-10 років; 
- Інші нематеріальні активи: 1-5 років 
Товариство оцінює нематеріальні активи після їх визнання за моделлю собівартості, 

яка передбачає відображення нематеріального активу у фінансовій звітності за його 
собівартістю за вирахуванням накопиченої амортизації та накопичених збитків від 
зменшення корисності. Нематеріальні активи з невизначеним терміном корисного 
використання і нематеріальні активи, не готові до використання, оцінюються на предмет 
знецінення як мінімум щорік. 

 
4.5. Зменшення корисності активів 
Товариство проводить перевірку наявності індикаторів знецінення балансової 

вартості матеріальних і нематеріальних активів на кожну звітну дату.  В разі виявлення 
будь-яких таких індикаторів розраховується відшкодована вартість відповідного активу для 
визначення розміру збитку від знецінення (якщо такий є). Якщо неможливо оцінити 
відшкодовану вартість окремого активу, Товариство оцінює відшкодовану вартість 
генеруючої одиниці, до якої відноситься такий актив.  

Відшкодована вартість визначається як більша із справедливої вартості активу за 
вирахуванням витрат на реалізацію і експлуатаційної цінності. При оцінці експлуатаційної 
цінності, очікувані майбутні потоки грошових коштів дисконтуються до приведеної вартості 
з використанням ставки дисконтування до оподаткування, що відображає поточну ринкову 
оцінку вартості грошей в часі і ризиків, властивих даному активу, відносно яких оцінка 
майбутніх грошових потоків не коректувалася. 

Якщо відшкодована вартість активу (або генеруючої одиниці) виявляється нижчою 
за його балансову вартість, балансова вартість цього активу (генеруючої одиниці) 
зменшується до відшкодованої вартості.  Збитки від знецінення відразу відображаються в 
прибутках і збитках, за винятком випадків, коли актив враховується за оціненою вартістю.  
В цьому випадку збиток від знецінення враховується як зменшення резерву по переоцінці. 

У випадках, коли збиток від знецінення згодом відновлюється, балансова вартість 
активу (генеруючої одиниці) збільшується до суми, отриманої в результаті нової оцінки його 
відшкодованої вартості, так, щоб нова балансова вартість не перевищувала балансову 
вартість, яка була б визначена, якби по цьому активу (генеруючій одиниці) не був 
відображений збиток від знецінення в попередні роки. Відновлення збитку від знецінення 
відразу ж відображається в прибутках і збитках, за винятком випадків, коли актив 
враховується за оціненою вартістю.  В цьому випадку відновлення збитку від знецінення 
враховується як збільшення резерву по переоцінці. 

 
4.6. Запаси 
До складу запасів включаються сировина та матеріали, які призначені для 

використання у виробництві готової продукції, готова продукція, запасні частини, паливо, 
будівельні та інші матеріали. Собівартість придбаних запасів включає всі витрати на 
придбання, витрати на переробку і інші витрати, понесені при доставці запасів до їх 
теперішнього місця розташування і приведення їх в існуючий стан. Собівартість 



 
 

незавершеного виробництва і готової продукції включає собівартість сировини і матеріалів, 
прямих витрат на оплату праці і інших прямих виробничих витрат, а також 
загальновиробничих витрат.  

Оцiнка  запасів при вiдпуску їх у виробництво,  продажу  чи iншому  вибуттi  
здійснюється  за методом  середньозваженої собівартості. 

Запаси у фінансовій звітності відображаються за найменшою з двох величин: 
собівартістю або чистою вартістю реалізації. Чиста вартість реалізації визначається як 
передбачувана ціна продажу в ході звичайної діяльності, за вирахуванням очікуваних 
витрат на його доведення до готовності та реалізацію.  

Товариство періодично щозвітно оцінює запаси на предмет фізичного або 
морального застаріння, пошкодження, втрати ними початкових комерційних якостей, 
загальне падіння ринкових цін на певні товарно-матеріальні цінності, збільшення витрат, 
необхідних для доробки чи продажу запасів. У разі якщо такі події мають місце, формується 
резерв під знецінення запасів у сумі, на яку на думку управлінського персоналу, 
зменшується їх вартість. Нарахування резерву під знецінення запасів відображається у звіті 
про фінансові результати (звіт про сукупний дохід) у складі інших витрат. 

 
4.7. Оренда 
Орендар повинен визначити чи є договір договором оренди або чи містить договір 

оренду. Договір є орендою, чи містить оренду, якщо договір передає право контролювати 
користування ідентифікованим активом протягом певного періоду часу в обмін на 
компенсацію, при цьому важливі три ключові моменти: 

1)орендований об’єкт має бути ідентифікованим активом; 
2)в орендаря має бути право контролювати використання об`єкта протягом усього 

строку оренди; 
3)об’єкт орендується за компенсацію. 
В той же час орендар може застосувати спрощення практичного характеру і не 

керуватися МСФЗ 16 (тобто не визнавати в себе на балансі актив у формі права 
користування) щодо: 

1)короткострокової оренди (оренда строком 12 місяців або менше) незалежно від 
вартості орендованого об’єкта. 

2)оренди, за якою базовий актив (актив, який є об’єктом оренди) є малоцінним. 
Орендар оцінює вартість орендованого активу на підставі вартості активу, коли він є 
новим, незалежно від віку орендованого активу.  

Якщо Товариство користується спрощеннями практичного характеру, то тоді об’єкт 
у формі права користування не визнається на балансі, а орендні платежі обліковуються як 
витрати періоду. Якщо орендар здає актив  у суборенду, то оренда не відповідає критеріям 
оренди малоцінного активу.  

 На дату початку оренди орендар повинен  визнати зобов'язання щодо орендних 
платежів (зобов'язання з оренди), а також актив, який представляє право користування 
базовим активом протягом терміну оренди (актив у формі права користування). Орендар  
визнає витрати на відсотки за зобов'язанням по оренді окремо від витрат по амортизації 
активу в формі права користування. Орендар проводить переоцінку зобов'язання з оренди 
при настанні певної події (наприклад, зміні термінів оренди, зміні майбутніх орендних 
платежів в результаті зміни індексу або ставки, що використовуються для визначення таких 
платежів). У більшості випадків орендар  враховує суми переоцінки зобов'язання з оренди в 
якості коригування активу в формі права користування.   

Товариство в якості орендодавця:  
Договори оренди, за яким у Товариства залишаються практично всі ризики та 

вигоди від володіння активом, класифікуються як операційна оренда. початкові прямі 
витрати, понесені при укладенні договору операційної оренди, включаються до балансової 
вартості переданого в оренду активу і визнаються протягом терміну оренди на тій же 
основі, що і дохід від оренди. Умовні платежі по оренді визначаються в складі виручки в 
тому періоді, в якому вони були отримані.  

 
4.8. Податок на прибуток 
Витрати з податку на прибуток являють собою суму витрат з поточного та 

відстроченого податків. Поточний податок визначається як сума податків на прибуток, що 
підлягають сплаті (відшкодуванню) щодо оподаткованого прибутку (збитку) за звітний 



 
 

період. Поточні витрати Товариства за податками розраховуються з використанням 
податкових ставок, чинних (або в основному чинних) на дату балансу. 

Відстрочений податок розраховується за балансовим методом обліку зобов’язань та 
являє собою податкові активи або зобов’язання, що виникають у результаті тимчасових 
різниць між балансовою вартістю активу чи зобов’язання в балансі та їх податковою базою. 

Відстрочені податкові зобов’язання визнаються, як правило, щодо всіх тимчасових 
різниць, що підлягають оподаткуванню. Відстрочені податкові активи визнаються з 
урахуванням імовірності наявності в майбутньому оподатковуваного прибутку, за рахунок 
якого можуть бути використані тимчасові різниці, що підлягають вирахуванню. Балансова 
вартість відстрочених податкових активів переглядається на кожну дату й зменшується в 
тій мірі, у якій більше не існує ймовірності того, що буде отриманий оподаткований 
прибуток, достатній, щоб дозволити використати вигоду від відстроченого податкового 
активу повністю або частково. 

Відстрочений податок розраховується за податковими ставками, які , як очікується, 
будуть застосовуватися в періоді реалізації відповідних активів або зобов’язань. Товариство 
визнає поточні  та відстрочені податки як витрати або дохід і включає в прибуток або 
збиток за звітний період, окрім випадків, коли податки виникають від операцій або подій, 
які визнаються прямо у власному капіталі або від об’єднання бізнесу. 

Товариство визнає поточні та відстрочені податки у капіталі, якщо податок 
належить до статей, які відображено безпосередньо у власному капіталі в тому самому чи в 
іншому періоді. 

 
4.9. Забезпечення, резерви, непередбачені зобов’язання та непередбачені 

активи 
Резерви визнаються, коли у Товариства є поточне зобов'язання (юридична або 

конструктивне), що виникло в результаті минулих подій, для погашення якого, ймовірно, 
потрібне вибуття ресурсів, що втілюють економічні вигоди, і при цьому можна здійснити 
достовірну оцінку даного зобов'язання. Сума, визнана в якості резерву, є найкращою 
оцінкою компенсації, необхідної для врегулювання поточного зобов'язання на звітну дату, 
беручи до уваги всі ризики і невизначеності, супутні даним зобов'язанням. У тих випадках, 
коли резерв оцінюється з використанням потоків грошових коштів, за допомогою яких 
передбачається погасити поточний зобов’язання, його балансова вартість є поточною 
вартістю даних грошових потоків. 

 
Резерв під очікувані кредитні збитки. Резерв на знецінення дебіторської 

заборгованості створюється у випадках, коли існує об'єктивне свідоцтво того, що 
Товариство не зможе отримати повну суму заборгованості відповідно до її первинних умов. 
Товариство вважає сумнівною дебіторською заборгованістю заборгованість за торговими 
операціями, щодо якої існує невпевненість в її поверненні боржником. Товариство 
застосовує спрощену модель обліку знецінення щодо дебіторської заборгованості та 
розраховує резерв під очікувані кредитні збитки за термінами виникнення, відповідно до 
якого розрахунок базується на матриці резервів, яка класифікує заборгованість за строками 
прострочення, резерв одразу оцінюється як сума ймовірних збитків за весь час життя 
інструменту, а не лише за наступні 12 місяців. Нарахування суми резерву під очікувані 
кредитні збитки відображається в інших операційних витратах в звіті про сукупний дохід. 

Забезпечення на оплату майбутніх відпусток працівникам нараховується 
квартально у розмірі невикористаної кількості днів щорічної відпустки працівників за 
розрахунковий період, який дорівнює місяць, помножений на середньоденну заробітну 
плату працівників. Залишок резерву невикористаних відпусток переоцінюється в кінці 
кожного року відповідно до інвентаризації відпусток. Переоцінка відображає вплив різниці 
середньоденної заробітної плати протягом періоду та на кінець року. 

Забезпечення витрат на податкові ризики. Внаслідок наявності в українському 
податковому законодавстві положень, які дозволяють більш ніж один варіант тлумачення, а 
також через практику, що складалася в нестабільному економічному середовищі, за якої 
податкові органи піддають сумніву певне тлумачення, засноване на оцінці управлінського 
персоналу економічної діяльності Товариства, ймовірно, що Товариство змушене буде 
сплатити додаткові податки, штрафи та пені. Така невизначеність може вплинути на 
вартість фінансових інструментів, втрати та резерви під знецінення, а також на  ринковий 
рівень цін та угоди. У випадку настання подій, що можуть привести в майбутньому до 
ризиків сплати значних сум податкових штрафів або додаткових податків, Товариство 



 
 

створює забезпечення витрат на податкові ризики у розмірі можливих витрат, які, на думку 
управлінського персоналу, будуть понесені у зв’язку з такими подіями. 

Забезпечення на рекультивацію кар’єру. Забезпечення на рекультивацію кар’єру 
формується стосовно очікуваних майбутніх витрат на рекультивацію, а також витрати на 
екологічну реабілітацію активу (визначаються незалежним фахівцем) в обліковому періоді, у 
якому виникає відповідне екологічне порушення. Забезпечення дисконтується, а збільшення 
суми забезпечення відноситься на витрати того періоду, в якому витрати понесені, і 
включається до складу фінансових витрат. Забезпечення на рекультивацію капіталізується у 
складі активу підготовчі роботи і амортизується протягом майбутньої експлуатації кар’єру, 
якого він стосується. Сума забезпечення переглядається на щорічній основі стосовно змін в 
оцінках витрат, ставок дисконтування або строку операцій. Зміни в очікуваних майбутніх 
витратах або ставці дисконтування, яка застосовується, додаються до або вираховуються із 
вартості активу. 

Істотні оцінки та припущення приймаються під час визначення суми забезпечення, 
оскільки на кінцеву суму зобов'язання до сплати впливають численні фактори. До цих 
факторів належать обсяг та очікувані витрати на діяльність з рекультивації, вимоги 
правової та нормативної бази, рівень інфляції та ставки дисконтування. Ці невизначеності 
можуть вплинути на майбутні витрати, які відрізнятимуться від сум визначених на 
поточний момент. Сума забезпечення на кожну звітну дату являє собою найкращу оцінку 
керівництва щодо теперішньої вартості майбутніх необхідних витрат на рекультивацію. 

 Забезпечення на судові розгляди. Якщо Товариство має наявні потенційні судові 
справи або претензії, які можуть призвести до фінансових наслідків, і які в майбутньому 
вимагатимуть витрат грошових коштів, то управлінський персонал розглядає 
доцільність створення забезпечення на судові розгляди. Управлінський персонал на підставі 
відомих деталей та обставин судових справ визначає оцінку ймовірності несприятливого 
результату, сум або порядку потенційних збитків для Товариства  станом на дату 
балансу.  Розмір необхідного для нарахування забезпечення визначається у сумі ймовірних у 
майбутньому можливих витрат внаслідок несприятливого вирішення судових справ. Якщо 
не плануються дії до оскарження судових рішень або претензій, підстави для формування 
забезпечення на судові розгляди будуть відсутніми. 

Інші резерви та забезпечення. Товариство повинне створювати інші резерви та  
забезпечення для відшкодування будь-яких майбутніх витрат за умови дотримання 
критеріїв їх визнання.  

 
4.10. Виплати працівникам 
Виплати працівникам – це всі форми компенсації, які працедавець надає 

працівникам в обмін на їхні послуги Товариству. При цьому працівник може надавати 
послуги Товариству на основі повного або неповного робочого дня, постійної або 
періодичної зайнятості та на тимчасовій основі. 

Виплати працівникам поділяються на чотири категорії: 
 короткострокові виплати; 
 виплати по закінченні трудової діяльності; 
 інші довгострокові виплати працівникам; 
 виплати при звільненні. 
Товариство визнає короткострокові виплати працівникам як витрати та як 

зобов'язання після вирахування будь-якої вже сплаченої суми. Товариство визнає очікувану 
вартість короткострокових виплат працівникам за відсутність як забезпечення відпусток – 
під час надання працівникам послуг, які збільшують їхні права на майбутні виплати 
відпускних. 

Для оцінки короткострокових зобов'язань Товариство не застосовує актуарних 
припущень та дисконтування. 

 
4.11. Єдиний соціальний внесок,  пенсійні зобов’язання 
Відповідно до українського законодавства, Товариство перераховує єдиний 

соціальний внесок на нараховану  заробітну плату працівників. Поточні внески 
розраховуються як процентні нарахування на суми поточних нарахувань заробітної плати. 
Такі витрати відображаються у періоді, в якому були надані працівниками послуги, що 
надають їм право на нарахування пенсійного стажу, та зароблена відповідна заробітна 
плата. 

Пільгові пенсії 



 
 

Товариство несе фактичні витрати на виплату та доставку пенсій, що підлягають 
відшкодуванню, призначених особам, які були зайняті на інших роботах, що дають право 
на призначення пенсій за віком на пільгових умовах відповідно до пунктів «б»-«з» статті 13 
Закону України «Про пенсійне забезпечення» та пунктів 2-8 частини другої статті 114 
Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування».  

З моменту оформлення працівником пільгової пенсії і доти, доки працівник не 
досягне загальновстановленого пенсійного віку, Товариство щомісячно несе витрати на 
виплату і доставку пільгових пенсій. Згідно з методом прогнозованої умовної одиниці кожен 
період роботи розглядається як підстава для отримання права на додаткову умовну 
одиницю виплати. Тобто забезпечення визнається тільки в частині, «заробленій» 
співробітником.  

З огляду на те, що такі фактичні витрати не є суттєвими, Товариство не створює 
забезпечення під такі витрати. 

 
 
4.12. Доходи та витрати 
Доходи — це збільшення економічних вигід протягом звітного періоду у вигляді 

надходження чи збільшення активів або зменшення зобов'язань, що призводить до 
зростання власного капіталу, за винятком внесків власників капіталу. 

 
Товариство класифікує наступні групи видів доходів: чистий дохід від реалізації 

продукції, товарів, послуг; інші доходи; інші фінансові доходи. 
 
Доходи відображаються відповідно до принципів визнання доходів, що спрямовані 

на відображення економічної сутності угоди, а не лише її юридичної форми. 
 
Доходи від реалізації визнаються в розмірі справедливої вартості винагороди, 

отриманої або яка підлягає отриманню, і є сумами до отримання за продукцію, товари та 
послуги, надані в ході звичайної господарської діяльності, за вирахуванням повернень 
продукції (товарів) покупцями, знижок та за вирахуванням податку на додану вартість. 

 
Товариство застосовує МСФЗ 15 «Дохід від договорів з клієнтами» тільки якщо 

контрагентом за цим договором є клієнт. Клієнт - це сторона, яка уклала з Товариством 
договір про отримання товарів чи послуг, які є результатом звичайної діяльності Товариства 
в обмін на компенсацію.  

Товариство обліковує договір з клієнтом тільки тоді, коли виконуються всі перелічені 
далі критерії: 

а) сторони договору схвалили договір (письмово, усно чи у відповідності з іншою 
звичною практикою ведення бізнесу) і готові виконувати свої зобов'язання; 

б) Товариство може визначити права кожної сторони відносно товарів або послуг, 
які будуть передаватися; 

в) Товариство може визначити умови оплати за товари або послуги, які будуть 
передаватися; 

г) договір має комерційну сутність (тобто очікується, що ризик, час або величина 
майбутніх грошових потоків Товариства зміняться внаслідок договору); та 

ґ) цілком імовірно, що Товариство отримає компенсацію, на яку воно матиме право 
в обмін на товари або послуги, які будуть передані клієнту. Оцінюючи, чи достатньо 
високою є ймовірність отримання суми компенсації, Товариство розглядає лише здатність 
клієнта та його намір виплатити таку суму компенсації, коли настане час її сплати. 

 
Товариство визнає дохід унаслідок передачі обіцяних товарів або послуг клієнтам у 

сумі, що відображає компенсацію, на яку Товариство очікує мати право в обмін на ці 
товари або послуги у відповідності до  МСФЗ 15  «Дохід від договорів з клієнтами».  

Виручка від передавання передбачених контрактом товарів або послуг клієнтам 
визнається у сумі, яка відображає очікувану в обмін на такі товари чи послуги винагороду. 
Тобто, визнання виручки відображає передачу товарів і послуг. Застосування такого 
принципу залежатиме від фактів та обставин, передбачених контрактом із клієнтом. Цей 
принцип реалізується через п’ятирівневу модель, яка застосовуватиметься до всіх 
контрактів із клієнтами, і включає такі етапи:  



 
 

1. Ідентифікація договору з клієнтом: визначення договору, який відповідає 
встановленим критеріям (має комерційне значення, затверджена сторонами та існує висока 
ймовірність отримання оплати).  

2. Визначення зобов’язань за договором: виокремлення в договорі всіх обіцянок 
передати товари або послуги як окремих (відокремлюваних) зобов’язань.  

3. Визначення ціни договору: розрахунок суми компенсації, на яку Товариство 
очікує отримати право в обмін на передачу товарів або послуг клієнту.  

4.  Розподіл ціни угоди на зобов’язання до виконання: розподіл загальної суми 
контракту на кожне окреме зобов’язання пропорційно до їхньої ціни окремого продажу. 

5. Визнання доходу: відображення доходу в обліку тоді (або в міру того), коли 
Товариство виконує своє зобов’язання шляхом передачі контролю над товаром чи послугою 
клієнту. 

 
Якщо витрати, понесені при виконанні договору з клієнтом, не належать до сфери 

дії іншого Стандарту (наприклад, МСБО 2 “Запаси”, МСБО 16 “Основні засоби” або МСБО 
38 “Нематеріальні активи”), Товариство визнає актив внаслідок витрат, понесених з метою 
виконання договору з клієнтом, тільки якщо ці витрати відповідають усім таким критеріям: 

а) витрати відносяться безпосередньо до договору або очікуваного договору, який 
Товариство може чітко окреслити (наприклад, витрати, пов'язані з послугами, що 
надаватимуться в рамках оновлення існуючого договору, або витрати на розробку активу, 
який буде переданий за конкретним договором, який наразі ще не затверджений); 

б) витрати генерують або покращують ресурси Товариства, які будуть 
використовуватися при задоволенні (або у процесі задоволення) зобов'язань щодо 
виконання у майбутньому; 

(в) очікується, що витрати будуть відшкодовані. 
Коли якась частина договору виконана, Товариство відображає договір у звіті про 

фінансовий стан як контрактний актив або контрактне зобов'язання, залежно від 
співвідношення між виконанням Товариством свого зобов'язання за договором та оплатою, 
здійсненою клієнтом. Товариство відображає будь-які безумовні права на компенсацію 
окремо як дебіторську заборгованість. 

 
Інші фінансові доходи визнаються, коли вони зароблені, а не тільки коли отримані 

гроші. До інших фінансових доходів відносяться відсотки від розміщення грошових коштів 
на депозитних рахунках в банках, дивіденди, отримані від володіння акціями інших 
компаній, відсотки отримані від облігацій інших компаній, позик, надходження від 
фінансових інвестицій, які  обліковуються за справедливою вартістю через прибуток або 
збиток, або класифікуються як доступні для продажу, та які не обліковуються за методом 
участі в капіталі. 

 
Витрати — це зменшення економічних вигід протягом звітного періоду у формі 

відтоку чи зменшення активів або збільшення зобов'язань, що призводить до зменшення 
власного капіталу (якщо це не пов'язано з виплатою дивідендів власникам). Витрати 
визнаються за методом нарахування, тобто тоді, коли відбувається операція, а не в момент 
фактичної оплати грошима. 

Витрати, понесені у зв'язку з отриманням доходу, визнаються у тому ж періоді, що й 
відповідні доходи. 

Витрати визнаються у звіті про фінансові результати (звіт про сукупний дохід) за 
умови відповідності визначенню та одночасно з визнанням збільшення зобов’язань  або 
зменшення активів. Витрати негайно визнаються у звіті про фінансові результати, коли 
видатки не надають майбутніх економічних вигід або тоді та тією мірою, якою майбутні 
економічні вигоди не відповідають або перестають відповідати визнанню як активу у 
балансі (звіті про фінансовий стан). Витрати визнаються у звіті про фінансові результати 
також у випадку, коли виникають зобов’язання без визнання активу. 

Витрати класифікуються за функцією витрат: собівартість, адміністративні витрати, 
витрати на збут, інші витрати, фінансові витрати; за характером витрат – амортизація, 
матеріальні витрати, виплати працівникам, внески на соціальне страхування, інші витрати. 

 
4.13. Витрати на відсотки за позиками 

Витрати на відсотки за позиками, які не є частиною фінансового інструменту та не 
капіталізуються як частина собівартості активів, визнаються як витрати періоду. 



 
 

Товариство капіталізує витрати на відсотки за позиками, які безпосередньо відносяться до 
придбання, будівництва або виробництва кваліфікованого активу як частина собівартості 
цього активу, коли строк створення цього активу є суттєвим (перевищує 24 місяці). 

 
4.14. Власний капітал 
 
Власний капітал є частиною в активах Товариства, яка залишається після 

вирахування його зобов’язань. 
Товариство групує статті власного капіталу: 

- статутний капітал; 
- додатковий капітал; 
- резервний капітал; 
- нерозподілений прибуток (непокритий збиток). 

 
Прибуток Товариства утворюється з надходжень від господарської діяльності після 

покриття матеріальних та прирівняних до них витрат і витрат на оплату праці. З 
балансового прибутку Товариства сплачуються відсотки по кредитах банків та по облігаціях, 
а також вносяться передбачені діючим законодавством податки та інші платежі. 

Загальний порядок розподілу чистого прибутку (доходу) та покриття збитків 
затверджується Загальними зборами Товариства відповідно до статуту та чинного 
законодавства України.  

 
4.15. Необоротні активи, які утримуються для продажу 
Необоротні активи і групи вибуття, класифіковані як утримувані для продажу 

оцінюються по найменшій вартості – або балансовій вартості, або справедливій вартості за 
вирахуванням витрат на продаж. Необоротні активи, які утримуються для продажу не 
підлягають амортизації. 

 
4.16. Операції в іноземній валюті 
Операції в іноземній валюті обліковуються в українських гривнях за офіційним 

курсом обміну Національного банку України на дату проведення операцій. 
Монетарні активи та зобов'язання, виражені в іноземних валютах, перераховуються 

в гривню за відповідними курсами обміну НБУ на дату балансу. Немонетарні статті, які 
оцінюються за історичною собівартістю в іноземній валюті, відображаються за курсом на 
дату операції, немонетарні статті, які оцінюються за справедливою вартістю в іноземній 
валюті, відображаються за курсом на дату визначення справедливої вартості. Курсові 
різниці, що виникли при перерахунку за монетарними статтями, визнаються в прибутку або 
збитку в тому періоді, у якому вони виникають.  

 
4.17. Умовні активи і зобов'язання 
Товариство не визнає умовні зобов'язання. Інформація про умовне зобов'язання 

розкривається, якщо можливість вибуття ресурсів, які втілюють у собі економічні вигоди, не 
є віддаленою. Товариство не визнає умовні активи. Стисла інформація про умовний актив 
розкривається, коли надходження економічних вигід є ймовірним. 

 
4.18. Прибуток на акцію 
Визнання, оцiнка, представлення та розкриття  iнформацiї щодо прибутку на акцiю 

здiйснюється вiдповiдно до вимог МСБО 33 "Прибуток на акцiю". У складi акціонерного 
капiталу Товариства виключно звичайнi акцiї. Для цiлей розрахунку базового прибутку на 
акцiю за кiлькiсть звичайних акцiй приймається середньозважена кiлькiсть звичайних 
акцiй. Акцiї включаються до розрахунку середньозваженої кiлькостi акцiй з моменту, коли 
володiння ними дозволяє отримати  вiдшкодування (тобто з дня їх випуску). 

 
4.19. Інвентаризація  
З метою забезпечення достовірності даних бухгалтерського обліку та фінансової 

звітності Товариство проводить інвентаризацію активів та зобов’язань відповідно до вимог 
МСФЗ, Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні», 
Положення про інвентаризацію активів та зобов’язань, затвердженого наказом Міністерства 
фінансів України від 02.09.2014 №879. 



 
 

Інвентаризація проводиться інвентаризаційною комісією на підставі наказу Голови 
Правління. Під час інвентаризації перевіряються і документально підтверджуються 
наявність, стан і оцінка активів та зобов’язань. Голова Правління щорічно затверджує 
окремим наказом графік проведення інвентаризацій, як обов’язкових, так і ініціативних. 

Обов’язкова щорічна інвентаризація активів та зобов’язань проводиться перед 
складанням річної фінансової звітності станом на 01 жовтня поточного року. Результати 
інвентаризації відображаються в бухгалтерському обліку в тому звітному періоді, в якому 
вона була завершена. 

 
4.20. Розкриття інформації щодо зв’язаних сторін 
Зв'язаною стороною по відношенню до Товариства є сторона, яка: 
 прямо чи непрямо контролює, спільно контролює або суттєво впливає на 

Товариство, знаходиться під спільним контролем разом з Товариством; 
 є асоційованим підприємством; 
 є спільним підприємством, в якому Товариство, є контролюючим учасником; 
 є членом ключового управлінського персоналу Товариства або його 

материнської компанії; 
 є близьким членом родини фізичних осіб, які контролюють або суттєво 

впливають на Товариство, або відносяться до його ключового управлінського персоналу; 
 є стороною, яку контролюють, або на яку суттєво впливають особи, що 

проживають з членами родини фізичних осіб, вказаних вище; 
 є програмою виплат по закінченні трудової діяльності працівникам Товариства, 

або іншого підприємства, яке є його зв'язаною стороною.  
 
Контроль – повноваження керувати фінансовою та операційною політикою 

Товариства для досягнення вигід від його діяльності.  
Суттєвий вплив – повноваження брати участь у прийнятті рішень щодо фінансової 

та операційної політики Товариства, але не контроль за цією політикою. Це досягається 
через частку володіння, статут або угоду.  

Провідний управлінський персонал – особи, які (прямо або непрямо) мають 
повноваження та несуть відповідальність за планування, керівництво та контроль діяльності 
Товариства.  

Близькими членами родини фізичної особи є ті члени родини, які можуть, як 
очікується, мати вплив на цю особу або бути під впливом, коли це стосується їхніх справ з 
Товариством. 

 
4.21. Критерії суттєвості у фінансовій звітності 
Інформація є суттєвою, якщо від її пропуску, викривлення або приховування можна 

обґрунтовано очікувати вплив на рішення, які приймають основні користувачі фінансової 
звітності загального призначення, складеної на основі тієї фінансової звітності, яка надає 
фінансову інформацію про конкретного суб’єкта господарювання, що звітує. 

 
Товариство встановлює наступні кількісні критерії суттєвості статей фінансової 

звітності: 
Статті балансу (звіт про фінансовий стан) - окремих статей, що належать до активів, 

зобов’язань і власного капіталу – 5% від підсумку всіх активів (балансу). 
Статті звіту про фінансові результати (звіт про сукупний дохід) - окремих видів 

доходів і витрат – 2% чистого доходу від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг). 
Статті звіту про рух грошових коштів – 2% від чистого потоку грошових коштів від 

операційної діяльності. 
Статті звіту про власний капітал – 5% від розміру власного капіталу 
 
Наведені кількісні критерії суттєвості є орієнтовними та залежать від професійного 

судження управлінського персоналу про суттєвість. У деяких випадках суттєвість статті 
фінансової звітності залежить від її якісних критеріїв. Судження про суттєвість – це оцінка 
управлінським персоналом Товариства значущості певних статей, подій чи інформації для 
фінансової звітності з точки зору їхнього впливу на прийняття рішень користувачами, де 
управлінський персонал використовує судження для коригування показників та управління 
ризиками, що є критично важливим для безперервності діяльності та фінансової 
прозорості.  



 
 

 
Деякі МСФЗ визначають інформацію, яку необхідно подавати в основних 

фінансових звітах або розкривати в примітках. Товариство не здійснюватиме конкретне 
подання або розкриття інформації, якого вимагають МСФЗ, якщо інформація, отримана в 
результаті такого подання чи розкриття, не є суттєвою. Цей підхід діє, навіть коли МСФЗ 
містять перелік конкретних вимог або описують їх як мінімальні вимоги. Товариство також 
розглядає доцільність розкриття додаткової інформації в тих випадках, коли відповідність 
конкретним вимогам МСФЗ є недостатньою для забезпечення розуміння користувачами 
фінансової звітності впливу операцій, інших подій та умов на фінансовий стан і фінансові 
результати Товариства. 

 
4.22. Критерії визначення та оцінки операційних сегментів 
На етапі обрання критеріїв виділення сегментів з метою подальшого відображення 

інформації про них у фінансовій звітності управлінський персонал аналізує організаційну та 
управлінську структуру підприємства,  інформацію про: різноманітні види продукції, що 
виготовляються Підприємством, послуги, що ним надаються, а також про різні географічні 
регіони, на території яких здійснюється діяльність Підприємства.  

Операційний сегмент – це компонент суб’єкта господарювання: 
а) який займається економічною діяльністю, від якої він може заробляти доходи та 

нести витрати (включаючи доходи та витрати, пов’язані з операціями з іншими 
компонентами того самого суб’єкта господарювання); 

б) операційні результати якого регулярно переглядаються вищим керівником з 
операційної діяльності суб’єкта господарювання для прийняття рішень про ресурси, які слід 
розподілити на сегмент, та оцінювання результатів його діяльності; та 

в) про який доступна дискретна фінансова інформація. 
Управлінський персонал визначає операційні сегменти (діяльність, що має доходи та 

витрати, наявність окремої релевантної інформації, регулярний перегляд оцінки), агрегує 
операційні сегменти (схожість у продуктах і послугах, однорідність процесів виробництва, 
однакові типи клієнтів, подібні методи збуту, схоже регуляторне середовище), застосовує 
кількісні пороги: поріг доходів (сегмент стає звітним, якщо його загальні доходи складають 
не менше 10% від загальних доходів Підприємства); поріг прибутку або збитку (сегмент 
підлягає розкриттю, якщо його прибуток або збиток перевищує 10% від більшого з двох 
значень: загального прибутку всіх прибуткових сегментів Підприємства, або загального 
збитку всіх збиткових сегментів Підприємства); поріг активів (сегмент визнається звітним, 
якщо його активи становлять не менше 10% від загальної суми активів Підприємства). 

Управлінський персонал перевіряє всі критерії для кожного операційного сегмента. 
Якщо хоча б один з порогів виконується, інформація про такий сегмент підлягає 
обов’язковому розкриттю у фінансовій звітності. Після ідентифікації та розкриття основних 
звітних сегментів, що відповідають кількісним порогам, визначеним МСФЗ 8, управлінський 
персонал має забезпечити, щоб розкриті звітні сегменти охоплювали не менше 75% 
загальних зовнішніх доходів Підприємства.  

 
4.23. Тривалість операційного циклу 
Тривалість операційного циклу - показник ділової активності, який показує час 

трансформації запасів Товариства в гроші. Таким чином, операційний цикл Товариства є 
часом між придбанням запасів і отриманням грошей за реалізовану готову продукцію, 
товари або надані послуги (гроші отримані як від продажів, так і від погашення дебіторської 
заборгованості). 

Тривалість нормального операційного циклу Товариства дорівнює шість місяців. 
 
5. Основи оцінки, застосовані при складанні фінансової звітності 
 

Товариство визначає дві категорії методів оцінки активів і зобов’язань: 
 історична (первісна) вартість, включаючи амортизовану собівартість; 
 поточна (переоцінена) вартість. 
 
В свою чергу, поточна вартість включає бази оцінки у вигляді: 
 справедливої вартості; 
 вартості використання для активів; 
 вартості виконання для зобов’язань; 



 
 

 поточної собівартості. 
 
Визначення справедливої вартості здійснюється відповідно до МСФЗ 13 «Оцінка 

справедливої вартості», а визначення вартості при використанні та проведення тесту на 
зменшення корисності — відповідно до МСБО 36 «Зменшення корисності активів» 

 
При виборі методу оцінки Товариство: 
 відштовхується від двох якісних характеристик корисності фінансової 

інформації – доречності та правдивості; 
 враховує характер інформації, яка буде подана як у звіті про фінансовий стан, 

так і в звіті про фінансові результати; 
 бере до уваги витрати, пов’язані з розрахунками при використанні відповідної 

бази оцінки, тобто вигоди від інформації повинні виправдовувати витрати на її надання і 
використання. 

 
6. Основні припущення, оцінки та судження 
 
Підготовка фінансової звітності Товариства вимагає від його керівництва на кожну 

звітну дату винесення суджень, визначення оціночних значень і припущень, які впливають 
на зазначені у звітності суми виручки, витрат, активів і зобов'язань, а також на розкриття 
інформації про умовні зобов'язання. Проте невизначеність у відношенні цих припущень і 
оціночних значень може привести до результатів, які можуть вимагати в майбутньому 
істотних коригувань до балансової вартості активу або зобов'язання, стосовно яких 
приймаються подібні припущення та оцінки. 

 
Якщо відсутній МСФЗ, який конкретно застосовується до операції, іншої події або 

умови, керівництво ПрАТ застосовує судження під час розроблення та застосування 
облікової політики, щоб інформація була доречною для потреб користувачів для прийняття 
економічних рішень та достовірною. 

Під час здійснення судження керівництво Товариства посилається на прийнятність 
наведених далі джерел та враховує їх у низхідному порядку: 

а) вимоги в МСФЗ, у яких ідеться про подібні та пов’язані з ними питання; 

б) визначення, критерії визнання та концепції оцінки активів, зобов’язань, 
доходів та витрат у Концептуальній основі фінансової звітності. 

 
6.1. Основні джерела невизначеності оцінок 

У процесі застосування облікової політики керівництво Товариства використовувало 
свої судження та здійснювало оцінки при визначенні сум, відображених у фінансовій 
звітності: 

 
Оцінка вартості основних засобів та терміну їх корисного використання  
Справедлива вартості основних засобів визначається на рівні їх балансової вартості. 
Об'єкти основних засобів, що належать Товариству, амортизуються з використанням 

прямолінійного методу протягом усього терміну їх корисного використання, який 
розраховується відповідно до бізнес-планів і операційних розрахунків керівництва 
Товариства щодо даних активів.  

На оцінку терміну корисної служби необоротних активів впливають ступінь 
експлуатації активів, технології їх обслуговування, зміни у законодавстві, непередбачені 
операційні обставини. Керівництво Товариства періодично перевіряє правильність 
застосовуваних термінів корисного використання активів. Даний аналіз проводиться 
виходячи з поточного технічного стану активів і очікуваного періоду, протягом якого вони 
будуть приносити економічні вигоди Товариству. 

Будь-який з вищевказаних факторів може вплинути на майбутні норми амортизації, 
а також балансову вартість основних засобів. 

 
Судження щодо справедливої вартості активів 
Оцінка справедливої вартості активів ґрунтується на судженнях щодо 

передбачуваних майбутніх грошових потоків, існуючої економічної ситуації, ризиків, 



 
 

властивих різним фінансовим інструментам, та інших факторів з врахуванням вимог МСФЗ 
13 «Оцінка справедливої вартості».  

 
Судження щодо виявлення ознак знецінення активів 
На кожну звітну дату Товариство проводить аналіз активів на предмет наявності 

ознак їх знецінення. Збиток від знецінення визнається виходячи з власного професійного 
судження керівництва за наявності об’єктивних даних, що свідчать про зменшення 
справедливої вартості активу.  

 
Судження щодо справедливої вартості фінансових інструментів  
У випадках, коли справедлива вартість фінансових інструментів і фінансових 

зобов'язань, визнаних у звіті про фінансовий стан, не може бути визначена на підставі 
даних активних ринків, вона визначається з використанням методів оцінки, включаючи 
модель дисконтованих грошових потоків. В якості вихідних даних для цих моделей 
можливості використовується інформація з спостережуваних ринків, проте у тих випадках, 
коли це не представляється практично здійсненним, потрібна певна частка судження для 
встановлення справедливої вартості. Судження включають облік таких вихідних даних як 
ризик ліквідності, кредитний ризик. Зміни у припущеннях щодо цих факторів можуть 
вплинути на справедливу вартість фінансових інструментів, відображену у фінансовій 
звітності. 

 
Оцінка запасів 
На дату складання звітності Товариство оцінює необхідність зменшення балансової 

вартості запасів до їх чистої вартості реалізації. Оцінка суми знецінення проводиться на 
основі аналізу ринкових цін подібних запасів, існуючих на дату звіту та опублікованих в 
офіційних джерелах. Такі оцінки можуть мати значний вплив на балансову вартість запасів.  

 
Оцінка торгової та іншої дебіторської заборгованості 
Дебіторська заборгованість відображається у звітності по чистій можливій ціні 

реалізації за вирахуванням резерву очікуваних кредитних збитків. Резерв очікуваних 
кредитних збитків розраховується на підставі оцінки можливих втрат в існуючих залишках 
дебіторської заборгованості. При створенні резерву керівництво враховує безліч факторів, 
включаючи загальні економічні умови, специфіку галузей історію роботи з покупцем. 
Невизначеності, пов'язані зі змінами фінансового положення покупців, як позитивними, так 
і негативними, також можуть вплинути на величину і час створення резерву очікуваних 
кредитних збитків. 
 

Припущення щодо оподаткування 
У відношенні інтерпретації складного податкового законодавства, а також сум і 

термінів отримання майбутнього оподатковуваного доходу існує невизначеність. З 
урахуванням специфіки наявних договірних відносин, різниця, яка виникає між 
фактичними результатами і прийнятих допущеннями або майбутні зміни таких припущень, 
може спричинити за собою майбутні коригування вже відображених у звітності сум витрат 
або доходів з податку на прибуток. 

Відстрочені податкові активи визнаються за всіма невикористаними податковими 
збитками в тій мірі, в якій є ймовірним отримання оподатковуваного прибутку, проти якої 
можуть бути зараховані податкові збитки. Для визначення суми відстрочених податкових 
активів, яку можна визнати в фінансової звітності, на підставі вірогідних термінів 
отримання та величини майбутнього оподаткованого прибутку, а також стратегії 
податкового планування, необхідне суттєве судження керівництва. 

Податковий кодекс регулює відносини, які розвиваються в процесі прийняття, зміни 
та скасування податків та зборів в Україні; він містить повний перелік податків та зборів, 
що справляються в Україні, процедуру адміністрування податків, платників податків і 
зборів, їх права та обов'язки, повноваження контролюючих органів, повноваження і 
обов'язки їх посадових осіб під час здійснення податкового контролю, а також 
відповідальність за порушення податкового законодавства. 

 
Припущення щодо судових розглядів 
Керівництво Товариства висуває суттєві припущення при оцінці та відображенні 

запасів і ризику схильності впливу умовних зобов'язань, пов'язаних з поточними судовими 



 
 

розглядами та іншими неврегульованими позовами, а також іншими умовними 
зобов'язаннями. При оцінці ймовірності задоволеного позову проти Товариства або 
виникненні матеріальних зобов'язань, а також при визначенні вірогідних сум остаточних 
розрахунків або зобов'язань, необхідні судження керівництва. Через невизначеність, 
властиву процесу оцінки, фактичні витрати можуть відрізнятися від первісних розрахунків. 
Такі попередні оцінки можуть змінюватися по мірі надходження нової інформації, 
отриманої від внутрішніх фахівців Товариства, якщо такі є, або від третіх сторін, таких, як 
адвокати. Перегляд таких оцінок може мати значний вплив на майбутні результати 
операційної діяльності. 

 
7. Розкриття інформації щодо використання справедливої вартості 

 
Товариство здійснює виключно безперервні оцінки справедливої вартості активів та 

зобов’язань, тобто такі оцінки, які вимагаються МСФЗ 9 та МСФЗ 13 у звіті про фінансовий 
стан на кінець кожного звітного періоду. 

Товариство використовує такі методики оцінки, які є прийнятними в обставинах, 
що склалися і для яких доступні дані, достатні для оцінки справедливої вартості, при цьому 
максимально використовуючи відповідні вихідні дані активного ринку і мінімально 
використовуючи вихідні дані інших ринків. 

Всі активи і зобов'язання, справедлива вартість яких оцінюється або розкривається 
у фінансовій звітності, класифікуються в рамках описаної нижче ієрархії джерел 
справедливої вартості на підставі вихідних даних самого нижнього рівня, які є значущими 
для оцінки справедливої вартості в цілому: 

- Рівень 1 - ринкові котирування цін на активному ринку по ідентичних активах 
або зобов’язаннях (без будь-яких коригувань); 

- Рівень 2 - моделі оцінки, в яких істотні для оцінки справедливої вартості 
вихідні дані, що відносяться до самого нижнього рівня ієрархії є прямо або побічно 
спостережуваними на ринку; 

- Рівень 3 - моделі оцінки, в яких істотні для оцінки справедливої вартості 
вихідні дані, що відносяться до самого нижнього рівня ієрархії не є спостережуваними на 
ринку. 

У разі активів і зобов'язань, які визнаються у фінансовій звітності на періодичній 
основі, Товариство визначає факт переведення між рівнями ієрархії джерел, повторно 
аналізуючи класифікацію (на підставі вихідних даних самого нижнього рівня, які є 
значущими для оцінки справедливої вартості в цілому) на кінець кожного звітного періоду. 

У разі активів і зобов'язань, які визнаються у фінансовій звітності на періодичній 
основі, Товариство визначає факт переведення між рівнями ієрархії джерел, повторно 
аналізуючи класифікацію (на підставі вихідних даних самого нижнього рівня, які є 
значущими для оцінки справедливої вартості в цілому) на кінець кожного звітного періоду. 

 
Товариство здійснює виключно безперервні оцінки справедливої вартості активів та 

зобов’язань, тобто такі оцінки, які вимагаються МСФЗ 9 та МСФЗ 13 у Звіті про фінансовий 
стан на кінець кожного звітного періоду. 

 
Класи активів та 

зобов’язань, 
оцінених за 

справедливою 
вартістю 

Методики  
оцінювання 

 

Метод оцінки 
(ринковий, 
дохідний, 

витратний) 

Вхідні  
дані 

 

Грошові кошти та 
їх еквіваленти 

Первісна та подальша оцінка 
грошових коштів та їх 
еквівалентів здійснюється за 
справедливою вартістю, яка 
дорівнює їх номінальній вартості  

Ринковий  
 

Офіційні курси НБУ  
 

Депозити (крім 
депозитів до 
запитання) 

Первісна оцінка депозиту 
здійснюється за його 
справедливою вартістю, яка 
зазвичай дорівнює його 
номінальній вартості. Подальша 
оцінка депозитів у національній 
валюті здійснюється за 
справедливою вартістю 

Дохідний 
(дисконтування 
грошових 
потоків) 

Ставки за 
депозитами, 
ефективні ставки за 
депозитними 
договорами 



 
 

очікуваних грошових потоків 

Дебіторська 
заборгованість  

Первісна та подальша оцінка 
дебіторської заборгованості 
здійснюється за справедливою 
вартістю, яка дорівнює вартості 
погашення, тобто сумі очікуваних 
контрактних грошових потоків на 
дату оцінки. 
Дебіторська заборгованість може 
бути поточна та довгострокова 
Для оцінки довгострокової 
дебіторської заборгованості 
застосовується дисконтування з 
використанням методу ефективної 
ставки відсотка  

Дохідний  
 

Контрактні умови, 
ймовірність 
погашення, 
очікувані вхідні 
грошові потоки  
 

Поточні 
зобов’язання  

Первісна та подальша оцінка 
поточних зобов’язань 
здійснюється за вартістю 
погашення  

Витратний  
 

Контрактні умови, 
ймовірність 
погашення, 
очікувані вихідні 
грошові потоки  

 
8. Нові та переглянуті стандарти 
 
З 01 січня 2026 року набирають чинності: 
 Зміни до МСФЗ 7 "Фінансові інструменти: розкриття інформації" та МСФЗ 9 

"Фінансові інструменти": "Зміни до класифікації та оцінки фінансових 
інструментів".  

Унесені зміни стосуються вимог щодо здійснення розрахунків за фінансовими 
зобов’язаннями за допомогою системи електронних платежів та оцінки договірних 
характеристик грошових потоків фінансових активів, у тому числі тих, що пов’язані з 
екологічними, соціальними та управлінськими аспектами (ESG). Крім того, змінено вимоги 
до розкриття інформації щодо інвестицій в інструменти власного капіталу, що призначені 
як такі, що оцінюються за справедливою вартістю через інший сукупний дохід, додано 
вимоги до розкриття інформації для фінансових інструментів з умовними 
характеристиками, які не стосуються безпосередньо основних кредитних ризиків і втрат.  

"Щорічні вдосконалення стандартів бухгалтерського обліку за МСФЗ" ‒ том 11, які 
набирають чинності для річних періодів, що починаються з 01 січня 2026 року. Раннє 
застосування дозволено. Зміни є незначними, проте суб’єктам господарювання необхідно 
розглянути ступінь впливу, щоб переконатися, чи призводять вони до зміни в обліковій 
політиці. Ці зміни вносяться до:  

МСФЗ 1 "Перше застосування міжнародних стандартів фінансової звітності". 
Зокрема внесено зміни до МСФЗ 1 для забезпечення їх відповідності вимогам МСФЗ 9 
"Фінансові інструменти" (далі – МСФЗ 9), додано перехресні посилання для підвищення 
зрозумілості МСФЗ 1.  

Відповідно до внесених змін суб’єкти господарювання не повинні відображати у 
своєму першому звіті про фінансовий стан за МСФЗ будь-яких відносин хеджування, які не 
відповідають критеріям обліку хеджування за МСФЗ 9;  

МСФЗ 7 "Фінансові інструменти: розкриття інформації". Зміни стосуються 
розкриття інформації, пов’язаної з визнанням різниць між ціною операції та справедливою 
вартістю на дату первісного визнання. Зміни внесені для узгодження формулювання 
положень Керівництва щодо впровадження МСФЗ 7 "Фінансові інструменти: розкриття 
інформації" з відповідними положеннями МСФЗ 7 та поняттями МСФЗ 9 і МСФЗ 13;  

МСФЗ 9 "Фінансові інструменти". Зміни стосуються припинення орендарем 
зобов’язань з оренди відповідно до вимог МСФЗ 9. Також з деяких положень МСФЗ 7 
виключено термін "ціна операції" для усунення невідповідностей між МСФЗ 7 та МСФЗ 9, 
МСФЗ 15;  

МСФЗ 10 "Консолідована фінансова звітність". Зміни внесені з метою усунення 
невідповідності між параграфами МСФЗ 10, щоб уточнити, що відносини, які описані в 
параграфі Б74, є лише одним із прикладів обставини, за якої потрібно застосовувати 
судження, щоб визначити, чи діє сторона як фактичний агент чи ні;  



 
 

МСБО 7 "Звіт про рух грошових коштів". Зміна полягає в оновленні термінології 
МСБО 7 "Звіт про рух грошових коштів" щодо грошових потоків, пов’язаних з інвестиціями 
в дочірні, асоційовані та спільні підприємства.  

 
з 01 січня 2027 року набирають чинності: 
МСФЗ 18 "Подання та розкриття інформації у фінансовій звітності". Новий 

стандарт бухгалтерського обліку МСФЗ 18 "Подання та розкриття інформації у фінансовій 
звітності" (далі – МСФЗ 18) замінює МСБО 1 "Подання фінансової звітності".  

МСФЗ 18 встановлює вимоги до подання та розкриття інформації у фінансовій 
звітності загального призначення (фінансовій звітності) з метою забезпечення надання 
доречної інформації, яка достовірно відображає активи, зобов’язання, власний капітал, 
доходи та витрати суб’єкта господарювання. Упровадження МСФЗ 18 не вплине на чистий 
прибуток суб’єкта господарювання, а лише змінить спосіб подання результатів у звіті про 
сукупний дохід і в примітках до фінансової звітності.  

МСФЗ 18 стандартизує формати подання фінансових результатів, усуваючи 
розбіжності, які раніше ускладнювали порівняльний аналіз фінансових результатів між 
різними компаніями, та вводить термін "операційний прибуток" як важливий показник для 
оцінки операційних результатів. Стандарт вимагає від компаній чітко розподілити доходи 
та витрати за такими категоріями, як операційна, інвестиційна та фінансова, з 
урахуванням наявності особливих видів основної діяльності. Новий стандарт визначає та 
вимагає від суб’єктів господарювання розкривати показники ефективності, визначені 
керівництвом (управлінські показники ефективності), за якими має бути розкрита 
інформація про їх узгодження / звірку з найбільш прямо порівнюваними проміжними 
підсумками фінансових результатів, подання яких вимагається МСФЗ 18, і в складі 
фінансової звітності будуть підлягати обов’язковому аудиту.  

Стандарт також установлює вдосконалені вимоги стосовно агрегування та 
дезагрегування інформації в основних фінансових звітах та/або примітках.  

МСФЗ 18 спрямований на підвищення якості поліпшення якості звітності суб’єктів 
господарювання, підвищення рівня довіри з боку інвесторів та інших користувачів, 
узгодженості інформації для здійснення аналізу та порівняння. Суб’єктам господарювання 
необхідно розпочати вивчення та підготовку до звітування за новим стандартом, 
насамперед із визначення оцінки впливу, перегляду облікової політики, агрегації даних, 
адаптації систем і процесів для підготовки фінансової звітності.  

МСФЗ 19 "Дочірні підприємства, що не є підзвітними громадськості: 
розкриття інформації". Дозволяється дострокове застосування. МСФЗ 19 дає змогу 
спростити процеси звітування для дочірніх компаній, що перебувають у сфері застосування 
МСФЗ 19, зменшуючи витрати та зберігаючи корисність фінансової звітності для її 
користувачів.  

МСФЗ 19 дає змогу дочірнім компаніям складати лише один комплект звітності для 
задоволення потреб як материнської компанії, так і потреб власних користувачів фінансової 
звітності, зменшує вимоги до розкриття інформації дочірніх компаній.  

Дочірня компанія має право застосовувати МСФЗ 19, якщо:  
 дочірня компанія не є публічно підзвітною / підзвітною громадськості (тобто її 

боргові зобовʼязання чи інструменти власного капіталу не перебувають в обігу на публічному 
ринку або в процесі випуску для обігу на публічному ринку) та не є фінансовою установою; і 

  проміжна або кінцева материнська компанія складає консолідовану фінансову 
звітність, яка доступна для публічного використання та відповідає вимогам МСФЗ. У зв’язку 
із введенням МСФЗ 19 вносяться зміни до інших стандартів бухгалтерського обліку МСФЗ. 

 
При підготовці фінансової звітності за звітний період Товариством застосовуються 

всі стандарти та правки, чинні в звітному періоді. Стандарти, які прийняті, але ще не 
набули чинності, за рішенням керівництва Товариства не застосовуються достроково. 
Вплив застосування цих стандартів на фінансову звітність за майбутні періоди в даний час 
оцінюються керівництвом. 

 
9. Супровідна інформація щодо звіту про фінансові результати (звіт про 

сукупний дохід) за 2025 рік 
 
9.1.Чистий дохід від реалізації продукції                                                тис. грн 



 
 

Вид продукції 2025 2024 
Щебенева продукція, відсів  96782 75435 

Супутня продукція 1619 1460 

відсоток в загального обсягу, % 100 100 

Всього: 98401 76895 
 
В укладених договорах з покупцями передбачаються умови поставки готової 

продукції. Оплата за договором в основному здійснюється на умовах передоплати, але є 
випадки відвантаження готової продукції як на умовах післяоплати так і на умовах 
змішаної оплати (частково авансова оплата, частково післяоплата). Надання знижок та 
бонусів покупцям не передбачається. Реалізація готової продукції охоплює в основному 
Хмельницьку область. 

Значне зростання доходу від реалізації готової продукції у 2025 році у порівнянні з 
2024 роком у грошовому вимірі (+28%) при незначному зростанні обсягу реалізації у 
натуральному вимірі (+5,8%) викликане зростанням ціни реалізації готової продукції. 
Причинами збільшення ціни реалізації готової продукції у 2025 році був результат 
проведеного управлінським персоналом аналізу отриманих збитків за результатами 
господарської діяльності у 2024 році, а також збільшення вартості палива, енергоносіїв,  
розміру рентної плати за користування надрами, підвищення заробітної плати працівників 
тощо у 2025 році. 

 
Обсяги реалізації готової продукції за роки, що закінчилися 31 грудня 2024 і 2025 

років в натуральному вимірі, представлені наступним чином: 
                                                                                                                                   тис. тон 

Обсяги реалізації готової продукції, тисяч 
тон 2025 2024 
Щебенева продукція 291 275 
Відсів 158 159 
Всього 449 434 

 
9.2. Собівартість реалізації 

                                                                                                                                    тис. грн 
Собівартість реалізованої готової продукції за видами витрат: 

за рік, що закінчився 31 грудня 2025 
% від 

собівартості 2024 
% від 

собівартості 
Собівартість реалізації готової продукції 66248 100 59679 100 
у т.ч.     
Сировина, матеріали 1264 1,9 1316 2,2 
Заробітна плата з відповідними 
нарахуваннями 5156 7,8 5118 8,6 
Амортизація 934 1,4 5852 9,8 
Витрати палива, електроенергії 16284 24,6 13835 23,2 
Витрати на бурові та вибухові роботи 12735 19,2 17359 29,1 
Витрати на оренду техніки 2536 3,8 1852 3,1 
Витрати на обслуговування технологічного 
процесу, технічне обслуговування та 
ремонт техніки 14864 22,4 10283 17,2 
Інші виробничі / загальновиробничі 
витрати 12475 18,9 4064 6,8 
Всього: 66248 100 59679 100 

 
 9.3. Адміністративні витрати 

                                                                                                                                     тис. грн 
Адміністративні витрати за видами витрат 
за рік, що закінчився 31 грудня 2025 2024 
Заробітна плата та витрати з нею пов’язані 5875 6021 
Матеріальні витрати 786 857 
Амортизація основних засобів та нематеріальних активів 246 386 
Послуги банку 40 132 
Податки 6979 2446 



 
 

Послуги сторонніх організацій 1095 779 

Всього: 15021 10621 
 
9.4. Витрати на збут  

тис. грн 
Витрати на збут за видами витрат 
за рік, що закінчився 31 грудня 2025 2024 
Заробітна плата та витрати з нею пов’язані 2438 3202 
Амортизація основних засобів та нематеріальних активів 372 770 
Витрати на транспортні послуги  2361 1078 
Матеріальні витрати 3235 3326 

Інші 315 179 

Всього: 8721 8555 
 
9.5. Інші доходи та витрати  

тис. грн 
Інші доходи та витрати Доходи Витрати 
за рік, що закінчився 31 грудня 2025 2024 2025 2024 

 Інші фінансові доходи і витрати 845 1086 - 568 
Відсотки за депозитом 845 1086 - - 
Відсотки за користування кредитом - - - 568 

Інші доходи і витрати 799 2973 2077 2585 
Операційна оренда активів 269 1112 65 410 
Операційна курсова різниця - 103 - 20 
Реалізація інших оборотних та 
необоротних активів 

412 1030 326 757 

Штрафи, пені, неустойки - - 30 215 
Цільові надходження 110 724 - - 
Сумнівні та безнадійні борги - - 50 225 
Інші доходи і витрати 8 4 221 6 
Пільгові пенсії - - 224 273 
Благодійна допомога - - 1161 679 

 
9.6. Фінансові доходи / витрати 

тис. грн 
за рік, що закінчився 31 грудня 2025 2024 
Відсотковий дохід з банківських депозитів і залишків коштів на 
поточних рахунках 

845 1086 

Відсоткові витрати за кредитами і позиками - (568) 

Всього фінансові доходи / витрати, нетто 845 518 
 

9.7. Витрати з податку на прибуток 
тис. грн 

Податок на прибуток 
за рік, що закінчився 31 грудня 2025 2024 
Поточний податок на прибуток (1613) (21) 

Включено до Звіту про фінансові результати - усього (1613) (21) 

у тому числі: - - 

поточний податок на прибуток (1613) (21) 

 
Базова (основна) ставка податку на прибуток, згідно статті 136 Розділу III «Податок 

на прибуток підприємств» Податкового кодексу України від 02 грудня 2010 року №2755-YI, 
зі змінами і доповненнями, у 2025 році становить 18 відсотків оподатковуваного прибутку 
(у 2024 році становила 18 відсотків оподатковуваного прибутку). 

У звітному періоді Товариством не визнавались відстрочені податкові активи, так як 
відсутня імовірність наявності в майбутньому оподатковуваного прибутку, за рахунок якого 
можуть бути використані тимчасові різниці, що підлягають оподаткуванню. 



 
 

 
9.8. Прибуток на акцію 
Товариство представляє показники базисного та розбавленого прибутку на акцію 

щодо своїх звичайних акцій керуючись МСБО 33 «Прибуток на акцію». 
 
Суми базового прибутку на акцію розраховано шляхом розподілу чистого прибутку 

за рік, що припадає на власників звичайних акцій Товариства, на середньозважену 
кількість звичайних акцій в обігу протягом року. 

 
Скоригований чистий прибуток на акцію за 2025 рік склав 0,29 грн (за 2024 рік 

скоригований чистий збиток склав -0,05 грн). 
У 2025 році (у 2024 році) не приймались рішення про виплату дивідендів.  
 
Станом на 31.12.2025 року (на 31.12.2024 року) заборгованість за розрахунками з 

акціонерами відсутня. 
 
 
 
 
 
 
 
 

10. Супровідна інформація щодо балансу (звіт про фінансовий стан) на 
31.12.2025 
 

10.1. Основні засоби 
                                                                                               тис. грн 

Групи основних засобів 

Залишок на 
початок 2025 

року 
Надій
шло за 
2025 
рік 

Вибуло за 2025 
рік 

Нарахов
ано 
амортиз
ації за 
2025 рік 

Залишок на 
кінець 2025 року 

 первісна 
(переоці 

нена) 
вартість 

знос 

первіс-
на 

(перео-
цінена) 

вар-
тість 

знос 

первісна 
(переоці- 

нена) 
вартість 

знос 

Земельні ділянки 274 -  - - - 274 - 
Будинки, споруди та 
передавальні пристрої 

6398 3432 -   353 6398 3785 

Машини та обладнання 46559 38957  73 73 1273 46486 40157 
Транспортні засоби 34024 32732 117   303 34141 33035 
Інструменти, прилади, 
інвентар (меблі) 

407 405  - - 1 407 406 

Інші основні засоби 121 120    - 121 120 
Незавершені капітальні 
інвестиції 

406      406  

Інші необоротні 
матеріальні активи 

- -       

Разом 88189 75646 117 73 73 1930 88233 77503 
                                                                                                                                         тис. грн 

Основні засоби станом на 31.12.2025  первісна вартість амортизація 
ступінь зносу, 

% 
Земельні ділянки 274 - - 
Будинки, споруди та передавальні пристрої 6398 3785 59 
Машини та обладнання 46486 40157 86 
Транспортні засоби 34141 33035 97 
Інструменти, прилади, інвентар (меблі) 407 406 99 
Інші основні засоби 121 120 99 
Незавершені капітальні інвестиції 406   
Інші необоротні матеріальні активи - - - 
Разом 88233 77503 88 
 



 
 

                                                                                                                             тис. грн 

Групи основних засобів 

Залишок на 
початок 2024 

року 
Надій
шло за  
2024 
рік 

Вибуло за 2024 
рік 

Нарахов
ано 
амортиз
ації за 
рік 

Залишок на 
кінець 2024 року 

 первісна 
(переоці 

нена) 
вартість 

знос 

Первіс-
на 

(перео-
цінена) 

вар-
тість 

знос 

первісна 
(переоці- 

нена) 
вартість 

знос 

Земельні ділянки 274 -  - - - 274 - 
Будинки, споруди та 
передавальні пристрої 

6398 3078 -   354 6398 3432 

Машини та обладнання 44522 33793 2432 396 396 5560 46558 38957 
Транспортні засоби 33861 31505 163   1227 34024 32732 
Інструменти, прилади, 
інвентар (меблі) 

408 402  - - 3 408 405 

Інші основні засоби 121 120    - 121 120 
Незавершені капітальні 
інвестиції 

406      406  

Інші необоротні 
матеріальні активи 

- -       

Разом 85990 68898 2595 396 396 7144 88189 75646 
 

                                                                                                                             
                                                                                                                                              тис. грн 

Основні засоби станом на 31.12.2024  первісна вартість амортизація 
ступінь зносу, 

% 
Земельні ділянки 274 - - 
Будинки, споруди та передавальні пристрої 6398 3432 54 
Машини та обладнання 46559 38957 84 
Транспортні засоби 34024 32732 96 
Інструменти, прилади, інвентар (меблі) 407 405 99 
Інші основні засоби 121 120 99 
Незавершені капітальні інвестиції 406   
Інші необоротні матеріальні активи   - 
Разом 88189 75646 86 

  
Станом на 31.12.2025 основні засоби Товариства в заставі не перебувають. 

Облікова політика щодо основних засобів у звітному періоді не змінювалась. 
Справедлива вартість основних засобів визначалась на підставі амортизованої 

вартості. За результатами проведеного тестування основних засобів, ознак зменшення їх 
корисності управлінським персоналом не виявлено. Збитки від зменшення корисності 
основних засобів не визнавались. 

Амортизація основних засобів нараховується із застосуванням прямолінійного 
методу. 

Наприкінці 2025 року управлінським персоналом здійснено перегляд ліквідаційної 
вартості, строків корисної експлуатації і методів нарахування амортизації основних засобів 
та зроблено висновок, що немає необхідності у зміні облікових оцінок основних засобів, в 
зв’язку з тим, що очікувана сума від їх реалізації невелика та її можна знехтувати, немає 
змін в очікуваних формах споживання економічних вигід від їх використання, не можна 
точно спрогнозувати термін їх служби.   

 
Товариство застосовує наступні терміни корисного використання основних засобів 

для розрахунку амортизації: 
 
Клас основних засобів Строк планової корисної експлуатації 

ОЗ, (років) 

Будівлі та споруди Від15-20 років 
Машини та обладнання Від 5-10 років 
Транспортні засоби Від 5-10 років 
Меблі та приладдя Від 4-10 років 
Інші основні  засоби Від 4-10 років 



 
 

 
Станом на 31.12.2024, на 31.12.2025 Товариство не має основних засобів, 

призначених для продажу. 
 
10.2.Нематеріальні активи 
                                                                                                                          тис. грн 

за 2025 рік 

Групи нематеріальних 
активів 

Залишок на початок 
2025 року 

Надійш-
ло  
за рік 

Нараховано 
амортизації 
за 2025 рік 

Залишок на кінець 2025 
року  

первісна 
(переоці- 

нена) 
вартість 

накопичена 
амортизація 

первісна 
(переоці- 

нена) 
вартість 

накопичена 
амортизація 

Права користування 
природними 
ресурсами 

2967 900  170 2967 1070 

Права на об'єкти 
промислової власності 

- - - - - - 

Авторське право та 
суміжні з ним права 

110 101 14 10 124 111 

Разом 3077 1001 14 180 3091 1181 
Гудвіл - - - - - - 
 
 

тис. грн 
за 2024 рік 

Групи нематеріальних 
активів 

Залишок на початок  
2024 року 

Надійш-
ло  
за рік 

Нараховано 
амортизації 
за 2024 рік 

Залишок на кінець 2024 
року  

первісна 
(переоці- 

нена) 
вартість 

накопичена 
амортизація 

первісна 
(переоці- 

нена) 
вартість 

накопичена 
амортизація 

Права користування 
природними 
ресурсами 

2967 729  171 2967 900 

Права на об'єкти 
промислової власності 

- - - - - - 

Авторське право та 
суміжні з ним права 

110 92 - 9 110 101 

Разом 3077 821 - 180 3077 1001 
Гудвіл - - - - - - 

 
                                                                                                                                  тис. грн 

станом на 31 грудня 2025 2024 

Групи нематеріальних активів 

Залишок на кінець 2025 
року 

 Ступінь 
використа

ння, % 

Залишок на кінець 2024 
року 

Сту-
пінь 

вико-
ристан-
ня, % 

первісна 
(переоці- 

нена) 
вартість 

Накопиче-
на 

амортиза-
ція 

первісна 
(переоці- 

нена) 
вартість 

Накопиче-
на 

амортиза-
ція 

Права користування 
природними ресурсами 

2967 1070 99 2967 900 99 

Права на об'єкти промислової 
власності 

- - - - - - 

Авторське право та суміжні з 
ним права 

124 111 98 110 101 98 

Разом 3091 1181 99 3077 1001 99 
 
Облікова політика щодо нематеріальних активів не змінювалась. 
Справедлива вартість нематеріальних активів визначалась на підставі 

амортизованої вартості. За результатами проведеного тестування нематеріальних активів, 



 
 

ознак зменшення їх корисності управлінським персоналом не виявлено. Збитки від 
зменшення корисності нематеріальних активів не визнавались. 

Строк корисної експлуатації нематеріальних активів є визначеним. Амортизація 
нематеріальних активів нараховується із застосуванням прямолінійного методу. 

Наприкінці 2025 року управлінським персоналом здійснено перегляд ліквідаційної 
вартості, строків корисної експлуатації і методів нарахування амортизації нематеріальних 
активів та зроблено висновок, що немає необхідності у зміні облікових оцінок 
нематеріальних активів, в зв’язку з тим, що очікувана сума від їх реалізації невелика та її 
можна знехтувати, немає змін в очікуваних формах споживання економічних вигід від їх 
використання, не можна точно спрогнозувати термін їх служби.   

 
10.3. Запаси 

                                                                                                                       тис. грн 
Структура запасів: 

станом на 31 грудня 2025 

обсяг в 
загальному 
об’ємі, % 2024 

обсяг в 
загальному 
об’ємі, % 

Сировина і матеріали 227 1 230 1 
Паливо 1075 5 694 2 
Будівельні матеріали 110 1 40 - 
Запасні частини 2717 13 5889 18 
Інші матеріали 47 - 76 - 
Готова продукція 17164 80 25897 79 
Разом 21340 100 32826 100 

 
Придбання запасів здійснюється з метою використання їх в поточній операційній 

діяльності для виробничих, загальногосподарських та адміністративних потреб. Списання 
запасів відноситься до виробничих, загальновиробничих, збутових та адміністративних 
витрат. 

Облікова політика щодо запасів не змінювалась. 
Для оцінки вибуття запасів використовується метод середньозваженої собівартості. 

У фінансовій звітності запаси відображені за собівартістю, як за найменшою вартістю.  
За результатами проведеного управлінським персоналом тестування запасів 

наприкінці 2025 року, ознак їх знецінення не виявлено. Витрати від знецінення запасів не 
визнавались. Резерв знецінення запасів не створювався, через несуттєвий вплив чинників, 
які могли б стати причиною знецінення запасів. 

 
10.4. Торговельна та інша поточна дебіторська заборгованість 

                                                                                                               тис. грн 
Показник 31.12.2025 31.12.2024 
Торговельна дебіторська заборгованість 123076 111862 
Резерв під очікувані кредитні збитки (301) (301) 
Торговельна дебіторська заборгованість, нетто 122775 111561 
Дебіторська заборгованість за виданими авансами 
постачальникам 

885 506 

Інша поточна дебіторська заборгованість 66 48 
Резерв від зменшення корисності дебіторської заборгованості (   0  ) (  0   ) 
Чиста вартість дебіторської заборгованості 123726 112115 
 

Після первісного визнання дебіторська заборгованість оцінюється за амортизованою 
собівартістю. Поточна дебіторська заборгованість без встановленої процентної ставки 
відображається за сумою рахунків-фактур, оскільки вплив дисконтування є несуттєвим. 

 
Станом на звітні дати кредитний ризик за основною частиною дебіторської 

заборгованості оцінюється як низький. Водночас наявна частина простроченої 
заборгованості, за якою сформовано резерв під очікувані кредитні збитки. 

 
Станом на 31.12.2025 та 31.12.2024 резерв під очікувані кредитні збитки становить 

301 тис. грн. Протягом 2025 та 2024 років зміни резерву були несуттєвими. 
 



 
 

Товариство застосовує спрощений підхід до оцінки очікуваних кредитних збитків 
відповідно до МСФЗ 9, згідно з яким резерв визнається у сумі очікуваних кредитних збитків 
за весь строк дії фінансового активу (lifetime ECL). 

 
Оцінка резерву здійснюється із застосуванням матриці резервів, що базується на 

історичних даних щодо погашення заборгованості, скоригованих з урахуванням поточних 
та прогнозних економічних умов. 

 
Аналіз поточної дебіторської заборгованості за строками прострочення 

 
 

                                                                                                                                                тис. грн 
Станом на 31 грудня 2025 без 

простроче
ння 

1-30 
днів 

31-180 
днів  

181-365 
днів 

всього 

Торговельна дебіторська 
заборгованість 

122775   301 123076 

Резерв під очікувані кредитні 
збитки 

   (301) (301) 

Дебіторська заборгованість за 
виданими авансами 
постачальникам 

885    885 

Інша поточна дебіторська 
заборгованість  

66    66 

Всього: 123726   0 123726 
Станом на 31 грудня 2024 без 

простроче
ння 

1-30 
днів 

31-180 
днів  

181-365 
днів 

всього  

Торговельна дебіторська 
заборгованість 

111561   301 111862 

Резерв під очікувані кредитні 
збитки 

   (301) (301) 

Дебіторська заборгованість за 
виданими авансами 

506    506 

Інша поточна дебіторська 
заборгованість  

66    48 

Всього 112115   0 112115 
 
Товариство застосовує спрощену модель обліку знецінення щодо дебіторської 

заборгованості та розраховує резерв під очікувані кредитні збитки за термінами 
виникнення, відповідно до якого розрахунок базується на матриці резервів, яка класифікує 
заборгованість за строками прострочення, резерв одразу оцінюється як сума ймовірних 
збитків за весь час життя інструменту, а не лише за наступні 12 місяців. 

 
10.5. Грошові кошти та їх еквіваленти 

                                                                                                                          тис. грн 
Грошові кошти і їх еквівалент 

на 31 грудня   2025 2024 
Грошові кошти в банку на поточних та 
короткострокових депозитних рахунках грн 15320 14229 
Грошові кошти на електронному рахунку 
адміністрування ПДВ грн 773 514 
Грошові кошти в касі грн 123 38 
Разом  16216 14781 

 
Станом на кінець звітного періоду управлінський персонал не ідентифікував ознак 

знецінення грошових коштів та їх еквівалентів та відповідно, та не створював резерв на 
покриття збитків від знецінення вартості грошових коштів. 
 
             Грошові кошти розміщені на рахунках у фінансово стабільних банках (тобто з 
високим кредитним рейтингом): 
 



 
 

- АТ "УКРЕКСІМБАНК". Рейтинг АТ "УКРЕКСІМБАНК" підтверджено рейтинговим 
агентством "Fitch Ratings" на рівні uaAA. 

- АТ «КБ «ПРИВАТБАНК» у м. Києві. Рейтинг АТ «КБ «ПРИВАТБАНК» у м.Києві 
підтверджено рейтинговим комітетом РА "Стандарт-Рейтинг" на рівні uaAA. 

 
            В залишках грошових коштів на початок та кінець звітного періоду відсутні залишки 
коштів або їх еквівалентів, утримуваних Товариством, але недоступних для їх 
використання. Виключення становлять грошові кошти на електронному рахунку 
адміністрування ПДВ, які можуть використовуватись виключно для погашення податкових 
зобов’язань з податку на додану вартість. 
 
          В 2025 році  Товариством укладались короткострокові договори розміщення грошових 
коштів (банківського вкладу) на банківських депозитних рахунках. Відсоткова ставка 
становила від 10,5% до 6,5%. 
    
          Залишки грошових коштів на короткострокових банківських депозитних рахунках 
становили: 

                                                                                                                                   тис. грн 
Показник 31.12.2024 31.12.2025 
Договір банківського вкладу 13503 14563 
Всього 13503 14563 
 
 
 
 

10.6. Власний капітал 
 
 

На 31 грудня 2025 року та 31 грудня 2024 року Статутний капітал Товариства 
становить 5 529 тис. грн., поділений на 22 115 720 простих іменних акцій вартістю 0,25 
гривень кожна. Статутний капітал сформований та сплачений в повному обсязі. У 2025 році 
розмір статутного капіталу не змінювався, що підтверджується інформацією з ЄДР.  
 
Статутний капітал 

                                                                                                                          тис. грн 

Учасник / акціонер  31.12.2025 р. 31.12.2024 р. 01.01.2024 р. 

 % Сума % Сума % Сума 
Олійник Сергій Володимирович 37,09 2051 37,09 2051 37,09 2051 
Козак Валентин Володимирович 36,54 2020 36,54 2020 36,54 2020 
Інші 26,37 1458 26,37 1458 26,37 1458 
Разом 100,0 5529 100,0 5529 100,0 5529 

 
Свідоцтво про внесення до Державного реєстру випуску цінних паперів інформації 

про реєстрацію випуску акцій, видане західним територіальним управлінням Національної 
комісії з цінних паперів і фондового ринку (реєстраційний №09/22/1/10, дата реєстрації 
19.05.2010, дата видачі 23.06.2017)   
 
Інформація про кінцевого бенефіціарного власника 
 
У ПРАТ «СТАРОКОСТЯНТИНІВСЬКИЙ СПЕЦІАЛІЗОВАНИЙ КАР'ЄР»  (код ЄДРПОУ 05471885) 
станом на 31 грудня 2025 року кінцевими бенефіціарними  власниками (контролерами) є: 

- фізична особа КОЗАК ВАЛЕНТИН ВОЛОДИМИРОВИЧ, адреса бенефіціара: Україна, 
29000, Хмельницька обл., Хмельницький р-н, місто Хмельницький, вул. Зарічанська, 
будинок 57/1, квартира 123. Тип бенефіціарного володіння: Прямий вирішальний 
вплив. Відсоток частки статутного капіталу або відсоток права голосу: 36.5 

- фізична особа ОЛІЙНИК СЕРГІЙ ВОЛОДИМИРОВИЧ, адреса бенефіціара: Україна, 
29000, Хмельницька обл., Хмельницький р-н, місто Хмельницький, пр. Миру, будинок 
60/5, квартира 15. Тип бенефіціарного володіння: Прямий вирішальний вплив. 
Відсоток частки статутного капіталу або відсоток права голосу: 37 

- фізичні та юридичні особи – акціонери Товариства. Відсоток частки статутного 
капіталу або відсоток права голосу: 26.5 



 
 

 
Інформація про структуру власності Товариства 
 

Власники Частка в статутному капіталі, % 
Громадянин України Олійник Сергій 
Володимирович  

37,088808 

Громадянин України Козак Валентин 
Володимирович 

36,538742 

Юридичні особи (3 особи) 0,061663 
Громадяни України – 215 осіб, доля яких 
менше 7,9% 

26,310787 

Разом 100 
 
Власний капітал Товариства  представлено наступним чином: 

                                                                                                                             тис. грн 

 

31.12.2025  31.12.2024 
після внесених 
змін (примітка 

12)  

31.12.2024 01.01.2024  

Зареєстрований (пайовий) капітал 5529 5529 5529 5529 

Додатковий капітал 2191 2191 2191 2191 

Резервний капітал 42707 42707 42707 42707 
Нерозподілений прибуток  
(непокритий збиток) 

90157 83792 81909 82984 

Всього 140584 134219 132336 133411 
 

Додатковий капітал представлено наступним чином: 
                                                                                                                            тис. грн 

на 31 грудня  31.12.2025 р. 31.12.2024 р. 01.01.2024р. 

Додатковий капітал для розвитку підприємства 2109 2109 2109 
Додаткові внески засновників 82 82 82 

 
В 2025 році рішення про розподіл прибутку Товариства не приймались.  
Резервний капітал сформований за рахунок відрахувань з чистого прибутку в 

минулих звітних періодах, на 31.12.2025 та на 31.12.2024 становить 42707 тис.грн. 
 
10.7. Кредити банків 
 
Станом на 31 грудня 2025 року та на 31 грудня 2024 року відсутня заборгованість 

за кредитами та позиками банків.  
 
10.8. Торговельна та інша поточна кредиторська заборгованість 

                                                                                                                             тис. грн 

на 31 грудня 

 
 

2025 

2024 після 
внесених 

змін 
(примітка 

12) 2024 
Поточна кредиторська заборгованість за товари, роботи, 
послуги 20735 28093 32660 
Поточна кредиторська заборгованість за одержаними 
авансами  5387 2825 2825 
Поточна кредиторська заборгованість за розрахунками з 
бюджетом  2979 4403 1719 

в т.ч. з податку на прибуток 323 2705 21 

Поточна кредиторська заборгованість по оплаті праці 895 2099 2099 
Поточна кредиторська заборгованість за розрахунками зі 
страхування 231 312 312 

Інші поточні зобов’язання 20 106 106 

Разом 33378 40218 42101 



 
 

 
                  Аналіз поточної кредиторської заборгованості  за строками її погашення: 

                                                                                                                                         тис. грн 

Строки погашення 

 
 
 

31.12.2025 

31.12.2024 
після 

внесених 
змін 

(примітка 
12) 31.12.2024 

До 1 місяця 4105 4130 4130 
Від 1 до 3 місяців 8294 10887 10887 
Від 3 до 12 місяців  

17848 22821 24704 
Більше 12 місяців 

   

Разом 30247 37838 39721 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10.9. Забезпечення та резерви 
 
            Забезпечення на оплату  майбутніх відпусток працівникам: 

                                                                                                                                                 тис. грн 

Вид 
забезпечення 

Залишок 
на 
31.12.2024 

Створено 
забезпечен
ь  

Використано 
забезпечень  

Сторнува
ння 
невико-
ристаної 
частини 
забезпече
нь 

Сума 
очікуваного 
відшкодування 
витрат іншою 
стороною, що 
врахована при 
оцінці 
забезпечення 

Залишок на   
31.12.2025 

Поточні забезпечення 
Забезпечення на 
оплату 
майбутніх 
відпусток 
працівникам 2380 1921 1170   3131 
Всього 
поточних 
забезпечень 2380 1921 1170   3131 
 

                                                                                                                          тис. грн 

Вид 
забезпечення 

Залишок 
на 
31.12.2023 

Створено 
забезпечен
ь  

Використано 
забезпечень  

Сторнува
ння 
невико-
ристаної 
частини 
забезпече
нь 

Сума 
очікуваного 
відшкодування 
витрат іншою 
стороною, що 
врахована при 
оцінці 
забезпечення 

Залишок на   
31.12.2024 

Поточні забезпечення 
Забезпечення на 
оплату 
майбутніх 
відпусток 
працівникам 1685 1958 1263   2380 
Всього 
поточних 
забезпечень 1685 1958 1263   2380 
 



 
 

             Сума, визнана у якості забезпечення, представляє собою найбільш точну оцінку 
виплат, необхідних для погашення поточного  зобов’язання на звітну дату, приймаючи до 
уваги ризики та невизначеність, пов’язані із  зобов’язанням.  
 
            Управлінським персоналом оцінено забезпечення  на оплату майбутніх відпусток 
працівникам на предмет поточності та визнано, що забезпечення є короткостроковими. В 
2025 році та в 2024 році забезпечення використовувались лише для тих витрат, для 
покриття яких вони були створені. 
 
            Забезпечення на рекультивацію кар’єру 

Державною службою геології та надр України видано Товариству спеціальний дозвіл 
на користування надрами : 

Реєстраційний номер: 6401; 
Дата видачі: 13 квітня 2020 року; 
Мета користування надрами: видобування незмінених і порушених вивітрюванням 

гранітів та мігматитів, придатних для виробництва каменю бутового та щебню будівельного, 
відсіви дроблення гранітів та мігматитів придатні для використання в дорожньому 
будівництві, а також для благоустрою, рекультивації і планування; 

Назва родовища: Красносілківське родовище; 
Площа родовища: 45,63 га; 
Строк дії спеціального дозволу на користування надрами: до 15 грудня 2036 року. 

 
            З огляду на те, що на дату складання фінансової звітності неможливо оцінити обсяг 
та очікувані витрати на діяльність з рекультивації, так як по закінченні строку дії 
спеціального дозволу на користування надрами не передбачено закінчення експлуатації 
кар’єру та проведення комплексу інженерних, гірничотехнічних, біологічних та екологічних 
заходів, спрямованих на відновлення родючості ґрунтів, управлінським персоналом 
прийнято рішення не формувати забезпечення на рекультивацію кар’єру.  
 
              Забезпечення на судові розгляди 

Товариством не плануються дії до оскарження судових рішень або претензій, тому 
підстави для формування забезпечення на судові розгляди відсутні. 
 
            Забезпечення витрат на податкові ризики 
            Управлінським персоналом проаналізована можливість настання подій, що можуть 
привести в майбутньому до ризиків сплати значних сум податкових штрафів або 
додаткових податків. Прийнято рішення не створювати забезпечення витрат на податкові 
ризики, так як, на думку управлінського персоналу, витрати не будуть понесені у зв’язку з 
такими подіями. 
 
              10.10. Справедлива вартість фінансових інструментів 

                                                                                                                                     тис. грн 

Класи 
активів та 

зобов’язань  

1 рівень  
(ті, що мають 

котирування, та 
спостережувані) 

2 рівень  
(ті, що не мають 
котирувань, але 
спостережувані) 

3 рівень  
(ті, що не мають 
котирувань і не є 

спостережуваними
) 

Усього 

31.12.24 31.12.25 31.12.24 31.12.25 31.12.24 31.12.25 31.12.24 31.12.25 

Грошові 
кошти  

14781 16216     14781 16216 

Поточна 
торговельна 
дебіторська 
заборгованість  

  111561 122775   111561 122775 

Поточна 
дебіторська 
заборгованість 
за виданими 
авансами 

  506 885   506 885 

Інша поточна 
дебіторська 
заборгованість 

  48 66   48 66 

Поточна 
торговельна   28093 20735   28093 20735 



 
 

 
              Товариство не змінювало свою бізнес-модель протягом поточного та порівняльного 
періодів і не здійснювало рекласифікації між зазначеними рівнями ієрархії справедливої 
вартості. 

                                                                                                                                      тис. грн 
Показник Балансова вартість 

/Амортизована вартість 
Справедлива вартість 

31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 
Грошові кошти та їх еквіваленти 14781 16216 14781 16216 
Поточна торговельна дебіторська 
заборгованість  

111561 122775 111561 122775 

Поточна дебіторська заборгованість за 
виданими авансами 

506 885 506 885 

Інша поточна дебіторська 
заборгованість 

48 66 48 66 

Поточна торговельна кредиторська 
заборгованість 

28093 20735 28093 20735 

Поточна кредиторська заборгованість 
за одержаними авансами 

2825 5387 2825 5387 

 
             Управлінський персонал Товариства вважає, що наведені розкриття щодо 
застосування справедливої вартості є достатніми, і не вважає, що за межами фінансової 
звітності залишилась будь-яка суттєва інформація щодо застосування справедливої 
вартості, яка може бути корисною для користувачів фінансової звітності.  
 
            11. Супровідна інформація щодо звіту про рух грошових коштів за 2025 рік 
 
           11.1. Метод складання звіту про рух грошових коштів 
            Звіт про рух грошових коштів за звітний період складено за вимогами МСБО 7 «Звіт 
про рух грошових коштів» за прямим методом, згідно з яким розкривається інформація про 
основні класи валових надходжень грошових коштів чи валових виплат грошових коштів на 
нетто-основі. У звіті відображений рух грошових коштів від операційної, інвестиційної та 
фінансової діяльності Товариства. 
 
          11.2. Рух грошових коштів від операційної діяльності: 

                                                                                                  тис. грн 
Вид надходжень / витрачань 2025 рік 2024 рік 
Надходження:   
Надходження від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)  82640 67405 
в т.ч. надходження від реалізації щебеневої продукції 82640 67405 
Інші надходження (лікарняні виплати, аванси від покупців, 
повернення авансів від постачальників, оренда обладнання) 

27271 20352 

Витрачання:    
Витрачання на оплату товарів (робіт, послуг) постачальникам (оплата 
за паливо, запасні частини, електроенергію, бурові та вибухові роботи, 
оренду, технічне обслуговування та ремонт основних засобів, 
аудиторські послуги, послуги з консультування та програмування, 
електронну звітність, аудиторські послуги, інформаційно-
консультаційні послуги, методичні послуги, послуги з програмування) 

36018 40572 

Витрачання на оплату праці та сплату ЄСВ 18954 17290 

Витрачання на сплату податків (ПДФО, військовий збір, податок на 
прибуток, податок на землю) 

26189 13213 

Інші витрачання (послуги банку, оплату авансів постачальникам, 
повернення авансів покупцям)) 

28160 24458 

Чистий рух коштів від операційної діяльності 590 (7776) 
 

кредиторська 
заборгованість 
Поточна 
кредиторська 
заборгованість 
за одержаними 
авансами 

  2825 5387   2825 5387 



 
 

         11.3. Рух грошових коштів від інвестиційної діяльності: 
                                                                                                       тис. грн 

Вид надходжень / використань 2025 рік 2024 рік 
Надходження:   
Надходження від отриманих відсотків 845 1086 
Витрачання:   
Витрачання на придбання необоротних активів  1938 
Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 845 (852) 

 
         11.4. Рух грошових коштів від фінансової діяльності: 

                                                                                                                                                тис. грн 
Вид надходжень / використань 2025 рік 2024 рік 
Надходження:    
Надходження додаткових вкладів до статутного капіталу   
Надходження від отриманих позик   
Витрачання:    
Витрачання на повернення отриманих позик/кредитів  4571 
Витрачання на сплату відсотків за банківським кредитом  98 
Чистий рух коштів від фінансової діяльності  (4669) 

 
        11.5. Чистий рух грошових коштів 
         Чистий рух грошових коштів за 2025 рік становить надходження 1435 тис. грн., за 
2024 рік витрачання 13297 тис. грн. 
Залишок грошових коштів на рахунках в банках на 31.12.2024 року становили 14781 тис. 
грн., на кінець звітного періоду 16216 тис. грн. В залишках грошових коштів на початок та 
кінець звітного періоду відсутні залишки коштів або їх еквівалентів, утримуваних 
Товариством і недоступних для їх використання. 
 
         12. Виправлення помилок, інші зміни та коригування звітності минулих 
періодів   
 
          Помилки попередніх періодів - це пропуски або викривлення у фінансовій звітності 
суб’єкта господарювання за один або кілька попередніх періодів, що виникають через 
використання недостовірної інформації або зловживання інформацією, яка: 
- була наявна, коли фінансову звітність за відповідні періоди затвердили до випуску 
- за обґрунтованим припущенням могла бути отримана та врахована під час складання й 
подання цієї фінансової звітності. 
Відповідно до пункту 43 МСФО 8, суб’єкт господарювання виправляє суттєві помилки 
попереднього періоду ретроспективно в першому комплекті фінансових звітів, 
затверджених до випуску після їх виявлення шляхом: 
a) перерахування порівнюваних сум за поданий попередній період (періоди), у якому 
відбулася помилка; або 
б) перерахування залишків активів, зобов’язань та власного капіталу на початок періоду за 
найбільш ранній з поданих попередніх періодів, якщо помилка відбулася до найбільш 
раннього з поданих попередніх періодів. 
          У 2025 році у Товаристві проходила документальна планова перевірка ДПС  з метою 
перевірки дотримання вимог податкового, валютного та іншого законодавства, контроль за 
додержанням якого покладено на органи ДПС. За результатами перевірки виникла 
необхідність внесення змін у результати діяльності та фінансову звітність Товариства за 
минулі звітні періоди – списання безнадійної поточної кредиторської заборгованості за 
розрахунками з постачальниками в сумі 4567 тис. грн (у тому числі за 2020 рік в сумі 1325 
тис. грн, 2021 рік в сумі 3242 тис. грн) та збільшення нерозподіленого прибутку в сумі 4567 
тис. грн, а також  донарахування податку на прибуток у розмірі 2684 тис. грн. (у тому числі 
за 2019 рік в сумі 759 тис. грн, за 2020 рік в сумі 1342 тис. грн, за 2021 рік в сумі 583 тис. 
грн) та зменшення нерозподіленого прибутку в сумі 2684 тис. грн. 
 
Внаслідок цього вхідні залишки та показники фінансової звітності минулих звітних періодів 
були ретроспективно перераховані.  
 

Ретроспективний перерахунок показників фінансової звітності за рік, що 
закінчився 31.12.2019 



 
 

Причина проведеного перерахунку: донарахування податку на прибуток в сумі 759 тис. грн 
 

Назва звіту Код рядка або 
графи та назва 

Показник на 
31.12.2019 до 
внесення змін 

Внесені зміни за 
2019 рік 

Показник на 
31.12.2019 після 
внесення змін 

Баланс 1420/ 
Нерозподілений 
прибуток 

13795 -759 13036 

Баланс 1620/ Поточна 
кредиторська 
заборгованість за 
розрахунками з 
бюджетом 

1862 +759 2621 

Баланс 1621/ у тому числі 
податок на 
прибуток 

0 +759 759 

Звіт про власний 
капітал 

4100 графа 7/ 
чистий прибуток за 
звітний період 

12556 -759 11797 

Звіт про власний 
капітал 

4300 графа 7/ 
залишок на кінець 

13795 -759 13036 

Назва звіту Код рядка або 
графи та назва 

Показник за 2019 
рік до внесення 

змін 

Внесені зміни за 
2019 рік 

Показник за 2019 
рік після внесення 

змін 
Звіт про фінансові 
результати 

2300/ Витрати з 
податку на 
прибуток 

(2756) +759 (3515) 

Звіт про фінансові 
результати 

2350/ Чистий 
фінансовий 
результат 

12556 -759 11797 

Звіт про фінансові 
результати 

2610, 2615/ чистий 
прибуток (збиток) 
на одну просту 
акцію / 
скоригований 
чистий прибуток 
(збиток) на одну 
просту акцію), грн. 

0,56774 -0,03432 0,53342 

 
Ретроспективний перерахунок показників фінансової звітності за рік, що 

закінчився 31.12.2020 
Причина проведеного перерахунку: донарахування податку на прибуток в сумі 1325 
тис.грн; 
списання безнадійної поточної кредиторської заборгованості за розрахунками з 
постачальниками в сумі 1342 тис.грн, врахування проведеного перерахунку за рік, що 
закінчився 31.12.2019  
 

Назва звіту Код рядка або 
графи та назва 

Показник на 
31.12.2020 до 
внесення змін 

Внесені зміни за 
2020 рік (з 

урахуванням 
перерахунку за 

2019 рік) 

Показник на 
31.12.2020 після 
внесення змін 

Баланс 1420/ 
Нерозподілений 
прибуток 

42601 -17 
-759 (2019 рік) 

41825 

Баланс 1615/ Поточна 
кредиторська 
заборгованість за 
товари, роботи, 
послуги 

35660 -1325 34335 

Баланс 1620/ Поточна 
кредиторська 
заборгованість за 
розрахунками з 
бюджетом 

2756 +1342 
+759 (2019 рік) 

4857 

Баланс 1621/ у тому числі 
податок на 
прибуток 

1120 +1342 
+759 (2019 рік) 

3221 

Звіт про власний 
капітал 

4095 графа 7/ 
скоригований 
залишок на початок 

13795 -759 (2019 рік) 13036 



 
 

Звіт про власний 
капітал 

4100 графа 7/ 
чистий прибуток за 
звітний період 

28806 -17 28789 

Звіт про власний 
капітал 

4300 графа 7/ 
залишок на кінець 

42601 -759 (2019 рік) 
-17 

41825 

Назва звіту Код рядка або 
графи та назва 

Показник за 2020 
рік до внесення 

змін 

Внесені зміни у 
2020 році 

Показник за 2020 
рік після внесення 

змін 
Звіт про фінансові 
результати 

2240/ Інші доходи 9344 +1325 10669 

Звіт про фінансові 
результати 

2290/ Фінансовий 
результат до 
оподаткування  

35129 +1325 36454 

Звіт про фінансові 
результати 

2300/ Витрати з 
податку на 
прибуток 

(6323) +1342 (7665) 

Звіт про фінансові 
результати 

2350/ Чистий 
фінансовий 
результат 

28806 -17 28789 

Звіт про фінансові 
результати 

2610, 2615/ чистий 
прибуток (збиток) 
на одну просту 
акцію / 
скоригований 
чистий прибуток 
(збиток) на одну 
просту акцію), грн. 

1,30251 -0,00077 1,30174 

 
Ретроспективний перерахунок показників фінансової звітності за рік, що 

закінчився 31.12.2021 
Причина проведеного перерахунку: донарахування податку на прибуток в сумі 583 тис. грн; 
списання безнадійної поточної кредиторської заборгованості за розрахунками з 
постачальниками в сумі 3242 тис. грн, врахування проведених перерахунків за роки, що 
закінчились 31.12.2019, 31.12.2020   
 

Назва звіту Код рядка або 
графи та назва 

Показник на 
31.12.2021 до 
внесення змін 

Внесені зміни за 
2021 рік (з 

урахуванням 
перерахунку за 
2019 та 2020 

роки) 

Показник на 
31.12.2021 після 
внесення змін 

Баланс 1420/ 
Нерозподілений 
прибуток 

79726 -17 (2020 рік) 
-759 (2019 рік) 

+2659 

81609 

Баланс 1615/ Поточна 
кредиторська 
заборгованість за 
товари, роботи, 
послуги 

74910 -1325 (2020 рік) 
-3242 

70343 

Баланс 1620/ Поточна 
кредиторська 
заборгованість за 
розрахунками з 
бюджетом 

3214 +1342 (2020 рік) 
+759 (2019 рік) 

+583 

5898 

Баланс 1621/ у тому числі 
податок на 
прибуток 

0 +1342 (2020 рік) 
+759 (2019 рік) 

+583 

2684 

Звіт про власний 
капітал 

4095 графа 7/ 
скоригований 
залишок на початок 

42601 -759 (2019 рік) 
-17 (2020 рік) 

41825 

Звіт про власний 
капітал 

4100 графа 7/ 
чистий прибуток за 
звітний період 

37125 +2659 39784 

Звіт про власний 
капітал 

4300 графа 7/ 
залишок на кінець 

79726 -759 (2019 рік) 
-17 (2020 рік) 

+2659 

81609 

Назва звіту Код рядка або 
графи та назва 

Показник за 2021 
рік до внесення 

змін 

Внесені зміни у 
2021 році 

Показник за 2021 
рік після внесення 

змін 
Звіт про фінансові 
результати 

2240/ Інші доходи 22405 +3242 25647 



 
 

Звіт про фінансові 
результати 

2290/ Фінансовий 
результат до 
оподаткування  

45274 +3242 48516 

Звіт про фінансові 
результати 

2300/ Витрати з 
податку на 
прибуток 

(8149) +583 (8732) 

Звіт про фінансові 
результати 

2350/ Чистий 
фінансовий 
результат 

37125 +2659 39784 

Звіт про фінансові 
результати 

2610, 2615/ чистий 
прибуток (збиток) 
на одну просту 
акцію / 
скоригований 
чистий прибуток 
(збиток) на одну 
просту акцію), грн. 

1,67867 +0,12023 1,79890 

 
Ретроспективний перерахунок показників фінансової звітності за рік, що 

закінчився 31.12.2022 
Причина проведеного перерахунку: врахування проведених перерахунків за роки, що 
закінчились 31.12.2019, 31.12.2020, 31.12.2021   
 

Назва звіту Код рядка або 
графи та назва 

Показник на 
31.12.2022 до 
внесення змін 

Внесені зміни за 
2022 рік (з 

урахуванням 
перерахунку за 

2019, 2020, 2021 
роки) 

Показник на 
31.12.2022 після 
внесення змін 

Баланс 1420/ 
Нерозподілений 
прибуток 

76536 -17 (2020 рік) 
-759 (2019 рік) 

+2659 (2021 рік) 

78419 

Баланс 1615/ Поточна 
кредиторська 
заборгованість за 
товари, роботи, 
послуги 

54194 -1325 (2020 рік) 
-3242 (2021 рік)) 

49627 

Баланс 1620/ Поточна 
кредиторська 
заборгованість за 
розрахунками з 
бюджетом 

468 +1342 (2020 рік) 
+759 (2019 рік) 
+583 (2021 рік) 

3152 

Баланс 1621/ у тому числі 
податок на 
прибуток 

0 +1342 (2020 рік) 
+759 (2019 рік) 
+583 (2021 рік) 

2684 

Звіт про власний 
капітал 

4095 графа 7/ 
скоригований 
залишок на початок 

79726 -759 (2019 рік) 
-17 (2020 рік) 

+2659 (2021 рік) 

81609 

Звіт про власний 
капітал 

4300 графа 7/ 
залишок на кінець 

76536 -759 (2019 рік) 
-17 (2020 рік) 

+2659 (2021 рік) 

78419 

 
Ретроспективний перерахунок показників фінансової звітності за рік, що 

закінчився 31.12.2023 
Причина проведеного перерахунку: врахування проведених перерахунків за роки, що 
закінчились 31.12.2019, 31.12.2020, 31.12.2021, 31.12.2022   
 

Назва звіту Код рядка або 
графи та назва 

Показник на 
31.12.2023 до 
внесення змін 

Внесені зміни за 
2023 рік (з 

урахуванням 
перерахунку за 

2019, 2020, 2021, 
2022 роки) 

Показник на 
31.12.2023 після 
внесення змін 

Баланс 1420/ 
Нерозподілений 
прибуток 

82984 -17 (2020 рік) 
-759 (2019 рік) 

+2659 (2021 рік) 

84867 

Баланс 1615/ Поточна 
кредиторська 
заборгованість за 
товари, роботи, 

38143 -1325 (2020 рік) 
-3242 (2021 рік)) 

33576 



 
 

послуги 
Баланс 1620/ Поточна 

кредиторська 
заборгованість за 
розрахунками з 
бюджетом 

1590 +1342 (2020 рік) 
+759 (2019 рік) 
+583 (2021 рік) 

4274 

Баланс 1621/ у тому числі 
податок на 
прибуток 

430 +1342 (2020 рік) 
+759 (2019 рік) 
+583 (2021 рік) 

3114 

Звіт про власний 
капітал 

4095 графа 7/ 
скоригований 
залишок на початок 

76536 -759 (2019 рік) 
-17 (2020 рік) 

+2659 (2021 рік) 

78419 

Звіт про власний 
капітал 

4300 графа 7/ 
залишок на кінець 

82984 -759 (2019 рік) 
-17 (2020 рік) 

+2659 (2021 рік) 

84867 

 
Ретроспективний перерахунок показників фінансової звітності за рік, що 

закінчився 31.12.2024 
Причина проведеного перерахунку: врахування проведених перерахунків за роки, що 
закінчились 31.12.2019, 31.12.2020, 31.12.2021, 31.12.2022, 31.12.2023   
 

Назва звіту Код рядка або 
графи та назва 

Показник на 
31.12.2024 до 
внесення змін 

Внесені зміни за 
2024 рік (з 

урахуванням 
перерахунку за 

2019, 2020, 2021, 
2022, 2023 роки) 

Показник на 
31.12.2024 після 
внесення змін 

Баланс 1420/ 
Нерозподілений 
прибуток 

81909 -17 (2020 рік) 
-759 (2019 рік) 

+2659 (2021 рік) 

83792 

Баланс 1615/ Поточна 
кредиторська 
заборгованість за 
товари, роботи, 
послуги 

32660 -1325 (2020 рік) 
-3242 (2021 рік)) 

28093 

Баланс 1620/ Поточна 
кредиторська 
заборгованість за 
розрахунками з 
бюджетом 

1719 +1342 (2020 рік) 
+759 (2019 рік) 
+583 (2021 рік) 

4403 

Баланс 1621/ у тому числі 
податок на 
прибуток 

21 +1342 (2020 рік) 
+759 (2019 рік) 
+583 (2021 рік) 

2705 

Звіт про власний 
капітал 

4095 графа 7/ 
скоригований 
залишок на початок 

82984 -759 (2019 рік) 
-17 (2020 рік) 

+2659 (2021 рік) 

84867 

Звіт про власний 
капітал 

4300 графа 7/ 
залишок на кінець 

81909 -759 (2019 рік) 
-17 (2020 рік) 

+2659 (2021 рік) 

83792 

 
                                                                                                                       

 13. Операції зі зв'язаними сторонами 
 
У цій фінансовій звітності Товариство розкриває інформацію щодо зв’язаних осіб 

(сторін). Зв'язаними вважаються сторона або сторони, одна з яких має можливість 
контролювати або здійснювати суттєвий вплив на  операційні і фінансові рішення іншої 
сторони, або сторони, що знаходяться під спільним контролем, а також керівництво 
Товариства, як це визначено в МСБО 24 Розкриття інформації про зв'язані сторони. При 
вирішенні питання про те, чи є сторони зв’язаними, приймається до уваги зміст взаємин 
сторін, а не тільки їх юридична форма. 

З метою забезпечення розкриття у фінансовій звітності інформації, необхідної для 
привернення уваги до можливого впливу на його фінансовий стан та прибуток чи збиток, 
спричиненого існуванням зв’язаних сторін, а також операціями та залишками 
заборгованості, у тому числі загальними зобов’язаннями, між такими сторонами, ПрАТ 
«Старокостянтинівський спеціалізований кар’єр» визначає зв'язаними сторонами:  

Акціонерів  ПрАТ «Старокостянтинівський спеціалізований кар’єр», що володіють 20 і 
більше відсотками акцій: Олійник Сергій Володимирович  (37,088808 %) та Козак Валентин 
Володимирович (36,538742 %).  



 
 

Згідно з існуючими критеріями визначення зв'язаних сторін Товариство не 
здійснювало фінансово – господарських операцій із вказаними зв'язаними сторонами у 
звітному періоді.  

 
Компенсації провідному управлінському персоналу: 
Голова правління, заступник голови правління та головний бухгалтер в кількості 3 

осіб вважаються провідним управлінським персоналом. За 2025 рік витрати на винагороду 
провідному управлінському персоналу становили 1729 тис. грн. (у тому числі 1486 тис. грн. 
нарахована заробітна плата та відпускні, 243 тис. грн. нараховано єдиний соціальний 
внесок на нараховані доходи).  В 2024 році такі витрати становили 1884 тис. грн.( у тому 
числі 1615 тис. грн. нарахована заробітна плата та відпускні, 269 тис. грн. нараховано 
єдиний соціальний внесок на нараховані доходи).  

 
14. Цілі та політика управління капіталом та фінансовими ризиками 
 
Головним завданням управління фінансовими ризиками Товариства є приведення 

своєї діяльності у відповідність установленим чинним законодавством України критеріям та 
нормативам платоспроможності, якості активів, ризиковості операцій та ліквідності для 
забезпечення стабільної діяльності.  

Опис політики управління ризиками Товариства по відношенню до основних видів 
ризиків, характерних для даного звітного періоду, представлено нижче. 

 
14.1. Ринковий ризик 
Ринковий ризик – це ризик того, що справедлива вартість або майбутні грошові 

потоки від фінансового інструмента коливатимуться внаслідок змін ринкових цін. Ринковий 
ризик охоплює три типи ризику: інший ціновий ризик, валютний ризик та відсотковий 
ризик. Ринковий ризик виникає у зв’язку з ризиками збитків, зумовлених коливаннями цін 
на готову продукцію, товари, валютних курсів та відсоткових ставок.  

 
14.1.1. Ціновий ризик 
Товариство розглядає ціновий ризик, як ризик збитків внаслідок непередбачуваних 

коливань рівня цін на товари, роботи, послуги при проведенні операцій з купівлі-продажу. 
Товариство проводить постійний аналіз українського ринку щебеневої продукції, моніторинг 
цінових змін і факторів, що впливають на дані зміни (ціни сировини, запаси продукції, 
виробництво, споживання). Основним методом оцінки цінового ризику є аналіз чутливості. 
Серед методів пом’якшення цінового ризику Товариство використовує диверсифікацію 
активів в межах своєї операційної діяльності. Ризик зміни цін та готову продукцію, товари, 
послуги у Товаристві існує, проте Керівництво оцінює вплив цінового ризику як несуттєвий. 

 
14.1.2. Валютний ризик 
Валютний ризик – це ризик того, що справедлива вартість або майбутні грошові 

потоки від фінансового інструменту коливатимуться внаслідок змін валютних курсів. Для 
управління валютними ризиками Товариство контролює частку активів, номінованих в 
іноземній валюті, у загальному обсязі активів. Оцінка валютних ризиків здійснюється на 
основі аналізу чутливості. Визначення порогу чутливості Товариством здійснювалося на 
основі статистичних даних НБУ щодо динаміки курсу гривні до іноземних валют, на основі 
яких була розрахована історична волатильність курсу, що визначається як стандартне 
відхилення річної дохідності від володіння іноземною валютою за період. Валютні ризики 
виникають у зв’язку з володінням фінансовими інструментами, номінованими в іноземній 
валюті.  

На звітну дату та у 2025 році у Товариства були відсутні активи та зобов'язання, 
номіновані у валюті, відмінній від функціональної, тому вплив цього ризику на діяльність 
Товариства був відсутній.  

 
14.1.3. Відсотковий ризик 
Відсотковий ризик - це ризик того, що справедлива вартість або майбутні грошові 

потоки від фінансового інструмента коливатимуться внаслідок змін ринкових відсоткових 
ставок. Керівництво Товариства усвідомлює, що відсоткові ставки можуть змінюватись і це 
впливатиме як на доходи Товариства, так і на справедливу вартість чистих активів.  



 
 

Усвідомлюючи значні ризики, пов’язані з коливаннями відсоткових ставок у 
інфляційному середовищі, яке є властивим для фінансової системи України, керівництво 
Товариства контролює частку активів, розміщених у боргових зобов’язаннях у національній 
валюті з фіксованою відсотковою ставкою. Керівництво Товариства здійснює моніторинг 
відсоткових ризиків та контролює їх максимально припустимий розмір. У разі зростання 
відсоткових ризиків моніторинг відсоткових ризиків здійснюється шляхом оцінки впливу 
можливих змін відсоткових ставок на вартість відсоткових фінансових інструментів.  

Для оцінки можливих коливань відсоткових ставок Товариство використовує 
історичну волатильність відсоткових ставок за строковими депозитами (до 1 року) за 
останні 5 років за оприлюдненою інформацією НБУ. 

Відсотковий (процентний) ризик за депозитами — це ймовірність того, що 
Товариство втратить частину запланованого доходу або отримає менший прибуток через 
зміну ринкових процентних ставок.  

 
Активи, які наражаються на відсоткові ризики 

Тип активу 31.12.2025 31.12.2024 
Депозити у банках в національній валюті 14563 13503 
Разом 14563 13503 
Частка в активах, %  8,4 7,7 

 
14.2. Ризик ліквідності  
Ризик ліквідності – це ризик того, що у Товариства виникнуть складнощі з 

виконанням фінансових зобов’язань, розрахунки за якими здійснюються шляхом передачі 
грошових коштів або іншого фінансового активу. 

Підхід Товариства до управління ліквідністю та моніторингу ризиків ліквідності 
полягає в тому, щоб мати достатньо фінансових ресурсів (грошових коштів) для виконання 
своїх зобов’язань при їх погашенні, як в нормальних, так і в кризових умовах, не 
викликаючи неприйнятних збитків або шкоди репутації Товариства. Метою Товариства є 
підтримання балансу між безперебійним фінансуванням та гнучкістю у використанні 
кредитних умов, наданих постачальниками та банками (за необхідності). 

Товариство володіє розвиненою системою управління ризиком ліквідності для 
управління короткостроковими, середньостроковими та довгостроковими фінансуваннями. 
Товариство здійснює регулярний моніторинг прогнозованих і фактичних грошових потоків, 
а також аналізує графіки погашення фінансових зобов’язань з метою своєчасного вжиття 
заходів щодо мінімізації можливих негативних наслідків. 

Потреби Товариства в коротко- та довгостроковій ліквідності здебільшого 
забезпечуються за рахунок грошових коштів від операційної діяльності. 
 
№ 

Показники і формула розрахунку 
Нормативне 
значення 

Показники станом 
на 31 грудня 2024 

Показники станом на 
31 грудня 2025 п/п 

1. 
Коефіцієнт абсолютної ліквідності: 

>0,25 0,368 0,486 
К1 = Ф.1 (р.1160 + р.1165) / Ф.1 
р.1695  

2. 
 Коефіцієнт швидкої ліквідності 

>0,7-0,8 3,141 4,164 К2 = Ф.1 (р.1125+ р.1160+р.1165) / 
Ф.1 р.1695 

3. 
Коефіцієнт загальної ліквідності 
(покриття): >1 3,974 4,833 

К3 = Ф.1 р.1195 / Ф.1 р.1695 

4. 

Коефіцієнт фінансової стійкості 
(платоспроможності): 

<0,3-0,5 0,769 0,808 
К4 = Ф.1 (р.1495+р.1595)/ Ф.1 
р.1900 

5. 
Коефіцієнт фінансової автономії 
(незалежності):  0,4-0,6 0,769 0,808 

К5 = Ф.1 р.1495 / Ф.1 р.1900 

6. 
Коефіцієнт покриття зобов’язань 
власним капіталом (фінансування): 

<1 0,300 0,237 



 
 

К6= Ф.1 (р. 1595+1695+1700) / Ф.1 
р.1495 

7. 

Робочий капітал, тис. грн.: 

>0 119600 127944 К7 =Ф.1 (р.1195  + р.1200) – Ф.1 
р. 1695 

8. 

Коефіцієнт покриття зобов'язань 
робочим капіталом 

>1 2,974 3,833 
К8 =Ф.1 (р.1495  + р.1595 – 
р.1095)/Ф.1 р.1695 

 
               Нижче наведена інформація щодо договірних платежів за фінансовими 
зобов'язаннями Товариства в розрізі строків погашення цих зобов'язань: 

                                                                                                           тис. грн 
Станом на 31 грудня 2025 До 3 

місяців 
До 1 
року 

1 – 3 
років 

Більше 
3 років 

Всього  

Поточна кредиторська заборгованість 
за товари, роботи, послуги 

6912 13823   20735 

Поточна кредиторська заборгованість 
за розрахунками з бюджетом 

2979    2979 

Поточна кредиторська заборгованість 
за розрахунками зі страхування 

231    231 

Поточна кредиторська заборгованість 
за розрахунками з оплати праці 

895    895 

Поточна кредиторська заборгованість 
за одержаними авансами 

1362 4025   5387 

Інші поточні зобов’язання 20    20 
Всього 12399 17848   30247 
 
 

14.3. Кредитний ризик 
Кредитний ризик – це ризик виникнення у Товариства збитків, викликаних 

невиконанням покупцем або контрагентом своїх договірних зобов’язань. Цей ризик 
пов’язаний, в основному, з наявними у Товаристві грошовими коштами і дебіторською 
заборгованістю покупців. 

Кредитний ризик виникає по різних категоріях фінансових активів, що включають 
грошові кошти та їх еквіваленти, контрактні грошові потоки за борговими інструментами, 
що обліковуються за амортизованою вартістю, депозитах в банках, а також за непогашеною 
торговою дебіторською заборгованістю контрагентів за операціями купівлі-продажу. 

Товариство наражається на кредитний ризик, який викликаний наданням 
відстрочки платежу контрагентам відповідно до умов ринку. У разі надання відстрочки 
платежу існує ризик невиконання умов по своєчасній оплаті (ризик відволікання коштів в 
оборотний капітал), а також ризик дефолту (ризик впливу на фінансовий результат). 
Політика Товариства полягає у тому, що клієнти, які бажають здійснювати оплату на 
кредитних умовах, мають пройти перевірку на платоспроможність.  

Товариство здійснює ряд заходів, що дозволяють здійснювати управління кредитним 
ризиком, в тому числі такі: оцінка платоспроможності контрагентів, контроль авансових 
платежів, заходи щодо контролю за своєчасністю погашення дебіторської заборгованості. 

Товариство здійснює постійний моніторинг фінансового стану установ, де розміщені 
грошові кошти та їх еквіваленти. Кредитний ризик, пов’язаний з можливим невиконанням 
банками своїх зобов’язань та обмежується сумою грошових коштів та їх еквівалентів, 
розміщених на банківських рахунках. 

Товариство регулярно оцінює кредитну якість торгової та іншої дебіторської 
заборгованості з урахуванням аналізу заборгованості за термінами виникнення, тривалості 
взаємовідносин покупця з Товариством.  

Товариство не є економічно залежним від обмеженого числа покупців. 
Графік погашення дебіторської заборгованості по періодах: 

                                                                                                          тис. грн 
Станом на 31 грудня 2025 без 

прострочення 
1-30 днів 31-180 

днів  
181-365 
днів 

Всього 

Торговельна дебіторська 
заборгованість 

122775   301 123076 



 
 

Резерв під очікувані кредитні 
збитки 

   (301) (301) 

Дебіторська заборгованість 
за виданими авансами 
постачальникам 

885    885 

Інша поточна дебіторська 
заборгованість  

66    66 

Всього: 123726   0 123726 
 

14.4. Управління капіталом 
Товариство розглядає управління капіталом як систему принципів та методів 

розробки і реалізації управлінських рішень, пов'язаних з оптимальним формуванням 
капіталу з різноманітних джерел, а також забезпеченням ефективного його використання у 
діяльності Товариства. Управлінським персоналом розглядаються ключові питання та 
поточні рішення, що впливають на обсяг і структуру капіталу, а також джерела його 
формування. Механізм управління капіталом передбачає чітку постановку цілей і завдань 
управління капіталом, а також контроль за їх дотриманням у звітному періоді; 
удосконалення методики визначення й аналізу використання усіх видів капіталу; 
розроблення загальної стратегії управління капіталом. 

Управлінський персонал здійснює огляд структури капіталу на кінець кожного 
звітного періоду. При цьому проводиться аналіз вартості капіталу, його структура та 
можливі ризики. На основі отриманих висновків Товариство здійснює регулювання капіталу 
шляхом залучення додаткового капіталу або фінансування, а також погашення існуючих 
зобов’язань. Товариство може здійснювати регулювання капіталу шляхом зміни структури 
капіталу. Система управління капіталом може коригуватись з урахуванням змін в 
операційному середовищі, тенденціях ринку або стратегії розвитку. 

Управління капіталом Товариства спрямовано на досягнення наступних цілей: 
збереження спроможності Товариства продовжувати свою діяльність так, щоб воно  
забезпечувало виплати іншим зацікавленим сторонам та дохід для акціонерів Товариства;  
забезпечення належного прибутку акціонерам товариства завдяки встановленню цін на 
продукцію, товари та послуги Товариства, що відповідають рівню ризику;  дотримання 
вимог до капіталу, встановлених загальними нормативами, законодавством, і забезпечення 
здатності Товариства функціонувати в якості безперервного діючого підприємства. 

Товариство вважає, що загальна сума капіталу, управління яким здійснюється, 
дорівнює сумі капіталу, відображеного в балансі. 

Структура власного капіталу на 31.12.2025: 
Зареєстрований статутний капітал – 5529 тис.грн 
Додатковий капітал – 2191 тис.грн 
Резервний капітал – 42707 тис.грн 
Нерозподілений прибуток – 90157 тис.грн 
 
Чисті активи Товариства на 31.12.2025 складають 140584 тис. грн (на 31.12.2024 

134219 тис. грн). 
 

15. Умовні зобов’язання та умовні активи 
 
Станом на 31.12.2025 та на 31.12.2024 Товариство не ідентифікує умовних 

зобов’язань та умовних активів у розумінні МСБО 37.  
Активи Товариства на 31.12.2025 та на 31.12.2024 не перебувають у заставі. 
 
16. Звітність за сегментами 
 
Товариство в силу своїх технологічних особливостей і сформованою практикою 

організації виробництва займається одним видом діяльності. Тому операційні сегменти не 
виділені. На думку управлінського персоналу, доходи Товариства складають один 
операційний сегмент. Сегменти за географічною ознакою не визнавались, так як поріг 
доходів не перевищував 10% від загальних доходів Товариства, реалізація продукції в 
основному здійснюється в межах Хмельницької області. 

У разі розширення масштабів діяльності Товариство буде подавати фінансову 
звітність відповідно до МСФЗ 8 «Операційні сегменти». 

 



 
 

17. Судові справи  
 
До Господарського суду Хмельницької області Товариством 23.10.2025 було подано 

позовну заяву до ТОВ «Глобо-ЛТД» (селище Богданівці Хмельницького району Хмельницької 
області) про стягнення 379803,84 грн, з яких 203198,70 грн основного боргу, 685,92 грн 
інфляційних втрат, 121919,22 20% річних, у зв’язку із незалежним виконанням умов 
договору поставки №79-19 від 01.04.2019. Ухвалою від 28.10.2025 судом прийнято позовну 
заяву до розгляду, відкрито провадження у справі №924/1089/25 в порядку розгляду за 
правилами загального позовного провадження. Господарським судом Хмельницької області 
22 грудня 2025 року було прийнято рішення у справі 924/1089/25 – стягнути з ТОВ «Глобо-
ЛТД» на користь ПрАТ «Старокостянтинівський спеціалізований кар’єр» 203198,70 грн 
(двісті три тисячі сто дев’яносто вісім гривень 70 коп.) основного боргу, 54685,92 грн 
(п’ятдесят чотири тисячі шістсот вісімдесят п’ять гривень 92 коп.) інфляційних втрат, 
121919,22 (сто двадцять одну тисячу дев’ятсот дев’ятнадцять гривень 22 коп.) 20% річних, 
5697,06 грн (п’ять тисяч шістсот дев’яносто сім грн 06 коп.) витрат зі сплати судового збору. 

ТОВ «Глобо-ЛТД» сплатило визнаний судом борг у загальному розмірі 385500,90 грн 
(триста вісімдесят п’ять тисяч п’ятсот гривень 90 коп.) шляхом сплати грошових коштів на 
поточний рахунок Товариства (платіжна інструкція №1514 від 26 лютого 2026 року). 

 
Ухвалою 14 серпня 2023 року  Господарського  суду Тернопільської області  відкрито 

провадження у справі про банкрутство боржника: Дочірнього підприємства 
«Тернопільський облавтодор» Відкритого акціонерного товариства «Державна акціонерна 
компанія «Автомобільні дороги України». Ухвалою Господарського суду  Тернопільської 
області від 16 квітня 2024року  заява ПрАТ  "Старокостянтинівський спеціалізований 
кар`єр"  про визнання грошових вимог –задоволена та визнано конкурсним кредитором  
відносно Дочірнього підприємства Тернопільський облавтодор Відкритого акціонерного 
товариства Державна акціонерна компанія Автомобільні дороги України  в сумі 1 133 
928,53 грн. 

Визначено черговість задоволення грошових вимог кредитора: 
в сумі 6 056,00 грн / судовий збір за подання заяви про визнання кредитором/ - 

перша черга; 
в сумі 1 133 928,53 грн - вимоги четвертої черги. 
Проводяться заходи щодо санації боржника шляхом  відчуження рухомого та 

нерухомого майна оптимізації структури, залучення інвесторів, стягнення дебіторської 
заборгованості, реалізація активів тощо.  

   На дату складання фінансової звітності справа знаходиться на розгляді, рішення не 
прийнято. 

 
18. Події після звітної дати 
 
Будь-яких суттєвих подій, які надавали б додаткову інформацію про визначення 

сум, пов’язаних з умовами, що існували на дату балансу, вимагали б коригування 
відповідних активів і зобов'язань, а також уточнення оцінки відповідних статей та 
потребували б додаткового розкриття у фінансовій звітності після звітної дати до дати 
затвердження фінансової звітності не відбувалось. У випадку настання подій, які суттєво 
вплинуть на показники цієї фінансової звітності, керівництво буде приймати рішення про 
необхідність коригування  показників цієї фінансової звітності. 

 
19. Затвердження фінансової звітності 
 
Фінансова звітність за рік, що закінчився 31 грудня 2025 року, підготовлена згідно 

МСФЗ керівництвом Товариства та затверджена до випуску 26 лютого 2026 року 
 

 
 

 
Голова правління                                        Романюк Володимир Віталійович 
 
Головний бухгалтер                                    Дерун Валентина Іванівна   

 



 
 
 
 
 
 

ЗВІТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 
щодо фінансової звітності 
ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 
«СТАРОКОСТЯНТИНІВСЬКИЙ СПЕЦІАЛІЗОВАНИЙ КАР’ЄР» 
 
 

НАЦІОНАЛЬНІЙ КОМІСІЇ З ЦІННИХ ПАПЕРІВ ТА ФОНДОВОГО РИНКУ 
 
Управлінському персоналу та Наглядовій раді  
ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  
«СТАРОКОСТЯНТИНІВСЬКИЙ СПЕЦІАЛІЗОВАНИЙ КАР’ЄР» 
 
 
Думка із застереженням 
 
Ми провели аудит фінансової звітності ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 
«СТАРОКОСТЯНТИНІВСЬКИЙ СПЕЦІАЛІЗОВАНИЙ КАР’ЄР» (надалі - Товариство),  
код за ЄДРПОУ 05471885,  місцезнаходження: Україна, 31134, Хмельницька обл., 
Хмельницький р-н, село Красносілка, Старокостянтинівська ТГ, вул. Кар'єрна, будинок 
26, що складається зі Звіту про фінансовий стан станом на 31 грудня 2025 року, Звіту про 
сукупний дохід, прибуток або збиток, Звіту про зміни у власному капіталі, Звіту про рух 
грошових коштів за рік, що закінчився зазначеною датою, та приміток до фінансової 
звітності, включаючи інформацію про суттєві облікові політики, складений на основі 
таксономії фінансової звітності за міжнародними стандартами (Таксономія UA МСФЗ 
ХВRL 2025) в єдиному електронному форматі (XВRL). 
 
На нашу думку, за винятком впливу питань, описаних в розділі «Основа для думки із 
застереженням» нашого звіту, фінансова звітність, що додається, відображає достовірно, в 
усіх суттєвих аспектах фінансовий стан ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 
«СТАРОКОСТЯНТИНІВСЬКИЙ СПЕЦІАЛІЗОВАНИЙ КАР’ЄР», що додається, 
відображає достовірно, в усіх суттєвих аспектах фінансовий стан Товариства 31 грудня 
2025 року, та його фінансові результати і грошові потоки за рік, що закінчився зазначеною 
датою, відповідно до стандартів бухгалтерського обліку МСФЗ, опублікованих Радою з 
міжнародних стандартів бухгалтерського обліку, та відповідає вимогам законодавства 
України з питань її складання 
 
Основа для думки із застереженням 
 
У Звіті про фінансовий стан дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги 
відображена станом на 31 грудня 2025 року у сумі 122 775 тис. грн (станом на 31 грудня 
2024 року — 111 561 тис. грн). Управлінський персонал не здійснив належної оцінки 
очікуваних кредитних збитків щодо зазначеної дебіторської заборгованості відповідно до 
вимог МСФЗ 9 «Фінансові інструменти» та не визнав резерв під очікувані кредитні 
збитки. 
 

29000, Хмельницька обл., 
Хмельницький р-н., 
місто Хмельницький,    
вул. Соборна, будинок 42/1,    
офіс 405 
тел. +38 (0382) 658-167 
e-mail: office@auditservice.com.ua    

код ЄДРПОУ 21323931 
п/р UA 65 30033500 
00000026000679127 
в  АТ «Райффайзен Банк» 
МФО 300 335 

 

       Аудитсервіс 
                приватна  аудиторська фірма 

 
   Реєстровий номер 0128 у Реєстрі аудиторів та суб’єктів аудиторської діяльності   
 



На нашу думку, резерв під очікувані кредитні збитки станом на 31 грудня 2024 року мав 
становити 97 257 тис. грн, а станом на 31 грудня 2025 року — 103 419 тис. грн. Внаслідок 
цього дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги станом на 31 грудня 2024 
року та 31 грудня 2025 року є завищеною на зазначені суми. Відповідно, нерозподілений 
прибуток та власний капітал станом на 31 грудня 2024 року та 31 грудня 2025 року є 
завищеними на відповідні суми. 
 
Ми провели аудит відповідно до Міжнародних стандартів аудиту (МСА). Нашу 
відповідальність згідно з цими стандартами викладено в розділі «Відповідальність 
аудитора за аудит фінансової звітності» нашого звіту. Ми є незалежними по 
відношенню до Товариства згідно з Міжнародним Кодексом етики професійних 
бухгалтерів (включаючи Міжнародні стандарти незалежності) (надалі – Кодекс РМСЕБ) 
та етичними вимогами, застосовними в Україні до нашого аудиту фінансової звітності 
відповідно Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні», а 
також виконали інші обов’язки з етики відповідно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ. Ми 
вважаємо, що отримані нами аудиторські докази є достатніми і прийнятними для 
використання їх як основи для нашої думки із застереженням. 
 
Суттєва невизначеність, що стосується безперервності діяльності  
 
Ми звертаємо увагу на Примітку 800500 "Перелік приміток"  у фінансовій звітності, в якій 
зазначається, що керівництво вважає, що наслідки російського військового вторгнення 
поки визначити неможливо в масштабах України в цілому. Збройна агресія російської 
федерації проти України може надалі мати негативний вплив на результати діяльності та 
фінансовий стан Товариства у випадку неконтрольованого розвитку подій.  
 
Ці факти вказують що існує суттєва невизначеність, що може поставити під значний 
сумнів здатність Товариства продовжувати свою діяльність на безперервній основі. Нашу 
думку не було модифіковано щодо цього питання. 
 
Інші питання 
 
Аудит фінансової звітності ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 
«СТАРОКОСТЯНТИНІВСЬКИЙ СПЕЦІАЛІЗОВАНИЙ КАР’ЄР» за рік, що закінчився 31 
грудня 2025 року проведений на вимогу ст.14 Закону України від 16 липня 1999 року № 
996 «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» (із змінами та 
доповненнями). Товариство  для цілей цього Закону віднесено до категорії суб’єктів 
господарювання, які здійснюють діяльність у видобувних галузях та належить до середніх 
підприємств.  
 
Звітування в електронному форматі XBRL 
 
Відповідно до чинних законодавчих та нормативних вимог України, Товариство 
зобов'язано подавати свою фінансову звітність в єдиному електронному форматі (XBRL), 
складену на основі таксономії UA IFRS XBRL, через Центр збору фінансової звітності. 
Наша аудиторська думка стосується фінансової звітності. Ми не виконували окреме 
завдання з надання впевненості щодо технічних аспектів файлу XBRL (включаючи вибір 
та застосування тегів XBRL, розширень таксономії та технічної структури файлу) і, 
відповідно, ми не надаємо окремий висновок щодо надання впевненості стосовно цих 
технічних аспектів. 
 



Інша інформація 
 
Інша інформація складається зі Звіту про управління, складеного за Законом України 
«Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» та інформації, яка міститься 
в Річній інформації емітента цінних паперів, але не є фінансовою звітністю та нашим 
звітом аудитора щодо неї. 
 
Наша думка щодо фінансової звітності не поширюється на іншу інформацію та ми не 
робимо висновок з будь-яким рівнем впевненості щодо цієї іншої інформації. 
 
У зв’язку з нашим аудитом фінансової звітності нашою відповідальністю є ознайомитися з 
іншою інформацією, зазначеною вище, та при цьому розглянути, чи існує суттєва 
невідповідність між іншою інформацією і фінансовою звітністю або нашими знаннями, 
отриманими під час аудиту, або чи ця інша інформація виглядає такою, що містить 
суттєве викривлення.  
 
Нами не виявлено суттєвої невідповідності між іншою інформацією та фінансовою 
звітністю, окрім питань, викладених у розділі «Основа для думки із застереженням цього 
звіту». 
 
Відповідальність управлінського персоналу та тих, кого наділено найвищими 
повноваження, за фінансову звітність 
 
Управлінський персонал Товариства несе відповідальність за складання і достовірне 
подання фінансової звітності відповідно до МСФЗ та за таку систему внутрішнього 
контролю, яку управлінський персонал визначає потрібною для того, щоб забезпечити 
складання фінансової звітності, що не містить суттєвих викривлень внаслідок шахрайства 
або помилки. 
 
При складанні фінансової звітності управлінський персонал несе відповідальність за 
оцінку здатності Товариства продовжувати свою діяльність на безперервності основі, 
розкриваючи, де це застосовно, питання, що стосуються безперервності діяльності, та 
використовуючи припущення про безперервність діяльності як основи для 
бухгалтерського обліку, крім випадків, якщо управлінський персонал або планує 
ліквідувати Товариство чи припинити діяльність, або не має інших реальних альтернатив 
цьому. 
 
Наглядова рада Товариства, несе відповідальність за нагляд за процесом фінансового 
звітування Товариства. 
 
Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності 
 
Нашими цілями є отримання обґрунтованої впевненості, що фінансова звітність у цілому 
не містить суттєвого викривлення внаслідок шахрайства або помилки, та випуск звіту 
аудитора, що містить нашу думку. Обґрунтована впевненість є високим рівнем 
впевненості, проте не гарантує, що аудит, проведений відповідно до МСА, завжди виявить 
суттєве викривлення, коли воно існує. Викривлення можуть бути результатом шахрайства 
або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в сукупності, як обґрунтовано 
очікується, вони можуть впливати на економічні рішення користувачів, що приймаються 
на основі цієї фінансової звітності. 
 



Виконуючи аудит відповідно до вимог МСА, ми використовуємо професійне судження та 
професійний скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крім того, ми: 
• ідентифікуємо та оцінюємо ризики суттєвого викривлення фінансової звітності 
внаслідок шахрайства чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторські процедури у 
відповідь на ці ризики, а також отримуємо аудиторські докази, що є достатніми та 
прийнятними для використання їх як основи для нашої думки. Ризик невиявлення 
суттєвого викривлення внаслідок шахрайства є вищим, ніж для викривлення внаслідок 
помилки, оскільки шахрайство може включати змову, підробку, навмисні пропуски, 
неправильні твердження або нехтування заходами внутрішнього контролю; 
• отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосуються аудиту, для 
розробки аудиторських процедур, які б відповідали обставинам, а не для висловлення 
думки щодо ефективності системи внутрішнього контролю; 
• оцінюємо прийнятність застосованих облікових політик та обґрунтованість 
облікових оцінок і відповідних розкриттів інформації, зроблених управлінським 
персоналом; 
• доходимо висновку щодо прийнятності використання управлінським персоналом 
припущення про безперервність діяльності як основи для бухгалтерського обліку та на 
основі отриманих аудиторських доказів робимо висновок, чи існує суттєва невизначеність 
щодо подій або умов, що може поставити під значний сумнів здатність Товариства 
продовжувати свою діяльність на безперервній основі. Якщо ми доходимо висновку щодо 
існування такої суттєвої невизначеності, ми повинні привернути увагу в нашому звіті 
аудитора до відповідних розкриттів інформації у фінансовій звітності або, якщо такі 
розкриття інформації є неналежними, модифікувати свою думку. Наші висновки 
ґрунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звіту аудитора. Втім 
майбутні події або умови можуть примусити Товариство припинити свою діяльність на 
безперервній основі. 
 
Ми повідомляємо Наглядовій раді Товариства, разом з іншими питаннями інформацію 
про запланований обсяг і час проведення аудиту та суттєві аудиторські результати, 
включаючи будь-які суттєві недоліки системи внутрішнього контролю, виявлені нами під 
час аудиту. 
 
ЗВІТ ЩОДО ВИМОГ ІНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ ТА НОРМАТИВНИХ АКТІВ  
 
Відповідно до вимог частини четвертої статті 14 Закону України "Про аудит фінансової 
звітності та аудиторську діяльність" та "Вимог до інформації, що має міститися в 
аудиторському звіті щодо річної фінансової звітності, звіті щодо огляду проміжної 
фінансової інформації та звіті з надання впевненості, що не є аудитом чи оглядом 
історичної фінансової інформації", затверджених Рішенням Національної комісії з цінних 
з паперів та фондового ринку № 555 від 22 липня 2021 року, ми надаємо наступну 
інформацію, що вимагається додатково до вимог МСА. 
 
Основні відомості про суб’єкта аудиторської діяльності 
 
Повне найменування юридичної особи: ПРИВАТНА АУДИТОРСЬКА ФІРМА 
«АУДИТСЕРВІС» 
 
Юридична адреса: Україна, 29000, Хмельницька обл., Хмельницький р-н, місто 
Хмельницький, вул. Соборна буд 42/1 офіс 405 
 



Фактичне місцезнаходження: Україна, 29000, Хмельницька обл., Хмельницький р-н, 
місто Хмельницький, вул. Соборна буд 42/1 офіс 405 
 
Інформація про реєстрацію у Реєстрі: Реєстровий номер у Реєстрі аудиторів та 
суб’єктів аудиторської діяльності 0128 (розділ «Суб’єкти аудиторської діяльності»; 
розділ «Суб’єкти аудиторської діяльності, які мають право проводити обов’язковий 
аудит фінансової звітності» та розділу «Суб’єкти аудиторської діяльності, які мають 
право проводити обов’язковий аудит фінансової звітності підприємств, що становлять 
суспільний інтерес») 
 
Інформація про проходження перевірки системи контролю якості аудиторських 
послуг: наказ ОСНАД від 08 квітня 2025 року № 20-кя 
 
Звітування щодо вимог НКЦПФР 
 
Ідентифікаційний код юридичної особи суб’єкта аудиторської діяльності: 21323931 
 
Вебсайт суб’єкта аудиторської діяльності: http://www.auditservice.com.ua 
 
Дата та номер договору на проведення аудиту: № 6 від 03 лютого 2026 року. Рішення 
про призначення суб’єкта аудиторської діяльності було прийняте наглядовою радою 
ПрАТ  (протокол засідання № 02/02/26 від 02 лютого 2026 року) 
 
Дата початку проведення аудиту –       03 лютого 2026 року 
Дата закінчення проведення аудиту – 29 травня 2026 року 
 
Обов'язковий аудит фінансової звітності: так 
Завдання з надання обґрунтованої впевненості, що не є аудитом чи оглядом: ні 
 
Партнером із завдання (ключовим партнером з аудиту), результатом якого є цей звіт 
незалежного аудитора, є  Літвякова Марина Анатоліївна /Реєстровий номер у Реєстрі 
аудиторів та суб’єктів аудиторської діяльності за № 100968/ 
 
 
Партнер із завдання ________________________ Марина ЛІТВЯКОВА 
 
Від імені ПАФ «АУДИТСЕРВІС»:  
директор                                           _____________________ Анатолій МЯРКОВСЬКИЙ   
/Реєстровий номер у Реєстрі аудиторів та суб’єктів аудиторської діяльності 101095/ 
 
 
Дата складання звіту незалежного аудитора:  29 травня 2026 року 
 


